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SUNUS

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile tiim kamu kuruluslarinin
stratejik plan hazirlamalar1 zorunlu hale getirilmistir. Afyon Kocatepe Universitesi Ust
Yoneticisi olarak, Universitenin istenilen diizeyde hizmet sunabilmesi, hizmet kalitesini
gelistirebilmesi ve verimliligi artirmasi igin stratejik plan yapmanin, biit¢enin bu plana
uygun olarak hazirlanmasi, faaliyet bazinda kaynak tahsisi yapilmasimin gerekliligine
inanmaktayim. Bu nedenle, Kanun ve ilgili mevzuatlar da dikkate alinarak tim
paydaslarimizin katilimiyla hazirlanan 2014-2018 yillarini kapsayan Universitemiz Stratejik
Planmim yillik uygulama dilimlerini olusturan ve aym zamanda Universitemiz Stratejik
Plan ile 2018 Yili Bitcesi arasindaki iligkiyi kuran “Afyon Kocatepe Universitesi 2018
Yili Performans Programi” hazirlanmis olup, tim ¢alisanlarimizin, 6grencilerimizin ve
kamuoyunun bilgisine sunmaktan mutluluk duyuyorum.

“Afyon Kocatepe Universitesi 2018 Yihh Performans Programn” calismalarina,
plan donemine iligkin temel stratejilerin belirlenmesi ile baglanmistir. Bu kapsamda;

-Stratejik planda yer alan amag ve hedeflerden program déneminde 6ncelik verilecek
olanlar,

-Idare performans hedef ve gdstergeleri,

-Hedeflerden sorumlu harcama birimleri, belirlenmistir.

Performans programi olusturulurken &ncelikli olarak Universite performans
hedeflerinin kaynak ihtiyaci tespit edilmistir. Universite diizeyindeki performans
hedeflerinin kaynak ihtiyaglarinin toplami Stratejik Planda yer alan ilgili hedefin; hedeflerin
kaynak ihtiyaglarinin toplami ise Stratejik Planda yer alan ilgili amacin kaynak ihtiyacini
vermektedir. Amaglarin kaynak ihtiyaclarnin toplami, program doneminde Universite
tarafindan kullanilacak olan biitce ici ve dis1 kaynaklarin toplamina esittir.

Bu Performans Programinin 2018 yilinda Universitemizin gelismesine katk1
saglamasini diler; programin hazirlanmasinda 6zveriyle calisan basta Strateji Gelistirme
Daire Baskanlig1 personeli olmak iizere katkida bulunan tiim ¢alisanlar ictenlikle kutlar,
tesekkur ederim.

Prof. Dr. Mustafa SOLAK
Rektor
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I. GENEL BILGILER

A. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Misyonumuz

Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayali, paydaslarin ihtiyaglarina ve beklentilerine
uygun; egitim-6gretim, uygulama, bilimsel arastirma, yayin ve danigsmanlik yapmak, iilkeye
ve insanliga hizmet etmektir.

2. Vizyonumuz

Evrensel bilim ilkeleri 1s18inda, bilgi ve teknoloji treterek, bolgesel, ulusal ve
uluslararas1 sorunlara ¢g6ztimler sunan, kiiresel rekabete hazir bireyler yetistiren, uluslararasi
taninirhiga ve sayginliga sahip bir tiniversite olmaktir. Yerel dinamiklerle uyumlu olarak
saglik, turizm, alternatif enerji, gida ve dogal tas alanlarinda 6n plana ¢ikmaktir.

3. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasal bir kurum olan {iniversitelerin yetki, goérev ve sorumluluklarinin kanunla
diizenlenecegi T.C. Anayasasinin “Yiiksekogretim Kurumlarr” baslikli 130°’ncu Maddesinde
su sekilde belirtilmistir. “Yiiksekogretim kurumlarimin kurulus ve organlart ile isleyisleri ve
bunlarin se¢imleri, gérev, yetki ve sorumluluklar: Universiteler Gzerinde Devletin gdzetim ve
denetim hakkini kullanma usulleri... kanunla duzenlenir.”

T.C. Anayasasinin 130 uncu Maddesinin bu hikmi cercevesinde diizenlenen ve
yurarlikte bulunan 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunun 12 nci Maddesinde Universitelerin
gorevleri su sekilde belirtilmistir. “Kanunun 4 ve 5 nci Maddelerinde belirtilen amag ve ana
ilkelere uygun olarak;

a) Cagdas uygarlik ve egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde,
toplumun ihtiyaglar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali
cesitli diizeylerde egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, {ilkenin ihtiyaci olan dallarda
ve saylda insan giicii yetistirmek,

c) Turk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim
verilerini s0z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d) Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak sureti ile 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun
yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek ve arastirmalari sonuglandirarak
diistincelerini ve Onerilerini bildirmek,

f) Egitim-6gretim seferberligi iginde Orgiin, yaygin, sirekli ve agik egitim
hizmetini tistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artigi saglayacak calisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi
yapmak ve gevre sorunlarina ¢dziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

Egitim Afyon Kocatepe Universitesi’nde alinir-... Sayfa 6



Afyon Kocatepe Universitesi (2018) Performans Programi

1) Yiksekdgretimin uygulamali yapilmasmna ait egitim-0gretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu geregince; Ust ydneticiler,
idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara,
kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlanmas1 ve uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin
onlenmesinden mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gézetilmesi, izlenmesi ve bu
Kanunda belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana karsi
sorumludurlar.

B. TESKILAT YAPISI

Universitelerin drgiit yapilari, ana hatlari ile 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda
diizenlenmistir. 2547 sayil1 kanuna uygun olarak 6rgiitlenmis olan Universitemizin yonetim
organlar1 ve Orgiit yapisi asagidaki gibidir.

1. Rektorliik ve Yonetim Organlari:

a) Rektor; Universitemizi tiizel kisiligini temsil etmekte ve kanunlarla kendisine
verilen gorevleri yerine getirmektedir.

b) Rektor yardimcilari; Calismalarinda Rektore yardim etmek Uzere Rektor
tarafindan iki rektor yardimcisi atanmistir. Rektdr, gorevi basinda olmadigi zaman
yardimcilarindan birisini yerine vekil birakmaktadir.

¢) Senato; Universitenin en Ust akademik organi olup, Kanunda belirlenen gérevleri
yapmaktadir.

d) Universite Yonetim Kurulu; Idari faaliyetlerde Rektdre yardimer bir organ olup,
Kanunda belirlenen goérevleri yapmaktadir.

e) Kalite Komisyonu; Universitemizdeki akademik degerlendirme ve Xkalite
gelistirme siirecinden sorumlu kuruldur.

f) Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii; Universitemiz tarafindan
desteklenen tiim fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek yliksekokullarinda yiiriitiilmekte
olan bilimsel arastirma projeleri, 7 tyeden olusan Komisyon tarafindan koordine
edilmektedir.

g) I¢ Denetim Birimi; Universitenin tim eylem ve faaliyetlerini risk diizeyi esas
alinarak sistematik ve disiplinli bir yaklagimla denetleyen ve idari yonden dogrudan Rektore
bagli, i¢ denet¢i ve diger personelden olusan birimdir. Bu birim 5018 Sayili Kanuna gore
2007 yil1 i¢inde kurulmustur.

2. Akademik Birimler;

a) Fakulteler; Kendi alanlarinda yiiksek (lisans) diizeyde egitim-6gretim, bilimsel
aragtirma ve yayin yapan akademik birimlerdir. Universitemize baghh Tip Fakiiltesi, Dis
Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik Fakultesi, Veteriner Fakiltesi, Fen—Edebiyat Fakdltesi,
Mduhendislik Fakiltesi, Teknoloji Fakiltesi, Teknik Egitim Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi,
Hukuk Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Turizm
Fakiiltesi, Islami Ilimler Fakiiltesi, Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi ile birlikte 15
fakiilte bulunmaktadir.
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b) Devlet Konservatuari; Devlet Konservatuari, kendi alaninda ve ilgili bilim
dallarinda (lisans diizeyinde) egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve miizik ve
sahne sanatlarinda sanatg1 yetistiren bir akademik birimdir. Universitemize bagli bir Devlet
Konservatuar1 bulunmaktadir.

¢) Yuksekokullar; Kendi alanlarinda belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime
agirlik veren ve (lisans diizeyinde) egitim-ogretim, bilimsel aragtirma ve yayin yapan
akademik birimlerdir. Universitemize bagl, Afyon Saglik Yiiksekokulu, Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulu, Yabanci Diller Yiksekokulu, Bolvadin Uygulamali Bilimler
Yiksekokulu, Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu ve Sandikli Uygulamali Bilimler
Yuksekokulu’ ndan olusan 6 yiiksekokul bulunmaktadir.

d) Enstitiler; Kendi alanlarinda birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda
lisansiistii, diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan akademik birimlerdir.
Universitemize bagli Egitim Bilimleri Enstitlisii, Fen Bilimleri Enstittsi, Gizel Sanatlar
Enstitlisii, Saglik Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal Bilimler Enstitiisiinden olusan 5 enstiti
bulunmaktadir.

e) Meslek Yuksekokullari; Kendi alanlarinda belirli bir meslege yonelik egitim-
ogretime agirlik veren ve (6n lisans diizeyinde) egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin
yapan akademik birimlerdir. Universitemize bagl Atatiirk Saglik Hizmetleri MYO, Afyon
MYO, Basmak¢1t MYO, Bayat MYO, Bolvadin MYO, Cay MYO, Dazkir1 MYO, Iscehisar
MYO, Sultandagt MYO, Dinar MYO, Emirdag MYO, Sandikli MYO, Suhut MYO,
Sinanpasa MYO ve Uzaktan Egitim MYO, Suhut Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
olmak Gzere toplam 16 meslek yiiksekokulu bulunmaktadir.

f) Boliim Baskanhklari; Universitenin birden cok birimlerinin ortak derslerini
vermek lizere amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin teskil eden, birbirini tamamlayan
veya birbirine yakin anabilim ve ana sanat dallarindan olusan akademik birimlerdir.
Rektorliige bagl Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliim Baskanligi, Turk Dili Bolim
Bagkanlig1 ve Enformatik Boliim Baskanligi olmak tizere 3 bolim baskanligi kurulmustur.
Fakiiltelerde, yiiksekokullarda ve meslek yiiksekokullarinda da ihtiya¢ sayisinca boliimler
kurulmugtur. Boliim, boliim baskani tarafindan yonetilmektedir. Boliim baskani boliimiin
her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve bdliime ait her tiirlii faaliyetin diizenli
ve verimli bir sekilde yiirlitiilmesinden sorumludur. Anabilim dali ve ana sanat dallar1 bilim
ve dallarindan olusur.

g) Uygulama ve Arastirma Merkezleri: Universitede egitim-6gretimin
desteklenmesi amaciyla ¢esitli alanlarin uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarinin hazirlik
ve destek faaliyetleri ig¢in egitim-6gretim, uygulama ve arastirmalarin strdirildigi 34
uygulama ve arastirma merkezi kurulmustur. Bu merkezlerin en biiyligii Rektorliikk Ahmet
Necdet Sezer Arastirma ve Uygulama Hastanesi olup, digerleri ise; Afyonkarahisar ve Bati
Anadolu Bolgesi Arkeoloji Arastirmalart UAM, Ahmed Semseddin Karahisari Sanat UAM,
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi UAM, Deney Hayvanlart UAM, Deprem UAM, Gelecek
Arastirmalari—Stratejileri Gelistirme UAM, Gida Kontrol UAM, Giines ve Riizgar Enerjisi
UAM, Halkbilim UAM, Iscehisar Mermer ve Dogaltas Teknolojisi UAM, Istatistik,
Yoneylem ve Aktlierya UAM, Jeotermal-Mineralli Sular ve Maden Kaynaklari UAM,
Kariyer Danismanlik Egitimi UAM, Radyo-Televizyon UAM,Kocatepe Blyik Taarruz
UAM, Mizik UAM, Okul Oncesi Egitim UAM, Sosyal Arastirmalar UAM, Sultan Divani
UAM, Teknoloji UAM, Yap1 Malzemeleri UAM, Tirk Diinyasi1 Stratejik UAM, Tirkce
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Ogretimi UAM, Uzaktan Algilama ve Cografi Bilgi Sistemleri UAM, Uluslararas Iliskiler
UAM, Yasam Boyu Egitim UAM, Doga Koruma ve Biyoizlem UAM, Hayvancilik UAM,
Veteriner Saglik UAM ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, Yaban
Hayatin1 Kurtarma Rehabilitasyon UAM, Islam Iktisadi ve Finans1 UAM, Su Kaynaklari
UAM, Kadin Calismalari UAM olmak uzere toplamda 34 tane Uygulama ve Arastirma
Merkezi bulunmaktadir.

3. Idari Birimler;

Universitelerde idari teskilat yapis1 124 Sayili KHK ile diizenlenmistir.
Universitemizin idari teskilat yapis1 da bu mevzuata uygun olarak olusturulmustur.

Genel Sekreterlik; Genel Sekreterlik, bir genel sekreter ile iki genel sekreter
yardimcisindan ve bagli birimlerden olusmaktadir.

a) Daire Baskanliklari; Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Bilgi Islem Daire
Bagkanlhigi, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagskanligi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Personel Daire Baskanligi, Saglhk Kiiltir ve
Spor Daire Baskanhigi ve Yapi Isleri Teknik Daire Baskanligi olmak iizere sekiz daire
baskanlig1 bulunmaktadir.

b) Hukuk Miisavirligi; Universitemizin adli makamlarda temsili ile hukuki
islemlerde danigmanlik hizmetlerini ylritmektedir.

¢) Mudurlikler; Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii ve Basmn Yayn ve Halkla
Mliskiler Miidiirliigii olmak iizere iki miidiirliik bulunmaktadir.

Universitemizin organizasyon yapis1 Sekil 1’deki gibidir.

Egitim Afyon Kocatepe Universitesi’nde alinir-... Sayfa 9


http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU05532AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU28832AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU28832AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU26232AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU26232AQ101

YONETIM KURULU

Sekil 1: Universitemizin Organizasyon Semasi

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI ORGANIZASYON SEMASI

REKTOR

EEEmEEm SENATO

OR YARDIMCISI

REKTOR YARDIMCISI

REKTGOR YARDIMCISI

iCc DENETIM BiRIMI

* Egitim Bifimleri Enstitisi
* Fen Bilimleri Enstitiisii

* Glpel Sanatlar Enstitisl
* 5a5hk Bifimleri Enstitisi
* 2osyal Biimler Enstitisi

* Dis Hekimbgi Fakiiftesi

* Eczachk Fakiiftesi

* Egitim Fakilitesi

* Fen EBdebiyat Fakiiltesi
* Gizel sanatlar Fakifesi
* Havaohk we Uzay Biimleri Fak.
* Hukuk Fakiiftesi

* [ktizadi ve idari Bilimler Fak.

* islami iBmler Fakiitesi

* hbhendisik Fakihtes

* Teknik ESitim Fakiifesi

* Teknoloji Fakiiftesi

* Tip Fakiitesi

* Turizm Fakiiftesi

* weteriner Fakiiltesi

BOLUM BASKANLIKLARI

* atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
B3lim Baskanki

* Enformatik BSlim Baskank

* Tirk Difi BSliim Baskanhs)

YUKSEKOKUL VE

KONSERVATUVAR

* Afyon Saghk Y.O.

* Beden ESitimi ve Spor Y.O.
* Bohvadin Uyg. Bil Y.O.

* Dinar Uyg. Bil. Y.O.

* sandikh Uyg. Bil. v.0.

* yabano Diller Y.0.

* Deviet Konservatuvar

* Afyon MLY.O.

* Atatirk Saghk Hiz. M.Y.O.
* BEasmakg M.Y.O.

* Bayat MLY.O.

* Bolvadin MLY.O.

* Cay M.Y.O.

* Dazkarn MLY.O.

* Dinar MLY.O

* Emirdag MLY.O.

* izcehizar MLY.C.

* sandikh MLY.OL

* =inanpasa M.Y.O.

* Suttandad MUY.CL

* guhut MLY.O.

* suhut Sa3ghk Hiz. M.Y.C.
* Uzaktan EEit. MLY.O.
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KURULLAR

* gifimsel Aras. we Yaywn EES Kurule
* Fen ve Miih. Bilimberi Billims=el
Aragtirma we Yaymn Etifi Kurulu

* Hayvan Deneykeri Yerel Etik Kurule
* saghk Bilimleri Biimsel Arastrma
e Yayin EtEi Kuruhs

* zozyal ve Beseri Bilimler Arastrma
e Yayn Etigi Kuruhs

* Oniversite Disiplin Kurulu

* Akademik Tesvik Dizenleme Den. Kom.
* Bilim=el Aras. Projeleri Komisyonu

* Kalite Komizyonu

* Mevzuat inceleme Komisyonu

* niversite Yaymn Komisyonu

KOORDINATORLUKLER

* Bilimzel Araz. Projeleri Koor.da. Birimi
* Farabi Degisim Programa Koor.da.

* iz saghd ve Is Givenkifi Koor.da.

* Kalite KoordinatSriisi

* Merker Midirlikler Koordinatdeliisio
* MLY.O. Koordinattrlikgi

* Organizasyon Hizmetleri Birimi

* OYP Kurum Koordinatdrlikgia

* Teknoloji Transfer Ofisi Koor.da.

* vabano Dil Destek Birimi Koor.da.

* viiksekokullar KoordinatSriisi

UYG. VE ARAS. MERKEZLERI

* Afyonkarahizar ve Bab Anadoduy BSl Aroeodoji Srag. UA K.

* Ahmed Sermeddin Karahisari Sanat LA M.
* Agaviirk liee we inkolap Tarihi U_AJK.

* Drnemy Hanpwanlan UAML

¥ Depresm LA ML

¥ Doga Koruma we Biyodzlem U_A M.

¥ Gedecek Aragtwmalan- Stratejilen Geligtinme LA K.
¥ Gnda Kontrod U_A& K.

¥ Giiney ve Rilzgar Enedjisi LA M.

* Halkbilim UAM.

* Haywanoibi LS.

* leotermalk-Mineralli Sullar we Maden Kaynaklan U806
¥ Korcatepe Biyiik Toarrue UAM.

* boshisar Mermer ve Dogal Tay Teknolojisi LLAM.

* Islam lictisads we Finans: LA,

* Istatistik, Yaneyplem we Akbier ya UAM.

* Iy Sagh@ ve Giwenligi Egitimi U_AM.

* Kadan Calegrmalan UAM.

* ik LA M

* Oilul Oneesi Egitimi UM,

* Radyo-Televizypan LA,

¥ Saghi U AM. {Hastans]

¥ Sosyal Aragtnmalar USM .

* Sultan Divani LAk

* Siireddi Egitirm LLAK .

* Telonodogi LA M

* Tiirk Dhiirryass Stratejic UA M.

* Tiirkge Ogretimi LLAM.

¥ Uzaktan Mgilama we Cografi Bilgi Sstemiben UAM.

* Uluslararas: lighiler UM,

* Yaban Hayati Kurtarma Rehabifitasyon Egitim UAM.
* Yap Maleameden UAM.

* Yagarm beoyu Egitim UAM.

* Veteriner Saghl UAM.
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* Bilzi islem DaiBas.

* idari ve mali igler DaiBas.

* Kistiiphane we Dokimantasyon
Cal. Bas.

* &&rend igleri Dal. Bas.

* perzonel D=l Bas.

* safhk, Kiltlr ve Spor Dal. Bas
* Strateji Gel. Dai. Bas.

* vap igleri ve Teknik Dai. Bag

* Doner Sermaye gl MbdiriGEn
* Hukuk Migavirkgi

* Bazin Yaym ve Halkla iigkiler
P

* Sozyal Tesisler izl Mibd.




C. FiZiKSEL KAYNAKLAR

1. Tasimmaz Fiziksel Kaynaklar
Universitemizin miilkiyetinde ve Universitemize tahsisli toplam 6.898.264,00 m?
arazi bulunmaktadir. Bu arazilerin 575.942 m?’si Universite 6zel miilkiyetine ait olup,
6.241.477 m?’si ise Hazine mulkiyetinden Universitemize tahsis edilmistir. Bu arazilerin
yerleskeler ve miilkiyet durumuna gore dagilimi Tablo-1 de gosterilmistir.

Tablo 1: Tasinmazlarin Yerleskeler Itibariyle Dagilim Tablosu

ahmet Necdet 317.080| 8 3.470.292| 92 0 3.787.372| 55

ezer Kampiisii

ﬁ“ Getinkaya 0| o 309.830| 100 0 309.830| 4
ampusi

Ahmet Karahisari 82.114| 100 0| o 0 82114| 1
ampusi

polvadin Kirlgoz 80.725| 24 249.854| 76 0 330.579| 5
ampiisi

pandiih Yunus 36.081| 100 of o 0 36.081) 1
mre Kampisi

Diger Yerlegkeler 59.942| 3 2.211.501| 94 80.845 3 2.352.288 34

Universitemizde, Tablo-1 de belirtilen araziler tizerinde kendi mulkii veya tahsisli
toplam 485.045 m? kapali mekanda hizmet verilmeye devam edilmektedir. Bu
tasinmazlardan bir kismi bina olarak Universitemize tahsis edilmis olup, bir kism1 ise hazine
tarafindan tahsis edilen araziler ile Universite 6zel mulki olan araziler Uzerine
Universitemiz tarafindan yapilmistir. Bu tasmmazlardan 99.900 m2’si Universitemiz ozel
mulkid Uzerinde ve 385.145 m?’si ise hazinece tahsis edilen araziler lizerinde bulunmaktadir.
Universitemize ait kapal1 alanlarin yerleskeler itibari ile dagilimi Tablo-2 de gdsterilmistir.

Tablo 2: Miilkiyet Durumuna Goére Kapali Alan Taginmazlar Tablosu

Ahmet Necdet Sezer Kampiisii 49.614 19 198.605 81 248.219 100
Ali Getinkaya Kampiisii 0 0 134.661 100 134.661 100
Ahmet Karahisari Kampiisii 16.242 100 0 0 16.242 100
Bolvadin Kirkgéz Kampiisii 15.355 70 6.641 30 21.996 100
Sandikli Yunus Emre Kampiisii 9.141 100 0 0 9.141 100
Diger Yerleskeler 9.548 17 45.238 83 54.786 100
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Universite kapali alanlarmin 127.961 m?’si egitim dgretim ve bilimsel arastirma,
103.601 m?’si saglik, 34.454 m?’si barinma, 32.812 m?’si beslenme (kantin kafeterya ve
yemekhane), 16.141 m?’si kiiltiir (toplant1 ve konferans salonlari), 13.450 m?’si kapali spor
tesisleri, 156.626 m?’si idari ve diger hizmet (idari ve akademik personelin hizmet alanlar1)
alam olarak kullanilmaktadir. Universitemizin kapali mekanlarmin hizmet alanlarina gére
dagilimi Tablo-3 de gosterilmistir.

2016 Yili

Tablo 3: Kapali Alanlarinin Yerleskeler ve Hizmet Alanlarina Gére Dagilim Tablosu

246.787 7.341| 105.286 21.996 9.141 53.075 443.626
Toplami
Egitim 59.215 3.640 16.024 14.907 4.850 27.697 126.333
Saghk 2.051 97.715 85 3.750 103.601
Barinma 29.899 3.849 706 34.454
Beslenme 21.840 941 5.161 704 120 4.046 32.812
Kiiltiir 11.694 1.291 1.391 298 141 1.326 16.141
Spor 9.870 1.547 86 1.947 13.450
Teknolojik 1.628 1.628
Arastirma
Diger 112.022 4.974 14.284 4.055 4.030 17.261 156.626

Ahmet Necdet Sezer Kampus alaninin hazinece tahsis edilen yerler disinda kalan
boliminin biyik bir kismi Universitemiz miilkii olmadigindan, bu alanlarin
kamulastirilma yoluyla elde edilmesi gerekmektedir. Kapali alan ihtiyacimiz, gelismekte
olan geng bir Universite olmamiz nedeniyle, her gegen giin artmaktadir. Bu nedenle ihtiyag¢
duyulan kapali alanlar Universitemiz biitgesinin sermaye giderleri tertibindeki ilgili
projelerden yapilmaya devam edilecektir. Mevcut ve yeni yapilacak veya alinacak
taginmazlar Stratejik Planda belirtilen amag¢ ve hedefler géz Oniinde bulundurularak
kullanilacaktir.

a) Egitim Alanlari; Universitemiz biinyesinde toplam 1.152 adet egitim alani
bulunmaktadir. Universitemizde bulunan egitim alanlarinin kapasitelerine gére dagilimi
Tablo-4 de gosterilmistir.

Sayfa 12

Egitim Afyon Kocatepe Universitesi’'nde alinir...



Afyon Kocatepe Universitesi (2018) Performans Programi

Tablo 4: Egitim Alanlarina iliskin Tablo

Amfi 0 0 11 7 3 6 27

Sinif 528 184 85 15 3 0 815

Diger Egitim Alanlari 32 20 5 0 0 0 57
Egitim 146 77 19 5 3 0 250

Laboratuvarlar | Arastirma 1 1 1 3 3
Diger

b) Sosyal Alanlar; Universitemizde toplam 220 adet sosyal alan bulunmaktadir.
Universitemizde kantin, kafeteryalar, yemekhaneler, misafirhaneler, lojmanlar, spor
tesisleri, sinema solonu, egitim ve dinlenme tesisleri, 6grenci kuliipleri, mezun 6grenciler
dernegi, okul oncesi ve ilkdgretim okullart i¢in ayrilan sosyal alanlarin kapasitelerine ve
fonksiyonlarina gore dagilimi Tablo 5’de gosterilmistir.

Tablo 5: Sosyal Alanlar Tablosu

Kafeterya/ Kantin- Cay Ocagl
Restaurant

Yemekhane (Personel) 16 8.905 3.050
Yemekhane (Ogrenci) 23 13.357 4.659
Anaokulu/Kres 1 2.250 120
Sinema Salonu 1 450 150
Lojmanlar 4 932
Misafirhaneler 14 350 35
Otel
Yurt 7 29.548 2.740
Acik Spor Tesisleri 15 42.048
Kapali Spor Tesisleri 11 14.250
Banka Subesi 1 50
Sendika Subesi 1 13
OSYM Biirosu 1 98
Hediyelik Esya Magazasi
Kuafor 2 41
ATM 6 24
Acik Otopark
Diger
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c) Toplanti ve Konferans Salonlari; Universitemizde toplam 72 adet toplant1 ve
konferans salonu bulunmaktadir. Kapasite durumlaria gore toplant1 ve konferans salonlari
Tablo-6 da gosterilmistir.

Tablo 6: Toplant1 ve Konferans Salonlar1 Tablosu

|

[
(%2
[e)]
N

24

Konferans Salonu 2
Toplanti Salonu

d) Hizmet Alanlar;

i. Akademik ve Idari Personel Hizmet Alanlari; Universitemizde akademik
personel icin, 24.443-m? alanda 983 adet oda ile ¢alisma ortami saglanmaktadir. Hizmet
alanlar1 degerlendirildiginde bir ¢alisma odasina yaklasik 1 kisi ve odalar ortalama 18
m?'dir. Universitede Idari personel igin, 25.516 m? alanda 691 adet idari personel ¢alisma
odasi, 299 adet idari personel servis odast olmak {izere toplam 990 adet idari personel
odas1 mevcuttur. Buna gore her bir ¢alisma odasina yaklasik bir idari personel ve idari
personel basina ortalama 26,77 m? calisma alam diismektedir. Universitemizde akademik ve
Idari personel hizmet alanlar1 icin ayrilan kapali alanlarin say1 ve miktar1 ile kullanici
sayilar1 Tablo-7 de g0sterilmistir.

Tablo 7: Akademik ve Idari Personel Hizmet Alanlar1 Tablosu

Akademik Personel Calisma Odasi 983 24.443 1.334 1,35 18,32
idari Personel Calisma Odasi 691 17.294 665 0,96 26,00
idari Personel Servis Odasi 299 8.322 288 0,96 28,90

ii. Diger Alanlar (Ambar, Arsiv, Atélye Alanlari); Universitemiz diger (ambar,
arsiv, atolye) alanlar1 sayilarina gore Tablo-8 de gosterilmistir.

Tablo 8: Diger Alanlar (Ambar, Arsiv, Atdlye) Tablosu

Surekli Egitim ve Arastirma Merkezi 1 870 870,00
Kaltir Evi

Basim Evi

GoOzlem Evi

Arsiv 44 2.036 46,27
Atolye 42 15.542 370,04
Depo 153 14.229 93,00
Kapal Garaj 1 363 363,00
Ambar

Cami/ Mescit 2 2.823 1.411,50
Kapal Diger Hizmet Alanlari 158 33.069 209,29
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iii. Hastane Alanlar1; Universitemizde Bolvadin MYO’da 85 m?, Dis Hekimligi
Fakiiltesinde 3.750 m? ve ANS Arastirma ve uygulama Hastanesinde 97.715 m? olmak
iizere toplam 101.550 m? alanda saglik hizmeti sunulmaktadir. Universitemizde saglik
hizmetleri igin ayrilan kapali alanlarin 6lgiileri ve sayilar1 Tablo-9 da gosterilmistir.

Tablo 9: Hastane Alanlar1 Tablosu

1.603,00
3.756,00
2.492,10
12.777,50
17.924,90
2.534,10
791,2
2.328,00
2.472,00
956

25

442

180
1.863,80
1.932,20
5.063,00
541,8
300,3
1.291,60
44.730,83

3
2
2
1
1
1
1
1
7

Veteriner Fakiltesi Hayvan Hastanesinde 2.051 m?, hayvan hastanesi hizmet alam
mevcuttur. Universitede bulunan hayvan hastanesi hizmet alan1 kullanim amaci, sayisi ve
alani itibar1 ile dagilimi1 Tablo 10°da gosterilmistir.

Tablo 10: Hayvan Hastanesi Hizmet Alanlar1 Tablosu

RRRRRRRRINWR(W(~
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2. Tasinir fiziksel kaynaklar

Universitemiz tasinir fiziki kaynaklarinin ¢ok bilytk bir bolimi biitce kaynaklari ile
edinilmistir. Bunun disinda taginir demirbas, doner sermaye biitgesi, ¢ok az kism1 kamu ve
Ozel, gergek ve tiizel kisiler tarafindan yapilan bagis yardimlarla edinilmektedir. Tasinir
fiziki kaynak ihtiyaci, gelismekte olan geng bir iiniversite olmamiz nedeniyle, her gecen giin
artmaktadir. Bu nedenle ihtiya¢ duyulan taginir fiziki kaynaklarin elde edilmesinde, Stratejik
Planda belirtilen ama¢ ve hedefler ile biutge kisitlari gbéz Oniinde bulundurularak
Universitemiz bltce kaynaklar: ile edinilmektedir. Mevcut ve yeni yaptirilacak veya
almacak tasmir kaynaklar Universitenin egitim, saglik, spor ve diger alanlardaki
faaliyetlerinde Stratejik Planda belirtilen ama¢ ve hedeflere ulagsmak i¢in kullanilacaktir.
Universitemiz tasmir fiziki kaynaklari, bilgi teknolojilerine iliskin kaynaklar ve tasit
araclari, is makineleri, diger dayanikl taginirlar olarak ayr1 ayri incelenmistir.

i. Bilgi Teknolojilerine iliskin Kaynaklar; Bilgi teknolojilerinin hizla gelismesi,
Universitemizin hizli bilyiimesi, egitim dgretimde ve idari islerde bilgi teknolojilerinin daha
yogun kullanilmast bilgi teknolojilerine iligkin ihtiyact her gecen giin daha c¢ok
arttirmaktadir.  Universitemizin mevcut bilgi teknolojilerine iliskin mevcut kaynaklari
Tablo-11 de gosterilmistir.

Tablo 11: Bilgi Teknolojilerine Iliskin Fiziki Kaynaklar Tablosu

1 Bilgisayar ve Sunucular; (Masaisti Bilgisayarlar, Diziistl Bilgisayarlar, 5397
Sunucular, islemciler) '
Bilgisayar Cevre Birimleri: (Yazicilar ve Okuyucular, Tarayicilar, Ciziciler,

2 . . . . 2.187
Harici Yedekleme Uniteleri)

3 Teksir ve Cogaltma Makineleri: (Fotokopi Makineleri, Faksimile Makineleri, 260
Teksir Mak., Dijital Gondericiler vb.)

4 Haberlesme Cihazlan;(Santraller, Telefonlar, Modemler, Hublar, Swichler, 456
Routerler vb.)

Ses Gorintii ve Sunum Cihazlari;(Tepegozler, Projeksiyonlar, TV'ler, Video

5 . . 3.297
Oynaticilar, Amfiler, Megafonlar, Hoparlorler vs.)

TOPLAM 11.597

ii. Tasit Araclari, Is Makineleri ve Diger Varhklara Tliskin Kaynaklar; Is
teknolojilerinin hizla gelismesi, Universitemizin hizl1 bilyiimesi, egitim 6gretimde ve idari
islerde teknolojinin daha yogun kullanilmasi, mevcutlarin eskimesi sonucu makine techizata
iliskin ihtiyac1 her gegen giin daha ¢ok arttirmaktadir. Universitemizin mevcut tasit araglari,
is makineleri ve diger varliklara iliskin fiziki kaynaklar1 Tablo-12 de gosterilmistir.
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Tablo 12: Tasit Araglar1 Is Makineleri ve Diger Varliklar Tablosu

Otomobiller (Makam, Hizmet Araglari) 3 Eglrt(:]::f::_?;“;iﬁ:&gifF;':;’p';ilzarg’lIklar’ LRl 74.126
ol T ArEaEr 16 mi(?sifltzlz;r:e, Konaklama ve Barinma Amacgli 803
Yuk Tasima Araglari 7 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari 7
Ozel Amaglh Tasitlar 5 | Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari 1
Motorsuz Kara Araglari 451 | Seminer ve Sunum Amaglh Uriinler 1.443
Tarim ve Ormancilik Makine ve Aletleri 209 | Yemek Hazirlama Ekipmanlari 461
insaat Makineleri ve Aletleri 376 | Mihir ve Muhir Baskilari 2
Atolye Makine ve Aletleri 1.529 | Basih Yayinlar 149.458
is Makineleri ve Aletleri 57 | Gérsel ve isitsel Kaynaklar 43
Gug Elektronigi ve Basingli Makineler 411 | Guzel Sanat Eserleri 30
Etiketleme Makineleri 9 | Kitiiphane Mobilyalari 392
Para Sayma Makineleri 2 | Egitim Mobilyalari ve Donanimlari 18.078
Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler 210 | OGgrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar 725
Yikama, Temizleme Ve Utilileme Cihaz ve Aletler 462 | Derslik Stslemeleri 20
Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz Ve Aletleri 1.983 | Ogrenci Bahgesi ve Oyun Demirbaslari 25
Yemek, Servis ve Catal Bicak Takimlari 2.430 | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar 6
Kurtarma Amagh Cihaz ve Aletleri 6 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar 552
Olglim, Tarti, Gizim Cihaz ve Aletleri 1.074 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar 276
Tibbi Biyolojik Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler 6.468 | Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar 64
Arastirma ve Uretim Amagli Cihazlar ve Aletler 2.235 | Guvenlik ve Koruma Amagh Araglar 36
Mizik Aletleri ve Aksesuarlari 748 | Kontrol ve Guvenlik Sistemleri 451
Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler 59 | Yangin Séndirme Cihaz ve Araglari 1.087
Doseme Demirbaslari 350 | Vitrinde Sergilenen Siis Esyalari 7
Temsil ve Toren Demirbaglari 7.862 | Duvarda Sergilenen Siis Esyalari 206
Koruyucu Giysi ve Malzemeleri 11 | Masa. Sehpa ve Zeminde Sergilenen Sis Esyalari 252
;?:/;:l;';dl\:;f_lrzf;:]é:r\l/aerTaﬁlma Amagh Demirbas 653 | Seyyar Kullibe, Kabin, Biife ve Kafesler 360
;':;:i,:;?e Kullanilan Demirbas Niteligindeki 3.921 | Seyyar Tank ve Tapler 165
Aydinlatma Cihazlari 30 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu 861
Toplam 31.577 249.937

iii. Bilisim Sistemi; Son yilizyilda bilgi teknolojilerindeki ilerlemeler egitim
sistemlerini de etkilemektedir. Sahip olunan bilgi teknolojileri ve kaynaklari; egitim
kurumunun kalitesini, misyonuna uygun hareket edip etmedigini somut olarak ortaya
koymaktadir. Universitede teknolojiye dayali egitim imkan ve ortamlarinin hazirlik
calismalar1 baglamig olup, teknolojik gelismeler dogrultusunda egitim hizmeti sunulmasi
planlanmaktadir. Asagidaki tablolarda yer alan yazilimlar Universite faaliyetlerini daha
etkin verimli ve hizli bir sekilde yerine getirmesine yardimer olmakla birlikte birbirlerinden
bagimsiz olmalarindan dolay1 bazi islemlerde (her programa ayri ayri1) miikerrerlige, zaman
ve emek kaybi ile eksik islem yapilmasina neden olabilmektedir. Bunun 6nlenmesi i¢in bu
programlar arasinda entegrasyonun saglanmasina ihtiyac duyulmaktadir. Universite
tarafindan gelistirilen yazilimlar / programlar ve bu yazilimlarin / programlarin kullanim
amaglar1 Tablo 13’ te verilmistir.
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Tablo 13: Universite Tarafindan Gelistirilen Yazilimlara iliskin Kaynaklar Tablosu

Global

Bltce ve 6deme emri islem ve kayitlarinin takibi amaciyla
kullaniimaktadir.

ODS

Olcme Degerlendirme Sistemi

Tasinmaz Takip Sistemi

Tasinmaz Takip Sistemi

Yabanci Uyruklu Ogrenci Segme ve
Yerlestirme Basvuru Sistemi

Yabanci Uyruklu Ogrenci Segme ve Yerlestirme Basvuru
Sistemi

Glizel Sanatlar Fakiiltesi Resim Bolimu
Yetenek Sinavi Basvuru Sistemi

Glzel Sanatlar Fakiiltesi Resim Bolimu Yetenek Sinavi
Basvuru Sistemi

Akademik Degerlendirme Kalite Gelistirme
ve Stratejik Planlama Sistemi

Akademik Degerlendirme Kalite Gelistirme ve Stratejik
Planlama Sistemi

Burslar Basvuru Sistemi

Burslar (Uniyurt-KYK-Yemek) basvuru sistemi

Universitemiz Sosyal Bilimsel ve Kiltiirel
Faaliyetler Giris ve Duyuru Sistemi

Universitemiz Sosyal Bilimsel ve Kiiltlirel Faaliyetler Giris ve
Duyuru Sistemi

AKU Kart ve OGS Kartlari Basvuru ve
Y6netim Sistemi

AKU Kart ve OGS Kartlari Basvuru ve Yonetim Sistemi

Tasit Talep Sistemi

Birimler tarafindan arag talepleri yapiimaktadir.

Tip Kongre Bagvuru Sistemi

Tip Kongre Basvuru islemleri yapilmaktadir

Eduroam Misafir Kayit Sistemi

Universitemizde bulunun misafirlerin eduroamdan
yararlanabilmesini saglayan programdir.

Kamera Sorumlu Ariza Takip Programi

Kamera sorumlulari tarafindan arizalarin birimlerin kamera
arizalarini bildirdikleri program

Personel isleri Bilgi Sistemi

Personel Daire Baskanliginca kullanilan program

Doner Sermaye Takip Programi

Doner Sermaye Takip Programi

Yabanci Ogrenci Alm Programi

Yabanci uyruklu 6grencilerin aliminda kullanilan program

Enstitiiler Onkayt Programi

Enstitiiler On kayit Programi

E-posta diizenleme olusturma

Kadrolu personel ve 6grencilere e-posta diizenleme
olusturulan program

NVi Kontrol Sistemi

Nufus Kimlik kontrol sistemi

Pasaport Talep Formu istek Sayfasi

Pasaport taleplerinin yapilabildigi sayfa

SUKAP

Zafer Kalkinma-Afyon Kocatepe Universitesi sayfasi

Katuphane Kitap Segim Sayfasi

Katuphanede bulunan kitaplarin se¢iminin yapilabildigi sayfa

AKU Portal

Bilgi platformu sayfasi

Pedagojik Formasyon On kayrt Programi

Pedagojik Formasyon On kayrt Programi

Teknik Servis Programi

Teknik arizalarin yetkililer tarafindan bildirildigi program

Adobe Suite

Grafik tasarim

Giizel sanatlar On kayit

Giizel Sanatlar Fakiiltesi On kayit Sistemi

BESYO On kayit

Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu 6n kayit sistemi

Konservatuvar On kayit

Devlet Konservatuvart Miidirligi On kayit Sistemi

Yatay Gegis

Yatay gecis 6n kayit sistemi

Sayilar

Sayilarla Universitemiz bilgileri

Universite tarafindan satin alman veya kiralanan yazilimlar / programlar ve bu yazilimlarin /
programlarin kullanim amaglar1 Tablo 14’de verilmistir.

Egitim Afyon Kocatepe Universitesi’nde alinir-...
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Tablo 14:Satin Alinan veya Kiralanan Yazilimlar Tablosu

e-BAP Bilimsel Arastirma
Projeleri Otomasyonu

e-BAP Otomasyonu Universitemiz Bilimsel Arastirma Projelerinin kabul,
takibi ve her tirli islemlerinin yapilmasi, BAP Komisyonu islemlerinin
yapilmasi icin kullanilmaktadir.

Mobilya Dekorasyon programinda cizimlerde kullaniimak Gizere edinilmis,

AUTO CAD 14 programin kapanmasiyla birlikte yeni stiriimleri edinilememistir. KBS kayit
sisteminden komisyon karariyla diistlecektir.
Moda tasarimi programinda, bilgisayar destekli kalip hazirlama derslerinde
Assyst
kullanilmaktadir.
clektra Turizm ve otel isletmeciligi programinda otomasyon derslerinin islenmesinde
kullanhyor
fidelio Turizm ve otel isletmeciligi programinda otomasyon derslerinde kullanmak
EBYS Evrak Takip Sistemi

Laboratuvar test
Cihazlarinin Data analiz
Yazilimi

Arastirma laboratuvari denemelerinde kullanilacaktir.

Sefolemetrik gizim

Ortodonti Kliniginde hastalar igin kullaniimak Gzere

programi

Enlil HBYS Hastane Bilgi Yonetim Sistemi

KABIiS(Kamutech) Hakedis Programi

OSKA Hakedis Programi

CABRI 3D Bilgisayar destekli matematik 6gretimi.

Advancity - ALMS Uzaktan Egitim Derslerinin Yapilmasi icin Kullaniimakta
office Yazigsmalar

Edius Pro 8 Egitim 6gretim amagli

IMC Yerel ag takip ve yonetim yazilimi

Veeam Yedekleme yazilimi

Microsoft Ofis Lisansi

250 adet ofis lisansi

Vmware

Sanallastirma yazilimi

ATOSIS

Akademik Tesvik Odenegi Yonetim Sistemi

Yordam 2001

Katiphane Otomasyon Programi

Deepknowledge

Katuphane Kaynaklarina Uzaktan Erisim Programi

Turnitin

intihal Belirleme Programi

Ebsco Discovery Service

Ebsco Discovery Service (Arama Motoru) Kaynaklari tek araylizden arama

Web of Classification

LC Siniflama Programi (Kitliphaneciler igin)

Magnet 2D Elektrik motor tasarimi icin elektromanyetik analiz programi
- . Magnet programinda tasarlanan motorun Matlab/Simulink ile simulasyon
Simulink plug-in . g prog ! Y /Simulink ile simulasyonu
igin
MotorSolve 4 gesit elektrik motor tasarimi modiiler ¢izim ve analiz programi
ThermNet 2D Elektrik motor tasarimi igin isil analiz programi
Universite tarafindan  {icretsiz  kullanilan  diger kamu kurumlarma ait

yazilimlar/programlar ve bu yazilimlarin/programlarin kullanim amaglart Tablo 15°de
verilmistir.

Universitemiz tarafindan gelistirilen, satin alman ve iicretsiz kullanilan yazilimlar
ihtiyact karsilamakla birlikte, ¢esitli verilerin toplanmasi gerektiginde yetersiz kalmaktadir.
Bu ylizden tiim yazilimlarin entegre edildigi Yonetim Bilgi Sistemine ihtiya¢ vardir.

Sayfa 19
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Tablo 15: Ucretsiz Kullanilan Diger Kamu Kurumlarina Ait Yazilimlar
Maliye Bakanligl kamu harcama ve muhasebe bilisim sistemi olup, Baskanligimizca
KBS Universitemiz birimlerinin ilgili programa iliskin yetkilendirme ve kullanici rol atamasi
yaptimaktadir.

Maliye Bakanligi Biitce Yonetim Enformasyon Sistemi olup, Baskanligimizca

E-Blitce Universitemiz harcama birimlerinin kullanici yetkilendirmesi ve veri girisi yapilan
sistemdir.

E-SGK Calisanlarin SGK bilgi kaydi igin kullaniimaktadir.

EKAP Elektronik olarak kamu alimlarinin islendigi takip kayit sistemidir.

BKMYS Bitlinlesik Kamu Mali Yonetim Sistemi

VAKIFBANK DTO | Personel 6demelerine iliskin veri dosyalarinin aktarildigi sistemdir.

TTS Tlbitak Transfer Sistemi

KAYSIS, kamu kurumlarinin teskilat yapisindan, sunulan hizmetlere, hizmetlerde
kullanilan belgelerden, belgelerde bulunan bilgilere kadar kamu yonetiminde yer alan
BILSIS (KAYSIS) unsurlarin mevzuat dayanaklariyla birlikte tespit edilerek elektronik ortamda
tanimlandig, gelistirilen e-Devlet uygulamalarinin birbirine tek merkezden entegre
edilerek a-Devlete (Akilli Devlet)gecilmesini saglayacak temel bir bilgi sistemidir.

Kamu idarelerinin strateji gelistirme birimlerine verilen gorevlerin etkin bir sekilde yerine

E-SGB R . . : . s o .
getirilebilmesi ve uygulama sonuglarinin izlenebilmesi amaciyla gelistirilen bir sistemdir
Kalkinma Bakanligi tarafindan diizenlenen ve illerde valilikler araciligiyla yatirrmei kurum

iKis ve kuruluslar arasindaki koordinasyon ve iliskilerin izlenip takip edildigi bir yatirim izleme
programidir.

E-DMO Devlet Malzeme Ofisine ait Urlin satis ve kiralama programidir.

1. Program Doneminde Temin Edilmesi Diisiiniilen Fiziksel Kaynaklar

i. Araziler; Universitemiz Ahmet Necdet Sezer Kampusu kamulastirma yolu ile
yaklasik 35.000 m? arazi kamulastirilmas1 gerekmektedir. Ancak mevcut 6denek iz
bedelidir.

ii. Binalar; 4.639 m2 acik spor tesisleri insaat, elektrik, mekanik, peyzaj ve alt yap1
imalatlarmin 2017-2018 Egitim-Ogretim yili itibariyle tamamlanmistir. 5.712 m2 ve 314
seyirci kapasiteli yar1 olimpik yiizme havuzunun ise 2018-2019 Egitim Ogretim yilina kadar
tamamlanmas1 planlanmaktadir. 2018 yil1 Yatirim Programina gore karakteristigi belirtilen
etiit proje ve insaatlarin yapimina devam edilecektir. Ayrica; Program doéneminde
tamamlanmas1 planlanan Afyon MYO ile yar1 olimpik ylizme havuzu tefrisatlar: ile
Basmake¢1t MYO, Dinar MYO ve Atatiirk Saglik Hizmetleri MYO binalarinin tefrisatlarinin
biitce imkanlar1 dahilinde alinmasi planlanmaktadir.

iii. Tasit Araci ve Is Makineleri; 3 Otomobil, 3 minibiis, 10 otobiis, 6 kamyonet, 1
cenaze araci, 2 ambulans, 4 kamyon, 1 motosiklet olmak Uzere toplam da 30 adet tasit olup,
2018 yili icinde otobiis ve ambiilans olmak iizere 2 adet ara¢ alimina iliskin teklifte
bulunulmus fakat 2018 Yatiim Programma gore Universitemize ara¢ icin Odenek
verilmemistir.

iv. Bilgi Teknolojileri ve Kaynaklari; Program doneminde, masatstl bilgisayar,
diziistii bilgisayar, yazici ve internet altyapisina iligkin diger cihazlar biitge imkanlari
dahilinde alinmasi planlanmaktadir.

Egitim Afyon Kocatepe Universitesi’nde alinir-... Sayfa 20



Afyon Kocatepe Universitesi (2018) Performans Programi

D. INSAN KAYNAKLARI

Universitemiz insan kaynaklari ihtiyaci, Universitemize verilen akademik ve idari
kadrolarin,  birimlerimizin  personel ihtiyaglar1 dogrultusunda kullanilmasi ile
kargilanmaktadir.

Idari kadrolarimiz Genel Idari Hizmetler Sinifi, Teknik Hizmetler Sinifi, Saglik
Hizmetleri Sinifi, Yardimci Hizmetler Sinifi, Avukatlik Hizmetleri Sinifi ana basliklar:
altinda 69 adet unvandan olusmaktadir. Akademik kadrolarimiz ise; profesor, dogent, Dr.
Ogretim Uyesi, dgretim gorevlisi ve arastirma gorevlisi, kadrolarindan olusmaktadir.

Idari kadrolarrmzin kullammi Tiirkiye genelinde yapilan kamu personeli secme
simavi veya kurumlar arasi nakil ile karsilanirken, akademik kadrolarin istihdami 6gretim
uyeleri icin; birimlerimizden Rektorliige intikal eden ihtiyaglar dogrultusunda
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligindan alinan kullanim iznine miiteakip, Universitemizin
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atamalarda Aranacak Asgari Kriterleri dogrultusunda
ilan yolu ile karsilanmaktadir. Diger Ogretim elemanlar1 ihtiyact ise “Ogretim Uyesi
Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Naklen veya Agiktan Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarma Iliskin Usul ve Esaslar hakkindaki
Yonetmelik” ve her senenin Biitce Kanununda yer alan kadrolarin kullanimina iliskin
esaslar dogrultusunda karsilanmaktadir.

1. Akademik Personel
Universitemizde 1.732 akademik personel kadrosunun %75,87” si olan 1.314° i
dolu, 418’1 bostur. Akademik personel kadrolarinin doluluk oranina ve istthdam sekline
gore dagilimi Tablo-16 da ki gibidir.

Tablo 16: Akademik Personel Kadrolarinin Dagilim Tablosu

Profesor Dr. 111 27 138 80,43 111 0
Docgent Dr. 107 102 209 51,2 107 0
Dr. Ogretim Uyesi 334 93 427 78,22 334 0
Ogretim Gorevlisi 363 82 445 81,57 363 0
Aragtirma Gorevlisi 399 114 513 77,78 399 0

Universitemizde ayrica sozlesmeli olarak 16 yabanci uyruklu akademik personel
calismaktadir. Bunlarin unvan, uyrugu ve ¢alistiklar1 birimlere gore dagilimi Tablo-17 de
gosterilmistir.
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Tablo 17: Yabanci Uyruklu Akademik Personel Dagilim Tablosu

GUZEL SAN. FAK PROF. DR. 1 AZERBAYCAN
DEVLET KONSER. DR. OGR. UYESI 1 AZERBAYCAN
DEVLET KONSER. DR. OGR. UYESI 1 AZERBAYCAN
GUZEL SAN. FAK DR. OGR. UYESI 1 AZERBAYCAN
DEVLET KONSER. OGR. GOR. 1 RUSYA
DEVLET KONSER. OGR. GOR. 1 UKRAYNA
AFYON MYO. OGR. GOR. 1 AZERBAYCAN
GUZEL SAN. FAK OGR. GOR. 1 KIRGIZISTAN
FEN EDEBIYAT FAK. |OGR. GOR. 1 RUSYA
DEVLET KONSER. OGR. GOR. 1 MACARISTAN
DEVLET KONSER. OGR. GOR. 1 POLONYA
ISLAMI iL. FAK. OGR. GOR. 1 MISIR

ISLAMI iL. FAK. OGR. GOR. 1 SURIYE
AFYON MYO. OGR. GOR. 1 iRAN

ISLAMI iL. FAK. OGR. GOR. 1 IRAK

ISLAMI iL. FAK. OGR. GOR. 1 LIBYA

Universitemize, OYP kapsaminda diger iiniversitelerden gérevlendirilen akademik
personellerin geldigi iiniversiteler, calistig1 birimler ve gorevlendirildikleri tarih aralig ile
unvanlar itibartyla dagilimi Tablo 18’de gosterilmistir.

Tablo 18: Diger Universitelerden Gorevlendirilen Akademik Personel Tablosu

i.I.B.F. Ars.Gor. | Mehmeh Akif Ersoy Uni. 29.06.2012-...
i.I.B.F. Ars.Gor. | Agriibrahim Cegen Uni. 29.04.2013-...
Fen Edebiyat Fak. | Ars.Gor. | Mustafa Kemal Uni. 23.09.2013-...
Devlet Kons. Ars.Gor. | Ordu Uni. 15.05.2015-...

Universitemizden, OYP kapsaminda diger iiniversitelere gdrevlendirilen akademik
personellerin gittigi tiniversiteler, calistigi birimler ve gorevlendirildikleri tarih unvanlar
itibariyla dagilimi Tablo 19 de gdsterilmistir.
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Tablo 19: Yabanci Uyruklu Akademik Personel Dagilim Tablosu

Fen Ede. Fak. Ars.Gor. Gazi Uni. 28.02.2013-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Anadolu Uni. 06.03.2013-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Galatasaray Uni. 25.04.2013-...
Fen Ede. Fak. Ars.Gor. 0.D.T.U. 15.05.2013-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Dokuz Eylil Uni. 25.03.2013-...
Glizel San. Fak. Ars.Gor. Anadolu Uni. 26.11.2012-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Dokuz Eylil Uni. 27.12.2012-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Ankara Uni. 12.02.2013-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Ankara Uni. 18.02.2013-...
Fen Ede. Fak. Ars.Gor. 0.D.T.U. 20.02.2013-...
Islami Ilm. Fak. Ars.GOr. Ankara Uni. 04.06.2013-...
Fen Ede. Fak. Ars.Gor. Ege Uni. 06.06.2013-...
Islami flm. Fak. Ars.Gor. Ankara Uni. 02.07.2013-...
Islami Ilm. Fak. Ars.Gor. Marmara Uni. 24.07.2013-...
Fen Ede. Fak. Ars.Gor. Istanbul Uni. 26.07.2013-...
Egitim Fak. Ars.Gor. Gazi Uni. 30.09.2013-...
Tip Fak. Ars.Gor. S.D.U. 18.11.2013-...
Islami flm. Fak. Ars.Gor. Marmara Uni. 03.12.2013-...
Afyon SYO Ars.Gor. Hacettepe Uni. 09.02.2015-...
Afyon SYO Ars.Gor. Hacettepe Uni. 24.01.2014-...
Fen Ede. Fak. Ars.Gor. Ege Uni. 07.02.2014-...
Afyon SYO Ars.Gor. Hacettepe Uni. 04.02.2014-...
Fen Ede. Fak. Ars.Gor. Abant Izzet Baysal Uni. 20.02.2014-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Gazi Uni. 25.02.2014-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Dokuz Eylul Uni. 19.03.2014-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Dokuz Eylil Uni. 18.03.2014-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Ankara Uni. 24.04.2014-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Ankara Uni. 24.04.2014-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Marmara Uni. 23.05.2014-...
Afyon SYO Ars.Gor. Ege Uni. 30.05.2014-...
Afyon SYO Ars.Gor. Gazi Uni. 23.07.2014-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Marmara Uni. 28.08.2014-...
Turizm Fak. Ars.GOr. Mustafa Kemal Uni. 20.01.2015-...
IiBF. Ars.Gor. Ankara Uni. 27.01.2015-...
Afyon SYO Ars.Gor. Hacettepe Uni. 30.03.2015-...
Egitim Fak. Ars.Gor. Akdeniz Uni. 21.04.2015-...
Egitim Fak. Ars.Gor. Hacettepe Uni. 22.04.2015-...
Afyon SYO Ars.Gor. Gazi Uni. 24.11.2015-...
Islami flm. Fak. Ars.Gor. Istanbul Uni. 21.12.2015-...
Fen Ede. Fak. Ars.Gor. Ege Uni. 04.04.2016-...
Afyon SYO Ars.Gor. Istanbul Uni. 09.05.2016-...
Afyon SYO Ars.Gor. Hacettepe Uni. 06.05.2016-...
Egitim Fak. Ars.Gor. 0.D.T.U. 18.05.2016-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Anadolu Uni. 09.01.2013-...
Hukuk Fak. Ars.Gor. Anadolu Uni. 08.08.2016-...

Universitemiz gen¢ bir akademik personel profiline sahiptir. Universitemiz
akademik personelinin yas dagilimi Tablo-20deki gibidir.
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Tablo 20: Akademik Personelin Yas Dagilimi1 Tablosu

2. idari Personel
Idari personelin siniflar itibari ile kadro ve sayilar1 Tablo-21 de gosterilmistir.

Tablo 21: Idari Personel Kadro ve Sayilar1 Dagilimi Tablosu

Ogretim Uyesi Sayisi 0 7 47 153 252 90 549 43,79
Ogret. Uyesi orani (%) 0 46,753 | 20,668 | 27,87 | 45,9 | 16,39 100

Diger Ogretim Elemani Sayisi 29 250 192 150 105 39 765 34,78
Diger Ogretim Elemani orani (%)

Genel idari Hizmetler 395 390 400 393 391
Saglk Hizmetleri Sinifi 312 298 292 300 295
Teknik Hizmetleri Sinifi 86 86 93 88 92
Avukatlik Hizmetleri Sinifi - 2 2 - -

Yardimci Hizmetli 94 89 92 93 94
Sozlesmeli Memur (657-4/B) 7 45 45 47 67
isci (657-4/C) 14 14 14 14 14

Idari personelin egitim durumu Tablo-22 de, gosterilmistir.

Tablo 22: idari Personelin Egitim Durumu Itibari ile Dagilimi1 Tablosu

PERSONEL

71

180

189

441

72

953

PERSONEL ORANI %

7.45

18.89

19.83

46.27

7.56

100

i 2017 sonu itibar1 ile Universitedeki idari personel yas ortalamasi asagida olup,
Universite geng¢ bir idari personel yapisina sahiptir.
dagilimi ve oranlar1 dagilimi Tablo 23 de gosterilmistir.

Egitim Afyon Kocatepe Universitesi’'nde alinir...

Tablo 23: idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi Tablosu

Universite idari personelinin yas
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II- PERFORMANS BILGILERI
A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Ulusal dizeydeki temel plan olan “Onuncu Kalkinma Plani”nda, Toplumun ve
ekonominin ihtiyaclarina duyarli, paydaslariyla etkilesim icerisinde olan, trettigi bilgiyi
irline, teknolojiye ve hizmete doniistiiren, akademik, idari ve mali agidan 6zerk iiniversite
modeli cercevesinde kiiresel Olgekte rekabetgi bir yiiksekdgretim sistemine ulagilmasi
hedeflenmektedir. Yiiksekogretimde okullasma oraninin %55’¢ ulagmasi planlanmaktadir.
Ayrica Universite hastanelerinin egitim ve arastirma faaliyetleri ile saglik hizmet
sunumundaki rolleri net bir sekilde tanimlanarak hem hastanelerin mali siirdiirilebilirligini
temin edecek hem de nitelikli tip egitimi ve yenilik¢i aragtirmalarin yapilmasini saglayacak
yapisal reformlar hayata gegirilmesi 6ngorulmektedir.

Egitimle ilgili olarak; “Onuncu Kalkinma Plani”nda, toplumsal gelismenin
saglanmas1 amaciyla; diistinme, algilama ve sorun ¢dzme yetenegi gelismis, Atatiirk
Ilkelerine bagli, demokratik, Ozgiirliik¢ii, milli ve manevi degerleri 6ziimsemis, yeni
fikirlere agik, kisisel sorumluluk duygusuna sahip, ¢agdas uygarliga katkida bulunabilen,
bilim ve teknoloji kullanimina ve iretimine yatkin, sanata deger veren, beceri diizeyi
yiiksek, iiretken ve yaratici, bilgi cagr insani yetistirilmesine iliskin politikalar gelistirilecegi
bildirilmistir. Ogretmen aci1g1 bulunan alanlarda ihtiyacin karsilanmasi igin {iiniversite
kontenjanlar1 artirilacagi, Ogretim {yesi ihtiyacinm1 karsilamak amaciyla yurtigi ve
yurtdisinda Ogretim iiyesi yetistirme programlarina devam edilecektir. Bilgi toplumuna
gecis siirecinde ihtiya¢ duyulan insan giicliniin yetistirilebilmesi i¢in yabanci dil 6gretimi
etkinlestirilecegi, bilgi ve iletisim teknolojilerinin derslerde kullanilmasini saglayacak
yontemler gelistirilecegi ve yayginlastirilacagi belirtilmistir. Ozel egitim gerektiren
Ogrencilerin egitiminde kaynastirma yontemine Oncelik verilecegi ve mevcut okullarin fiziki
kosullar1 uygun hale getirilecegi bildirilmektedir. Egitim kurumlarinda kalite glivence
sistemi kurulacag, kalite standartlar1 belirlenerek yayginlastirilacagi, egitim kurumlarinin
yetkileri ve kurumsal kapasiteleri artirilacagi, performans Ol¢iimiine dayali bir model
gelistirilecegi bildirilmistir. Yiiksekdgretim kurumlarinin, seffaflik, hesap verebilirlik
ilkeleri dogrultusunda idari ve mali 6zerklige sahip olmalari ve yerel Ozelliklere uygun
sekilde uzmanlagmalar1 saglanarak, sistemin rekabet¢i bir yapiya kavusmasi desteklenecegi
belirtilmektedir. Mesleki ve teknik egitimde modiiler ve esnek bir sisteme gegilecek,
yiiksekogretim ve ortadgretim diizeyindeki mesleki egitim, program biitiinliiglinii esas alan
tek bir yapiya doniistiiriilecegi, mesleki egitimde, nitelikli isgiiciiniin yetistirilmesinde
onemli yeri olan uygulamali egitime agirlik verilecegi belirtilmistir. Mesleki egitim sistemi,
ogrencilere ekip halinde calisabilme, karar verebilme ve sorun ¢dzebilme, sorumluluk
alabilme gibi iggiicii piyasasinin gerektirdigi temel becerilere sahip 6grenci yetistirecegi
ongorulmektedir.

Ar-Ge ve yenilikgiligin gelistirilmesi ile ilgili olarak “Onuncu Kalkinma Plan1”
nda; tniversitelerde desteklenen Ar-Ge faaliyetlerinin Ulkenin ekonomik, sosyal ve kiiltirel
gelisimine katki verecek sekilde tasarimlanmasi ve bu ¢alismalarin bilimsel yayin digindaki
patent ve benzeri sonuglarinin da akademik yiikselmede dikkate alinmasi saglanacagi
bildirilmistir. Universite-sanayi isbirligi gelistirilecegi, Universiteler ile 6zel sektoru bir
araya getiren Teknoloji Gelistirme Bolgelerinin altyapilari tamamlanacagi ve oncelikli
alanlarda uzmanlagmalar1 6zendirilecegi bildirilmistir. Gelecege yonelik olarak nano-
teknoloji, biyo-teknoloji, yeni nesil nikleer teknolojiler ile hidrojen ve yakit pili
teknolojileri; sanayi politikasinin  Oncelik verecegi sektorlerdeki arastirmalar; yerli
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kaynaklarin katma degere doniistiiriilmesini amacglayan Ar-Ge faaliyetleri; as1 ve anti-serum
basta olmak iizere yasam kalitesinin ylikseltilmesine yonelik saglik arastirmalari; bilgi ve
iletisim teknolojileri ile savunma ve wuzay teknolojileri Oncelikli alanlar olarak
desteklenecegi bildirilmektedir.

Saghk sisteminin etkinlestirilmesi ile ilgili olarak “Onuncu Kalkinma Plani’nda;
saglik hizmetlerinde, altyap1 ve saglik personeli ihtiyaci karsilanacagi, saglik personeli
acigmin giderilmesi i¢in e8itim programlarinin kontenjanlar artirilacagi, saglik egitiminin
kalitesi, Ogrencilerin temel saglik hizmetlerine yonelik becerilerini artiracak sekilde
gelistirilecegi, Ulke gereksinimlerine ve uluslararas1 standartlara uygun bir yapiya
kavusturulacagr bildirilmistir. Ayrica, saglik c¢alisanlarinin niteliginin iyilestirilmesi
amaciyla hizmet i¢i egitimler artirilacagi, saglikta hizmet kalitesinin artirilmasi amaciyla
saglik birimlerinin akreditasyonu i¢in gerekli sistem olusturulacagi planlanmistir.

Universitemiz faaliyetleri de “Onuncu Kalkinma Plani”nda planlanan oncelikler
cercevesinde sirddrulecektir.

B. AMAC VE HEDEFLER

Universitemiz stratejik planinda Amaclar (A) her amaca ulasmak igin izlenen
Stratejiler (S) ve varilmak istenen Hedefler (H) seklinde gosterilmek suretiyle asagidaki gibi
siralanmustir.

Amaclar
A-1. Uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek,
A-2. Bilimsel aragtirma ve yayin yaparak bilgi tiretmek,
A-3. Paydaslara ve topluma katki saglayacak hizmet liretmek,

Hedefler
H.1.1 Egitim-6gretimi siirekli iyilestirmek.
H.2.1Bilimsel arastirma ve yayinlarin nitelik ve niceliklerini arttirmak.
H.3.1 YUritiilmekte olan uygulama ve hizmetlerin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

A-1. Uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek,
S.1.1. Yeni 6grencilerin nitelik ve niceliklerinin arttirilmast,
S.1.2. Yeni 0grencileri programlara hazirlama faaliyetlerinin etkinliginin arttirilmast,
S.1.4. Ogrencilere sunulan egitsel destek hizmetlerinin arttirilmast,
S.1.5. Ogrenci degerlendirme prosediir ve araglarinin etkinliginin arttirilmasi,
S.1.6. Engelli 6grencilere sunulan hizmetlerin etkinliginin arttirilmas,
S.1.7. Ogrenciyi ilgilendiren kararlara 8grencilerin katiliminin saglanmast,
S.1.8. Program kaynaklarinin arttirilmasi,
S.1.9. Programlarin ulusal ve ¢evre ihtiyaglarina uygunlugunun saglanmasi,
S.1.12. Programlar arasinda daha gelismis iliskiler kurulmasinin saglanmast,
S.1.14. Degisim programlarina 6grenci katiliminin arttirilmas,

A-2. Bilimsel arastirma ve yayin yaparak bilgi iiretmek,
S.2.1. Aragtirma ve gelistirme galismalar1 i¢in kurumsal 6nceliklerin belirlenmesi,
S.2.3. Ar-Ge ¢alismalarinin arttirilmasi,
S.2.4. Ar-Ge ¢alismalarina iliskin olanak ve kaynaklarin arttirilmast,
S.2.5. Ar-Ge ¢aligmalarini 6zendiren ve destekleyen araclarin arttirilmast,
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S.2.7. Ar-Ge galigmalar ile egitim-6gretim faaliyetleri arasindaki iligkinin arttirilmas,
S.2.8. Disiplinler aras1 Ar-Ge ¢alismalarinin arttirilmast,

S.2.10. Uluslararas1 Ar-Ge galismalarinin ve bu ¢aligmalara akademik personel katiliminin
arttirilmasi,

S.2.11. Ar-Ge ¢alismalar1 konusunda paydaslarla kurulan yapisal iligkilerin arttirilmast,
S.2.13. Kuruma faydaya dontlisen Ar-Ge sonuglarinin arttirilmast,

S.2.14. Ar-Ge calismalarinin hedeflerine ulasilabilirliginin arttirilmast,

A-3. Paydaslara katki saglayacak hizmet tretmek,
S.3.1. Uygulama ve hizmet faaliyetlerinde dnceliklerin belirlenmesi,
S.3.3. Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin arttirilmas,
S.3.4. Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin olanak ve kaynaklarinin arttirilmasi,

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan stratejik amac ve stratejik hedeflerden
Universitemiz agisindan &ncelikli olanlar, kaynak kisitlar1 da dikkate alinarak bu amag ve
hedeflerin performans gostergeleri C-Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
boliimiinde belirtilmistir.

C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Universitemiz Performans Hedefleri (PH) asagida listelenmis olup, bu performans
hedeflerine ait Performans Gostergeleri (PG) ise ilgili performans hedefine ait Ek-1’de
listelenmistir.

Amag 1: Uluslararasi diizeyde egitim—o6gretim vermek,
P.H-1.1.1 Yeni 6grencilerin nitelik ve niceliklerini arttirmak,
P.H-1.1.2 Yeni Ogrencileri programlara hazirlama prosediirlerini olusturmak ve bu

faaliyetlerin etkinligini arttirmak,

P.H-1.1.4 Ogrencilere sunulan egitsel destek hizmetlerini arttirmak,
P.H-1.1.5 Ogrenci degerlendirme prosediir ve araglarinin etkinligini arttirmak,
P.H-1.1.6 Engelli 6grencilere sunulan hizmetlerin etkinligini arttirmak.
P.H-1.1.7 Ogrenciyi ilgilendiren kararlara 6grencilerin katilimini arttirmak,
P.H-1.1.8 Program kaynaklarini arttirmak,
P.H-1.1.9 Programlarin ulusal ve ¢evre ihtiyaclarina uygunlugunu saglamak,
P.H-1.1.14. Programlar arasinda daha gelismis iliskiler kurulmasini saglamak.
P.H-1.1.16. Degisim programlarina 6grenci katilimini arttirmak,
P.H-1.1.17. Program ¢ikt1 niteliklerini arttirmak.

Amag 2: Bilimsel arastirma ve yayin yaparak bilgi iiretmek
P.H-2.1.1. Arastirma ve gelistirme ¢alismalarini arttirmak.
P.H-2.1.2. Arastirma ve gelistirme ¢alismalarina iligskin olanak ve kaynaklari arttirmak,
P.H-2.1.3. Arastirmay1 ve gelistirmeyi 6zendiren ve destekleyen araglar arttirmak,
P.H-2.1.6. Ar-Ge ¢aligmalar1 ile egitim-0gretim faaliyetleri arasindaki iliskiyi arttirmak,
P.H-2.1.7. Disiplinler aras1 arastirma ve gelistirme ¢aligmalarini arttirmak,
P.H-2.1.9. Uluslararas1 aragtirma ve gelistirme ¢alismalarini ve bu ¢alismalara akademik

personel katilimin arttirmak,

P.H-2.1.10. Ar-Ge calismalar1 konusunda paydaslarla kurulan yapisal iliskileri arttirmak,
P.H-2.1.12. Kuruma faydaya olarak doniisen arastirma ve gelistirme sonuglarini arttirmak,
P.H-2.1.13. Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin hedeflerine ulasilabilirligini arttirmak,
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Amag 3: Paydaslara katki saglayacak hizmet iiretmek
P.H-3.1.1. Uygulama ve hizmet faaliyetlerini arttirmak,
P.H-3.1.2. Uygulama ve  hizmet faaliyetlerinin

arttirmak,
P.H-3.1.13. Kuruma faydaya olarak doniisen uygulama ve hizmet faaliyetlerini arttirmak,
P.H-3.1.16.Egitim-6gretim, AR-GE ile uygulamalara iliskin yardimci hizmet uygulamalari
arttirmak,
P.H-3.1.17. Kurumsallasmay1 saglamak.

olanak  ve  kaynaklarini

Performans hedeflerini etkileyen baglica faktorler; kaynak kisitlari, kaynaklarin
zamaninda temin edilememesi ve biirokratik islemlerin ¢oklugu ve karmasik olmasidir.
Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadiginin degerlendirmesi performans gostergeleri ile
yapilacak ve her hedef i¢in kaynak ihtiyaci ile her performans hedefi i¢in belirlenen
performans gostergeleri Ek-1 de gosterilmistir.

D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTiYACI

Universitenin, program donemi kaynaklarina iliskin bilgilere: Ek’ li; Ek-1
Performans Hedefi Tablosu, Ek-2 Faaliyet Maliyetleri Tablosu, Ek-3 idare Performans
Tablosu, Ek-4 Toplam Kaynak Ihtiyac1 Tablosu ve Ek-5 Faaliyetlerden Sorumlu Harcama
Birimlerine Iliskin Tablo ile ayrintili olarak yer verilmistir. 2018 yili Merkezi Y®&netim
Biit¢e Kanunu’nda Universitemize ayrilan kaynaklar, dzel biitce kaynaklar1; Doner Sermaye
Isletme Miidiirliigiiniin, program dénemi biitcesi ise doner sermaye biitce kaynaklar1 olarak
dikkate alinmistir. Bu iki kaynak disinda kesinlesen herhangi bir kaynak bulunmadigi i¢in
program dénemi kaynaklari olarak sadece Universite biitgesi ve Universite doner sermaye
biitcesi dikkate almmustir. Universitenin Program Doénemi kaynaklari Tablo 24’te
gosterilmigtir.

Tablo 24: Universitenin Program Dénemi Kaynak Tablosu

Biitce Odenegi 262.027.000,00 287.589.000,00 312.819.000,00
Doner Sermaye 162.184.300,00 179.209.530,00 195.556.688,00
Diger Yurtici Kaynaklar 0 0 0
Yurtdis1 Kaynaklar 0 0 0
TOPLAM 424.211.300,00 466.798.530,00 508.375.688,00
E.  DIGER HUSUSLAR
1. Faaliyet-Projelere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
Universitemizin bes ana faaliyet alan1 bulunmaktadir. Bunlar:
1) Egitim-6gretim alanindaki faaliyetler,
2) Arastirma-gelistirme alanindaki faaliyetler,
3) Saglik alanindaki faaliyetler,
4) Kiiltiir alanindaki faaliyetler,
5) Genel Kamu alanindaki faaliyetler,
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Bu faaliyetleri; ana hizmet birimleri, danisma ve denetim birimleri, destek ve
yardime1 hizmet birimleri eliyle yiiriitmektedir. Universitenin var olus gerekgelerini yerine
getiren; fakiilteler, enstitiiler, yliksekokullar, meslek yiiksekokullari, merkez miidiirliikleri
ile boliim baskanliklar1 ana hizmet birimleridir. Rektér danismanlari, I¢ Denetim Birimi,
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ve Hukuk Miisavirligi denetim ve danigsma birimi, diger
daire bagkanliklari, miidiirlikler ve diger idari birimler ise destek ve yardimci hizmet
birimleridir.

Sunulan Hizmet ve Urtnler
Universitenin hizmet ve iiriinleri ayrintil olarak asagida belirlenmistir.
1) Egitim-6gretim faaliyet alanindaki hizmetlerimiz;
a) Lisanstistii alaninda yiiksekogretim hizmetlerimiz,
* Doktora alaninda yiiksekdgretim hizmetleri,
* Yiiksek lisans alaninda yiiksekdgretim hizmetleri,
- Normal 6gretim hizmetleri,
- Ikinci 6gretim hizmetleri,
- Uzaktan (f)gretim hizmetleri,
b) Lisans alaninda yiiksekogretim hizmetlerimiz,
* Normal 6gretim hizmetleri,
« Ikinci 6gretim hizmetleri,
* Yaz okulu hizmetleri,
¢) On lisans alaninda yiiksekogretim hizmetlerimiz,
* Normal dgretim hizmetleri,
« Ikinci 6gretim hizmetleri,
* Uzaktan Ogretim hizmetleri,
¢) Egitime yardimc1 hizmetlerimiz,
« Ogrencilerin beslenme ihtiyaglarina iliskin hizmetler,
 Ogrencilerin saglik ihtiyaglarina iliskin hizmetler,
»  Ogrencilerin kiiltiir ve spor ihtiyaglarina iliskin hizmetler,
 Ogrencilerin diger ihtiyaglarina iliskin hizmetler,
2) Bilimsel ve teknolojik arastirma, gelistirme faaliyet alanindaki hizmetler,
3) Saglikla ilgili faaliyet alanindaki hizmetler,
4) Kiiltiirle ilgili faaliyet alanindaki hizmetler,
5) Yiiksekogretime iligkin genel kamu faaliyet alanindaki hizmetler,
a) Genel planlama ve istatistik hizmetleri,
b) Genel personel hizmetleri,
c) Kurumsal giivenlik alanindaki hizmetleri,
¢) Diger genel hizmetler.

EKLER

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
IDARE PERFORMANS TABLOSU
TOPLAM KAYNAK THTIYACI TABLOSU

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO
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idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek.
Hedef Egitim-6gretimi stirekli iyilestirmek.

Performans Hedefi

Yeni 6grencilerin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 1. Stratejik Amaci, 1.1 Hedefi ve 1.1.1 Performans Hedefi kapsaminda Yeni 6grencilerin nitelik ve niceliklerini arttirmak

planlanmigtir.
perf Gést leri r e i
erformans Gostergeleri Olcl Birim 2016 2017 2018
1 [Kontenjanlarin doluluk orani Yuzde 1 1 91
2 [Bn lisans programlarina sinavla yerlesen tiim 6grencilerin niteligi [Sayi | 1] 1] 234
3 [Bn lisans programlarina sinavla yerlesme orani [Yiizde | 1] 1] 91
4 [Lisans programlarina yerlesen &drencilerin niteligi [Sayi [ 1] 1] 315
5 [Lisans programlarina yerlesme orani [Yiizde [ 1] 1] 96
Lisans programlarina 6zel yetenek sinavi ile yerlesen 6grencilerin
6| . .o Say!
niteligi 1 1 1
7 |Y[]ksek lisans programlarina kabul edilen 8grencilerin nitelidi |Sav| | l| l| 70
8 [Yiiksek lisans programlarina kabul edilme orani [Yiizde [ 1] 1] 96
9 |D0ktora programlarina kabul edilen 6grencilerin niteligi |Sav| | l| 1| 80
10 [Doktora programlarina kabul edilme orant [Yiizde [ 1] 1] 91
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Program bazinda kontenjanlari doldurmak igin yapilmasi gerekenler hakkinda faaliyetleri
1 belirlemek, uygulamak ve izlemek. 6.933.158 727.754 7.660.912
Yapilan sinav sonucu yiikseklisans programlarina kayit yaptiran 6grencilerin, program
2 |bazinda basari puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulagmak igin yapilmasi gerekenler 334.520 0 334.520
hakkinda faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.
Yapilan sinav sonucu doktora programlarina kayit yaptiran 6grencilerin, program bazinda
3 |basari puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulasmak igin yapiimasi gerekenler hakkinda 342.764 0 342.764
faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.
Yapilan sinav sonucu 6nlisans programlarina kayit yaptiran 6grencilerin, program bazinda
4 |basari puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulasmak igin yapiimasi gerekenler hakkinda 556.509 754 557.263
faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.
Yapilan sinav sonucu lisans programlarina kayit yaptiran 6grencilerin, program bazinda
5 |basari puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulasmak igin yapiimasi gerekenler hakkinda 2.901.127 26.754 2.927.881
faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.
Ozel yetenek sinav sonucuna gore kayit yaptiran 6grencilerin, program bazinda basari
6 |puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulasmak igin yapilmasi gerekenler hakkinda 614.747 754 615.501
faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.
Genel Toplam 11.682.825 756.016 12.438.841
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idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amagc Uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek.
Hedef Egitim-6gretimi stirekli iyilestirmek.

Performans Hedefi

Yeni 6grencileri programlara hazirlama prosedurlerini
olusturmak ve bu faaliyetlerin etkinligini arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 1. Stratejik Amaci, 1.1 Hedefi ve 1.1.2 Performans Hedefi kapsaminda Yeni Ggrencileri programlara hazirlama

prosedirlerini olusturmak ve bu faaliyetlerin etkinligini arttirmak planlanmustir.

Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018

Yeni 6grencileri programlara hazirlamaya yonelik etkinliklerin
1 |yeterliligini belirlemek igin birinci sinif 6grencilerine uygulanacak Say!

memnunivet anketi 1 1 3

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam

Yeni 6grencileri programlara hazirlama (Program, okul, meslek ve melek 6rgdtlerini tanitici

1 faaliyetler vb.) proseddirlerini olusturmak, gtincellemek ve uygulamalar arttirmak. 8.747.727 3.754 3.751.481
Genel Toplam 3.747.727 3.754 3.751.481
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idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek.
Hedef Egitim-6gretimi stirekli iyilestirmek.

Performans Hedefi

Ogrencilere sunulan egitsel destek hizmetlerini

arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 1. Stratejik Amaci, 1.1 Hedefi ve 1.1.4 Performans Hedefi kapsaminda Ogrencilere sunulan egitsel destek hizmetlerini
arttirmak planlanmigtir.

Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018
1 [Program basina ortalama haftalik ders saati sayisi Sayl 1 1 69
2 |Secmeli derslerin orani [Yiizde [ 1] 1] 53
3 Egitim-6gretim déneminde ders veren 6gretim elemani basina diigen Savi
haftalik ortalama ders saati Y 1 1 25
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Programlardan mezun olmak igin alinmasi gereken ders sayisi Bologna standartlarina
1 uygun hale getirmek ve her yil glincellemek 2.863.314 3.754 2.867.068
Programda haftalik verilecek dersler Bologna standartlarina uygun hale getirmek ve her yil
2 |glincellemek, derslere iliskin gérevlendirme ve ders programlari egitim 6gretim dénemi 2.506.357 1.754 2.508.111
baslamadan 6nce hazirlamak, ders verecek dgretim elemanlarina ve édrencilere
Programlarda alinmasi gereken zorunlu ve segmeli ders sayisi ve gesidi Bologna
3 standartlarina uygun hale getirmek ve her yil egitim 6gretim dénemi dncesi glincellemek 3.140.867 1.254 3.142.121
Programlarda alinmasi gereken dersleri gozden gegirilerek, yeni agilimasi gerekn dersleri
4 |tespit etmek, programda donem iginde alinmasi gereken ders sayisi ve gesidini Bologna 2.734.889 1.754 2.736.643
standartlarina uygun hale getirmek ve her yil giincellemek
Programlarda 6gretim elemanlari tarafindan verilecek olan dersler Bologna standartlarina
5 |ve 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina uygun olarak, 6gretim elemaninin ders yiik, 3.291.378 10.404 3.301.782
zorunlu ve istede badl olarak vermesi gereken ders miktarlari da dikkate alinarak adaletli
Genel Toplam 14.536.805 18.920 14.555.725




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amagc Uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek.
Hedef Egitim-6gretimi stirekli iyilestirmek.

Performans Hedefi

Ogrenci degerlendirme prosedir
etkinligini arttirmak

ve

araglarinin

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 1. Stratejik Amaci, 1.1 Hedefi ve 1.1.5 Performans Hedefi kapsaminda Ogrenci degerlendirme prosediir ve araglarinin

etkinligini arttirmak planlanmigtir.

Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018
Programlarda 6grenci degerlendirme amaciyla kullanilan prosediir ve
n Sayi
araclarin cesitlilidi / sayisi. 1 1 3
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Her yil 6grenci degerlendirme prosedur ve araglarinin etkinligi konusunda degerlendirme
1 |yapilip, gerekli tedbirleri almak ve uygulanacak degerlendirme prosedir ve araglari donem 3.412.108 1.254 3.413.362

basinda ddrenciler duyurmak.

Genel Toplam 3.412.108 1.254 3.413.362




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amagc Uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek.
Hedef Egitim-6gretimi stirekli iyilestirmek.

Performans Hedefi

Engelli ogrencilere sunulan hizmetlerin etkinligini

arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 1. Stratejik Amaci, 1.1 Hedefi ve 1.1.6 Performans Hedefi kapsaminda Engelli 6grencilere sunulan hizmetlerin etkinligini

arttirmak planlanmigtir.

Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018
1 |Engelli 6§renci memnuniyet ANKET'i Say! 1 1 3
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Engelli 6grencilerin hangi hizmetlere ihtiyaci oldugunu tespit etmek ve hangi hizmetlerin
1 sunulmasi gerektigi konusunda her dénem baginda karar almak ve uygulamak. 2.687.047 18.254 2.705.301
Genel Toplam 2.687.047 18.254 2.705.301




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amagc Uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek.
Hedef Egitim-6gretimi stirekli iyilestirmek.

Performans Hedefi

Ogrenciyi ilgilendiren kararlara 6grencilerin katilimini

arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 1. Stratejik Amaci, 1.1 Hedefi ve 1.1.7 Performans Hedefi kapsaminda Ogrenciyi ilgilendiren kararlara égrencilerin

katiimini arttirmak planlanmigtir.

] Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018

1 [Gdrenci Konseyleri secimlerine katilim oran Yizde 1 1 90

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam

Ogrenciler ile ilgili kararlarda, 6grenci katilimini en Ust diizeye gikarmak igin 6grenci

1 |temsilcisi segimlerine katilimi arttirmay! tesvik etmek ve 6grenci temsilcilerini ilgili karar 2.771.017 1.254 2.772.271
organlarinda temsilini saglamak.

Genel Toplam 2.771.017 1.254 2.772.271




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek.
Hedef Egitim-6gretimi stirekli iyilestirmek.

Performans Hedefi

Program kaynaklarini arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 1. Stratejik Amaci, 1.1 Hedefi ve 1.1.8 Performans Hedefi kapsaminda Program kaynaklarini arttirmak planlanmistir.

Performans Gostergeleri Olgii Birim

2016

2017

2018

1 [Egitim birimi sayilari

Sayi

390

Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler

Butce

Biitge Disi

Toplam

Ulke ve bélgedeki gelismeler ve ihtiyaglar dogrultusunda yeni egitim birimlerinin ve
programlarin agiimasina ve kapatiimasina karar vermek ve uygulamak

3.276.195

1.254

3.277.449

Universite hangi egitim diizeyinde ( doktora, yiikseklisans, lisans, 6nlisans ) ne oranda
editim verecedine iliskin genel ilke kararlarini almak ve bu hedeflere ulagmak igin mevcut

editim duzeylerinde 6drenim gdren 6grenci oranlari dikkate alinarak yeni birim ve program

2.920.683

26.254

2.946.937

Universiteye Il disindan daha nitelikli 6grenci kazandirmak igin, tercih sebepleri
arastinilarak, bu konudaki ihtiyaglarin gideriimesine yénelik program yapilarak uygulamak.

3.625.309

3.254

3.628.563

Universiteyi uluslararasi seviyede tercih edilebilir bir Gniversite haline getirmek ve yurt
digindan daha gok 6grenci almak icin her donem hedefler belirlemek ve bu hedeflere
ulasmak icin calismalar yapmak

3.268.260

2.754

3.271.014

Dogru hesaplamalara dayali tim ihtiyaglar karsilayacak gergekgi bitgeleri zamaninda
hazirlayip ilgili birim ve kurumlara sunmak.

36.227.565

161.253.054

197.480.619

Birimlerin 6gretim durumlari da dikkate alarak, 6grenci basina disecek 6denek miktarinin
ne olmasi gerektigi konusunda hedefler belirleyip, bu hedeflerde dikkate alinarak dogru
hesaplamalara dayal tiim ihtiyaclar karsilayacak gergekgi biitceleri zamaninda hazirlayip

5.968.630

1.254

5.969.884

Odrenci, sinif ve program sayilari ile diger standartlar dikkate alinarak ders verecek ve
diger 6gretim elemani unvan ve sayilari konusunda standartlar belirleyerek, 6gretim
elemani kadro ve sayilarini bu standartlara uygun hale getirmeye calismak.

3.590.850

11.254

3.602.104

Akademik birimler diizeyinde gorev tanimlar, is yiikleri ve akademik personel sayilari
dikkate alinarak idari personel ve hizmet alimi suretiyle temin edilen personel standartlar
olusturmak, atama ve gérevlendirmeleri bu standartlara uygun olarak yapmak. Rektorliik

6.244.753

2.254

6.247.007

Programlar itibari ile siniflarin (subelerin) ortalama 6grenci sayisina iliskin standartla
belirlemek, ortalamanin altinda kalan subeler igin 6grenci kontenjanlarini veya siniflarin
fiziki durumlarini; ortalamasi Ustlinde olmasi ve derslik sikintisi bulunmasi halinde siniflarin

2.612.590

7.954

2.620.544

1

o

Program tirleri itibari ile 6grenci kullanimina agik bilgisayar sayi standartlari belirlemek ve
6grenci kullanimina agik bilgisayar sayilarini bu standartlara uygun hale getirmek

3.005.018

3.254

3.008.272

11

Ogrencilerin ve personelin genel kiltlir ve akademik galismalari igin ihtiyaci olan kitap tiir
ve sayllarini her yil belirlemek ve bu kitaplar kiitiiphaneye kazandirmak. Ogretim
elemanlarinin talepleri ve kullanim verimlilikleri dikkate alinarak her yil alinmasi gereken

4.668.031

3.254

4.671.285

12

Genel Toplam

Program tirleri itibari ile 6grenci bagina agik alan, kapal alan (derslik, laboratuvar, sosyal,
vb.) alan, birimler itibari ile personel bagina diisen kapali alan ve ortak alan miktarlari

iliskin standartlar belirlemek ve mevcut alanlari belirlenen bu standartlara uygun hale

34.190.029

4.254

34.194.283

109.597.913

161.320.048

270.917.961




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amagc Uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek.
Hedef Egitim-6gretimi stirekli iyilestirmek.

Performans Hedefi

Programlarin

ulusal ve

cevre

uygunlugunu saglamak

ihtiyacglarina

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 1. Stratejik Amaci, 1.1 Hedefi ve 1.1.9 Performans Hedefi kapsaminda Programlarin ulusal ve cevre ihtiyaglarina

uygunlugunu saglamak planlanmistir.

Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018
1 [Ulusal ve cevre ihtiyaclarina uygunludu sadlanan program orani Yuzde 1 1 1
Programlarin ulusal ve gevre ihtiyaglarina uygunlugu konusunda
2 Sayi
uvaulanacak anket sonucu. 1 1 3
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Programlar diizeyinde, ulusal ve gevre ihtiyaglarinin neler oldugunu ortaya koymak ve
1 programlari bu ihtiyaglara uygun hale getirmek. 2.527.244 1.254 2.528.498
Program igeriklerinin ulusal ve gevre ihtiyaglarina uygunlugunu saglamak amaciyla her yil
2 degerlendirme yapilip gerekli tedbirleri almak ve paydaglara anket uygulamak. 2.700.959 1.254 2.702.213
Genel Toplam 5.228.203 2.508 5.230.711




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amagc Uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek.
Hedef Egitim-6gretimi stirekli iyilestirmek.

Performans Hedefi

Programlarin diger programlarla iliskilerini gelistirmek

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 1. Stratejik Amaci, 1.1 Hedefi ve 1.1.14 Performans Hedefi kapsaminda Programlarin diger programlarla iligkilerini

gelistirmek planlanmistir.

Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018
Lisans programlarinda yan dal ve ift ana dal program ve 6grenci -
1 Yizde
orani 1 1 20
Disiplinler arasi (lisansiisti programlardaki mevcut bélim, anabilim,
ana sanat dallarinin kendi aralarinda olusturduklar ve mevcut bélim, |,,..
2 . ST h L Ylzde
anabilim, ana sanat dallarindan farkl bir isim tagiyan) lisansusti
proaram orani 1 1 15
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Lisans programlarinda yan dal ve cift ana dal program uygulama kriterleri belirlenip, lisans
1 |programlarinda uygulamak. Lisans programlarinda yan dal ve gift ana dal programlarina 2.465.457 1.254 2.466.711
6grenci katiimini arttirmaya yoénelik tesvik etmek.
Disiplinler arasi lisanstistii program sayilari konusunda standartlar belirlemek ve bu
2 standartlara ulagmak igin caligmalar yapmak. 1.420 0 1.420
Genel Toplam 2.466.877 1.254 2.468.131




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amagc Uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek.
Hedef Egitim-6gretimi stirekli iyilestirmek.

Performans Hedefi

Degisim programlarina égrenci katilimini arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 1. Stratejik Amaci, 1.1 Hedefi ve 1.1.16 Performans Hedefi kapsaminda Degisim programlarina 6grenci katilimini

arttirmak planlanmigtir.

Performans Gostergeleri Olgi Birim 2016 2017 2018
1 [Uluslararasi 6grenci dedisim programlarina katiima orani Yuzde 1 1 2
2 [Ulusal 6§renci degisim programlarina katiima orani. [Yiizde | 1] 1] 3
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Ulusal 6grenci degisim programlarina katilma ve kabul etme kriterleri ile birimler bazinda
1 [gdnderme ve kabul hedefleri belirlemek ve bu hedeflere ulasma ydniinde galigmalar 2.772.387 1.254 2.773.641
yapmak.
Uluslararasi 6grenci degisim programlarina katilma ve kabul etme kriterleri ile birimler
2 |bazinda gdnderme ve kabul hedefleri belirlemek ve bu hedeflere ulasma ydniinde 2.324.559 1.254 2.325.813
calismalar yapmak.
Genel Toplam 5.096.946 2.508 5.099.454




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek.
Hedef Egitim-6gretimi stirekli iyilestirmek.

Performans Hedefi

Program cikti niteliklerini arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 1. Stratejik Amaci, 1.1 Hedefi ve 1.1.17 Performans Hedefi kapsaminda Program cikti niteliklerini arttirmak planlanmistir.

Performans Gostergeleri Olcii Biri
9 Oleu Birim 2016 2017 2018
1 [Mezunlarin ortalama mezuniyet orani (Siire acisindan) Yuzde 1 1 1
2 [Normal siirede mezun olan égrenci orani [Yiizde [ 1] 1] 75
3 [Mezunlarin mezuniyet not ortalamasi [Sayi [ 1] 1] 3
Degderlendirme yilinin bir nceki yilinda mezun olan 6grencilerin
4 [degerlendirme yil igerisinde ise yerlesme orani (Okurken is bulanlar  [Ytzde
dahil 1 1 55
5 [Mezunivet orani (Yillik) [Yiizde 1] 1] 33
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Programlar itibari ile 6grencilerin ortalama mezuniyet stirelerine iliskin calismalar yapilip,
1 |ortalama mezun streleriyle ilgili hedefler belirlemek ve belirlenen bu hedeflerden daha 2.825.925 1.254 2.827.179
uzun ortalama mezuniyet suiresi olan programlarda bunun sebepleri
Programlar itibari ile 6grencilerin normal siirede mezun olamama nedenleri
2 |arastirilarak,programlar itibari ile 6grencilerin normal siirede mezunolmalari konusunda 2.325.315 1.254 2.326.569
calismalar yapmak ve gerekli tedbirleri almak.
Programlar itibari ile mezuniyet ortalama not oranlarina iliskin galismalar yapilip,
3 |mezuniyet not oranlarina iliskin hedefler belirlemek ve belirlenen hedeflerden daha diisiik 2.100.990 1.254 2.102.244
not ortalamalari ile mezun veren programlarda bunun sebeplerini arastirmak ve belirlenen
Mezun takip sistemini kurmak ve takibini yapmak. Son sinif 6grencilerine is alanlari ve ise
4 yerlestirilmeleri konularinda danigmanlik ve destek hizmetleri vermek. 2.373.906 1.254 2.375.160
Programlar itibari ile ortalama mezuniyet oranlarina iliskin calismalar yapilip, ortalama
5 [mezuniyet oranlarina iliskin hedefler belirlemek ve belirlenen hedeflerden daha diisiik 2.039.923 1.254 2.041.177
mezuniyet orani olan programlarda bunun sebeplerini arastirmak ve belirlenen ortalama
Genel Toplam 11.666.059 6.270 11.672.329




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

Amag Bilimsel aragtirma ve yayin yaparak bilgi tiretmek.

Hedef Bilimsel aragtirma ve yayinlarin nitelik ve niceliklerini arttirmak.
Performans Hedefi Arastirma ve gelistirme galismalarini arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 2. Stratejik Amaci, 2.1 Hedefi ve 2.1.1 Performans Hedefi kapsaminda Arastirma ve gelistirme calismalarini arttirmak
planlanmigtir.

] Performans Gostergeleri Olgii Birim 2016 2017 2018

Odretim Gyesi basina diigen proje sayisi (degerlendirme yili iginde
1 Adet

tamamlanan) 1 1 0
2 [Sonucu yayina doniisen proie orant. [Yizde [ 1] 1] 50

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam

Tdrleri itibari ile programlardaki 6gretim Uyesi basina disen proje ve yayin sayisinin ne
1 |olmasi gerektigi konusunda hedefler ortaya koyup, bu hedeflere ulasabilmek igin her 2.426.451 1.254 2.427.705
yilbasinda program yapmak ve uygulamak.

Genel Toplam 2.426.451 1.254 2.427.705




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Bilimsel aragtirma ve yayin yaparak bilgi tiretmek.
Hedef Bilimsel aragtirma ve yayinlarin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Performans Hedefi

Arastirma ve gelistirme galismalarina iliskin olanak ve

kaynaklar arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 2. Stratejik Amaci, 2.1 Hedefi ve 2.1.2 Performans Hedefi kapsaminda Arastirma ve gelistirme galismalarina iligkin olanak
ve kaynaklari arttirmak planlanmistir.

] Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018

1 [Odretim iiyesi basina diisen arastirma gelistirme gelirleri TL 1 1 20.000

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam

Tirleri itibari ile programlardaki 6gretim Uyesi basina diisen proje gelir miktarinin ne

1 |olmasi gerektigi konusunda hedefler ortaya koyup, bu hedeflere ulagabilmek igin her 2.571.895 1.254 2.573.149
yilbasinda program yapmak ve uygulamak.

Genel Toplam 2.571.895 1.254 2.573.149




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Bilimsel aragtirma ve yayin yaparak bilgi tiretmek.
Hedef Bilimsel aragtirma ve yayinlarin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Performans Hedefi

Arastirmay1 ve gelistirmeyi 6zendiren ve destekleyen

araclan arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 2. Stratejik Amaci, 2.1 Hedefi ve 2.1.3 Performans Hedefi kapsaminda Arastirmayi ve gelistirmeyi 6zendiren ve

destekleyen araclari arttirmak planlanmigtir.

] Performans Gostergeleri Olgi Birim 2016 2017 2018

1 [Odretim iiyesi basina diisen bilimsel ve sanatsal &diil sayisi Adet 1 1 0

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam

Trleri itibari ile programlardaki 6gretim Uyesi basina diisen bilimsel ve sanatsal 6dl

1 |sayisinin ne olmasi gerektigi konusunda hedefler ortaya koyup, bu hedeflere ulagabilmek 2.518.901 1.254 2.520.155
icin yilbagindaprogram yapmak ve uygulamak.

Genel Toplam 2.518.901 1.254 2.520.155




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Bilimsel aragtirma ve yayin yaparak bilgi tiretmek.
Hedef Bilimsel aragtirma ve yayinlarin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Performans Hedefi

Ar-Ge calismalan

ile egitim-6gretim

arasindaki iliskiyi arttirmak

faaliyetleri

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 2. Stratejik Amaci, 2.1 Hedefi ve 2.1.6 Performans Hedefi kapsaminda Ar-Ge galismalari ile egitim-6gretim faaliyetleri
arasindaki iligkiyi arttirmak  planlanmigtir.

] Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018
1 IOéretim {iyesi basina tamamlanan tez sayisi Adet 1 1 0
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Ar-Ge galismalari ile egitim-6gretim faaliyetleri arasindaki iliskinin arttiriimasina yonelik her
1 yilbaginda program yapmak ve uygulamak. 2.443.306 10.754 2.454.060
Genel Toplam 2.443.306 10.754 2.454.060




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Bilimsel aragtirma ve yayin yaparak bilgi tiretmek.
Hedef Bilimsel aragtirma ve yayinlarin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Performans Hedefi

Disiplinler arasi arastirma ve gelistirme calismalarini

arttirmak.

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 2. Stratejik Amaci, 2.1 Hedefi ve 2.1.7 Performans Hedefi kapsaminda Disiplinler arasi aragtirma ve gelistirme

galismalarini arttirmak planlanmistir.

Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018
1 [Birden fazla disiplinden ortadi bulunan proje sayisi Sayl 1 1 28
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Disiplinler arasi aragtirma ve gelistirme galismalari konusunda her yilbaginda program
1 yapmak ve uygulamak. 2.061.523 1.254 2.062.777
Genel Toplam 2.061.523 1.254 2.062.777




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Bilimsel aragtirma ve yayin yaparak bilgi tiretmek.
Hedef Bilimsel aragtirma ve yayinlarin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Performans Hedefi

Uluslararasi arastirma ve gelistirme galismalarini ve bu
calismalara akademik personel katilimini arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 2. Stratejik Amaci, 2.1 Hedefi ve 2.1.9 Performans Hedefi kapsaminda Uluslararasi arastirma ve gelistirme galismalarini

ve bu calismalara akademik personel katiimini arttirmak planlanmistir.

Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018

Uluslararasi finansli arastirma ve gelistirme proje sayisi ve bu
1 - R . Say!

proielerde gorevli akademik personel savisi. 1 1 5

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam

Uluslararamsi finansli projelerde gorev alacak personel konusunda her yilbasinda program

1 yapmak ve uygulamak. 2.485.853 1.254 2.487.107
Genel Toplam 2.485.853 1.254 2.487.107




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Bilimsel aragtirma ve yayin yaparak bilgi tiretmek.
Hedef Bilimsel aragtirma ve yayinlarin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Ar-Ge calhismalan konusunda paydaslarla kurulan

Performans Hedefi yapisal iligkileri arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 2. Stratejik Amaci, 2.1 Hedefi ve 2.1.10 Performans Hedefi kapsaminda Ar-Ge galismalari konusunda paydaslarla kurulan
yapisal iliskileri arttirmak planlanmistir.

Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018
Ar-Ge galismalari konusunda Universite ile dig paydagslar (endustri,
1 (kamu kurum ve kuruluglar, sivil toplum kuruluslari vb.) arasinda Adet
kurulan vapisal iliskileri arttiracak tanitim faaliveti savisi. 1 1 5
AR-GE galismalar konusunda dis paydaslarla kurulan yapisal iligkilere
2 0. . Sayl
iliskin anket sonucu 1 1 70
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Arastirma ve gelistirme galismalarin konusunda paydaslarla kurulan yapisal iliskilerin nasil
1 arttirlacadi konusunda her yilbasinda program yapmak ve uygulamak. 2.327.681 1.254 2.328.935
Genel Toplam 2.327.681 1.254 2.328.935




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Bilimsel aragtirma ve yayin yaparak bilgi tiretmek.
Hedef Bilimsel aragtirma ve yayinlarin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Performans Hedefi

Kuruma fayda olarak doniisen arastirma ve gelistirme

sonuglarini arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 2. Stratejik Amaci, 2.1 Hedefi ve 2.1.12 Performans Hedefi kapsaminda Kuruma fayda olarak dénlsen arastirma ve
gelistirme sonuglarini arttirmak planlanmigtir.

Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018

Kuruma faydaya (Mali, itibari vb.) déniisen arastirma ve gelistirme
1 Sayi

sonuclarinin sayisi 1 1 50

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam

Sonuglar Kuruma faydaya doniisen arastirma ve gelistirme galismalarini arttirmak

1 amaciyla her yilbasinda program yapmak ve uygulamak. 2.523.531 1.254 2.524.785
Genel Toplam 2.523.531 1.254 2.524.785




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Bilimsel aragtirma ve yayin yaparak bilgi tiretmek.
Hedef Bilimsel aragtirma ve yayinlarin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Performans Hedefi

Arastirma ve gelistirme calismalarinin hedeflerine
ulagilabilirligini arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 2. Stratejik Amaci, 2.1 Hedefi ve 2.1.13 Performans Hedefi kapsaminda Arastirma ve gelistirme galismalarinin
hedeflerine ulagilabilirligini arttirmak planlanmistir.

] Performans Gostergeleri Olcl Birim 2016 2017 2018
1 Odretim Uyesi basina diigen degerlendirme yili igerisinde basiimis tam Adet
metin vavin (SCI-expanded, SSCI ve AHCI) savisi 1 1 1
2 [Bdretim iivesi basina diisen atif sayisi [Adet [ 1] 1] 10
3 Kurum tarafindan diizenlenen ulusal ve uluslararasi bilimsel Adet
konferans, seminer, panel vb. faaliyetlerin sayisi 1 1 200
4 [Alinan patent sayisi_(faydali model endistriyel tasarim tescili dahil) _ [Sayi | 1] 1] 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
Arastirma ve gelistirme galismalarinin hedeflerine ulagilabilirliginin ve 6gretim Uyesi basina
1 |diisen (degerlendirme yili igerisinde basiimis tam metin) yayin sayisinin nasil arttirilacagi 5.578.621 1.254 5.579.875
konusunda her yilbasinda hedef belirlemek, program yapmak ve uygulamak.
Arastirma ve gelistirme galismalarinin hedeflerine ulagilabilirliginin ve 6gretim Uyesi basina
2 |dusen atif sayisinin nasil arttirilacagi konusunda her yilbasinda hedef belirlemek, program 1.944.723 2.254 1.946.977
yapmak ve uygulamak.
Arastirma ve gelistirme galismalarinin hedeflerine ulagilabilirliginin ve alinan patent
3 [sayisinin nasil arttirilacagi konusunda her yilbasinda hedef belirlemek, program yapmak ve 1.870.886 3.254 1.874.140
uygulamak.
Arastirma ve gelistirme galismalarinin hedeflerine ulasilabilirliginin ve dizenlenen ulusal ve
4 |uluslararasi bilimsel konferans, seminer, panel vb.faaliyetlerin sayisinin nasil arttirilacad 2.333.332 3.254 2.336.586
konusunda her yilbasinda hedef belirlemek, program yapmak ve uygulamak.
Genel Toplam 11.727.562 10.016 11.737.578




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Paydaslara katki saglayacak uygulama ve hizmet iretmek.
Hedef Yiritilmekte olan uygulama ve hizmetlerin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Performans Hedefi

Uygulama ve hizmet faaliyetlerini arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 2. Stratejik Amaci, 3.1 Hedefi ve 3.1.1 Performans Hedefi kapsaminda Uygulama ve hizmet faaliyetlerini arttirmak

planlanmigtir.
Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018
1 [Gerceklestirilen uygulama ve hizmet faalivetleri sayisi. Adet 1 1 50
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Trleri itibari ile uygulama ve hizmet faaliyet sayisinin ne olmasi gerektigi konusunda
1 |hedefler ortaya koyup, bu hedeflere nasil ulagilacagi konusunda her dénem baginda 2.636.818 2.754 2.639.572
program yapmak ve uygulamak. Yil icinde gergeklestirecekleri uygulama ve hizmet
Genel Toplam 2.636.818 2.754 2.639.572




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Paydaslara katki saglayacak uygulama ve hizmet iretmek.
Hedef Yiritilmekte olan uygulama ve hizmetlerin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Performans Hedefi

Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin

kaynaklarini arttirmak

olanak ve

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 2. Stratejik Amaci, 3.1 Hedefi ve 3.1.2 Performans Hedefi kapsaminda Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin olanak ve

kaynaklarini arttirmak planlanmistir.

Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018
1 [Uygulama ve hizmet faaliyetleri icin yapilan harcama miktari TL 1 1 3.000.000
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Trleri itibar ile uygulama ve hizmet faaliyetlerine ait olanak ve kaynaklarinin ne olmasi
1 |gerektigi konusunda hedefler ortaya koyup, bu hedeflere nasil ulagilacagi konusunda her 10.303.473 12.404 10.315.877
dénem baginda program yapmak ve uygulamak.
Genel Toplam 10.303.473 12.404 10.315.877




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Paydaslara katki saglayacak uygulama ve hizmet iretmek.
Hedef Yiritilmekte olan uygulama ve hizmetlerin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Performans Hedefi

Kuruma faydaya olarak doniisen uygulama ve hizmet
faaliyetlerini arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 2. Stratejik Amaci, 3.1 Hedefi ve 3.1.13 Performans Hedefi kapsaminda Kuruma faydaya olarak déniisen uygulama ve

hizmet faaliyetlerini arttirmak planlanmistir.

] Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018
1 [Gdretim elemani basina diisen doner sermaye geliri (KDV haric Ciro) [TL 1 1 60.000
2 Kuruma faydaya (Mali, itibari vb.) déniisen uygulama ve hizmet Savi
faalivetlerinin savisi Y 1 1 100
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Sonuglari Universiteye faydaya dontisen uygulama ve hizmet faaliyetlerini arttirmak
1 |amaaiyla her yilbaginda program yapmak ve uygulamak, faydaya déniisen uygulama ve 2.658.663 3.254 2.661.917
hizmet faaliyetlerinin neler oldugunu tespit etmek,
Genel Toplam 2.658.663 3.254 2.661.917




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Paydaslara katki saglayacak uygulama ve hizmet iretmek.
Hedef Yiritilmekte olan uygulama ve hizmetlerin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Performans Hedefi

Egitim-6gretim, Ar-Ge ile uygulamalara iliskin yardimci
hizmet ve uygulamalar arttirmak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 2. Stratejik Amaci, 3.1 Hedefi ve 3.1.16 Performans Hedefi kapsaminda Egitim-6gretim, Ar-Ge ile uygulamalara iliskin

yardimci hizmet ve uygulamalar arttirmak planlanmigtir.

Performans Gostergeleri Olgi Birim 2016 2017 2018
1 [Universite internet verileri Sayi 1 1 2.000.000
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
1 |Universitenin internet altyapisini giiclendirmek ve web sayfasini giincel tutmak 4.738.324 1.254 4.739.578
2 [Universitenin yemekhane hizmetleri kalitesini ve yararlanicilarin memnuniyetini arttirmak 3.257.560 0 3.257.560
3 [Universitenin yurt hizmetleri kalitesini ve yararlanicilarin memnuniyetini arttirmak 0 0 0
4 |Universitenin burs hizmetleri kalitesini ve yararlanicilarin memnuniyetini arttirmak 6.116.814 1.254 6.118.068
Genel Toplam 14.112.698 2.508 14.115.206




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Amag Paydaslara katki saglayacak uygulama ve hizmet iretmek.
Hedef Yiritilmekte olan uygulama ve hizmetlerin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Performans Hedefi

Kurumsallagmayi saglamak

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinin 2. Stratejik Amaci, 3.1 Hedefi ve 3.1.17 Performans Hedefi kapsaminda Kurumsallasmayi saglamak planlanmistir.

Performans Gostergeleri Olgu Birirr 2016 2017 2018

1 IHasta memnuniyet anket sonucu Sayi 1 1 3
2 [Hastane édemeler dengesi [Sayi [ 1] 1] 15

I¢ kontrol sistemi kapsaminda tamamlanan ve uygulanan standart
3 Adet

savis 1 1 4

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam

Sadlik hizmetlerinin kalitesini ylikseltiimesi ve hasta memnuniyetinin arttirlmasina yénelik
1 |her ay calismalar yapilip, hazirlanan programi uygulamak, memnuniyet anketleri uygulayip 1.767.700 0 1.767.700

sonuglarini raporlamak.

Odemeler dengesine iliskin hedefe ulagabilmek igin alinmasi gereken &nlemler konusunda
2 calismalar yapmak ve gerekli tedbirleri almak. 1.767.700 0 1.767.700
3 |Universitenin I¢ kontrol sistemini kurmak 6.126.718 1.792 6.128.510

Genel Toplam 9.662.118 1.792 9.663.910




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Yeni 6grencilerin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Faaliyet Ad1

Program bazinda kontenjanlari doldurmak icin yapilmasi gerekenler hakkinda
faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan kontenjanlarin doluluk oranlari onceki yillar itibariyle degerlendirilecek ve doluluk
orant az olan programlarin tercih edilebilirligini artrmak hususunda ¢calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03
ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 5.985.227,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 715.678,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 232.253,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.933.158,00
g x Doner Sermaye 727.754,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 727.754,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.660.912,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Yeni 6grencilerin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Faaliyet Ad1

Yapilan sinav sonucu yiikseklisans programlarina kayit yaptiran 6grencilerin,
program bazinda basari puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulagsmak i¢in
yapilmasi gerekenler hakkinda faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU, 38.44.04.00 - FEN BILIMLERI
ENSTITUSU, 38.44.06.04 - SOSYAL BiLiIMLER ENSTITUSU, 38.44.06.05 - Egitim
Bilimleri Enstitiisii , 38.44.06.08 - Giizel Sanatlar Enstitiisii , 38.44.09.10 - OGRENCI
iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitim birim yonetimleri tarafindan Yiikseklisans programlarina yapian sinav sonucu kayit yaptiran dgrencilerin
|program bazinda bagari puan ortalama hedeflerine ulasmak icin calisma yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik
kodlarindaki tutarlar kadar édenege ihtiya¢ duyulmaktadir

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 334.520,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 334.520,00
Z . |Doner Sermaye 0,00
A
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 334.520,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Yeni 6grencilerin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Faaliyet Ad1

Yapilan sinav sonucu doktora programlarina kayit yaptiran 6@rencilerin,
program bazinda basari puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulagsmak i¢in
yapilmasi gerekenler hakkinda faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU, 38.44.04.00 - FEN BILIMLERI
ENSTITUSU, 38.44.06.04 - SOSYAL BiLiIMLER ENSTITUSU, 38.44.06.05 - Egitim
Bilimleri Enstitiisii , 38.44.06.08 - Giizel Sanatlar Enstitiisii , 38.44.09.10 - OGRENCI
iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitim birim yonetimleri tarafindan Doktora programlarina yapilan sinav sonucu kayit yaptiran ogrencilerin program
bazinda bagari puan ortalama hedeflerine ulasmak icin calisma yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki
tutarlar kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 342.764,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 342.764,00
Z . |Doner Sermaye 0,00
A
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 342.764,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Yeni 6grencilerin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Faaliyet Ad1

Yapilan sinav sonucu énlisans programlarina kayit yaptiran égrencilerin,
program bazinda basari puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulagsmak i¢in
yapilmasi gerekenler hakkinda faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.05.01 - AFYON MESLEK YUKSEKOKULU, 38.44.05.02 - BOLVADIN MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.44.05.03 - CAY MESLEK YUKSEKOKULU, 38.44.05.04 -
iSCEHiISAR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.44.05.05 - SULTANDAGI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.44.05.09 - DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.44.05.26 -
UZAKTAN EGIiTiM MESLEK YUKSEKOKULU, 38.44.07.00 - DINAR MESLEK

Egitim birim yonetimleri tarafindan Yapilan sinav sonucu olisans programlarina kayit yaptiran égrencilerin, program
bazinda basar: puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulagmak icin yapilmasi gerekenler hakkinda faaliyetleri
belirlemek, uygulamak ve izlemek.Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar édenege ihtiyag

duyulmaktadir

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 480.636,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 61.060,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.813,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 556.509,00
g x Doner Sermaye 754,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 754,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 557.263,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi 1 - Yeni 6grencilerin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Yapilan sinav sonucu lisans programlarina kayit yaptiran 6@rencilerin, program
Faaliyet Ad1 bazinda basari puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulagsmak i¢in yapilmasi
gerekenler hakkinda faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.

38.44.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.44.02.34 - Diy Hekimligi Fakultesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDIiSLIiK
FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi FAKULTESI, 38.44.04.57 - TEKNIK EGITIiM
FAKULTESI, 38.44.05.01 - AFYON MESLEK YUKSEKOKULU, 38.44.05.02 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Egitim birim yonetimleri tarafindan Yapilan sinav sonucu doktora programlarina kayit yaptiran égrencilerin, program
bazinda basar: puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulagmak icin yapilmasi gerekenler hakkinda faaliyetleri
belirlemek, uygulamak ve izlemek.Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar édenege ihtiyag
duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.505.901,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 245.453,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 149.773,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.901.127,00
g x Doner Sermaye 26.754,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 26.754,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.927.881,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi 1 - Yeni 6grencilerin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Ozel yetenek simav sonucuna gore kayit yaptiran d6grencilerin, program bazinda
Faaliyet Ad1 basar1 puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulagsmak icin yapilmasi gerekenler
hakkinda faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.

38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.05.01 - AFYON MESLEK YUKSEKOKULU, 38.44.05.02 - BOLVADIN MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.44.05.03 - CAY MESLEK YUKSEKOKULU, 38.44.05.04 -
ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.44.05.05 - SULTANDAGI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.44.05.09 - DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.44.05.26 -
UZAKTAN EGIiTiM MESLEK YUKSEKOKULU, 38.44.06.31 - EGITiM FAKULTESI,

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Egitim birim yonetimleri tarafindan Ozel yetenek sinav sonucuna gore kayit yaptiran égrencilerin, program bazinda
basari puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulasmak icin yapilmas: gerekenler hakkinda faaliyetleri belirlemek,
uygulamak ve izlemek. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar édenege ihtiya¢ duyulmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 523.261,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 79.683,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.803,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 614.747,00
g x Doner Sermaye 754,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 754,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 615.501,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

2 - Yeni 6grencileri programlara hazirlama prosediirlerini olusturmak ve bu
faaliyetlerin etkinligini arttirmak

Faaliyet Ad1

Yeni 6grencileri programlara hazirlama (Program, okul, meslek ve melek
orgiitlerini tanitic1 faaliyetler vb.) prosediirlerini olusturmak, giincellemek ve
uygulamalari arttirmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan yeni dgrencileri programlara hazirlamak icin calisma yapilacaktir. Bu konuda 01-02-
03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar édenege ihtiya¢c duyulmaktadir

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 3.245.091,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 440.373,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.263,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.747.727,00
g x Doner Sermaye 3.754,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 3.754,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.751.481,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Ogrencilere sunulan egitsel destek hizmetlerini arttirmak

Faaliyet Ad1

Programlardan mezun olmak icin alinmasi gereken ders sayis1 Bologna
standartlarina uygun hale getirmek ve her y1l giincellemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDIiSLiK FAKULTESI, 38.44.04.44 - USAK

Egitim birim yonetimleri tarafindan programlardan mezun olmak icin alinmasi gereken ders sayistni Bologna
standartlarina uygun hale getirmek icin ¢calismalar yapiacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar
kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.516.518,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 299.178,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 47.618,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.863.314,00
g x Doner Sermaye 3.754,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 3.754,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.867.068,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi 3 - Ogrencilere sunulan egitsel destek hizmetlerini arttirmak

TTUZraNIud ATt VETTIECeR UeTSel BUTUEIA ST Al a Uy guir mare |
getirmek ve her yil giincellemek, derslere iliskin gorevlendirme ve ders

Faaliyet Ad: programlari egitim 6gretim donemi baslamadan 6nce hazirlamak, ders verecek

e R IR B IV TR NS T 080 ¥5.44.02.30 - TP FAKULTEST,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Egitim birim yonetimleri tarafindan programda haftalik dersleri Bologna standartlarina uygun hale getirme k, her yil
giincellemek ve ders verecek égretim elemanlarina duyurmak icin calismalar yapilacaktwr. Bu konuda 01-02-03 ekonomik
kodlarindaki tutarlar kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.190.666,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 251.428,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 64.263,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.506.357,00
g x Doner Sermaye 1.754,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.754,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.508.111,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Ogrencilere sunulan egitsel destek hizmetlerini arttirmak

Faaliyet Ad1

Programlarda alinmasi gereken zorunlu ve se¢cmeli ders sayisi ve cesidi Bologna
standartlarina uygun hale getirmek ve her y1l egitim 6@retim donemi oncesi
guncellemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

duyulmaktadur.

Egitim birim yonetimleri tarafindan programda zorunlu ve se¢meli ders sayisi ve ¢esidini Bologna standartlarina uyumlu
hale getirmek icin ¢alismalar yapuacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar odenege ihtiyag

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.730.816,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 365.738,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.313,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.140.867,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.142.121,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Ogrencilere sunulan egitsel destek hizmetlerini arttirmak

Faaliyet Ad1

Programlarda alinmasi gereken dersleri gozden gecirilerek, yeni acilmasi gerekn
dersleri tespit etmek, programda donem icinde alinmasi gereken ders sayisi ve
cesidini Bologna standartlarina uygun hale getirmek ve her yil giincellemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Egitim birim yonetimleri tarafindan programlarda alinmas: gereken dersler gozden gecirilerek, yeni acilmas: gereken
dersleri tespit etmek, programda donem iginde alinmasi gereken ders sayisi ve ¢egidini Bologna standartlarina uygun hale
getirmek ve her yil giincellemek icin ¢calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.424.043,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 273.983,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 36.863,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.734.889,00
g x Doner Sermaye 1.754,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.754,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.736.643,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Ogrencilere sunulan egitsel destek hizmetlerini arttirmak

Faaliyet Ad1

TTUZraNarua UZTeulT EreAaNTar T tar aliuai VeTTeCeR UTalr Uersier DUogna |
standartlarina ve 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina uygun olarak,

o0gretim elemaninin ders yiikii, zorunlu ve istege bagh olarak vermesi gereken

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

330500 - SR IR B I RS ST S 0 30 - T AR o IS
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan programlarda dgretim elemanlari tarafindan verilecek olan dersler Bologna
standartlarina ve dgretim elemanlarinin uzmanhk alanlarina uygun olarak, ogretim elemaninin ders yiikii, zorunlu ve
istege bagh olarak vermesi gereken ders miktarlari konusunda ¢calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik
kodlarindaki tutarlar kadar édenege ihtiya¢ duyulmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 2.898.132,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 353.648,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 39.598,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.291.378,00
g x Doner Sermaye 10.404,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 10.404,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.301.782,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

4 - Ogrenci degerlendirme prosediir ve araclarinn etkinligini arttirmak

Faaliyet Ad1

Her yil 6@renci degerlendirme prosediir ve araglarinin etkinligi konusunda
degerlendirme yapilip, gerekli tedbirleri almak ve uygulanacak degerlendirme
prosediir ve araclar1 donem basinda 6grenciler duyurmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan her yil ogrenci degerlendirme prosediir ve araclarinin etkinligi konusunda
degerlendirme yapilp, gerekli tedbirleri almak icin ¢calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki
tutarlar kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.986.407,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 383.213,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.488,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.412.108,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.413.362,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

5 - Engelli 6grencilere sunulan hizmetlerin etkinligini arttirmak

Faaliyet Ad1

Engelli 6grencilerin hangi hizmetlere ihtiyaci oldugunu tespit etmek ve hangi
hizmetlerin sunulmasi gerektigi konusunda her donem basinda karar almak ve
uygulamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan engelli 6grencilerin hangi hizmetlere ihtiyact oldugunu tespit etmek ve hangi
hizmetlerin sunulmasi gerektigi konusunda her donem basinda karar alma ve uygulama ¢alismalart Sorumlu Harcama
Birimi tarafindan yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03-05-06 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar édenege ihtiyac

duyulmaktadur.

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

2.002.056,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

309.213,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

218.128,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |[Cari Transferler

57.650,00

06 |Sermaye Giderleri

100.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.687.047,00

Doner Sermaye

18.254,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

18.254,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.705.301,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

6 - Ogrenciyi ilgilendiren kararlara 6grencilerin katihmim arttirmak

Faaliyet Ad1

Ogrenciler ile ilgili kararlarda, 6grenci katihmini en iist diizeye ¢ikarmak i¢in
o0grenci temsilcisi secimlerine katilimi arttirmayi tesvik etmek ve 6grenci
temsilcilerini ilgili karar organlarinda temsilini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan dgrenciler ile ilgili kararlarda, ogrenci katilimini en iist diizeye ¢cikarmak icin ogrenci
temsilcisi secimlerine katilimi arttirmayi tesvik etmek ve dgrenci temsilcilerini ilgili karar organlarinda temsilini saglama
calismalar: yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03-05-08 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 2.197.981,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 302.378,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 213.008,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 57.650,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.771.017,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.772.271,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Program kaynaklarini arttirmak

Faaliyet Ad1

Ulke ve bolgedeki gelismeler ve ihtiyaclar dogrultusunda yeni egitim birimlerinin
ve programlarin acilmasina ve kapatilmasina karar vermek ve uygulamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan iilke ve bélgedeki gelismeler ve ihtiyaclar dogrultusunda yeni egitim birimlerinin ve
|programlarin acilmast ve kapatilmasi konusunda ¢calismalar yapilacaktr. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki
tutarlar kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

2.790.916,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

409.016,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

59.263,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |[Cari Transferler

17.000,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.276.195,00

Doner Sermaye

1.254,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

1.254,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.277.449,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Program kaynaklarini arttirmak

Faaliyet Ad1

UTMIVETSITE MANgr egIUNT UUZEY U ( UUKTUT A, Yy URKSEKITSAIS, TISAITS, UIIISalrs J e |
oranda egitim verecegine iliskin genel ilke kararlarin1 almak ve bu hedeflere

ulagmak icin mevcut egitim diizeylerinde 6grenim goren 6grenci oranlar: dikkate
aaomal

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

3838 0 00 S A K B IV PRI ERSITTUS U, 38.44.02.30 - TIP FAKULTEST,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan iiniversite hangi egitim diizeyine ( doktora, yiikseklisans, lisans, énlisans ) iligkin
genel ilke kararlarint almak ve bu hedeflere ulagsmak icin mevcut egitim diizeylerinde 6grenim goren ogrenci oranlar:
dikkate alinarak yeni birim ve program a¢cma calismalari yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki
tutarlar kadar ddenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.488.511,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 377.119,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.053,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.920.683,00
g x Doner Sermaye 26.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 26.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.946.937,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Performans Hedefi 7 - Program kaynaklarimi arttirmak
Universiteye Il disindan daha nitelikli 6grenci kazandirmak icin, tercih sebepleri
Faaliyet Ad1 arastirllarak, bu konudaki ihtiyaclarin giderilmesine yonelik program yapilarak
uygulamak.

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Egitim birim yonetimleri tarafindan iiniversiteye Il disindan daha nitelikli igrenci kazandirmak icin, tercih sebepleri
arastirilarak, bu konudaki ihtiyacglarin giderilmesine yonelik program calismalar: yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03
ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 3.014.470,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 511.821,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 99.018,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.625.309,00
g x Doner Sermaye 3.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 3.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.628.563,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Program kaynaklarini arttirmak

Faaliyet Ad1

Universiteyi uluslararasi seviyede tercih edilebilir bir iiniversite haline getirmek
ve yurt disindan daha c¢ok 6grenci almak icin her donem hedefler belirlemek ve
bu hedeflere ulagsmak icin calismalar yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan iiniversiteyi uluslararasi seviyede tercih edilebilir bir iiniversite haline getirmek ve
yurt disindan daha ¢ok ogrenci almak icin hedef belirleme calismalar: yapilacaktwr. Bu konuda 01-02-03 ekonomik
kodlarindaki tutarlar kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

2.759.041,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

423.991,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

67.228,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |[Cari Transferler

18.000,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.268.260,00

Doner Sermaye

2.754,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

2.754,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.271.014,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Program kaynaklarini arttirmak

Faaliyet Ad1

Dogru hesaplamalara dayah tiim ihtiyaclar1 karsilayacak gercekgei biitceleri
zamaninda hazirlayip ilgili birim ve kurumlara sunmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI, 38.44.04.00 - FEN
BiLIMLERi ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI. 38.44.04.43 -

Egitim birim yonetimleri tarafindan dogru hesaplamalara dayali tiim ihtiyaclari karsilayacak gergekgi biitceleri
zamaninda hazwrlayip ilgili birim ve kurumlara sunma ¢alismalart yapiacaktir. Bu konuda 01-02-03-05-06 ekonomik
kodlarindaki tutarlar kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 12.581.766,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.495.051,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.324.598,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 826.150,00
06 [Sermaye Giderleri 20.000.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 36.227.565,00
Z . |Doner Sermaye 161.253.054,00
f& % Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 161.253.054,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 197.480.619,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Program kaynaklarini arttirmak

Faaliyet Ad1

BITIIET T UZreunT U Uil T Ud UIKKATe AT aK,; UZTenCT DasTa UUSeCeR UUETER |
miktarinin ne olmasi gerektigi konusunda hedefler belirleyip, bu hedeflerde

dikkate alinarak dogru hesaplamalara dayah tiim ihtiyaclar1 karsilayacak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

b3 00 R T TR B NI TR BSOS SR T 030 - TP FARTT IR,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI, 38.44.04.00 - FEN
BiLIMLERi ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI. 38.44.04.43 -

Egitim birim yonetimleri tarafindan birimlerin dgretim durumlari da dikkate alarak, ogrenci basina diisecek édenek
miktarinin ne olmasi gerektigi konusunda hedefler belirleyip, bu hedeflerde dikkate alinarak dogru hesaplamalara dayali
tiim ihtiyaglart karsilayacak gercekgi biitceleri zamaninda hazirlaywp ilgili birim ve kurumlara sunma ¢alismalart
yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03-05 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar ddenege ihtiyac duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 4.161.611,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 731.596,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 312.273,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 763.150,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.968.630,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.969.884,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Program kaynaklarini arttirmak

Faaliyet Ad1

UgTEICT, ST Ve PrografT SayTarT e Urger Stauar AT UTKKAte amarak uers |
verecek ve diger 6gretim elemani unvan ve sayilar1 konusunda standartlar

belirleyerek, 6gretim elemani kadro ve sayilarini bu standartlara uygun hale
ocalicxaal

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38490500 - S G IR BILIMLERT ENSTIT USU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

ihtiya¢ duyulmaktadur.

Egitim birim yonetimleri tarafindan dgrenci, sinif ve program sayilari ile diger standartlar dikkate alinarak ders verecek ve
diger ogretim elemani unvan ve sayilart konusunda standartlar belirleyerek, ogretim elemant kadro ve sayilarint bu
standartlara uygun hale getirmeye calismak. Bu konuda 01-02-03-05-06 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar odenege

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

2.775.291,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

392.971,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

49.088,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |[Cari Transferler

373.500,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.590.850,00

Doner Sermaye

11.254,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

11.254,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.602.104,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Program kaynaklarini arttirmak

Faaliyet Ad1

AKAUCTITK DITTIITCT UUZEYTITUT ZUTTV TaITATT, Ty Y UKICTT Ve aKAUCITK PeTSUTer |
sayllar1 dikkate alinarak idari personel ve hizmet alimi suretiyle temin edilen

personel standartlari olusturmak, atama ve gorevlendirmeleri bu standartlara

ynvnnn alar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

R 00 AT IRV ERT EXSTITUST, 35.94.02 50 - TP FAK O TRST
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI, 38.44.04.00 - FEN
BiLIMLERi ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI. 38.44.04.43 -

Egitim birim yonetimleri tarafindan akademik birimler diizeyinde gorev tamimlari, is yiikleri ve akademik personel sayilart
dikkate alinarak idari personel ve hizmet alimi suretiyle temin edilen personel standartlar: olugturmak, atama ve
goreviendirmeleri bu standartlara uygun olarak yapmak. Rektorliik idari birimlerinde ise her birim icin gorev tanimlari, is
yiikleri dikkate alinarak ilgili alanda egitim almis uzman idari personel ve hizmet alimi suretiyle temin edilen personel
standartlari olusturmak, atama ve gorevlendirmeleri bu standartlara uygun olarak yapma calismalar: yapilacaktir. Bu
konuda 01-02-03-05-06 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar ddenege ihtiyac duyulmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 4.233.819,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 682.341,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.093,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 1.218.500,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.244.753,00
g x Doner Sermaye 2.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 2.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.247.007,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Program kaynaklarini arttirmak

Faaliyet Ad1

TTOgrammar TUDaTT e STITTAT T ($UUETETTIT) OT taTaTa UgTeNCT Say ISTTa TS KIT ]
standartla belirlemek, ortalamanin altinda kalan subeler icin 6grenci

kontenjanlarini veya simiflarin fiziki durumlarini; ortalamasi iistiinde olmasi ve

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 3¢ 1 03 00 - ATATURK SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU,

KX 277N TRV 1731 0 01013 OISR N B N O K P X T B W 1 V) B UL
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,

38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan programlar itibari ile siniflarin (subelerin) ortalama égrenci sayisina iliskin
standartla belirlemek, ortalamanin altinda kalan subeler icin ogrenci kontenjanlarini veya siniflarin fiziki durumlarini
gozden gecirmek ve gerekli tedbirleri almak icin ¢calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03-06 ekonomik kodlarindaki
tutarlar kadar ddenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.188.116,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 363.736,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.738,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.612.590,00
g x Doner Sermaye 7.954,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 7.954,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.620.544,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Program kaynaklarini arttirmak

Faaliyet Ad1

Program tiirleri itibari ile 6grenci kullanimina agik bilgisayar sayi standartlari
belirlemek ve 6grenci kullanimina acik bilgisayar sayilarim bu standartlara
uygun hale getirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yénetimleri tarafindan program tiirleri itibart ile dgrenci kullanimina acik bilgisayar say: standartlar
belirlemek ve dgrenci kullanimina acik bilgisayar saylarinit bu standartlara uygun hale getirmek icin calismalar
yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar édenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.585.313,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 358.592,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 61.113,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.005.018,00
g x Doner Sermaye 3.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 3.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.008.272,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Program kaynaklarini arttirmak

Faaliyet Ad1

UgTeICIET TN Ve PerSOIENT gemer KUItur Ve aKaUenTK CayITarar T IS Tty aCT OTAalT |
kitap tiir ve sayilarini her yil belirlemek ve bu kitaplar kiitiiphaneye

kazandirmak. Ogretim elemanlarinin talepleri ve kullanim verimlilikleri dikkate

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

3838 0 00 S S G R B T R RS T I v 35 20 30 P AR ST,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

ihtiya¢ duyulmaktadur.

Egitim birim yonetimleri tarafindan dgrencilerin ve personelin genel kiiltiir ve akademik caligmalari icin ihtiyact olan
kitap tiir ve saylarint her yil belirlemek ve bu kitaplart kiitiiphaneye kazandirmak. Ogretim elemanlarinin talepleri ve
kullanum verimlilikleri dikkate alinarak her yil alinmas: gereken veri tabanlart ve kitap disindaki yayin alimlarini yapmak
ve kullanicilarin hizmetine sunmak ve belirlenecek kriterler dogrultusunda haftalik ¢calisma saatleri ortalamasini
maksimuma ¢ikarmak icin ¢calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar édenege

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

2.676.751,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

445.212,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

46.068,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |[Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

1.500.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

4.668.031,00

Doner Sermaye

3.254,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

3.254,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

4.671.285,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: 38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI
Performans Hedefi 7 - Program kaynaklarimi arttirmak
TTOZT AT tATICTT IO arT 1€ UZITIICT DAasIa acik arall, kapalr aranm (acrsux, |

laboratuvar, sosyal, vb.) alan, birimler itibar1 ile personel basina diisen kapal

Faaliyet Adi alan ve ortak alan miktarlari iliskin standartlar belirlemek ve mevcut alanlari

holivlanag a nvonn hala oot

B 405y A R B M R PR RS T45.42:02.30 - TTP FARULTEST,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI, 38.44.04.00 - FEN
BiLIMLERi ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI. 38.44.04.43 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Egitim birim yonetimleri tarafindan program tiirleri itibart ile dgrenci basina acik alan, kapali alan alan, birimler itibart
ile personel basina diisen kapali alan ve ortak alan miktarlari iliskin standartlar belirlemek ve mevcut alanlart belirlenen
bu standartlara uygun hale getirmek icin ¢calismalar yapilacakir. Bu konuda 01-02-03-05-06 ekonomik kodlarindaki
tutarlar kadar ddenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 5.640.514,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.165.392,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.318.723,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 923.400,00
06 [Sermaye Giderleri 22.142.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 34.190.029,00
g x Doner Sermaye 4.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 4.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 34.194.283,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi 8 - Programlarin ulusal ve ¢evre ihtiyaglarina uygunlugunu saglamak

Programlar diizeyinde, ulusal ve ¢evre ihtiyaclarimin neler oldugunu ortaya

Faaliyet Ad: koymak ve programlari bu ihtiyaclara uygun hale getirmek.

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Egitim birim yonetimleri tarafindan programlar diizeyinde, ulusal ve ¢evre ihtiyaclarinin neler oldugunu ortaya koymak ve
programlart bu ihtiyaclara uygun hale getirmek icin calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki
tutarlar kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.180.099,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 304.317,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.828,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.527.244,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.528.498,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

8 - Programlarin ulusal ve cevre ihtiyaclarina uygunlugunu saglamak

Faaliyet Ad1

Program iceriklerinin ulusal ve ¢evre ihtiyaclarina uygunlugunu saglamak
amaciyla her yil degerlendirme yapilip gerekli tedbirleri almak ve paydaslara
anket uygulamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan program iceriklerinin ulusal ve ¢evre ihtiyaglarina uygunlugunu saglamak amaciyla
her yil degerlendirme yapilip gerekli tedbirleri almak ve paydaslara anket uygulama ¢alismalar: yapilacaknr. Bu konuda
01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar édenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.208.349,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 455.417,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.193,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.700.959,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.702.213,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi 9 - Programlarin diger programlarla iligkilerini gelistirmek

Lisans programlarinda yan dal ve cift ana dal program uygulama kriterleri
Faaliyet Ad1 belirlenip, lisans programlarinda uygulamak. Lisans programlarinda yan dal ve
¢ift ana dal programlarina 6grenci katilimini arttirmaya yonelik tesvik etmek.
38.44.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.44.02.34 - Diy Hekimligi Fakultesi , 38.44.02.37 -
Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 - VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON
s luH Birimi Birimleri SAGLIK YUKSEKOKULLU, 38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
orumiu Harcama BIrimi veya BIrIMIert |y spKOKULU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.44.04.43 -
MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi FAKULTESI, 38.44.04.57 -
TEKNiK EGIiTiM FAKULTESI, 38.44.04.63 - HAVACILIK VE UZAY BILIMLERi

Egitim birim yonetimleri tarafindan lisans programlarinda yan dal ve ¢ift ana dal program uygulama kriterleri belirlenip,
lisans programlarinda uygulamak. Lisans programlarinda yan dal ve ¢ift ana dal programlarina égrenci katilimini
arttirmaya yonelik tesvik etmek. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar odenege ihtiyag
duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.966.475,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 448.545,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.437,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.465.457,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.466.711,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

9 - Programlarin diger programlarla iliskilerini gelistirmek

Faaliyet Ad1

Disiplinler arasi lisansiistii program sayilar1 konusunda standartlar belirlemek ve
bu standartlara ulagsmak icin cahsmalar yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU, 38.44.04.00 - FEN BILIMLERI
ENSTITUSU, 38.44.06.04 - SOSYAL BiLiIMLER ENSTITUSU, 38.44.06.05 - Egitim
Bilimleri Enstitiisii , 38.44.06.08 - Giizel Sanatlar Enstitiisii , 38.44.09.10 - OGRENCI
iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitim birim yonetimleri tarafindan disiplinler arasi lisansiistii program sayilart konusunda standartlar belirlemek ve bu
standartlara ulasmak icin caliymalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar dédenege

ihtiya¢ duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.420,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.420,00
Z . |Doner Sermaye 0,00
e —
& > |Diger Yurt Igi 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.420,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

10 - Degisim programlarina 6grenci katihmini arttirmak

Faaliyet Ad1

Ulusal 6grenci degisim programlarina katilma ve kabul etme Kriterleri ile
birimler bazinda gonderme ve kabul hedefleri belirlemek ve bu hedeflere ulasma
yoniinde calismalar yapmak.

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 3¢ 1 03 00 - ATATURK SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU,

38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan ulusal égrenci degisim programlarina katilma ve kabul etme kriterleri ile birimler
bazinda gonderme ve kabul hedefleri belirlemek ve bu hedeflere ulagma yoniinde calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-
02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar ddenege ihtiyac duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.348.584,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 371.880,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 51.923,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.772.387,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.773.641,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

10 - Degisim programlarina 6grenci katihmini arttirmak

Faaliyet Ad1

Uluslararasi 6grenci degisim programlarina katilma ve kabul etme kriterleri ile
birimler bazinda gonderme ve kabul hedefleri belirlemek ve bu hedeflere ulasma
yoniinde calismalar yapmak.

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 3¢ 1 03 00 - ATATURK SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU,

38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan ulusal égrenci degisim programlarina katilma ve kabul etme kriterleri ile birimler
bazinda gonderme ve kabul hedefleri belirlemek ve bu hedeflere ulagma yoniinde calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-
02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar ddenege ihtiyac duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.995.349,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 291.817,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.393,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.324.559,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.325.813,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi 11 - Program ¢ikt niteliklerini arttirmak

TTUZTaNTar TU0ATT e UZENCIEr T T TaTa T MEZUTTy et SUTeer e MyKm |
calismalar yapilip, ortalama mezun siireleriyle ilgili hedefler belirlemek ve

belirlenen bu hedeflerden daha uzun ortalama mezuniyet siresi olan

AT A TR B ML R NS OO I8 2005 50 "I FAROT 1S
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Egitim birim yonetimleri tarafindan programlar itibari ile ogrencilerin ortalama mezuniyet siirelerine iligkin caliymalar
yapilip, ortalama mezun siireleriyle ilgili hedefler belirlemek, bu hedeflerden daha kisa siirede mezun olmalari konusunda
calismalar yapmak ve gerekli tedbirleri almak icin ¢calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki
tutarlar kadar ddenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 2.445.374,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 331.928,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.623,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.825.925,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.827.179,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi 11 - Program ¢ikt niteliklerini arttirmak

Programlar itibari ile 6grencilerin normal siirede mezun olamama nedenleri
Faaliyet Ad1 arastirllarak,programlar itibari ile 6grencilerin normal siirede mezunolmalari
konusunda calismalar yapmak ve gerekli tedbirleri almak.

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Egitim birim yonetimleri tarafindan programlar itibari ile ogrencilerin ortalama mezuniyet siirelerine iligkin caliymalar
yapilip, ortalama mezun siireleriyle ilgili hedefler belirlemek, bu hedeflerden daha kisa siirede mezun olmalari konusunda
calismalar yapmak ve gerekli tedbirleri almak icin ¢calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki
tutarlar kadar ddenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 1.975.074,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 308.468,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.773,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.325.315,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.326.569,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

11 - Program cikt: niteliklerini arttirmak

Faaliyet Ad1

TTUZTramrar Taoart I MTZumnIy ct OTtarania ot OTanrarina ORI camsnrarar |
yapilip, mezuniyet not oranlarina iliskin hedefler belirlemek ve belirlenen

hedeflerden daha diisiik not ortalamalari ile mezun veren programlarda bunun

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
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38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan programlar itibari ile ogrencilerin ortalama mezuniyet siirelerine iligkin caliymalar
yapilip, ortalama mezun siireleriyle ilgili hedefler belirlemek, bu hedeflerden daha kisa siirede mezun olmalari konusunda
calismalar yapmak ve gerekli tedbirleri almak icin ¢calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki
tutarlar kadar ddenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

1.794.809,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

267.443,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

38.738,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |[Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.100.990,00

Doner Sermaye

1.254,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

1.254,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.102.244,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

11 - Program cikt: niteliklerini arttirmak

Faaliyet Ad1

Mezun takip sistemini kurmak ve takibini yapmak. Son sinif 6grencilerine is
alanlar ve ise yerlestirilmeleri konularinda danismanlik ve destek hizmetleri
vermek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan mezun takip sistemini kurmak ve takibini yapmak. Son sinif ogrencilerine is alanlar
ve ise yerlestirilmeleri konularinda danismanlik ve destek hizmetleri vermek icin calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-
02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar ddenege ihtiyac duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.055.349,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 281.979,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 36.578,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.373.906,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.375.160,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

11 - Program cikt: niteliklerini arttirmak

Faaliyet Ad1

TTUZTaNar T AT ITE UT taTalTa MEZunTy €T OTaNTar I TSKIM CAS AT YapInp, |
ortalama mezuniyet oranlarina iliskin hedefler belirlemek ve belirlenen

hedeflerden daha diisiik mezuniyet orani olan programlarda bunun sebeplerini

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KX 3 W 7T BTN 131 B 151 OISR N § N O VK 27 K B V1 VL B U D) B
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan mezun takip sistemini kurmak ve takibini yapmak. Son sinif ogrencilerine is alanlar
ve ise yerlestirilmeleri konularinda danismanlik ve destek hizmetleri vermek icin calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-
02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar ddenege ihtiyac duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 1.739.253,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 263.233,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.437,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.039.923,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.041.177,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

12 - Arastirma ve gelistirme calismalarini arttirmak

Faaliyet Ad1

Tiirleri itibari ile programlardaki 6gretim iiyesi basina diisen proje ve yaymn
sayisinin ne olmasi gerektigi konusunda hedefler ortaya koyup, bu hedeflere
ulasabilmek i¢in her yilbasinda program yapmak ve uygulamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan tiirleri itibari ile programlardaki égretim iiyesi basina diigen proje ve yayin sayisinin
ne olmasi gerektigi konusunda hedefler ortaya koyup, bu hedeflere ulasabilmek icin her yilbasinda program yapmak ve
uygulamak icin caliymalar yapilacaktr. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar édenege ihtiyag
duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.086.449,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 306.179,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.823,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.426.451,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.427.705,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

13 - Arastirma ve gelistirme calismalarina iliskin olanak ve kaynaklar: arttirmak

Faaliyet Ad1

Tiirleri itibari ile programlardaki 6gretim iiyesi basina diisen proje gelir
miktarinin ne olmasi gerektigi konusunda hedefler ortaya koyup, bu hedeflere
ulasabilmek i¢in her yilbasinda program yapmak ve uygulamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

ihtiya¢ duyulmaktadur.

Egitim birim yonetimleri tarafindan tiirleri itibari ile programlardaki é6gretim iiyesi basina diisen proje gelir miktarinin ne
olmasi gerektigi konusunda ¢calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar ddenege

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

2.220.505,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

308.978,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

42.412,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |[Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.571.895,00

Doner Sermaye

1.254,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

1.254,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.573.149,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi 14 - Arastirmayi ve gelistirmeyi 6zendiren ve destekleyen araglari arttirmak

Tiirleri itibari ile programlardaki 6gretim iiyesi basina diisen bilimsel ve sanatsal
Faaliyet Ad1 odiil sayisinin ne olmasi gerektigi konusunda hedefler ortaya koyup, bu hedeflere
ulasabilmek i¢in yilbasindaprogram yapmak ve uygulamak.
38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
s luH Birimi Birimleri VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,

orumiu Harcama BIrimi veya BIFIMIErT 3¢ 44 03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJI

Egitim birim yonetimleri tarafindan tiirleri itibari ile programlardaki é6gretim iiyesi basina diisen bilimsel ve sanatsal odiil
sayisinin ne olmasi gerektigi konusunda calismalar yapuacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar
kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.185.649,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 298.629,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.623,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.518.901,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.520.155,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

15 - Ar-Ge calismalari ile egitim-6gretim faaliyetleri arasindaki iliskiyi arttirmak

Faaliyet Ad1

Ar-Ge calismalari ile egitim-6gretim faaliyetleri arasindaki iliskinin
arttirlmasina yonelik her yilbasinda program yapmak ve uygulamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan Ar-Ge ¢alismalari ile egitim-ogretim faaliyetleri arasindaki iliskinin artarilmasina
yonelik her yilbasinda program yapmak ve uygulamak icin calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik
kodlarindaki tutarlar kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.126.649,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 279.379,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.278,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.443.306,00
g x Doner Sermaye 10.754,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 10.754,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.454.060,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

16 - Disiplinler arasi arastirma ve gelistirme calismalarim arttirmak.

Faaliyet Ad1

Disiplinler arasi arastirma ve gelistirme ¢calismalar: konusunda her yilbasinda
program yapmak ve uygulamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan disiplinler aras: arastirma ve gelistirme ¢calismalart konusunda her yilbasinda
|program yapmak ve uygulamak icin ¢calismalar yapiacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar
odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.777.553,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 251.533,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32.437,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.061.523,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.062.777,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

17 - Uluslararasi arastirma ve gelistirme ¢calismalarim ve bu ¢cahsmalara
akademik personel katilimim arttirmak

Faaliyet Ad1

Uluslararamsi finansh projelerde gorev alacak personel konusunda her
yilbasinda program yapmak ve uygulamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Egitim birim yonetimleri tarafindan uluslararasi finansh projelerde gorev alacak personel konusunda her yilbasinda
|program yapmak ve uygulamak icin ¢calismalar yapiacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 2.175.253,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 275.583,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.017,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.485.853,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.487.107,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

18 - Ar-Ge ¢alismalar1 konusunda paydaslarla kurulan yapisal iliskileri
arttirmak

Faaliyet Ad1

Arastirma ve gelistirme ¢calismalarin konusunda paydaslarla kurulan yapisal
iligkilerin nasil arttirillacagi konusunda her yilbasinda program yapmak ve
uygulamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan arastirma ve gelistirme ¢calismalarin konusunda paydaslarla kurulan yapisal
iliskilerin nasu artarilacagi konusuyla ilgili calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar
kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.036.149,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 259.929,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.603,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.327.681,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.328.935,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

19 - Kuruma fayda olarak doniisen arastirma ve gelistirme sonuc¢larin arttirmak

Faaliyet Ad1

Sonuclar1 Kuruma faydaya doniisen arastirma ve gelistirme ¢alismalarim
arttirmak amaciyla her yilbasinda program yapmak ve uygulamak.

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 3¢ 1 03 00 - ATATURK SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU,

38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan sonuglar: topluma ve kuruma faydaya doniisen arastirma ve gelistirme ¢alismalarint
artirmak amaciyla her yibasinda program yapmak ve uygulamak icin calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03
ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar ddenege ihtiya¢ duyulmaktadir

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.182.649,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 303.024,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.858,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.523.531,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.524.785,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

20 - Arastirma ve gelistirme calismalarinin hedeflerine ulasilabilirligini arttirmak

Faaliyet Ad1

ATAYUTTITA Ve ZeMSUTTITe CaTSTIATAT T TEUeTTeT T UTasITan T T Ve UgTetnT |
iiyesi basina diisen (degerlendirme yih icerisinde basilmis tam metin) yayin

sayisinin nasil arttirilacagi konusunda her yilbasinda hedef belirlemek, program

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

83T 6 00 S A AR BILIMLERT ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TP FAKULTEST,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan arastirma ve gelistirme calismalarinin hedeflerine ulasilabilirliginin ve ogretim iiyesi
basina diigen (degerlendirme yili icerisinde basilmis tam metin) yayin sayisinin, atif sayisinin ve alinan patent sayisinin
diizenlenen ulusal ve uluslararas: bilimsel konferans, seminer, panel vb.faaliyetlerin sayisinin nasil arttirlacag,
konusunda her yilbasinda hedef belirlemek, program yapmak ve uygulamak icin ¢calisamalar yapilacaktir. Bu konuda 01-
02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar ddenege ihtiyac duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.150.299,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 275.664,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.762.658,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 1.390.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.578.621,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.579.875,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi 20 - Arastirma ve gelistirme ¢ahgmalarmnin hedeflerine ulasilabilirligini arttirmak

Arastirma ve gelistirme calismalarinin hedeflerine ulasilabilirliginin ve 6gretim
Faaliyet Ad1 iiyesi basina diisen atif sayisinin nasil arttirilacagi konusunda her yilbasinda
hedef belirlemek, program yapmak ve uygulamak.

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Egitim birim yonetimleri tarafindan arastirma ve gelistirme calismalarinin hedeflerine ulasilabilirliginin ve ogretim iiyesi
basina diigen (degerlendirme yili icerisinde basilmis tam metin) yayin sayisinin, atif sayisinin ve alinan patent sayisinin
diizenlenen ulusal ve uluslararas: bilimsel konferans, seminer, panel vb.faaliyetlerin sayisinin nasil arttirlacag,
konusunda her yilbasinda hedef belirlemek, program yapmak ve uygulamak icin ¢calisamalar yapilacaktir. Bu konuda 01-
02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar ddenege ihtiyac duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 1.672.076,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 240.339,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32.308,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.944.723,00
g x Doner Sermaye 2.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 2.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.946.977,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

20 - Arastirma ve gelistirme calismalarinin hedeflerine ulasilabilirligini arttirmak

Faaliyet Ad1

Arastirma ve gelistirme calismalarinin hedeflerine ulasilabilirliginin ve alinan
patent sayisinin nasil arttirilacagi konusunda her yilbasinda hedef belirlemek,
program yapmak ve uygulamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan arastirma ve gelistirme calismalarinin hedeflerine ulasilabilirliginin ve ogretim iiyesi
basina diigen (degerlendirme yili icerisinde basilmis tam metin) yayin sayisinin, atif sayisinin ve alinan patent sayisinin
diizenlenen ulusal ve uluslararas: bilimsel konferans, seminer, panel vb.faaliyetlerin sayisinin nasil arttirlacag,
konusunda her yilbasinda hedef belirlemek, program yapmak ve uygulamak icin ¢calisamalar yapilacaktir. Bu konuda 01-
02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar ddenege ihtiyac duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 1.600.649,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 238.129,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32.108,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.870.886,00
g x Doner Sermaye 3.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 3.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.874.140,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

20 - Arastirma ve gelistirme calismalarinin hedeflerine ulasilabilirligini arttirmak

Faaliyet Ad1

ATayUr TITa Ve gEllst]l TITC ;a“s"lalal TITIT TCUTTITTIIT ula§"a""" “g""" \49

diizenlenen ulusal ve uluslararasi bilimsel konferans, seminer, panel
vb.faaliyetlerin sayisinin nasil arttirilacagi konusunda her yilbasinda hedef

holirlamal

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

B 40500 R R B R DY B PR T,38.42.02.30 - TTP FARULTEST,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan arastirma ve gelistirme calismalarinin hedeflerine ulasilabilirliginin ve ogretim iiyesi
basina diigen (degerlendirme yili icerisinde basilmis tam metin) yayin sayisinin, atif sayisinin ve alinan patent sayisinin
diizenlenen ulusal ve uluslararas: bilimsel konferans, seminer, panel vb.faaliyetlerin sayisinin nasil arttirlacag,
konusunda her yilbasinda hedef belirlemek, program yapmak ve uygulamak icin ¢calisamalar yapilacaktir. Bu konuda 01-
02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar ddenege ihtiyac duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 2.012.976,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 281.803,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38.553,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.333.332,00
g x Doner Sermaye 3.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 3.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.336.586,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

21 - Uygulama ve hizmet faaliyetlerini arttirmak

Faaliyet Ad1

TUTTCTT TUDATT IIT Uy ZUTATITA Ve MIZITT TAaaIfy ©t SAYTSIIT T OIIasT gerekugr |
konusunda hedefler ortaya koyup, bu hedeflere nasil ulasilacagi konusunda her

donem basinda program yapmak ve uygulamak. Yl icinde gerceklestirecekleri
oaal

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

3O SR T B NV R e oSO R I 36 T P AR st
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadr.

Egitim birim yonetimleri tarafindan tiirleri itibari ile uygulama ve hizmet faaliyet sayisinin ne olmasi gerektigi konusunda
hedefler ortaya koyup, bu hedeflere nasil ulasilacag konusunda her donem basinda program yapmak ve uygulamak. Yil
icinde gerceklestirecekleri uygulama ve hizmet faaliyetlerine iliskin programlart hazirlamak ve her yil ocak ayt sonuna
kadar Rektorliik makamina sunmak. Rektorliik makaminca onaylanan uygulama ve hizmet faaliyetlerine iliskin takvimi
kamuoyuna duyurmak ve uygulamak icin ¢calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.242.878,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 351.028,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.912,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.636.818,00
g x Doner Sermaye 2.754,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 2.754,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.639.572,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi 22 - Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin olanak ve kaynaklarim arttirmak

Tiirleri itibar ile uygulama ve hizmet faaliyetlerine ait olanak ve kaynaklarimin
Faaliyet Ad1 ne olmasi gerektigi konusunda hedefler ortaya koyup, bu hedeflere nasil
ulasilacagi konusunda her donem basinda program yapmak ve uygulamak.

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,

38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -

s luH Birimi Birimleri VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
orumiu marcama BIrimi veya BIFIMIErt 3¢ 44 0300 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,

38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT

FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

Egitim birim yonetimleri tarafindan tiirleri itibari ile uygulama ve hizmet faaliyet sayisinin ne olmasi gerektigi konusunda
hedefler ortaya koyup, bu hedeflere nasil ulasilacag konusunda her donem basinda program yapmak ve uygulamak. Yil
icinde gerceklestirecekleri uygulama ve hizmet faaliyetlerine iliskin programlart hazirlamak ve her yil ocak ayt sonuna
kadar Rektorliik makamina sunmak. Rektorliik makaminca onaylanan uygulama ve hizmet faaliyetlerine iliskin takvimi
kamuoyuna duyurmak ve uygulamak icin ¢calismalar yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar
kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 3.448.003,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 769.383,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 328.087,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 5.758.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.303.473,00
g x Doner Sermaye 12.404,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 12.404,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.315.877,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

23 - Kuruma faydaya olarak doniisen uygulama ve hizmet faaliyetlerini
arttirmak

Faaliyet Ad1

Sonuclar Universiteye faydaya doniisen uygulama ve hizmet faaliyetlerini
arttirmak amaciyla her yilbasinda program yapmak ve uygulamak, faydaya
doniisen uygulama ve hizmet faaliyetlerinin neler oldugunu tespit etmek,

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIiYAT
FAKULTESI, 38.44.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.44.04.52 - TEKNOLOJi

odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Sorumlu harcama birimleri tarafindan Sonuclari Universiteye faydaya doniisen uygulama ve hizmet faaliyetlerini
arttirmak amaciyla her yil baginda program yapmak, uygulamak ve faydaya doniisen uygulama ve hizmet faaliyetlerinin
neler oldugunu tespit etmek hususunda ¢alisma yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

2.288.878,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

315.378,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

54.407,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |[Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.658.663,00

Doner Sermaye

3.254,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

3.254,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.661.917,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

24 - Egitim-6gretim, Ar-Ge ile uygulamalara iliskin yardime1 hizmet ve
uygulamalarn arttirmak

Faaliyet Ad1

Universitenin internet altyapisim giiclendirmek ve web sayfasim giincel tutmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI, 38.44.04.00 - FEN
BiLIMLERi ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI. 38.44.04.43 -

Sorumlu Harcama birimleri tarafindan Universitenin internet altyapisimi giiclendirmek icin calisma yapilacaktir. Bu
konuda 01-02-03-05 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar ddenege ihtiyac duyulmaktadr

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 3.462.630,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 618.777,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 79.417,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 577.500,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.738.324,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.739.578,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

24 - Egitim-6gretim, Ar-Ge ile uygulamalara iliskin yardime1 hizmet ve
uygulamalarn arttirmak

Faaliyet Ad1

Universitenin yemekhane hizmetleri kalitesini ve yararlanicilarin memnuniyetini
arttirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.44.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE
SPOR DAIRE BASKANLIGI

Saglik,Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg ile Rektirliik Ozel Kalemi tarafindan Universitenin yemekhane hizmetleri
kalitesini ve yararlanicilarin memnuniyetini arttirmak icin yapilmasi gerekenler hakkinda calisma yapilacaktir. Bu
konuda 01-02-03-05 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar édenege ihtiya¢ duyulmaktadir

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.301.320,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 187.440,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.307.600,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 461.200,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.257.560,00
g x Doner Sermaye 0,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.257.560,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

24 - Egitim-6gretim, Ar-Ge ile uygulamalara iliskin yardime1 hizmet ve
uygulamalarn arttirmak

Faaliyet Ad1

Universitenin yurt hizmetleri kalitesini ve yararlanicilarin memnuniyetini
arttirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.44.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE
SPOR DAIRE BASKANLIGI

Saglik,Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg ile Rektirliik Ozel Kalemi tarafindan Universitenin yurt hizmetleri kalitesini ve
yararlanicilaritn memnuniyetini arttirmak icin yapilmas: gerekenler hakkinda calisma yapilacakntr. Bu konuda 01-02-03-
05 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar édenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Z . |Doner Sermaye 0,00
A
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

24 - Egitim-6gretim, Ar-Ge ile uygulamalara iliskin yardime1 hizmet ve
uygulamalarn arttirmak

Faaliyet Ad1

Universitenin burs hizmetleri kalitesini ve yararlanicilarin memnuniyetini
arttirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI, 38.44.04.00 - FEN
BiLIMLERi ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI. 38.44.04.43 -

duyulmaktadr

Sorumlu Harcama birimleri tarafindan Universitenin burs hizmetleri kalitesini ve yararlanicilarin memnuniyetini
arttirmak hususunda ¢calisma yapuacaktr. Bu konuda 01-02-03-05 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar édenege ihtiyag

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 4.333.108,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 691.994,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 398.912,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 692.800,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.116.814,00
g x Doner Sermaye 1.254,00
2 S [Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.254,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.118.068,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi 25 - Kurumsallagsmayi saglamak

Saghik hizmetlerinin Kalitesini yiikseltilmesi ve hasta memnuniyetinin
Faaliyet Ad1 arttirilmasina yonelik her ay ¢calismalar yapilip, hazirlanan programi uygulamak,
memnuniyet anketleri uygulayip sonuclarini raporlamak.

38.44.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI, 38.44.09.01 - OZEL KALEM

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri (REKTORLUK)

Uygulama ve Arastirma Hastane ile Rektorliik Ozel Kalemi tarafindan Saglk hizmetlerinin kalitesinin yiikseltilmesi ve
hasta memnuniyetinin arttirdmasina yonelik aylik calismalar yapilacaktwr. . Bu konuda 01-02-03-05-ekonomik
kodlarindaki tutarlar kadar édenege ihtiya¢ duyulmaktadwr. . Bu konuda 01-02-03-05-ekonomik kodlarindaki tutarlar
kadar odenege ihtiya¢ duyulmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.287.500,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 265.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.200,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 204.000,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.767.700,00
g é D.t'mer Serm.a)‘/e 0,00
& > |Diger Yurt Igi 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.767.700,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi 25 - Kurumsallagsmayi saglamak

Odemeler dengesine iliskin hedefe ulasabilmek icin alinmasi gereken 6nlemler

Faaliyet Ad: konusunda ¢calismalar yapmak ve gerekli tedbirleri almak.

38.44.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI, 38.44.09.01 - OZEL KALEM

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri (REKTORLUK)

Uygulama ve Arastirma Hastane ile Rektirliik Ozel Kalemi tarafindan Odemeler dengesine iliskin hedefe ulasabilmek icin
alinmasi gereken onlemler konusunda ¢calisma yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03-05-ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar

odenege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.287.500,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 265.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.200,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 204.000,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.767.700,00
Z . |Doner Sermaye 0,00
i _
8. > |Diger Yurt I¢i 0,00
- @©
=Y
M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.767.700,00




FAALIiYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

25 - Kurumsallasmay1 saglamak

Faaliyet Ad1

Universitenin i¢c kontrol sistemini kurmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.44.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.44.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.44.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.44.02.37 - Eczacilik Fakiiltesi , 38.44.02.39 -
VETERINER FAKULTESI, 38.44.02.76 - AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.44.03.00 - ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.44.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI, 38.44.04.00 - FEN
BiLIMLERi ENSTIiTUSU, 38.44.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI. 38.44.04.43 -

duyulmaktadur.

Tiim birim yonetimleri ve Strateji Gelistirme Daire Baskanlhginin miisterek calismasiyla I¢ kontrol sisteminin
kurulmasiyla ilgili calisma yapilacaktir. Bu konuda 01-02-03-05-06 ekonomik kodlarindaki tutarlar kadar odenege ihtiyac

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

4.729.054,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

758.940,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

61.224,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |[Cari Transferler

577.500,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

6.126.718,00

Doner Sermaye

1.792,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

1.792,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

6.128.510,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
2wl G
14 .
o al.z Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w —
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
7, | ™
1 Yeni 6drencilerin nitelik ve niceliklerini arttirmak. 11.682.825,00{ 4,46 756.016,00| 0,47 12.438.841,00( 2,93
1 Program l:?azm'da kontenjanlari doldur.mak icin yapiimasi gerekenler hakkinda 6.933.158,00| 2.65 727.754,00| 0,45 7.660.912,00| 1.81
faalivetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.
Yapilan sinav sonucu yiikseklisans programlarina kayit yaptiran égrencilerin, program
2 |bazinda basari puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulasmak igin yapiimasi 334.520,00( 0,13 0,00( 0,00 334.520,00( 0,08
aerekenler hakkinda faalivetleri belirlemek. uvaulamak ve izlemek.
Yapilan sinav sonucu doktora programlarina kayit yaptiran 6grencilerin, program
3 |bazinda basari puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulasmak igin yapiimasi 342.764,00( 0,13 0,00( 0,00 342.764,00( 0,08
aerekenler hakkinda faalivetleri belirlemek. uvaulamak ve izlemek.
Yapilan sinav sonucu 6nlisans programlarina kayit yaptiran 6grencilerin, program
4 |bazinda basari puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulagmak igin yapilmasi 556.509,00( 0,21 754,00 0,00 557.263,00( 0,13
aerekenler hakkinda faalivetleri belirlemek. uvaulamak ve izlemek.
Yapilan sinav sonucu lisans programlarina kayit yaptiran égrencilerin, program bazinda
5 [basar puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulasmak igin yapilmasi gerekenler 2.901.127,00| 1,11 26.754,00| 0,02 2.927.881,00| 0,69
hakkinda faalivetleri belirlemek. uvaulamak ve izlemek.
Ozel yetenek sinav sonucuna goére kayit yaptiran 6grencilerin, program bazinda basari
6 [puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere ulasmak igin yapilmasi gerekenler hakkinda 614.747,00( 0,23 754,00 0,00 615.501,00( 0,15
faalivetleri belirlemek. uvaulamak ve izlemek.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00{ 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00/| 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
%
x -
o al.z Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
rrl ]
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o | w
5 Yen! ogrer!cﬂerl_prgg_re_nmlara hazirlama prosediirlerini olusturmak ve bu 3.747.727.00| 1.43 3.754,00| 0,00 3.751.481,00| 0,88
faaliyvetlerin etkinligini arttirmak
Yeni 6grencileri programlara hazirlama (Program, okul, meslek ve melek orgtlerini
7 |tanitici faaliyetler vb.) prosedirlerini olusturmak, giincellemek ve uygulamalari 3.747.727,00| 1,43 3.754,00( 0,00 3.751.481,00| 0,88
arttirmak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00{ 7,13 18.673.000,00{ 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00{| 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
2E|
x -
o al.z Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w| =
% I E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o | w
3 Odrencilere sunulan editsel destek hizmetlerini arttirmak 14.536.805,00 5,55 18.920,00| 0,01 14.555.725,00| 3,43
8 Programlardan_mezun olmak |c;|n" alinmasi gereken ders sayisi Bologna standartlarina 2.863.314,00| 1,09 3.754.00| 0,00 2.867.068,00| 0.68
uygun hale getirmek ve her vil giincellemek
Programda haftalik verilecek dersler Bologna standartlarina uygun hale getirmek ve
9 .h?r y|_| guqcellernek, dersler? iliskin gorevlendirme ve ders Pr;ogr_amlarl egitim 2.506.357.00| 0,96 1.754.00| 0,00 2.508.111,00| 0,59
6gretim donemi baslamadan 6nce hazirlamak, ders verecek 6gretim elemanlarina ve
odrencilere duvurmak.
Programlarda alinmasi gereken zorunlu ve segcmeli ders sayisi ve gesidi Bologna
10 [standartlarina uygun hale getirmek ve her yil egitim 6gretim donemi 6ncesi 3.140.867,00( 1,20 1.254,00( 0,00 3.142.121,00( 0,74
alincellemek
Programlarda alinmasi gereken dersleri gozden gegirilerek, yeni agilmasi gerekn
11 |dersleri tespit etmek, programda donem iginde alinmasi gereken ders sayisi ve gesidini 2.734.889,00( 1,04 1.754,00( 0,00 2.736.643,00( 0,65
Boloana standartlarina uvaun hale aetirmek ve her vil alincellemek
Programlarda ogretim elemanlari tarafindan verilecek olan dersler Bologna
standartlarina ve 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina uygun olarak, 6gretim
12 [elemaninin ders yiiki, zorunlu ve istege bagh olarak vermesi gereken ders miktarlari 3.291.378,00| 1,26 10.404,00| 0,01 3.301.782,00| 0,78
da dikkate alinarak adaletli bir sekilde ders gérevlendirmeleri egitim-6gretim dénemi
hasindan dnce vanilin. ddretim elemani ve ddrencive duvurmak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00{ 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00/| 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
<Z( 2018
Sl kg
o a E Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o un| w
4 Odrenci dederlendirme prosediir ve araclarinin etkinligini arttirmak 3.412.108,00( 1,30 1.254,00] 0,00 3.413.362,00( 0,80
Her yil 6grenci degerlendirme prosedir ve araglarinin etkinligi konusunda
13 |degerlendirme yapilip, gerekli tedbirleri almak ve uygulanacak degerlendirme prosediir 3.412.108,00( 1,30 1.254,00| 0,00 3.413.362,00( 0,80
ve araclari_dénem basinda &drenciler duvurmak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00{ 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00{ 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
Pl
x -
o al.z Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
rrl ]
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o | w
5 Engelli 6grencilere sunulan hizmetlerin etkinligini arttirmak 2.687.047,00] 1,03 18.254,00| 0,01 2.705.301,00| 0,64
Engelli 6grencilerin hangi hizmetlere ihtiyaci oldugunu tespit etmek ve hangi
14 |hizmetlerin sunulmasi gerektigi konusunda her dénem basinda karar almak ve 2.687.047,00| 1,03 18.254,00| 0,01 2.705.301,00| 0,64
uvaulamak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00{ 92,87 1162.184.300,00| 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Y6netim Giderleri 18.673.000,00{ 7,13 18.673.000,00( 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00| 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00{ 100,00]162.184.300,00] 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
<Z( 2018
il
o a E Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o | w
6 Odrenciyi ilgilendiren kararlara é6drencilerin katilimini arttirmak 2.771.017,00( 1,06 1.254,00] 0,00 2.772.271,00| 0,65
Odrenciler ile ilgili kararlarda, 6grenci katilimini en st diizeye gikarmak igin 6grenci
15 |temsilcisi segimlerine katiimi arttirmay tegvik etmek ve 6grenci temsilcilerini ilgili 2.771.017,00| 1,06 1.254,00| 0,00 2.772.271,00| 0,65
karar oraanlarinda temsilini sadlamak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00( 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00{ 100,00 424.211.300,00] 100,00




iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

PERFORMAN
S HEDEFi
FAALIYET

Aciklama

2018

Biitce ici

Biitce Disi

Toplam

)

PAY(%)

)

PAY(%)

)

PAY(%)

~

Program kavnaklarini arttirmak

109.597.913,00

41,83

HHHHBPHIHH

99,47

270.917.961,00

63,86

=
o

Ulke ve bélgedeki gelismeler ve ihtiyaglar dogrultusunda yeni egitim birimlerinin ve

3.276.195,00

1,25

1.254,00

0,00

3.277.449,00

0,77

17

prodramlarin acilmasina ve kapatilmasina karar vermek ve uvaulamak
Universite hangi egitim duzeyinde ( doktora, ylikseklisans, lisans, onlisans ) ne

oranda egitim verecegine iliskin genel ilke kararlarini almak ve bu hedeflere ulagmak
icin mevcut egitim diizeylerinde 6grenim géren 6grenci oranlari dikkate alinarak yeni
hirim ve nrooram acma

2.920.683,00

111

26.254,00

0,02

2.946.937,00

0,69

18

K
Universiteye II digindan daha nitelikli 6grenci kazandirmak igin, tercih sebepleri
arastirilarak, bu konudaki ihtiyaglarin gideriimesine yonelik program yapilarak
uvaulamak.

3.625.309,00

1,38

3.254,00

0,00

3.628.563,00

0,86

19

Universiteyi uluslararasi seviyede tercih edilebilir bir iniversite haline getirmek ve
yurt digindan daha gok &grenci almak igin her donem hedefler belirlemek ve bu
hedeflere ulasmak icin calismalar vanmak

3.268.260,00

1,25

2.754,00

0,00

3.271.014,00

0,77

20

Dogru hesaplamalara dayal tiim ihtiyaglan karsilayacak gergekgi bitgeleri zamaninda
hazirlavip ilgili birim ve kurumlara sunmak.

36.227.565,00

13,83

161.253.054,00

99,43

197.480.619,00

46,55

21

dzldv ) Ve

Birimlerin 6gretim durumlari da dikkate alarak, 6grenci basina disecek 6denek
miktarinin ne olmasi gerektigi konusunda hedefler belirleyip, bu hedeflerde dikkate
alinarak dogru hesaplamalara dayall tim ihtiyaglar karsilayacak gergekgi biitgeleri
zamaninda hazirlavin ilaili birim ve kurumlara sunmak.

5.968.630,00

2,28

1.254,00

0,00

5.969.884,00

1,41

22

QOgrenci, sinif ve program sayilari ile diger standartlar dikkate alinarak ders verecek
ve diger 6gretim elemani unvan ve sayilari konusunda standartlar belirleyerek,
Gdretim elemani kadro ve savilarini bu standartlara uvaun hale aetirmeve calismak.

3.590.850,00

1,37

11.254,00

0,01

3.602.104,00

0,85

23

Akademik birimler duzeyinde gorev tanimlari, i yOKleri ve akademik personel sayilart
dikkate alinarak idari personel ve hizmet alimi suretiyle temin edilen personel
standartlari olusturmak, atama ve gorevlendirmeleri bu standartlara uygun olarak
yapmak. Rektorliik idari birimlerinde ise her birim igin gorev tanimlari, is yikleri
dikkate alinarak ilgili alanda egitim almis uzman idari personel ve hizmet alimi

curativle tamin adilan narcanal ctandartlar alictiirmale

6.244.753,00

2,38

2.254,00

0,00

6.247.007,00

1,47

24

Programlar itibari ile siniflarin (subelerin) ortalama 6grenci sayisina iliskin standartla
belirlemek, ortalamanin altinda kalan subeler igin 6grenci kontenjanlarini veya
siniflarin fiziki durumlarini; ortalamasi tistiinde olmasi ve derslik sikintisi bulunmasi
halinde siniflarin fizik _duruimlarini adzden aecirmek ve aerekli tedhirleri almak

2.612.590,00

1,00

7.954,00

0,00

2.620.544,00

0,62

25

Program tdrleri itibari ile 6grenci kullanimina agik bilgisayar sayi standartlari
belirlemek ve 6grenci kullanimina agik bilgisayar sayilarini bu standartlara uygun hale
aetirmek

3.005.018,00

1,15

3.254,00

0,00

3.008.272,00

0,71

26

Ogrencilerin ve personelin genel KUItUr ve akademik galismalari igin ihtiyact olan Kitap
tiir ve sayilarini her yil belirlemek ve bu kitaplari kiittiphaneye kazandirmak. Ogretim
elemanlarinin talepleri ve kullanim verimlilikleri dikkate alinarak her yil alinmasi
gereken veri tabanlari ve kitap disindaki yayin alimlarini yapmak ve kullanicilarin
hizmetine sunmak ve belirlenecek kriterler dogrultusunda haftalik galisma saatleri

4.668.031,00

1,78

3.254,00

0,00

4.671.285,00

1,10

2

I\

Veirmmima il
Program turleri itibari ile 6grenci basina agik alan, kapali alan (derslik, laboratuvar,
sosyal, vb.) alan, birimler itibari ile personel basina diisen kapall alan ve ortak alan
miktarlari iliskin standartlar belirlemek ve mevcut alanlari belirlenen bu standartlara
uvaun hale aetirmek.

34.190.029,00

13,05

4.254,00

0,00

34.194.283,00

8,06

Performans |

fleri Maliyetleri Topl;

243.354.000,00

92,87

HHHHBHIHH

100,00

405.538.300,00

95,60

Genel Yonetim Giderleri

18.673.000,00

7,13

18.673.000,00

4,40

Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Topl:

0,00

GENEL TOPLAM

262.027.000,00

100,00

HHHHBHIHH

100,00

424.211.300,00

100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
%
x -
o al.z Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
rrl ]
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o | w
8 Programlarin ulusal ve gevre ihtiyaclarina uygunlugunu saglamak 5.228.203,00( 2,00 2.508,00| 0,00 5.230.711,00| 1,23
28 Programlar duzgylpde, ulusal ve gevre |ht!ya<;lar|n|n neler oldugunu ortaya koymak ve 2.527.244,00| 0,96 1.254.00| 0,00 2.528.498.00| 0.60
programlari bu ihtivaclara uygun hale getirmek.
29 Progr;jm |ger|.kler|n|n ulusal ve gevre l'htly'aglarlna uygunlugunu saglamak amaciyla her 2.700.959,00| 1,03 1.254.00| 0,00 2.702.213,00| 0,64
yil degerlendirme yapilip gerekli tedbirleri almak ve paydaglara anket uygulamak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00{ 92,87 1162.184.300,00| 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00( 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00| 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00{ 100,00]162.184.300,00| 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
2wl G
14 .
o al.z Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w —
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
7, | ™
9 Programlarin diger programlarla iliskilerini gelistirmek 2.466.877,00( 0,94 1.254,00] 0,00 2.468.131,00( 0,58
Lisans programlarinda yan dal ve cift ana dal program uygulama kriterleri belirlenip,
30 |lisans programlarinda uygulamak. Lisans programlarinda yan dal ve ift ana dal 2.465.457,00| 0,94 1.254,00| 0,00 2.466.711,00| 0,58
proaramlarina (')'F_Jrenci_ katiimini arttirmava vonelik tesvik etmek. _
31 Disiplinler arasi Ilsansggtu program sayilari konusunda standartlar belirlemek ve bu 1.420,00| 0,00 0.00| 0,00 1.420,00 0,00
standartlara ulasmak icin calismalar yapmak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00{ 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00| 100,00(162.184.300,00/| 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
<Z( 2018
il
o a E Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o vl w
10 Dedisim programlarina 6drenci katilimini arttirmak 5.096.946,00( 1,95 2.508,00| 0,00 5.099.454,00( 1,20
Ulusal 6drenci dedisim programlarina katiima ve kabul etme kriterleri ile birimler
32 |bazinda gonderme ve kabul hedefleri belirlemek ve bu hedeflere ulasma yoniinde 2.772.387,00| 1,06 1.254,00| 0,00 2.773.641,00| 0,65
calismalar vanmak.
Uluslararasi 6grenci degisim programlarina katilma ve kabul etme kriterleri ile birimler
33 |bazinda gonderme ve kabul hedefleri belirlemek ve bu hedeflere ulasma yoniinde 2.324.559,00| 0,89 1.254,00| 0,00 2.325.813,00| 0,55
calismalar vanmak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00{ 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00{ 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi

38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

Acgiklama

2018

Biitce ici

Biitce Di

Toplam

(T

PAY (%)

(T

PAY (%)

(T

PAY (%)

r+|PERFORMAN
~|s HEDEFI
FAALIYET

Program cikti niteliklerini arttirmak

11.666.059,00

4,45

6.270,00

0,00

11.672.329,00

2,75

Programlar itibari ile ogrencilerin ortalama mezuniyet strelerine iliskin calismalar
yapilip, ortalama mezun streleriyle ilgili hedefler belirlemek ve belirlenen bu
hedeflerden daha uzun ortalama mezuniyet siiresi olan programlarda bunun sebepleri
aragtirilarak,programlar itibari ile 6grencilerin ortalama mezuniyet siirelerini belirlenen

bu hedeflerden daha kisa siirede mezun olmalari konusunda galismalar yapmak ve
aerekli tedhirleri almak

2.825.925,00

1,08

1.254,00

0,00

2.827.179,00

0,67

35

Programlar itibari ile 6grencilerin normal siirede mezun olamama nedenleri
aragtirilarak,programlar itibari ile 6grencilerin normal siirede mezunolmalari
konusunda calismalar vapmak ve gerekli tedbirleri almak.

36

2.325.315,00

0,89

1.254,00

0,00

2.326.569,00

0,55

Programlar itibari ile mezuniyet ortalama not oranlarina iliskin calismalar yapilip,
mezuniyet not oranlarina iliskin hedefler belirlemek ve belirlenen hedeflerden daha
diisik not ortalamalari ile mezun veren programlarda bunun sebeplerini aragtirmak ve
belirlenen ortalama mezuniyet not oranlarinin Gstiinde ortalama not ile mezun
vermeleri konusunda calismalar vanmak ve aerekli tedhirleri almak.

37

2.100.990,00

0,80

1.254,00

0,00

2.102.244,00

0,50

Mezun takip sistemini kurmak ve takibini yapmak. Son sinif 6grencilerine is alanlari ve
ise verlestiriimeleri konularinda danismanlik ve destek hizmetleri vermek.

2.373.906,00

0,91

1.254,00

0,00

2.375.160,00

0,56

38

Programlar itibari ile ortalama mezuniyet oranlarina iliskin calismalar yaplilip, ortalama
mezuniyet oranlarina iligkin hedefler belirlemek ve belirlenen hedeflerden daha diisiik
mezuniyet orani olan programlarda bunun sebeplerini aragtirmak ve belirlenen
ortalama mezuniyet oraninda mezun vermeleri konusunda galismalar yapmak ve
aerekli tedbirleri almak_

2.039.923,00

0,78

1.254,00

0,00

2.041.177,00

0,48

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

243.354.000,00

92,87

162.184.300,00

100,00

405.538.300,00

95,60

Genel Yonetim Giderleri

18.673.000,00

7,13

18.673.000,00

4,40

Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

0,00

0,00

GENEL TOPLAM

262.027.000,00

100,00

162.184.300,00

100,00

424.211.300,00

100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
<Z( 2018
il
o a E Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
7, | ™
12 Arastirma ve gelistirme calismalarini arttirmak 2.426.451,00| 0,93 1.254,00] 0,00 2.427.705,00( 0,57
Trleri itibari ile programlardaki 6gretim Uyesi bagina diisen proje ve yayin sayisinin ne
39 |olmasi gerektigi konusunda hedefler ortaya koyup, bu hedeflere ulasabilmek igin her 2.426.451,00( 0,93 1.254,00| 0,00 2.427.705,00( 0,57
vilbasinda proaram vapmak ve uvaulamak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00{ 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00{ 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
<Z( 2018
swl &
o a E Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
7, | ™
13 Arastirma ve gelistirme calismalarina iliskin olanak ve kaynaklar arttirmak 2.571.895,00| 0,98 1.254,00] 0,00 2.573.149,00( 0,61
Trleri itibari ile programlardaki 6gretim Uyesi bagina diisen proje gelir miktarinin ne
40 |olmasi gerektigi konusunda hedefler ortaya koyup, bu hedeflere ulagabilmek icin her 2.571.895,00| 0,98 1.254,00| 0,00 2.573.149,00| 0,61
vilbasinda proaram vapmak ve uvaulamak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00{ 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00{ 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
il
o .
o al.z Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w —
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
7, | ™
14 Arastirmayi ve gelistirmeyi 6zendiren ve destekleyen araclarn arttirmak 2.518.901,00| 0,96 1.254,00] 0,00 2.520.155,00{ 0,59
Trleri itibari ile programlardaki 6gretim Uyesi bagina diisen bilimsel ve sanatsal 6duil
41 |sayisinin ne olmasi gerektigi konusunda hedefler ortaya koyup, bu hedeflere 2.518.901,00( 0,96 1.254,00 0,00 2.520.155,00( 0,59
ulasabilmek icin vilbasindabroaram vabnmak ve uvaulamak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00{ 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00{ 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
Pl
x -
o a E Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
[}

Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o | w

15 Ar-Ge calismalari ile egitim-6gretim faaliyetleri arasindaki iliskiyi arttirmak 2.443.306,00( 0,93 10.754,00| 0,01 2.454.060,00| 0,58

42 Ar-Ge galismalari ile egitim-6gretim faaliyetleri arasindaki iliskinin arttiriimasina yonelik 2.443.306,00| 0,93 10.754,00| 0,01 2.454.060.00| 0.58
her vilbasinda program yapmak ve uygulamak.

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00{ 92,87 1162.184.300,00| 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Y6netim Giderleri 18.673.000,00{ 7,13 18.673.000,00( 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00| 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00{ 100,00]162.184.300,00| 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
%
[ad B
o a E Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w

Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
7, | ™

16 Disiplinler arasi arastirma ve gelistirme calismalarini arttirmak. 2.061.523,00| 0,79 1.254,00] 0,00 2.062.777,00( 0,49

43 Disiplinler arasi arastirma ve gelistirme calismalari konusunda her yilbasinda program 2.061.523,00| 0,79 1.254.00| 0,00 2.062.777.00| 0.49
vapmak ve uygulamak.

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00{ 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00| 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00{ 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
2wl G
14 .
o al.z Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w| -
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o | w
17 UIusIara_raS| arastirma ve gelistirme galismalarini ve bu calismalara 2.485.853,00| 0.95 1.254.00| 0,00 2.487.107.00| 0,59
akademik Del_—sonel kat_lllmlm a_l_rttlrmak
a4 Uluslararamsi finansh projelerde gorev alacak personel konusunda her yilbaginda 2.485.853.00| 095 1.254.00| 0,00 2.487.107.00| 059
program vapmak ve uygulamak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00( 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00| 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00{ 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
Pl
x -
o a E Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
[}

Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o | w

18 Ar-Ge calismalan konusunda paydaslarla kurulan yapisal iliskileri arttirmak 2.327.681,00( 0,89 1.254,00] 0,00 2.328.935,00| 0,55

45 Arastirma ve g?hg,tlrme galismalarin konusunda paydaslarla kurulan yapisal iliskilerin 2.327.681,00| 0,89 1.254.00| 0,00 2.328.935.00| 0.55
nasil arttirilacadi konusunda her vilbasinda program vapmak ve uygulamak.

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00{ 92,87 1162.184.300,00| 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Y6netim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00( 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00| 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00{ 100,00]162.184.300,00| 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
Pl
4 .
o al.z Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w| -
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o wn| w
19 Kuruma fayda olarak doniisen arastirma ve gelistirme sonuglarini arttirmak 2.523.531,00| 0,96 1.254,00( 0,00 2.524.785,00| 0,60
46 Sonuglari Kuruma faydaya donusen arastirma ve gelistirme galigmalarini arttirmak 2.523.531,00| 0.96 1.254.00| 0,00 2.524.785,00| 0.60
amaciyla her vilbasinda program yapmak ve uygulamak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00{ 92,87 1162.184.300,00| 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Y6netim Giderleri 18.673.000,00{ 7,13 18.673.000,00( 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00| 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00{ 100,00]162.184.300,00] 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
2E|
x -
o al.z Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
rrl ]
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o | w
20 Arastirma ve gelistirme galismalarinin hedeflerine ulasilabilirligini arttirmak 11.727.562,00| 4,48 10.016,00| 0,01 11.737.578,00( 2,77
Arastirma ve gelistirme galismalarinin hedeflerine ulasilabilirliginin ve ogretim tyesi
47 bagina du:s,en (degerlendirme yili igerisinde ba5|!m|§ tam metin) yayin sayisinin nasil 5.578.621,00| 2.13 1.254.00| 0,00 5.579.875.00| 1.32
arttinlacagi konusunda her yilbasinda hedef belirlemek, program yapmak ve
uvaulamak.
Arastirma ve gelistirme calismalarinin hedeflerine ulagilabilirliginin ve 6gretim Gyesi
48 |basina disen atif sayisinin nasil arttirilacadi konusunda her yilbasinda hedef 1.944.723,00| 0,74 2.254,00( 0,00 1.946.977,00| 0,46
belirlemek. proaram vanmak ve uvaulamak.
Arastirma ve gelistirme calismalarinin hedeflerine ulagilabilirliginin ve alinan patent
49 |sayisinin naslil arttirilacadi konusunda her yilbasinda hedef belirlemek, program 1.870.886,00| 0,71 3.254,00( 0,00 1.874.140,00| 0,44
vapmak ve uvaulamak.
Arastirma ve gelistirme galismalarinin hedeflerine ulasilabilirliginin ve duzenlenen
50 ulusal ve lUJIusIararaSI bilimsel konferans, semme;r, panel vb.faaliyetlerin sayisinin nasil 2.333.332,00| 089 3.254.00| 0,00 2.336.586.00| 0.55
arttinlacagi konusunda her yilbaginda hedef belirlemek, program yapmak ve
uvaulamak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Y6netim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00( 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00{ 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
%
x -
o al.z Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
rrl ]
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o | w
21 Uygulama ve hizmet faaliyetlerini arttirmak 2.636.818,00( 1,01 2.754,00| 0,00 2.639.572,00| 0,62
Tdrleri itibari ile uygulama ve hizmet faaliyet sayisinin ne olmasi gerektigi konusunda
hedefler ortaya koyup, bu hedeflere nasil ulagilacadi konusunda her dénem basinda
51 program Yapn_1_ak_ve uygulamak. Yil icinde gergeklestirecekleri uygulama ve hlsz:t i 2.636.818,00| 1,01 2.754.00| 0,00 2.639.572,00| 0.62
faaliyetlerine iliskin programlari hazirlamak ve her yil ocak ayi sonuna kadar Rektorliik
makamina sunmak. Rektorliik makaminca onaylanan uygulama ve hizmet faaliyetlerine
iliskin takvimi kamuoyuna duyurmak ve uygulamak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 1162.184.300,00] 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00( 7,13 18.673.000,00( 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00| 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00| 100,00(162.184.300,00{ 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
<Z( 2018
swl &
o a E Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
7, | ™
22 Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin olanak ve kaynaklarini arttirmak 10.303.473,00{ 3,93 12.404,00f 0,01 10.315.877,00| 2,43
Turleri itibari ile uygulama ve hizmet faaliyetlerine ait olanak ve kaynaklarinin ne
52 |olmasi gerektigi konusunda hedefler ortaya koyup, bu hedeflere nasil ulagilacagi 10.303.473,00| 3,93 12.404,00| 0,01 10.315.877,00| 2,43
konusunda her dénem basinda proaram vabmak ve uvaulamak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00{ 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00{ 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
2wl G
14 .
o al.z Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w| -
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o vl w
23 Kuruma faydaya olarak doniisen uygulama ve hizmet faaliyetlerini arttirmak 2.658.663,00| 1,01 3.254,00| 0,00 2.661.917,00| 0,63
Sonuglari Universiteye faydaya donisen uygulama ve hizmet faaliyetlerini arttirmak
53 |amaciyla her yilbaginda program yapmak ve uygulamak, faydaya doniisen uygulama 2.658.663,00( 1,01 3.254,00( 0,00 2.661.917,00( 0,63
ve hizmet faalivetlerinin neler oldudunu tesbit etmek.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00{ 7,13 18.673.000,00( 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00{| 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi |38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Z
< 2018
%
[ad B
o al.z Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
rrl ]
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
7, | ™
o4 Egitim-6gretim, Ar-Ge ile uygulamalara iliskin yardimci hizmet ve 14.112.698,00| 5.39 2.508,00| 0.00 14.115.206,00| 3.33
uyvqulamalan arttirmak
54 [Universitenin internet altyapisini gliclendirmek ve web sayfasini giincel tutmak 4.738.324,00] 1,81 1.254,00{ 0,00 4.739.578,00f 1,12
55 ;Lijrr:t\:s:alr(enm yemekhane hizmetleri kalitesini ve yararlanicilarin memnuniyetini 3.257.560,00| 1.24 0.00| 0,00 3.257.560,00| 0.77
56 L:Jniversitenin yurt hizmetleri kalitesini ve yararlanicilarin memnuniyetini arttirmak 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00] 0,00
57 [Universitenin burs hizmetleri kalitesini ve yararlanicilarin memnuniyetini arttirmak 6.116.814,00| 2,33 1.254,00{ 0,00 6.118.068,00{ 1,44
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 |162.184.300,00( 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00| 7,13 18.673.000,00{ 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00| 100,00]162.184.300,00( 100,00 424.211.300,00] 100,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU
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il
o a E Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w
Ex E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
7, | ™
25 Kurumsallasmayi sadlamak 9.662.118,00| 3,69 1.792,00] 0,00 9.663.910,00( 2,28
Saglik hizmetlerinin kalitesini yikseltilmesi ve hasta memnuniyetinin arttiriimasina

58 |yonelik her ay calismalar yapilip, hazirlanan programi uygulamak, memnuniyet 1.767.700,00| 0,67 0,00/ 0,00 1.767.700,00| 0,42

anketleri uvaulavip sonuclarini ranorlamak. __ _

59 Odemeler dengesine iliskin hedefe ulasa.bllme.k |c;|!1 alinmasi gereken énlemler 1.767.700.00| 0.67 0.00| 0,00 1.767.700,00| 042

konusunda calismalar yapmak ve gerekli tedbirleri almak.

60 _|Universitenin I¢ kontrol sistemini kurmak 6.126.718,00| 2,34 1.792,00f 0,00 6.128.510,00( 1,44
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 243.354.000,00| 92,87 [162.184.300,00/ 100,00 405.538.300,00| 95,60
Genel Yonetim Giderleri 18.673.000,00f 7,13 18.673.000,00{ 4,40
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 262.027.000,00/ 100,00(162.184.300,00{ 100,00 424.211.300,00] 100,00
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Yeni 6grencilerin nitelik ve niceliklerini
arttirmak.

Program bazinda kontenjanlar1 doldurmak
icin yapilmasi gerekenler hakkinda faaliyetleri
belirlemek, uygulamak ve izlemek.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhig1
(6z.gel.-maas)
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Yapilan sinav sonucu yiikseklisans
programlarina kayit yaptiran dgrencilerin,
program bazinda basari puan ortalama
hedefleri ve bu hedeflere ulagsmak igin
yapilmasi gerekenler hakkinda faaliyetleri
belirlemek, uygulamak ve izlemek.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yapilan sinav sonucu doktora programlarina
kayit yaptiran 6grencilerin, program bazinda
basar1 puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere
ulagmak i¢in yapilmasi gerekenler hakkinda
faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yapilan sinav sonucu dnlisans programlarina
kayit yaptiran 6grencilerin, program bazinda
basar1 puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere
ulagmak i¢in yapilmasi gerekenler hakkinda
faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yapilan sinav sonucu lisans programlarina
kayit yaptiran 6grencilerin, program bazinda
basar1 puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere
ulagmak i¢in yapilmasi gerekenler hakkinda
faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU
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DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Ozel yetenek sinav sonucuna gére kayit
yaptiran dgrencilerin, program bazinda basari
puan ortalama hedefleri ve bu hedeflere
ulagmak i¢in yapilmasi gerekenler hakkinda
faaliyetleri belirlemek, uygulamak ve izlemek.

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

EGITIM FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adx

38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Yeni 6grencileri programlara hazirlama
prosediirlerini olusturmak ve bu faaliyetlerin
etkinligini arttirmak

Yeni 6grencileri programlara hazirlama
(Program, okul, meslek ve melek érgutlerini
tanitic1 faaliyetler vb.) prosediirlerini
olusturmak, glincellemek ve uygulamalar1
arttirmak.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Ogrencilere sunulan egitsel destek
hizmetlerini arttirmak

Programlardan mezun olmak i¢in alinmasi
gereken ders sayist Bologna standartlarina
uygun hale getirmek ve her y1l giincellemek

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

USAK MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisi

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Programda haftalik verilecek dersler Bologna
standartlarina uygun hale getirmek ve her yil
giincellemek, derslere iliskin gorevlendirme
ve ders programlar1 egitim dgretim donemi
baslamadan once hazirlamak, ders verecek
Ogretim elemanlarina ve dgrencilere

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisi

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Programlarda alinmasi gereken zorunlu ve
segmeli ders sayisi ve ¢esidi Bologna
standartlarina uygun hale getirmek ve her yil
egitim §gretim donemi Oncesi giincellemek

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi
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Eczacilik Fakiiltesi
VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Programlarda alinmasi gereken dersleri
gozden gegirilerek, yeni agilmasi gerekn
dersleri tespit etmek, programda dénem icinde
alinmasi gereken ders sayisi ve ¢esidini
Bologna standartlarna uygun hale getirmek ve
her yil glincellemek

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
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MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Programlarda dgretim elemanlar1 tarafindan
verilecek olan dersler Bologna standartlarina
ve dgretim elemanlarinin uzmanlhk alanlarina
uygun olarak, 6gretim elemaninin ders yiiki,
zorunlu ve istege bagl olarak vermesi gereken
ders miktarlar1 da dikkate almarak adaletli bir
sekilde ders gorevlendirmeleri egitim-dgretim
dénemi bagindan 6nce yapilip, 6gretim
elemani ve 6grenciye duyurmak.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI
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HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adx

38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Ogrenci degerlendirme prosediir ve
araclarinin etkinligini arttirmak

Her y1l 6grenci degerlendirme prosediir ve
araglarinin etkinligi konusunda degerlendirme
yapilip, gerekli tedbirleri almak ve
uygulanacak degerlendirme prosediir ve

araclar1 donem basinda 6grenciler duyurmak.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adx

38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Engelli 6grencilere sunulan hizmetlerin
etkinligini arttirmak

Engelli 6grencilerin hangi hizmetlere ihtiyaci
oldugunu tespit etmek ve hangi hizmetlerin
sunulmasi gerektigi konusunda her dénem
basinda karar almak ve uygulamak.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisi

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI




idare Adx

38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BIiLGI iISLEM DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adx

38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Ogrenciyi ilgilendiren kararlara 6grencilerin
kattlimini arttirmak

Ogrenciler ile ilgili kararlarda, 6grenci
katilhimini en Uist diizeye ¢ikarmak igin 6grenci
temsilcisi se¢imlerine katilimi arttirmay1
tesvik etmek ve 6grenci temsilcilerini ilgili
karar organlarinda temsilini saglamak.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI
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PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiMLER

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adx

38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Program kaynaklarini arttirmak

Ulke ve bolgedeki gelismeler ve ihtiyaglar
dogrultusunda yeni egitim birimlerinin ve
programlarin agilmasina ve kapatilmasina
karar vermek ve uygulamak

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI




idare Adx

38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Universite hangi egitim diizeyinde ( doktora,
yikseklisans, lisans, dnlisans ) ne oranda
egitim verecegine iliskin genel ilke kararlarini
almak ve bu hedeflere ulagmak i¢in mevcut
egitim diizeylerinde 6grenim goren 6grenci
oranlar1 dikkate alinarak yeni birim ve

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisi

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Universiteye {1 digindan daha nitelikli 6grenci
kazandirmak i¢in, tercih sebepleri
arastirilarak, bu konudaki ihtiyaglarin
giderilmesine yonelik program yapilarak

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI
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Dis Hekimligi Fakiiltesi
Eczacilik Fakiiltesi
VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Universiteyi uluslararasi seviyede tercih
edilebilir bir Universite haline getirmek ve yurt
digindan daha ¢ok 6grenci almak igin her
donem hedefler belirlemek ve bu hedeflere
ulagmak i¢in ¢aligmalar yapmak

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Dogru hesaplamalara dayali tiim ihtiyaclar
karsilayacak gercekgi biitgeleri zamaninda
hazirlayp ilgili birim ve kurumlara sunmak.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

UYGULAMA VE ARASTIRMA
HASTANESI

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

SAVUNMA UZMANLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

Birimlerin dgretim durumlar1 da dikkate
alarak, 6grenci basina diisecek 6denek
miktarmin ne olmasi gerektigi konusunda
hedefler belirleyip, bu hedeflerde dikkate
alinarak dogru hesaplamalara dayali tiim
ihtiyaglar1 karsilayacak gergekei biitgeleri
zamaninda hazirlayip ilgili birim ve kurumlara

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

UYGULAMA VE ARASTIRMA
HASTANESI

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

SAVUNMA UZMANLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Ogrenci, simf ve program sayilari ile diger
standartlar dikkate alinarak ders verecek ve
diger 6gretim elemani unvan ve sayilari
konusunda standartlar belirleyerek, gretim
eleman1 kadro ve sayilarini bu standartlara
uygun hale getirmeye ¢aligmak.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisi

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI




idare Adx

38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Akademik birimler diizeyinde gorev tanimlart,
is ylikleri ve akademik personel sayilari
dikkate alinarak idari personel ve hizmet alimu
suretiyle temin edilen personel standartlari
olusturmak, atama ve gorevlendirmeleri bu
standartlara uygun olarak yapmak. Rektorlik
idari birimlerinde ise her birim icin gérev
tanimlari, is yiikleri dikkate alinarak ilgili
alanda egitim almig uzman idari personel ve
hizmet alim suretiyle temin edilen personel

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

UYGULAMA VE ARASTIRMA
HASTANESI

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SAVUNMA UZMANLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BIiLGI iISLEM DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

Programlar itibari ile siniflarin (subelerin)
ortalama 0grenci sayisina iligkin standartla
belirlemek, ortalamanin altinda kalan subeler
icin dgrenci kontenjanlarini veya smiflarin
fiziki durumlarini; ortalamasi iistiinde olmasi
ve derslik sikintis1 bulunmasi halinde
siniflarin fizik, durumlarim gdzden gegirmek
ve gerekli tedbirleri almak.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Program tiirleri itibari ile 6grenci kullanimina
acik bilgisayar say1 standartlar1 belirlemek ve
6grenci kullanimina agik bilgisayar sayilarini
bu standartlara uygun hale getirmek

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU




idare Adx

38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ogrencilerin ve personelin genel kiiltiir ve
akademik c¢aligmalart igin ihtiyaci olan kitap
tiir ve sayilarini her yil belirlemek ve bu
kitaplar1 kiitiiphaneye kazandirmak. Ogretim
elemanlarinin talepleri ve kullanim
verimlilikleri dikkate alinarak her yil alinmasi
gereken veri tabanlari ve kitap disindaki yayn
alimlarin yapmak ve kullanicilarin hizmetine
sunmak ve belirlenecek kriterler
dogrultusunda haftalik ¢alisma saatleri
ortalamasini maksimuma ¢ikarmak.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisi

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Program tiirleri itibari ile 6grenci basina acik
alan, kapal alan (derslik, laboratuvar, sosyal,
vb.) alan, birimler itibari ile personel bagina
diisen kapali alan ve ortak alan miktarlar1
iliskin standartlar belirlemek ve mevcut
alanlar1 belirlenen bu standartlara uygun hale

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

UYGULAMA VE ARASTIRMA
HASTANESI

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

SAVUNMA UZMANLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Programlarin ulusal ve gevre ihtiyaglarina
uygunlugunu saglamak

Programlar diizeyinde, ulusal ve cevre
ihtiyaglarinin neler oldugunu ortaya koymak
ve programlari bu ihtiyaglara uygun hale

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Program iceriklerinin ulusal ve gevre
ihtiyaclarina uygunlugunu saglamak amaciyla
her yil degerlendirme yapilip gerekli tedbirleri
almak ve paydaslara anket uygulamak.
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Programlarin diger programlarla iligkilerini
gelistirmek

Lisans programlarinda yan dal ve ¢ift ana dal
program uygulama kriterleri belirlenip, lisans
programlarinda uygulamak. Lisans
programlarinda yan dal ve ¢ift ana dal
programlarina dgrenci katilimini arttirmaya
yonelik tesvik etmek.

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Disiplinler arasi lisansiistii program sayilari
konusunda standartlar belirlemek ve bu
standartlara ulasmak i¢in ¢aligmalar yapmak.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adx

38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Degisim programlarina dgrenci katilimini
arttirmak

Ulusal 6grenci degisim programlarma katilma
ve kabul etme kriterleri ile birimler bazinda

gonderme ve kabul hedefleri belirlemek ve bu
hedeflere ulagsma yoniinde ¢aligmalar yapmak.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisi

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
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38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Uluslararas1 6grenci degisim programlarina
katilma ve kabul etme kriterleri ile birimler
bazinda gonderme ve kabul hedefleri
belirlemek ve bu hedeflere ulagsma yoniinde
calismalar yapmak.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO
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38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Program ¢ikt1 niteliklerini arttirmak

Programlar itibari ile dgrencilerin ortalama
mezuniyet siirelerine iliskin ¢aligmalar yapilip,
ortalama mezun sireleriyle ilgili hedefler
belirlemek ve belirlenen bu hedeflerden daha
uzun ortalama mezuniyet siiresi olan
programlarda bunun sebepleri
arastirilarak,programlar itibari ile dgrencilerin
ortalama mezuniyet stirelerini belirlenen bu
hedeflerden daha kisa siirede mezun olmalari
konusunda ¢aligmalar yapmak ve gerekli
tedbirleri almak.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU
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38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Programlar itibari ile dgrencilerin normal
stirede mezun olamama nedenleri
arastirilarak,programlar itibari ile dgrencilerin
normal siirede mezunolmalar1 konusunda
caligmalar yapmak ve gerekli tedbirleri almak.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
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38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Programlar itibar1 ile mezuniyet ortalama not
oranlarina iliskin ¢aligmalar yapilip,
mezuniyet not oranlarma iliskin hedefler
belirlemek ve belirlenen hedeflerden daha
diisiik not ortalamalar1 ile mezun veren
programlarda bunun sebeplerini arastirmak ve
belirlenen ortalama mezuniyet not oranlarinin
usttinde ortalama not ile mezun vermeleri
konusunda ¢alismalar yapmak ve gerekli

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Mezun takip sistemini kurmak ve takibini
yapmak. Son smif dgrencilerine is alanlar1 ve
ise yerlestirilmeleri konularinda danigmanlik
ve destek hizmetleri vermek.
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Programlar itibar ile ortalama mezuniyet
oranlarina iliskin ¢aligmalar yapilip, ortalama
mezuniyet oranlarmna iliskin hedefler
belirlemek ve belirlenen hedeflerden daha
diistik mezuniyet orani olan programlarda
bunun sebeplerini arastirmak ve belirlenen
ortalama mezuniyet oraninda mezun vermeleri
konusunda ¢aligmalar yapmak ve gerekli

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Arastirma ve gelistirme ¢aligmalarini

Tiirleri itibari ile programlardaki dgretim
iiyesi basina diisen proje ve yayin sayisinin ne
olmasi gerektigi konusunda hedefler ortaya
koyup, bu hedeflere ulasabilmek i¢in her
yilbasinda program yapmak ve uygulamak.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisi

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adx

38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Aragtirma ve gelistirme ¢aligmalarina iliskin
olanak ve kaynaklar1 arttirmak

Tiirleri itibar ile programlardaki dgretim
liyesi basina diisen proje gelir miktarinin ne
olmas: gerektigi konusunda hedefler ortaya
koyup, bu hedeflere ulagabilmek i¢in her
yilbasinda program yapmak ve uygulamak.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adx

38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Arastirmayi ve gelistirmeyi 6zendiren ve
destekleyen araglar arttirmak

Tiirleri itibar ile programlardaki dgretim
tiyesi bagina diisen bilimsel ve sanatsal 6diil
sayisinin ne olmasi gerektigi konusunda
hedefler ortaya koyup, bu hedeflere
ulagabilmek i¢in yilbasindaprogram yapmak

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adx
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Ar-Ge caligmalar ile egitim-0gretim
faaliyetleri arasindaki iligkiyi arttirmak

Ar-Ge caligmalart ile egitim-6gretim
faaliyetleri arasindaki iligkinin arttirilmasina
yonelik her yilbaginda program yapmak ve

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO
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38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Disiplinler arasi arastirma ve gelistirme
caligmalarini arttirmak.

Disiplinler arasi arastirma ve gelistirme
caligmalar1 konusunda her yilbasinda program
yapmak ve uygulamak.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Uluslararasi arastirma ve gelistirme

¢aligmalarini ve bu ¢aligmalara akademik

personel katilimini arttirmak

Uluslararamsi finansh projelerde gorev alacak
personel konusunda her yilbasinda program
yapmak ve uygulamak.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisi

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO
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38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Ar-Ge galigmalar1 konusunda paydaslarla
kurulan yapisal iligkileri arttirmak

Arastirma ve gelistirme ¢aligmalarin
konusunda paydaslarla kurulan yapisal
iliskilerin nasil arttirtlacagi konusunda her

yilbasinda program yapmak ve uygulamak.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisi

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adx

38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Kuruma fayda olarak doniisen arastirma ve
gelistirme sonuglarini arttirmak

Sonuglar1 Kuruma faydaya doniisen arastirma
ve gelistirme ¢aligmalarini arttirmak amaciyla
her yilbasinda program yapmak ve

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO
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38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Aragtirma ve gelistirme ¢aligmalarinin
hedeflerine ulasilabilirligini arttirmak

Arastirma ve gelistirme ¢aligmalarinin
hedeflerine ulasilabilirliginin ve dgretim tiyesi
basina diisen (degerlendirme yil1 igerisinde
basilmis tam metin) yayin sayisinin nasil
arttirilacagt konusunda her yilbaginda hedef
belirlemek, program yapmak ve uygulamak.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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38.44 - AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Arastirma ve gelistirme ¢aligmalarinin
hedeflerine ulasilabilirliginin ve dgretim tiyesi
basina diisen atif sayisinin nasil arttirilacagi
konusunda her yilbaginda hedef belirlemek,
program yapmak ve uygulamak.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin
hedeflerine ulasilabilirliginin ve alinan patent
sayisinin nasil arttirilacagi konusunda her
yilbasinda hedef belirlemek, program yapmak
ve uygulamak.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi
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Eczacilik Fakiiltesi
VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJi FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guzel Sanatlar Enstitiist

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakdiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin
hedeflerine ulasilabilirliginin ve diizenlenen
ulusal ve uluslararasi bilimsel konferans,
seminer, panel vb.faaliyetlerin sayisinin nasil
arttirilacagi konusunda her yilbaginda hedef
belirlemek, program yapmak ve uygulamak.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Uygulama ve hizmet faaliyetlerini arttirmak

Tiirleri itibari ile uygulama ve hizmet faaliyet
sayisinin ne olmasi gerektigi konusunda
hedefler ortaya koyup, bu hedeflere nasil
ulagilacagi konusunda her donem basinda
program yapmak ve uygulamak. Y1l i¢inde
gergeklestirecekleri uygulama ve hizmet
faaliyetlerine iliskin programlari hazirlamak
ve her y1l ocak ay1 sonuna kadar Rektorlitk
makamina sunmak. Rektorlik makaminca
onaylanan uygulama ve hizmet faaliyetlerine
iliskin takvimi kamuoyuna duyurmak ve
uygulamak.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisi

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU
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SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin olanak ve
kaynaklarini arttirmak

Tiirleri itibari ile uygulama ve hizmet
faaliyetlerine ait olanak ve kaynaklarinin ne
olmas: gerektigi konusunda hedefler ortaya
koyup, bu hedeflere nasil ulasilacagi
konusunda her donem basinda program
yapmak ve uygulamak.

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Kuruma faydaya olarak doniisen uygulama ve
hizmet faaliyetlerini arttirmak

Sonuglar1 Universiteye faydaya doniisen
uygulama ve hizmet faaliyetlerini arttirmak
amaciyla her yilbasinda program yapmak ve
uygulamak, faydaya doniisen uygulama ve
hizmet faaliyetlerinin neler oldugunu tespit
etmek,

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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FAALIYETLER
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Egitim-0gretim, Ar-Ge ile uygulamalara
iligkin yardime1 hizmet ve uygulamalari

Universitenin internet altyapisim
giiclendirmek ve web sayfasini giincel tutmak

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

UYGULAMA VE ARASTIRMA
HASTANESI

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisi

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

SAVUNMA UZMANLIGI
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IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

Universitenin yemekhane hizmetleri kalitesini
ve yararlanicilarin memnuniyetini arttirmak

OZEL KALEM (REKTORLUK)

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Universitenin yurt hizmetleri kalitesini ve
yararlanicilarin memnuniyetini arttirmak

OZEL KALEM (REKTORLUK)

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Universitenin burs hizmetleri kalitesini ve
yararlanicilarin memnuniyetini arttirmak

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

UYGULAMA VE ARASTIRMA
HASTANESI

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi
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BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

SAVUNMA UZMANLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BIiLGi iISLEM DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Kurumsallagmay1 saglamak

Saglik hizmetlerinin kalitesini yiikseltilmesi
ve hasta memnuniyetinin arttirilmasina
yonelik her ay ¢alismalar yapilip, hazirlanan
programi uygulamak, memnuniyet anketleri
uygulayip sonuglarini raporlamak.

UYGULAMA VE ARASTIRMA
HASTANESI

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Odemeler dengesine iligkin hedefe
ulagabilmek i¢in alinmasi gereken dnlemler
konusunda ¢aligmalar yapmak ve gerekli

UYGULAMA VE ARASTIRMA
HASTANESI

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Universitenin I¢ kontrol sistemini kurmak

SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

VETERINER FAKULTESI

AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU

ATATURK SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

UYGULAMA VE ARASTIRMA
HASTANESI

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TEKNOLOJI FAKULTESI

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

CAY MESLEK YUKSEKOKULU

ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Guizel Sanatlar Enstitiisii

EGITIM FAKULTESI

Hukuk Fakiiltesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Turizm Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU
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Bolvadin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

SAVUNMA UZMANLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BIiLGi iISLEM DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

I¢ Denetim Birimi Bagkanligi




TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi 38.44 - AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

Personel Giderleri 150.578.000,00 0,00 150.578.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 22.305.000,00 0,00 0,00 22.305.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.609.000,00 18.673.000,00 0,00 31.282.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 6.972.000,00 0,00 0,00 6.972.000,00
06 [Sermaye Giderleri 50.890.000,00 0,00 0,00 50.890.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00 0,00 0,00 0,00

Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00

Doner Sermaye 162.184.300,00 162.184.300,00

Diger Yurt i¢i Kaynaklar 0,00 0,00

Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00



2018 YILI PERFORMANS PROGRAMI AFYONKARAHISAR
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