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SUNUķ  
 

10.12.2003 tarih ve 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ile t¿m 

kamu kuruluĸlarēnēn stratejik plan hazērlamalarē zorunlu hale getirilmiĸtir. Afyon Kocatepe 

¦niversitesi ¦st Yºneticisi olarak, ¿niversitenin istenilen d¿zeyde hizmet sunabilmesi, 

hizmet kalitesini geliĸtirebilmesi ve verimliliĵi artērmasē iin stratejik plan yapmanēn, 

b¿tenin bu plana uygun olarak hazērlanmasē, faaliyet bazēnda kaynak tahsisi yapēlmasēnēn 

gerekliliĵine inanmaktayēm. Bu nedenle, kanun ve ilgili mevzuatlar da dikkate alēnarak t¿m 

paydaĸlarēmēzēn katēlēmēyla hazērlanan 2019-2023 yēllarēnē kapsayan ¿niversitemiz Stratejik 

Planēnēn yēllēk uygulama dilimlerini oluĸturan ve aynē zamanda ¿niversitemiz Stratejik Planē 

ile 2023 Yēlē B¿tesi arasēndaki iliĸkiyi kuran ñAfyon Kocatepe ¦niversitesi 2023 Yēlē 

Performans Programēò hazērlanmēĸ olup; t¿m alēĸanlarēmēzēn, ºĵrencilerimizin ve 

kamuoyunun bilgisine sunmaktan mutluluk duyuyorum.  

 

ñAfyon Kocatepe ¦niversitesi 2023 Yēlē Performans Programēò alēĸmalarēna, plan 

dºnemine iliĸkin temel stratejilerin belirlenmesi ile baĸlanmēĸtēr. Bu kapsamda;     

ðStratejik planda yer alan ama ve hedeflerden program dºneminde ºncelik verilecek 

olanlar,  

ðĶdare performans hedef ve gºstergeleri,  

ðHedeflerden sorumlu harcama birimleri belirlenmiĸtir.   

 

Performans programē oluĸturulurken ºncelikli olarak ¦niversite performans 

hedeflerinin kaynak ihtiyacē Orta Vadeli Mali Planda yer alan b¿te tavanlarē kapsamēnda 

tespit edilmiĸtir. ¦niversite d¿zeyindeki performans hedeflerinin kaynak ihtiyalarēnēn 

toplamē Stratejik Planda yer alan ilgili hedefin; hedeflerin kaynak ihtiyalarēnēn toplamē ise 

Stratejik Planda yer alan ilgili amacēn kaynak ihtiyacēnē vermektedir. Amalarēn kaynak 

ihtiyalarēnēn toplamē, program dºneminde ¦niversite tarafēndan kullanēlacak olan b¿te ii 

ve dēĸē kaynaklarēn toplamēna eĸittir.  

 

Bu Performans Programēnēn 2023 yēlēnda ¦niversitemizin geliĸmesine ēĸēk tutmasēnē 

diler; programēn hazērlanmasēnda ºzveriyle alēĸan baĸta Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē 

personeli olmak ¿zere katkēda bulunan t¿m alēĸanlarē itenlikle kutlar, teĸekk¿r ederim.  

 

 

 

 

Prof. Dr. Mehmet KARAKAķ 

Rektºr 
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I.  GENEL BĶLGĶLER 
 

A. YETKĶ, G¥REV VE SORUMLULUKLAR 

1.  Misyonumuz  

 Evrensel d¿zeyde bilimsel bilgi ¿retmek, mesleki aēdan aĵdaĸlarēyla rekabet 

edebilen nitelikli bireyler yetiĸtirmek ve bºlgesel kalkēnmaya katkē saĵlamaktēr. 

2.  Vizyonumuz 

Bilimsel araĸtērma ve eĵitim faaliyetlerinde kaliteyi s¿rekli artērarak bºlgesel 

kalkēnmaya katkē sunan, yeniliki projelerle ulusal d¿zeyde giriĸimci ¿niversiteler arasēnda 

yer almak ve uzun vadede uluslararasē tanēnēr bir ¿niversite haline gelmektir. 

3.  Yetki, Gºrev ve Sorumluluklar 

 Anayasal bir kurum olan ¿niversitelerin yetki, gºrev ve sorumluluklarēnēn kanunla 

d¿zenleneceĵi T.C. Anayasasēnēn ñY¿ksekºĵretim Kurumlarēò baĸlēklē 130ôncu Maddesinde 

ĸu ĸekilde belirtilmiĸtir. ñY¿ksekºĵretim kurumlarēnēn kuruluĸ ve organlarē ile iĸleyiĸleri ve 

bunlarēn seimleri, gºrev, yetki ve sorumluluklarē ¿niversiteler ¿zerinde Devletin gºzetim ve 

denetim hakkēnē kullanma usullerié kanunla d¿zenlenir.ò 

 

 T.C. Anayasasēnēn 130 uncu Maddesinin bu h¿km¿ erevesinde d¿zenlenen ve 

y¿r¿rl¿kte bulunan 2547 Sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunun 12 nci Maddesinde ¦niversitelerin 

gºrevleri ĸu ĸekilde belirtilmiĸtir. ñKanunun 4 ve 5 nci Maddelerinde belirtilen ama ve ana 

ilkelere uygun olarak; 

a) ¢aĵdaĸ uygarlēk ve eĵitim-ºĵretim esaslarēna dayanan bir d¿zen iinde, toplumun 

ihtiyalarē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedeflerine uygun ve ortaºĵretime dayalē eĸitli 

d¿zeylerde eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma, yayēm ve danēĸmanlēk yapmak, 

b) Kendi ihtisas g¿c¿ ve maddi kaynaklarēnē rasyonel, verimli ve ekonomik ĸekilde 

kullanarak, milli eĵitim politikasē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedefleri ile Y¿ksekºĵretim 

Kurulu tarafēndan yapēlan plan ve programlar doĵrultusunda, ¿lkenin ihtiyacē olan dallarda ve 

sayēda insan g¿c¿ yetiĸtirmek, 

c) T¿rk toplumunun yaĸam d¿zeyini y¿kseltici ve kamuoyunu aydēnlatēcē bilim 

verilerini sºz, yazē ve diĵer aralarla yaymak, 

d) ¥rg¿n, yaygēn, s¿rekli ve aēk eĵitim yoluyla toplumun ºzellikle sanayileĸme ve 
tarēmda modernleĸme alanlarēnda eĵitilmesini saĵlamak, 

e) ¦lkenin bilimsel, k¿lt¿rel, sosyal ve ekonomik yºnlerden ilerlemesini ve 

geliĸmesini ilgilendiren sorunlarēnē, diĵer kuruluĸlarla iĸbirliĵi yaparak, kamu kuruluĸlarēna 

ºnerilerde bulunmak sureti ile ºĵretim ve araĸtērma konusu yapmak, sonularēnē toplumun 

yararēna sunmak ve kamu kuruluĸlarēnca istenecek ve araĸtērmalarē sonulandērarak 

d¿ĸ¿ncelerini ve ºnerilerini bildirmek, 

f) Eĵitim-ºĵretim seferberliĵi iinde ºrg¿n, yaygēn, s¿rekli ve aēk eĵitim hizmetini 

¿stlenen kurumlara katkēda bulunacak ºnlemleri almak, 

g) Yºrelerindeki tarēm ve sanayinin geliĸmesine ve ihtiyalarēna uygun meslek 

elemanlarēnēn yetiĸmesine ve bilgilerinin geliĸmesine katkēda bulunmak, sanayi, tarēm ve 

saĵlēk hizmetleri ile diĵer hizmetlerde modernleĸmeyi, ¿retimde artēĸē saĵlayacak alēĸma ve 

programlar yapmak, uygulamak ve yapēlanlara katēlmak, bununla ilgili kurumlarla iĸbirliĵi 

yapmak ve evre sorunlarēna ºz¿m getirici ºnerilerde bulunmak, 

h) Eĵitim teknolojisini ¿retmek, geliĸtirmek, kullanmak, yaygēnlaĸtērmak, 
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i) Y¿ksekºĵretimin uygulamalē yapēlmasēna ait eĵitim-ºĵretim esaslarēnē 

geliĸtirmek, dºner sermaye iĸletmelerini kurmak, verimli alēĸtērmak ve bu faaliyetlerin 

geliĸtirilmesine iliĸkin gerekli d¿zenlemeleri yapmaktēr. 

 

 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetim ve Kontrol Kanunu gereĵince; ¦st yºneticiler, 

idarelerinin stratejik planlarēnēn ve b¿telerinin kalkēnma planēna, yēllēk programlara, 

kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak 

hazērlanmasē ve uygulanmasēndan, sorumluluklarē altēndaki kaynaklarēn etkili, ekonomik ve 

verimli ĸekilde elde edilmesi ve kullanēmēnē saĵlamaktan, kayēp ve kºt¿ye kullanēmēnēn 

ºnlenmesinden mali yºnetim ve kontrol sisteminin iĸleyiĸinin gºzetilmesi, izlenmesi ve bu 

Kanunda belirtilen gºrev ve sorumluluklarēn yerine getirilmesinden Bakana karĸē 

sorumludurlar.  

 

B. TEķKĶLAT YAPISI 
 

 ¦niversitelerin ºrg¿t yapēlarē, ana hatlarē ile 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununda 

d¿zenlenmiĸtir. 2547 sayēlē kanuna uygun olarak ºrg¿tlenmiĸ olan ¿niversitemizin yºnetim 

organlarē ve ºrg¿t yapēsē aĸaĵēdaki gibidir.  

 

1. Rektºrl¿k ve Yºnetim Organlarē: 
 

 a)  Rektºr; ¦niversitemizi t¿zel kiĸiliĵini temsil etmekte ve kanunlarla kendisine 

verilen gºrevleri yerine getirmektedir.  

 b) Rektºr yardēmcēlarē; ¢alēĸmalarēnda Rektºre yardēm etmek ¿zere Rektºr 

tarafēndan ¿ Rektºr Yardēmcēsē seilmiĸtir. Rektºr, gºrevi baĸēnda olmadēĵē zaman 

yardēmcēlarēndan birisini yerine vekil bērakmaktadēr. 

 c)   Senato; ¦niversitenin en ¿st akademik organē olup, Kanunda belirlenen gºrevleri 

yapmaktadēr. 

 d)   ¦niversite Yºnetim Kurulu; Ķdari faaliyetlerde Rektºre yardēmcē bir organ olup, 

Kanunda belirlenen gºrevleri yapmaktadēr.  

 e)  Afyon Kocatepe ¦niversitesi Kalite Komisyonu; ¦niversitemizdeki akademik 

deĵerlendirme ve kalite geliĸtirme s¿recinden sorumlu kuruldur.  

 f) ¦niversite Danēĸma Kurulu:  Rektºr¿n baĸkanlēĵēnda, i ve dēĸ paydaĸlardan 

oluĸan kurul, eĵitimde ve araĸtērmalarda kalitenin artērēlmasē, geliĸtirilmesi ve 

yaygēnlaĸtērēlmasē amacēna yºnelik tavsiye kararlarē alarak ¦niversite Senatosuna 

sunmaktadēr. 

 g)  Ķ Denetim Birimi; ¦niversitenin t¿m eylem ve faaliyetlerini risk d¿zeyi esas 

alēnarak sistematik ve disiplinli bir yaklaĸēmla denetleyen ve idari yºnden doĵrudan Rektºre 

baĵlē, i deneti ve diĵer personelden oluĸan birimdir. Bu birim 5018 Sayēlē Kanuna gºre 

2007 yēlē iinde kurulmuĸtur. 

 

2. Akademik Birimler;  
 

 a) Fak¿lteler; Kendi alanlarēnda y¿ksek (lisans) d¿zeyde eĵitim-ºĵretim, bilimsel 

araĸtērma ve yayēn yapan akademik birimlerdir. ¦niversitemize baĵlē Bolvadin Uygulamalē 

Bilimler Fak¿ltesi, Eĵitim Fak¿ltesi, Fen Edebiyat Fak¿ltesi, G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi, Hukuk 

Fak¿ltesi, Ķktisadi ve Ķdari Bilimler Fak¿ltesi, Ķslami Ķlimler Fak¿ltesi, M¿hendislik Fak¿ltesi, 

Spor Bilimleri Fak¿ltesi, Teknik Eĵitim Fak¿ltesi, Teknoloji Fak¿ltesi, Turizm Fak¿ltesi ve 

Veteriner Fak¿ltesi ile birlikte toplam 13 fak¿lte bulunmaktadēr.    
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 b) Devlet Konservatuarē; Devlet Konservatuarē, kendi alanēnda ve ilgili bilim 

dallarēnda (lisans d¿zeyinde) eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēn yapan ve m¿zik ve 

sahne sanatlarēnda sanatē yetiĸtiren bir akademik birimdir. ¦niversitemize baĵlē bir Devlet 

Konservatuarē bulunmaktadēr.  

 

 c) Y¿ksekokullar; Kendi alanlarēnda belirli bir mesleĵe yºnelik eĵitim-ºĵretime 

aĵērlēk veren ve (lisans d¿zeyinde) eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēn yapan 

akademik birimlerdir. ¦niversitemize baĵlē, Yabancē Diller Y¿ksekokulu, Dinar Uygulamalē 

Bilimler Y¿ksekokulu ve Sandēklē Uygulamalē Bilimler Y¿ksekokuluô ndan oluĸan 3 

y¿ksekokul bulunmaktadēr. 

 

 d) Enstit¿ler; Kendi alanlarēnda birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarēnda 

lisans¿st¿, d¿zeyde eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēn yapan akademik birimlerdir. 

¦niversitemize baĵlē Fen Bilimleri Enstit¿s¿, Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿ ve Sosyal Bilimler 

Enstit¿s¿nden oluĸan 3 enstit¿ bulunmaktadēr.  

 

 e) Meslek Y¿ksekokullarē; Kendi alanlarēnda belirli bir mesleĵe yºnelik eĵitim-

ºĵretime aĵērlēk veren ve (ºn lisans d¿zeyinde) eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēn 

yapan akademik birimlerdir. ¦niversitemize baĵlē Afyon MYO, Baĸmakē MYO, Bayat 

MYO, Bolvadin MYO, ¢ay MYO, Dazkērē MYO, Ķscehisar MYO, Sultandaĵē MYO, Dinar 

MYO, Emirdaĵ MYO, Sandēklē MYO, ķuhut MYO, Sinanpaĸa MYO ve Uzaktan Eĵitim 

MYO olmak ¿zere toplam 14 meslek y¿ksekokulu bulunmaktadēr.  

 

 f) Bºl¿m Baĸkanlēklarē; ¦niversitenin birden ok birimlerinin ortak derslerini 

vermek ¿zere ama, kapsam ve nitelik yºn¿nden bir b¿t¿n teĸkil eden, birbirini tamamlayan 

veya birbirine yakēn anabilim ve ana sanat dallarēndan oluĸan akademik birimlerdir.  

Rektºrl¿ĵe baĵlē Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēl©p Tarihi Bºl¿m Baĸkanlēĵē, T¿rk Dili Bºl¿m 

Baĸkanlēĵē ve Enformatik Bºl¿m Baĸkanlēĵē olmak ¿zere 3 bºl¿m baĸkanlēĵē kurulmuĸtur. 

Fak¿ltelerde, y¿ksekokullarda ve meslek y¿ksekokullarēnda da ihtiya sayēsēnca bºl¿mler 

kurulmuĸtur. Bºl¿m, bºl¿m baĸkanē tarafēndan yºnetilmektedir. Bºl¿m baĸkanē bºl¿m¿n her 

d¿zeyde eĵitim-ºĵretim ve araĸtērmalarēndan ve bºl¿me ait her t¿rl¿ faaliyetin d¿zenli ve 

verimli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesinden sorumludur. Anabilim dalē ve ana sanat dallarē bilim ve 

dallarēndan oluĸur.  

 

 g) Uygulama ve Araĸtērma Merkezleri: ¦niversitede eĵitim-ºĵretimin 

desteklenmesi amacēyla eĸitli alanlarēn uygulama ihtiyacē ve bazē meslek dallarēnēn hazērlēk 

ve destek faaliyetleri iin eĵitim-ºĵretim, uygulama ve araĸtērmalarēn s¿rd¿r¿ld¿ĵ¿ 35 

uygulama ve araĸtērma merkezi kurulmuĸtur. Bu merkezler; Afyonkarahisar ve Batē Anadolu 

Bºlgesi Arkeoloji Araĸtērmalarē UAM, Ahmed ķemseddin Karahisari Sanat UAM, Atat¿rk 

Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi UAM, Deney Hayvanlarē UAM, Deprem UAM, Gelecek 

AraĸtērmalarēïStratejileri Geliĸtirme UAM, Doĵa Koruma ve Biyoizlem UAM, Gēda Kontrol 

UAM, Giriĸimcilik ve Kariyer Geliĸtirme  Eĵitimi UAM, G¿neĸ ve R¿zgar Enerjisi UAM, 

Mermer ve Doĵaltaĸ Teknolojisi UAM, Ķslam Ķktisadi ve Finansē UAM, Ķstatistik, Yºneylem 

ve Akt¿erya UAM, Jeotermal ve Maden Kaynaklarē UAM,  Kadēn ve Aile ¢alēĸmalarē UAM,  

Kocatepe B¿y¿k Taarruz UAM, M¿zik UAM, Radyo-Televizyon UAM, Sosyal Araĸtērmalar 

UAM, Sultan D´v©ni UAM, S¿rekli Eĵitim UAM, Teknoloji UAM, T¿rk D¿nyasē Stratejik 

UAM, T¿rke ¥ĵretimi UAM, Uluslararasē Ķliĸkiler UAM,   Uzaktan Algēlama ve Coĵrafi 

Bilgi Sistemleri UAM, Uzaktan Eĵitim UAM, Veteriner Saĵlēk UAM, Yaban Hayatēnē 

Kurtarma Rehabilitasyon UAM, Yapē Malzemeleri UAM olmak ¿zere toplamda 30 tane 

Uygulama ve Araĸtērma Merkezi bulunmaktadēr. 

http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU90032AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU90032AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/Default.aspx?ID=57JQM25NDAU83032AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/Default.aspx?ID=57JQM25NDAU83032AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/Default.aspx?ID=57JQM25NDAU83032AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU07832AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU25632AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU25632AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU25932AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU05032AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU94332AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU94332AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU25732AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU25732AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU21632AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU28932AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU28532AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU28232AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU28232AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU28032AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU25032AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU25032AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU21132AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU26332AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU26332AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU94232AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU25432AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU28732AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU28732AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU28832AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/IcSayfaIdari.aspx?ID=57JQM25NDAU05532AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/Default.aspx?ID=57JQM25NDAU83032AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/Default.aspx?ID=57JQM25NDAU83032AQ101
http://www.aku.edu.tr/web/Default.aspx?ID=57JQM25NDAU83032AQ101
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3. Ķdari Birimler;  
 

 ¦niversitelerde idari teĸkilat yapēsē 124 Sayēlē KHK ile d¿zenlenmiĸtir. 

¦niversitemizin idari teĸkilat yapēsē da bu mevzuata uygun olarak oluĸturulmuĸtur.  

 

 Genel Sekreterlik; Genel Sekreterlik, bir genel sekreter ile bir genel sekreter 

yardēmcēsēndan ve baĵlē birimlerden oluĸmaktadēr.  

 

 a) Daire Baĸkanlēklarē; Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē, Bilgi Ķĸlem Daire 

Baĸkanlēĵē, Ķdari ve Mali Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē, K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire 

Baĸkanlēĵē, ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē, Personel Daire Baĸkanlēĵē, Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor 

Daire Baĸkanlēĵē ve Yapē Ķĸleri Teknik Daire Baĸkanlēĵē olmak ¿zere sekiz daire baĸkanlēĵē 

bulunmaktadēr.  

 

 b) Hukuk M¿ĸavirliĵi; ¦niversitemizin adli makamlarda temsili ile hukuki 

iĸlemlerde danēĸmanlēk hizmetlerini y¿r¿tmektedir. 

 

 c) M¿d¿rl¿kler; Dºner Sermaye Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ ile Basēn Yayēn ve Halkla 

Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ olmak ¿zere iki m¿d¿rl¿k bulunmaktadēr.  

 

¦niversitemizin organizasyon yapēsē ķekil 1 deki gibidir. 
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ķekil 1: ¦niversitemizin Organizasyon ķemasē 
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C. FĶZĶKSEL KAYNAKLAR 

1.   Taĸēnmaz Fiziksel Kaynaklar 

    Merkez ve merkez dēĸē olmak ¿zere toplam dºrt yerleĸke ve yerleĸkeler dēĸēnda ayrēca 

on beĸ yerde bulunan alanlarda hizmet vermektedir. ¦niversitemizin kapalē alanlar toplamē 

kullanēm alanē olarak 344.896 mĮ, aēk alanlar toplamē ise 6.035.890 mĮ olup, yerleĸkeler 

itibarēyla kapalē ve aēk alanlar Tablo 1 de gºsterilmiĸtir. 

Tablo 1: Taĸēnmazlarēn Yerleĸkeler Ķtibarēyla Daĵēlēm Tablosu 

YERLEķKE ADI 
KAPALI 

ALAN  
A¢IK ALAN 

Ahmet Necdet Sezer Kamp¿s¿ 253.073 3.512.605 

Ahmet Karahisari Kamp¿s¿ 13.307 81.329 

Merkezdeki Diĵer Alanlar (Uygulama Arĸ. ¢iftliĵi d©hil) 12.084 1.719.544 

Ķle Yerleĸkeleri 66.432 722.412 

TOPLAM  344.896 6.035.890 

 

¦niversite kapalē alanlarēnēn 112.339 mĮôsi eĵitim, ºĵretim ve bilimsel araĸtērma, 

1.153 mĮôsi saĵlēk, 51.767 mĮôsi barēnma, 19.346 mĮôsi beslenme (kantin kafeterya ve 

yemekhane), 9.956 mĮôsi k¿lt¿r (k¿t¿phane, toplantē ve konferans salonlarē), 6.457 mĮôsi 

kapalē spor tesisleri, 113.030 mĮôsi idari ve diĵer hizmet (idari ve akademik personelin 

hizmet alanlarē) alanē olarak kullanēlmaktadēr. ¦niversitemizin kapalē mek©nlarēnēn hizmet 

alanlarēna gºre daĵēlēmē Tablo 2 de gºsterilmiĸtir.  
 

Tablo 2: Kapalē Alanlarēnēn Yerleĸkeler ve Hizmet Alanlarēna Gºre Daĵēlēm Tablosu 

HĶZMET 

ALANLARI  A
N
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Oran 

(%)  

Eĵitim(2022) 70.830 1.665 7.634 4.385 11.894 2.582 98.990 28.7 

Ķdari (2022) 23.265 698 2.449 690 3.014 732 30.848 8.95 

Saĵlēk (2022) 966 0 0 0 187 0 1.153 0.33 

Barēnma (2022) 44.053 6.680 0 0 1.034 0 51.767 15 

Beslenme(2022) 14.442 851 836 536 1.907 774 19.346 5.61 

K¿lt¿r(2022) 5.805 465 1.260 603 1.524 299 9.956 2.89 

Spor(2022) 3.134 859 1.324 0 630 510 6.457 1.87 

Bilimsel Teknolojik 

Araĸtērma(2022) 
4.171 0 0 0 

9.178 
0 13.349 3.87 

Diĵer(2022) 85.636 2.089 5.397 3.508 13.119 3.281 113.030 32.78 

TOPLAM(2022) 252.302 13.307 18.900 9.722 42.487 8.178 344.896 100 

*Aēk spor tesisleri, toplam m2 ve toplam orana dahil edilmemiĸtir. 

Ahmet Necdet Sezer Kampus alanēnēn hazinece tahsis edilen yerler dēĸēnda kalan 

bºl¿m¿n¿n b¿y¿k bir bºl¿m¿ ¿niversitemiz m¿lk¿ olmadēĵēndan, bu alanlarēn 

kamulaĸtērēlma yoluyla elde edilmesi gerekmektedir. Kapalē alan ihtiyacēmēz, geliĸmekte 

olan gen bir ¿niversite olmamēz nedeniyle, her geen g¿n artmaktadēr. Bu nedenle ihtiya 
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duyulan kapalē alanlar ¦niversitemiz b¿tesinin sermaye giderleri tertibindeki ilgili 

projelerden yapēlmaya devam edilecektir.  Mevcut ve yeni yapēlacak veya alēnacak 

taĸēnmazlar Stratejik Planda belirtilen ama ve hedefler gºz ºn¿nde bulundurularak 

kullanēlacaktēr. 

  a) Eĵitim Alanlarē; ¦niversitemiz b¿nyesinde toplam 869 adet eĵitim alanē 

bulunmaktadēr. ¦niversitemizde bulunan eĵitim alanlarēnēn kapasitelerine gºre daĵēlēmē 

Tablo 3 te gºsterilmiĸtir. 

 
Tablo 3: Eĵitim Alanlarēna iliĸkin Tablo 

  

  

b) Sosyal Alanlar; ¦niversitemizde toplam 227 adet sosyal alan bulunmaktadēr. 

¦niversitemizde kantin, kafeteryalar, yemekhaneler, misafirhaneler, lojmanlar, spor 

tesisleri, sinema solonu, eĵitim ve dinlenme tesisleri, ºĵrenci kul¿pleri, mezun ºĵrenciler 

derneĵi, okul ºncesi ve ilkºĵretim okullarē iin ayrēlan sosyal alanlarēn kapasitelerine ve 

fonksiyonlarēna gºre daĵēlēmē Tablo 4 te gºsterilmiĸtir.  

 
Tablo 4: Sosyal Alanlar Tablosu    

SOSYAL ALANLAR  
SAYI  

(ADET)  
ALAN (mĮ) 

KAPASĶTE 

(KĶķĶ) 

SOSYAL 

Kafeterya/ Kantin- ¢ay Ocaĵē 33 8.076 
 

Yemekhane (Personel) 9 4.474 2.060 

Yemekhane (¥ĵrenci) 47 6.958 3.110 

Sinema Salonu 1 162 150 

BARINMA  

Lojmanlar 4 1.034 0 

Misafirhaneler 1 386 34 

Yurt 8 50.030 3.040 

SPOR 
Aēk Spor Tesisleri 35 43.572 

 
Kapalē Spor Tesisleri 6 6.457 

 

DĶĴER 

SOSYAL 

ALANLAR  

Banka ķubesi 1 44 
 

Sendika ķubesi 1 46 
 

¥SYM B¿rosu 2 335 
 

ATM 5 13 
 

Aēk Otopark 67 87.720 
 

Diĵer 7 479 
 

TOPLAM  227 209.786 8.394 

        

 

Eĵitim ve Ar-Ge Alanlarē 
Kapasitesi 

Toplam 
0ï50 51ï75 76ï100 101ï150 151ï250 Ó251 

Amfi  1 2 12 14 5 2 36 

Sēnēf 174 201 105 33 2 0 515 

Diĵer Eĵitim Alanē 10 5 0  0 0 0 15 

Laboratuvarlar 

Eĵitim 133 77 29 1 0 0 240 

Araĸtērma 61 0 0 0 0 0 61 

Diĵer 1 0 1 0 0 0 2 

Toplam 380 285 147 48 7 2 869 
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    c)  Toplantē ve Konferans Salonlarē; ¦niversitemizde toplam 71 adet toplantē ve 

konferans salonu bulunmaktadēr. Kapasite durumlarēna gºre toplantē ve konferans salonlarē 

Tablo 5 te gºsterilmiĸtir. 

Tablo 5: Toplantē ve Konferans Salonlarē Tablosu 

SALONLAR 

+!0!3d4%3d 

0ɀ50 51ɀ75 76ɀ100 101ɀ150 
151ɀ
250 

ςυρ І TOPLAM 

Konferans Salonu 
 

4 3 15 3 3 28 

4ÏÐÌÁÎÔą 3ÁÌÏÎÕ 37 4 1 1 
  

43 

TOPLAM 37 8 4 16 3 3 71 

 

 

    d)  Hizmet Alanlarē; 

Ķ. Akademik ve Ķdari Personel Hizmet Alanlarē; ¦niversitemizde akademik 

personel iin, 19.405 m2 alanda 933 adet oda ile alēĸma ortamē saĵlanmēĸtēr. Hizmet 

alanlarē deĵerlendirildiĵinde bir alēĸma odasēna ortalama 1,12 kiĸi ve odabaĸē ortalama 

18,44 m2 alan d¿ĸmektedir. ¦niversitede Ķdari personel iin, 10.908 m2 alanda 415 adet idari 

personel alēĸma odasē mevcuttur. Buna gºre ortalama her 2 idari personele 1 alēĸma odasē 

ve idari personel baĸēna 11,79 mĮ alēĸma alanē d¿ĸmektedir.  ¦niversitemizde akademik ve 

Ķdari personel hizmet alanlarē iin ayrēlan kapalē alanlarēn sayē ve miktarē ile kullanēcē 

sayēlarē Tablo 6 da gºsterilmiĸtir. 

Tablo 6: Akademik ve Ķdari Personel Hizmet Alanlarē Tablosu   

Oda T¿r¿ Sayē 
Alan 

(mĮ) 
Kullanēcē Sayēsē 

Oda Baĸēna D¿ĸen 

Personel Sayēsē 

Personel Baĸēna 

D¿ĸen 

Alan (mĮ) 

Akademik Personel Odasē 933 19.405 1.052 1,12 18,44 

Ķdari Personel Odasē 415 10.908 917 2,2 11,79 

TOPLAM  1.348 30.013 1.969 1,46 15,24 

 

          ĶĶ. Diĵer Alanlar (Ambar, Arĸiv, Atºlye Alanlarē); ¦niversitemiz diĵer (ambar, 

arĸiv, atºlye) alanlarē sayēlarēna gºre Tablo 7 de gºsterilmiĸtir.  
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Tablo 7: Diĵer Alanlar (Ambar, Arĸiv, Atºlye) Tablosu  

Alan Adē Sayēsē Alanē (m2) Ortalama Alanē (m2) 

S¿rekli Eĵitim ve Araĸtērma Merkezi 1 48 48 

Arĸiv 72 2.190 30,42 

Atºlye 12 3.765 290 

Depo 472 15.435 32,70 

Kapalē Garaj 5 461 92,20 

Cami 1 425 425 

Kapalē Diĵer Hizmet Alanlarē 2510 16.536 6,59 

TOPLAM  3.073 38.860 12,65 

 ¦niversitede toplam 2.043 mĮ hayvan hastanesi hizmet alanē mevcuttur. 

¦niversitede bulunan hayvan hastanesi hizmet alanē kullanēm amacē, sayēsē ve alanē itibarē 

ile daĵēlēmē Tablo 8 de gºsterilmiĸtir. 

Tablo 8: Hayvan Hastanesi Hizmet Alanlarē Tablosu 

BĶRĶM SAYI (ADET)  ALAN (2)  

Muayene Salonu 2 30 

Acil Servis 1 20 

Aĸē Odasē 1 30 

Ultrasonografi odasē 1 30 

Endoskopi Birimi 1 30 

Diĸ Muayene Salonu 1 30 

Yoĵun Bakēm 1 20 

Ameliyathane 2 90 

Hospitalizasyon 2 30 

Reanimasyon 1 20 

Klinik  1 1.002 

Laboratuvar 3 60 

Eczane 1 50 

Radyoloji Alanē 2 203 

Sterilizasyon Alanē 1 6 

Mutfak 1 6 

¢amaĸērhane 1 6 

Toplantē Salonu 1 40 

¢iftlik Hayvanē Muayene Salonu 2 150 

Hospitalizasyon 5 90 

Karantina ¦nitesi 1 100 

MERKEZ TOPLAM KAPALI 

AL ANI  
32 2.043 
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2.   Taĸēnēr fiziksel kaynaklar 

     ¦niversitemiz taĸēnēr fiziki kaynaklarēnēn ok b¿y¿k bir bºl¿m¿ b¿te kaynaklarē ile 

edinilmiĸtir. Bunun dēĸēnda taĸēnēr demirbaĸlar; dºner sermaye b¿tesi ile ok az bir kēsmē 

olmak ¿zere kamu, ºzel, gerek ve t¿zel kiĸiler tarafēndan yapēlan baĵēĸ ve yardēmlarla 

edinilmektedir.  Taĸēnēr fiziki kaynak ihtiyacē, geliĸmekte olan gen bir ¿niversite olmamēz 

nedeniyle, her geen g¿n artmaktadēr. Bu nedenle ihtiya duyulan taĸēnēr fiziki kaynaklarēn 

elde edilmesinde, Stratejik Planda belirtilen ama ve hedefler ile b¿te kēsētlarē gºz ºn¿nde 

bulundurularak ¦niversitemiz b¿te kaynaklarē ile edinilmektedir. Mevcut ve yeni 

yaptērēlacak veya alēnacak taĸēnēr kaynaklar ¿niversitenin eĵitim, saĵlēk, spor ve diĵer 

alanlardaki faaliyetlerinde Stratejik Planda belirtilen ama ve hedeflere ulaĸmak iin 

kullanēlacaktēr.  ¦niversitemiz taĸēnēr fiziki kaynaklarē, bilgi teknolojilerine iliĸkin 

kaynaklar ve taĸēt aralarē, iĸ makineleri, diĵer dayanēklē taĸēnērlar olarak ayrē ayrē 

incelenmiĸtir. 

 

Ķ. Bilgi Teknolojilerine Ķliĸkin Kaynaklar; ¦niversitemizin mevcut bilgi teknolojilerine 

iliĸkin kaynaklarē Tablo 9 da gºsterilmiĸtir. Bilgi teknolojilerinin hēzla geliĸmesi, 

¿niversitemizin hēzlē b¿y¿mesi, eĵitim ºĵretimde ve idari iĸlerde bilgi teknolojilerinin daha 

yoĵun kullanēlmasē bilgi teknolojilerine iliĸkin ihtiyacē her geen g¿n daha ok 

artērmaktadēr. 

 
Tablo 9: Teknolojilere Ķliĸkin Fiziki Kaynaklar  

TEKNOLOJĶK KAYNAK ADI SAYI  

Masa¿st¿ Bilgisayar 3.380 

Diz¿st¿ Bilgisayar 1.316 

Tablet Bilgisayar 123 

Projeksiyon 1007 

Slayt Makinesi 8 

Yazēcē 1554 

Fotokopi Makinesi 123 

Tarayēcē 225 

Faks 41 

Sunucu 59 

Yazēlēm 13 

Tepegºz 11 

Barkot Okuyucu 18 

Baskē Makinesi 29 

Fotoĵraf Makinesi 102 

Kamera 605 

Televizyon 182 

M¿zik Seti 94 

Diĵer 703 

TOPLAM  9.593 
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ĶĶ. Taĸēt Aralarē; ¦niversitemizin mevcut taĸētlarē Tablo 10 da gºsterilmiĸtir. 

Teknolojinin geliĸmesi ve mevcutlarēn eskimesi ihtiyacēmēzē her geen g¿n artērmaktadēr. 

 

Tablo 10: Taĸēt Aralarē ve Ķĸ Makineleri Tablosu 

TAķITIN CĶNSĶ TAķIT SAYISI 
HĶZMET ALIMI SURETĶYLE 

KULLANILAN TAķIT SAYISI 

Otomobil 3 2 

Minib¿s 2 - 

Kamyonet 5 11 

Otob¿s 10 - 

Kamyon 4 - 

Motosiklet 1 - 

TOPLAM  25 13 

 

 

 

 ĶĶĶ. Biliĸim Sistemi; Son y¿zyēlda bilgi teknolojilerindeki ilerlemeler eĵitim 

sistemlerini de etkilemektedir. Sahip olunan bilgi teknolojileri ve kaynaklarē; eĵitim 

kurumunun kalitesini, misyonuna uygun hareket edip etmediĵini somut olarak ortaya 

koymaktadēr. ¦niversitede teknolojiye dayalē eĵitim imk©n ve ortamlarēnēn hazērlēk 

alēĸmalarē baĸlamēĸ olup, teknolojik geliĸmeler doĵrultusunda eĵitim hizmeti sunulmasē 

planlanmaktadēr. Aĸaĵēdaki tablolarda yer alan yazēlēmlar ¦niversite faaliyetlerini daha 

etkin verimli ve hēzlē bir ĸekilde yerine getirmesine yardēmcē olmakla birlikte birbirlerinden 

baĵēmsēz olmalarēndan dolayē bazē iĸlemlerde (her programa ayrē ayrē) m¿kerrerliĵe, zaman 

ve emek kaybē ile eksik iĸlem yapēlmasēna neden olabilmektedir. Bunun ºnlenmesi iin bu 

programlar arasēnda entegrasyonun saĵlanmasēna ihtiya duyulmaktadēr. ¦niversite 

tarafēndan geliĸtirilen yazēlēmlar / programlar ve bu yazēlēmlarēn / programlarēn kullanēm 

amalarē Tablo 11 de verilmiĸtir. 
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Tablo 11: ¦niversite Tarafēndan Geliĸtirilen Yazēlēmlara Ķliĸkin Kaynaklar  

0ÒÏÇÒÁÍ !Äą +ÕÌÌÁÎąÍ !ÍÁÃą 
"İÔëÅ ɀ Muhasebe 
0ÒÏÇÒÁÍą ɉ'ÌÏÂÁÌɊ 

"İÔëÅ ÖÅ ÍÕÈÁÓÅÂÅ ÉĥÌÅÍ ÖÅ ËÁÙąÔÌÁÒąÎąÎ ÔÁËÉÂÉ ÁÍÁÃąÙÌÁ ËÕÌÌÁÎąÌÍÁËÔÁÄąÒȢ 

4ÁĥąÎÍÁÚ 4ÁËÉÐ 3ÉÓÔÅÍÉ !ÒÓÁȟ ÁÒÁÚÉȟ ÂÉÎÁ ÖÂȢ ÔÁĥąÎÍÁÚ ÍÁÌÚÅÍÅÌÅÒÅ ÁÉÔ ÂÉÌÇÉÌÅÒÉÎ ÇÉÒÉÌÄÉøÉ ÖÅ ÔÁËÉÐ ÅÄÉÌÄÉøÉ ÓÉÓÔÅÍ 
9ÁÂÁÎÃą 5ÙÒÕËÌÕ vøÒÅÎÃÉ 
3ÅëÍÅ ÖÅ 9ÅÒÌÅĥÔÉÒÍÅ 
"ÁĥÖÕÒÕ 3ÉÓÔÅÍÉ 

9ÁÂÁÎÃą 5ÙÒÕËÌÕ ĘøÒÅÎÃÉÌÅÒÉÎ ÂÁĥÖÕÒÕÌÁÒąÎÄÁ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÂÉÌÇÉ ËÁÙąÔÌÁÒąÎąÎ ÖÅ ÂÁĥÖÕÒÕÌÁÒąÎąÎ 
ÙÁÐąÌÄąøą ÓÉÓÔÅÍ 

"ÕÒÓÌÁÒ "ÁĥÖÕÒÕ 3ÉÓÔÅÍÉ 
Kredi ve YurÔÌÁÒ +ÕÒÕÍÕ ÖÅ ÎÉÖÅÒÓÉÔÅÍÉÚ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ÓÁøÌÁÎÁÎ ÂÁÒąÎÍÁȟ ÙÅÍÅË ÖÂȢ ÂÕÒÓÌÁÒÁ 
(Uniyurt -KYK-9ÅÍÅËɊ ÂÁĥÖÕÒÕ ÓÉÓÔÅÍÉ 

ÎÉÖÅÒÓÉÔÅÍÉÚ 3ÏÓÙÁÌ 
"ÉÌÉÍÓÅÌ ÖÅ +İÌÔİÒÅÌ 
&ÁÁÌÉÙÅÔÌÅÒ 'ÉÒÉĥ ÖÅ $ÕÙÕÒÕ 
Sistemi 

ÎÉÖÅÒÓÉÔÅÍÉÚ ÂÉÒÉÍÌÅÒÉÎÃÅ ÇÅÒëÅËÌÅĥÔÉÒÉÌÅÎ ËÕÒÕÍ ÉëÉ ÖÅÙÁ ÄąĥąÎÄÁÎ ËÁÔąÌąÍÃąÌÁÒÌÁ ÇÅÒëÅËÌÅĥÔÉÒÉÌÅÎ 
ÓÏÓÙÁÌȟ ÂÉÌÉÍÓÅÌ ÖÅ ËİÌÔİÒÅÌ ÆÁÁÌÉÙÅÔÌÅÒ ÇÉÒÉĥ ÖÅ ÄÕÙÕÒÕ ÓÉÓÔÅÍÉ 

%ÎÓÔÉÔİÌÅÒ vÎËÁÙąÔ 
0ÒÏÇÒÁÍą 

%ÎÓÔÉÔİÌÅÒÅ ÙÁÐąÌÁÎ 9İËÓÅËÌÉÓÁÎÓ $ÏËÔÏÒÁ ÐÒÏÇÒÁÍÌÁÒą ÂÁĥÖÕÒÕÌÁÒą ÉëÉÎ ĘÎËÁÙąÔ ÐÒÏÇÒÁÍą 

Pedagojik Formasyon 
vÎËÁÙąÔ 0ÒÏÇÒÁÍą 

EøÉÔÉÍ &ÁËİÌÔÅÓÉÎÄÅ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ 0ÅÄÁÇÏÊÉË &ÏÒÍÁÓÙÏÎ %øÉÔÉÍÉ ÂÁĥÖÕÒÕÌÁÒąÎÄÁ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ĘÎËÁÙąÔ 
ÐÒÏÇÒÁÍą 

vÚÅÌ 9ÅÔÅÎÅË 3ąÎÁÖą vÎ 
ËÁÙąÔ "ÁĥÕÒÕ 3ÉÓÔÅÍÉ 

'İÚÅÌ 3ÁÎÁÔÌÁÒ &ÁËİÌÔÅÓÉ ĘÚÅÌ ÙÅÔÅÎÅË ÓąÎÁÖą ĘÎËÁÙąÔ ÓÉÓÔÅÍÉ 
3ÐÏÒ "ÉÌÉÍÌÅÒÉ &ÁËİÌÔÅÓÉ ĘÚÅÌ ÙÅÔÅÎÅË ĘÎËÁÙąÔ Óistemi 
$ÅÖÌÅÔ +ÏÎÓÅÒÖÁÔÕÖÁÒą -İÄİÒÌİøİ ĘÚÅÌ ÙÅÔÅÎÅË ĘÎËÁÙąÔ ÓÉÓÔÅÍÉ 

9ÁÔÁÙ 'ÅëÉĥ 
vøÒÅÎÉÍ ÇĘÒÍÅËÔÅ ÏÌÁÎ ÆÁÒËÌą İÎÉÖÅÒÓÉÔÅÄÅÎ İÎÉÖÅÒÓÉÔÅÍÉÚÅ ÙÁÔÁÙ ÇÅëÉĥ ÙÁÐÍÁË ÉÓÔÅÙÅÎ ĘøÒÅÎÃÉÌÅÒ 
ÉëÉÎ ĘÎËÁÙąÔ ÓÉÓÔÅÍÉ 

9ÅÔÅÒÌÉÌÉË 3ąÎÁÖą 3ÉÓÔÅÍÉ 9ÁÂÁÎÃą $ÉÌ ÙÅÔÅÒÌÉÌÉË ÓąÎÁÖą ÉëÉÎ ĘÎËÁÙąÔ ÙÁÐąÌÁÎ ÐÒÏÇÒÁÍ 
4ÏÐÌÕÌÕËÌÁÒ ÖÅ +ÕÌİÐÌÅÒ 
Takip Sistemi                                                                                    

4ÏÐÌÕÌÕË ËÌÕÐ ÉĥÌÅÍÌÅÒÉÎÉ ÇÅÒëÅËÌÅĥÔÉÒÍÅË İÚÅÒÅ ÇÅÌÉĥÔÉÒÉÌÅÎ ËÕÌİÐ ÖÅ ÔÏÐÌÕÌÕË ÂÁĥËÁÎÌÁÒąȟ İÙÅÌÅÒÉ ÖÅ 
SK3 ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÓÉÓÔÅÍ 

Kira takip sistemi 
 

3ÔÒÁÔÅÊÉ 'ÅÌÉĥÔÉÒÍÅ $ÁÉÒÅ "ÁĥËÁÎÌąøą ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ İÎÉÖÅÒÓÉÔÅÍÉÚÅ ËÉÒÁÌÁÍÁ ÙÏÌÕ ÉÌÅ ÔÅÍÉÎ ÅÄÉÌÅÎ ÈÉÚÍÅÔ 
ÁÌÁÎą ÖÓȢ ÔÁËÉÐ ÓÉÓÔÅÍÉ 

!+ +ÁÒÔ ÖÅ /'3 +ÁÒÔÌÁÒą 
"ÁĥÖÕÒÕ ÖÅ 9ĘÎÅÔÉÍ 
Sistemi 

ÎÉÖÅÒÓÉÔÅ ÂÉÒÉÍÌÅÒÉÍÉÚ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ĘøÒÅÎÃÉ ÖÅ ÐÅÒÓÏÎÅÌ !+ +ÁÒÔ ÖÅ /'3 +ÁÒÔÌÁÒąÎąÎ 
ÂÁĥÖÕÒÕÌÁÒąÎąÎȾÁÒąÚÁÌÁÒąÎąÎ ÂÉÌÄÉÒÉÌÄÉøÉ ÓÉÓÔÅÍ 

4ÁĥąÔ 4ÁÌÅÐ 3ÉÓÔÅÍÉ 
 

"ÉÒÉÍÌÅÒ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ÁÒÁë ÔÁÌÅÐÌÅÒÉ ÙÁÐąÌÍÁËÔÁÄąÒȢ !ÒÁë ÔÁÌÅÐ ÅÄÉÌÍÅÓÉȟ ÏÐÓÉÙÏÎÅÌ ÁÍÉÒ ÏÎÁÙąȟ ÂÉÒÌÉËÔÅ 
ÓÅÙÁÈÁÔ ÅÄÅÎ ËÉĥÉÌÅÒȟ ÉÓÔÅÎÉÒÓÅ ĥÏÆĘÒ ÔÁÌÅÐ ÅÄÉÌÍÅÓÉȟ ÁÒÁë ÓÏÒÕÍÌÕÓÕ ÂÅÌÉÒÌÅÍÅȟ ÇÉÂÉ ÄÅÔÁÙÌą ÒÁÐÏÒÌÁÒąÎ 
ÔÕÔÕÌÄÕøÕ ÓÉÓÔÅÍ 

%ÄÕÒÏÁÍ -ÉÓÁÆÉÒ +ÁÙąÔ 
Sistemi 
 

ÎÉÖÅÒÓÉÔÅÍÉÚÄÅ ÂÕÌÕÎÕÎ ÍÉÓÁÆÉÒÌÅÒÉÎ ÖÅ ĘøÒÅÎÃÉÌÅÒÉÎ ÅÄÕÒÏÁÍÄÁÎ ÙÁÒÁÒÌÁÎÁÂÉÌÍÅÓÉ ÉëÉÎ ËÁÙąÔ 
ÏÌÍÁÌÁÒąÎą ÓÁøÌÁÙÁÎ ÐÒÏÇÒÁÍÄąÒȢ 

PersoÎÅÌ 0ÒÏÇÒÁÍą 
 

"ÁĥÔÁ 0ÅÒÓÏÎÅÌ $ÁÉÒÅ "ÁĥËÁÎÌąøą ÖÅ ÄÉøÅÒ ÐÅÒÓÏÎÅÌ ÂÉÒÉÍÌÅÒÉ ɉÙÅÔËÉÌÅÒÉ ÄÁÈÉÌÉÎÄÅ ÅÒÉĥÉÌÅÎ ÂÉÌÇÉÌÅÒɊ 
ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÓÉÓÔÅÍ  

"ÉÌÇÉ 9ĘÎÅÔÉÍ 3ÉÓÔÅÍÉ 
(BYS) 

3ÁÙąÌÁÒÌÁ İÎÉÖÅÒÓÉÔÅÍÉÚ ÁËÁÄÅÍÉË ÐÅÒÓÏÎÅÌȟ ÉÄÁÒÉ ÐÅÒÓÏÎÅÌ ÖÅ ĘøÒÅÎÃÉ ÓÁÙąÌÁÒąȟ ÂĘÌİÍÌÅÒÅ ÇĘÒÅ 
ÄÁøąÌąÍÌÁÒą ÖÂȢ -Kamera Web Sorumlusu - %ËÄÅÒÓ ÃÒÅÔÌÅÒÉÎÉÎ ÙÁÎÓąÔąÌÍÁÓą- 0ÅÒÓÏÎÅÌ Åĥ ÄÕÒÕÍÕ- 
"ÉÌÉĥÉÍ ËÁÙÎÁËÌÁÒą ÅÎÖÁÎÔÅÒÉ- 4ÅÌÅÆÏÎ ËÏÎÕĥÍÁ ÙÅÔËÉÌÅÒÉ- -ÁÁĥ 3ÏÒÇÕ- Akademik personellerin tez, 
ÍÁËÁÌÅȟ ÂÉÌÄÉÒÉȟ ËÉÔÁÐȟ ÙÁÙąÎÌÁÒą ÖÅ ÇÉÒÄÉøÉ ÄÅÒÓ ÂÉÌÇileri bulunan sistem 

+ÁÍÅÒÁ 3ÏÒÕÍÌÕ !ÒąÚÁ 
ÔÁËÉÐ 0ÒÏÇÒÁÍą 

+ÁÍÅÒÁ ÓÏÒÕÍÌÕÌÁÒą ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÂÉÒÉÍÌÅÒÉÎ ËÁÍÅÒÁ ÁÒąÚÁÌÁÒąÎą ÂÉÌÄÉÒÄÉËÌÅÒÉ ÓÉÓÔÅÍ 

E-ÐÏÓÔÁ ÄİÚÅÎÌÅÍÅ 
ÏÌÕĥÔÕÒÍÁ 

+ÁÄÒÏÌÕ ÐÅÒÓÏÎÅÌ ÖÅ ĘøÒÅÎÃÉÌÅÒÅ Å-ÐÏÓÔÁ ÏÌÕĥÔÕÒÍÁȟ ÄİÚÅÎÌÅÍÅ ÙÁÐąÌÁÎ ÓÉÓÔÅÍ 

!+ 0ÏÒÔÁÌ 
 

"ÉÌÇÉ 0ÌÁÔÆÏÒÍÕ ÓÁÙÆÁÓą 9v+ ×ÅÂ ÓÅÒÖÉÓ ÂÉÌÇÉ ëÅËÍÅ ĘøÒÅÎÃÉ-personel-!ËÕ -ÁÉÌ dĥÌÅÍÌÅÒÉ- TC 
3ÏÒÇÕÌÁÍÁ .6d ×ÅÂ ÓÅÒÖÉÓ 3ÕÎÕÃÕ ÙÅÄÅËÌÅÍÅ ÔÁËÉÐ- vøÒÅÎÃÉ ×ÅÂ ÓÅÒÖÉÓ ÉĥÌÅÍÌÅÒÉÎÉÎ ÙÁÐąÌÄąøą 
sistem 

4ÅËÎÉË 3ÅÒÖÉÓ 0ÒÏÇÒÁÍą 
 

4ÅËÎÉË ÁÒąÚÁÌÁÒąÎ 9ÁÐą dĥÌÅÒÉ $ÁÉÒÅ "ÁĥËÁÎÌąøąÎÁ ÖÅ "ÉÌÇÉ dĥÌÅÍ $ÁÉÒÅ "ÁĥËÁÎÌąøąÎÁ ɉÉÎÔÅÒÎÅÔ-kamera-
ÐÒÏÊÅËÓÉÙÏÎ ÖÂȢɊ ÙÅÔËÉÌÉÌÅÒ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ÂÉÌÄÉÒÉÌÄÉøÉ ÐÒÏÇÒÁÍ  

.6d +ÏÎÔÒÏÌ 3ÉÓÔÅÍÉ .İÆÕÓ ÖÅ 6ÁÔÁÎÄÁĥÌąË dĥÌÅÒÉ 'ÅÎÅÌ -İÄİÒÌİøİÎİÎ +ÉÍÌÉË ËÏÎÔÒÏÌ ÓÉÓÔÅÍÉ 
vøÒÅÎÃÉ -ÁÉÌ "ÁĥÖÕÒÕ 
Sistemi 

OnliÎÅ ĘøÒÅÎÃÉ ÍÁÉÌ ÂÁĥÖÕÒÕÓÕȟ ĥÉÆÒÅ ÄÅøÉĥÉËÌÉøÉ ÙÁÐąÌÁÎ ÐÒÏÇÒÁÍ 

AKUSEM 3İÒÅËÌÉ %øÉÔÉÍ -ÅÒËÅÚÉ ÅøÉÔÉÍ ÂÁĥÖÕÒÕ ÖÅ ÔÁËÉÐ ÐÒÏÇÒÁÍą ÉÌÅ ĘÄÅÍÅ ÓÁÙÆÁÌÁÒą 
Gelir Getirici Faaliyetler ve 
Fatura Takip Sistemi 

$ĘÎÅÒ 3ÅÒÍÁÙÅ dĥÌÅÔÍÅ -İÄİÒÌİøİ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ İÎÉÖÅÒÓÉÔÅ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ÙÁÐąÌÁÎ ÉĥÌÅÒÉÎ 
ÆÁÔÕÒÁÌÁÎÄąøą ÓÉÓÔÅÍ 

Bilgi Edinme Sistemi 
"ÁÓąÎ 9ÁÙąÎ ÖÅ (ÁÌËÌÁ dÌÉĥËÉÌÅÒ -İÄİÒÌİøİ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÇÅÒëÅË ÖÅ ÔİÚÅÌ ËÉĥÉÌÅÒÉÎ 
ÂÁĥÖÕÒÕÌÁÒąÎąÎ ÁÌąÎÄąøą ÖÅ ÃÅÖÁÐÌÁÎÄąøą ÓÉÓÔÅÍ 

3ÔÁÊ "ÁĥÖÕÒÕ 3ÉÓÔÅÍÉ 
4ÅËÎÏÌÏÊÉ ÖÅ -İÈÅÎÄÉÓÌÉË &ÁËİÌÔÅÓÉ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÓÔÁÊ ÂÁĥÖÕÒÕÓÕÎÕÎ ÙÁÐąÌÄąøą ÖÅ ÄÏÓÙÁÌÁÒąÎ 
ÙİËÌÅÎÄÉøÉ ÓÉÓÔÅÍ 

Laboratuvar Sistemi 
+ÁÌÉÔÅ "ÉÒÉÍÉ ÙÅÔËÉÓÉÎÄÅ ÔİÍ ÂÉÒÉÍÌÅÒÉÎ ËÕÌÌÁÎÄąøą İÎÉÖÅÒÓÉÔÅÄÅËÉ ÌÁÂÏÒÁÔÕÖÁÒÌÁÒąÎ ÖÅ ÉëÉÎÄÅËÉ 
ÃÉÈÁÚÌÁÒąÎ ËÁÙÄąÎąÎ ÔÕÔÕÌÄÕøÕ ÓÉÓÔÅÍ 

Dosya 9İËÌÅÍÅ 3ÉÓÔÅÍÉ 
2ÅËÔĘÒÌİË ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÓÉÓÔÅÍȟ ÓÅÎÁÔÏ ÔÏÐÌÁÎÔąÓą ÉëÉÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÃÁË ÄÏÓÙÁÌÁÒąÎ ÙİËÌÅÎÄÉøÉ ÖÅ 
ÙÅÔËÉÌÉ ËÉĥÉÌÅÒÉÎ ÄÏÓÙÁÌÁÒą ÉÎÄÉÒÍÅÓÉÎÉ ÓÁøÌÁÙÁÎ ÓÉÓÔÅÍ 

Optik Sistemi !ËÁÄÅÍÉË ÐÅÒÓÏÎÅÌÉÎ ÔÅÓÔ ĥÅËÌÉÎÄÅ ÏÌÁÎ ÓąÎÁÖÌÁÒąÎą ÏËÕÔÕÐ ÄÅøÅÒÌÅÎÄÉÒÄÉøÉ ÓÉÓÔÅÍ 
Etik Kurul Sistemi %ÎÓÔÉÔİÙÅ ÇÅÌÅÎ ÂÉÌÉÍÓÅÌ ÁÒÁĥÔąÒÍÁ ÖÅ ÙÁÙąÎ ÅÔÉøÉ ÂÁĥÖÕÒÕÌÁÒąÎąÎ ÁÌąÎÄąøą ÖÅ ÄÅøÅÒÌÅÎÄÉÒÉÌÄÉøÉ ÓÉÓÔÅÍ 
4ÏÐÌÁÎÔą 3ÉÓÔÅÍÉ :ÏÏÍ ÐÒÏÇÒÁÍą ËÕÌÌÁÎąÍąÙÌÁ ÏÎÌÉÎÅ ÔÏÐÌÁÎÔą ÉĥÌÅÍÌÅÒÉÎÉÎ ÙÁÐąÌÄąøąȾÁÙÁÒÌÁÎÄąøą ÓÉÓÔÅÍ 
+:v 3ÉÓÔÅÍÉ +ąÓÍÉ ÚÁÍÁÎÌą ÏÌÁÒÁË ëÁÌąĥÁÎ ĘøÒÅÎÃÉÌÅÒÉÎ ÔÁËÉÐ ÖÅ ÐÕÁÎÔÁÊ ÓÉÓÔÅÍÉ 
$ÉÐÌÏÍÁ "ÁĥÖÕÒÕ 3ÉÓÔÅÍÉ !ÄÒÅÓÌÅÒÉÎÅ ÄÉÐÌÏÍÁ ÔÅÓÌÉÍ ÅÄÉÌÍÅÓÉ ÉëÉÎ ÂÁĥÖÕÒÕÄÁ ÂÕÌÕÎÁÎ ÖÅ ÇİÎÃÅÌ ÁÄÒÅÓÌÅÒÉÎÉ ÂÉÌÄÉÒÅÎ ÔİÍ 
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ĘøÒÅÎÃÉÌÅÒÉÍÉÚÅ ÄÉÐÌÏÍÁÌÁÒąÎąÎ ÁÄÒÅÓÌÅÒÉÎÅ ÇĘÎÄÅÒÉÌÍÅÓÉ ÉëÉÎ ËÕÒÕÌÍÕĥ ÓÉÓÔÅm. 

9ÁÚ /ËÕÌÕ "ÁĥÖÕÒÕ 3ÉÓÔÅÍÉ 
ÎÉÖÅÒÓÉÔÅÍÉÚÄÅ ÙÁÚ ÏËÕÌÕÎÄÁÎ ÄÅÒÓ ÁÌÍÁË ÉÓÔÅÙÅÎ ĘøÒÅÎÃÉÌÅÒÉÎ ɉİÎÉÖÅÒÓÉÔÅ ÉëÉȾÄąĥąɊ ĘÎ 
ÂÁĥÖÕÒÕÌÁÒąÎąÎ ÁÌąÎÄąøą ÓÉÓÔÅÍ 

3ÅÎÁÔÏ +ÁÒÁÒÌÁÒą 3ÅÎÁÔÏ +ÁÒÁÒÌÁÒąÎąÎ ÂÕÌÕÎÄÕøÕ ÇÉÒÉĥÉÎÉÎ ÙÁÐąÌÄąøą ÓÉÓÔÅÍ 
3ąÎÁÖ !ëąËÌÁÍÁ 3ÉÓÔÅÍÉ 3ąÎÁÖ ÓÏÎÕëÌÁÒąÎąÎ ÁëąËÌÁÎÄąøą ÓÉÓÔÅÍ 

Mezun Sistemi 
ÎÉÖÅÒÓÉÔÅÍÉÚÄÅÎ ÍÅÚÕÎ ÏÌÁÎ ĘøÒÅÎÃÉÌÅÒÉÎ ËÕÌÌÁÎÄąøą ÅÔËÉÎÌÉËȢ ÄÕÙÕÒÕȟ Éĥ ÉÌÁÎÌÁÒą ÖÅ ÍÅÚÕÎ 
ĘøÒÅÎÃÉÌÅÒÉÎ ËÁÒÉÙÅÒ ÈÁÂÅÒÌÅÒÉÎÉÎ ÂÕÌÕÎÄÕøÕ ÓÉÓÔÅÍ 

 

¦niversite tarafēndan satēn alēnan veya kiralanan yazēlēmlar / programlar ve bu yazēlēmlarēn / 

programlarēn kullanēm amalarē Tablo 12 de verilmiĸtir. 

 
Tablo 12: Satēn Alēnan veya Kiralanan Yazēlēmlar Tablosu 

PROGRAM ADI KULLANIM AMACI 

%ÌÅËÔÒÏÎÉË "ÅÌÇÅ 9ĘÎÅÔÉÍ 3ÉÓÔÅÍÉ ɉ%"93Ɋ 
$ÏËİÍÁÎÌÁÒą ÏÌÕĥÔÕÒÍÁËȟ ÄÁøąÔÍÁËȟ ÉÎÃÅÌÅÍÅËȟ ÏÎÁÙÌÁÍÁËȟ ÓÁËÌÁÍÁËȟ 
ÄİÚÅÎÌÅÍÅËȟ ÁÒĥÉÖÌÅÍÅË ÉëÉÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÇĘÒİÎÔİÌÅÍÅȟ ÂÅÌÇÅ ÙĘÎÅÔÉÍÉ ÖÅ Éĥ 
ÁËąĥą ÉĥÌÅÍÌÅÒÉÎÉ ÉëÅÒÅÎ ÓÉÓÔÅÍ 

!+ +ÁÒÔ ÖÅ /'3 +ÁÒÔÌÁÒą "ÁĥÖÕÒÕ ÖÅ 9ĘÎÅÔÉÍ 
Sistemi 

ÎÉÖÅÒÓÉÔÅ ÂÉÒÉÍÌÅÒÉÍÉÚ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ĘøÒÅÎÃÉ ÖÅ ÐÅÒÓÏÎÅÌ !+ +ÁÒÔ ÖÅ /'3 
+ÁÒÔÌÁÒąÎąÎ ÂÁĥÖÕÒÕÌÁÒąÎąÎ ÙÁÐąÌÄąøą ÁÒąÚÁÌÁÒąÎąÎ ÂÉÌÄÉÒÉÌÄÉøÉ ÓÉÓÔÅÍ 

!ËÁÄÅÍÉË 4ÅĥÖÉË vÄÅÎÅøÉ 3İÒÅë 9ĘÎÅÔÉÍ 3ÉÓÔÅÍÉ 
ɉ!4/3d3Ɋ 

!4v3d3ȟ !ËÁÄÅÍÉË 4ÅĥÖÉË vÄÅÎÅøÉ ÓİÒÅëÌÅÒÉÎÉÎ ÅÌÅËÔÒÏÎÉË ÏÒÔÁÍÄÁ 
ÙİÒİÔİÌÍÅÓÉÎÉ ÓÁøÌÁÙÁÎ ÓÉÓÔÅÍ 

%$d53 
"ÁÓąÎ 9ÁÙąÎ ÖÅ (ÁÌËÌÁ dÌÉĥËÉÌÅÒ -İÄİÒÌİøİ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÇĘÒİÎÔİ 
ÍÏÎÔÁÊą ÐÒÏÇÒÁÍą 

OSKA 
 

9ÁÐą dĥÌÅÒÉ ÖÅ 4ÅËÎÉË $ÁÉÒÅ "ÁĥËÁÎÌąøą ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÈÁËÅÄÉĥ 
ÐÒÏÇÒÁÍąÄąÒȢ 

NET CAT 
9ÁÐą dĥÌÅÒÉ ÖÅ 4ÅËÎÉË $ÁÉÒÅ "ÁĥËÁÎÌąøą ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ÈÁÒÉÔÁÌÁÍÁ ÉëÉÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ 
program 

DSPACE 

+İÔİÐÈÁÎÅ $ÏËİÍÁÎÔÁÓÙÏÎ $ÁÉÒÅ "ÁĥËÁÎÌąøąÎÄÁ +ÕÒÕÍÓÁÌ ÁËÁÄÅÍÉË 
ÁÒĥÉÖÌÅÒȟ ÂÉÒ ËÕÒÕÍ ÂİÎÙÅÓÉÎÄÅ İÒÅÔÉÌÅÎ ËÉÔÁÐȟ ÍÁËÁÌÅȟ ÔÅÚȟ ÂÉÌÄÉÒÉȟ ÒÁÐÏÒ ÇÉÂÉ 
ÔİÍ ÁËÁÄÅÍÉË ËÁÙÎÁËÌÁÒą ÕÌÕÓÌÁÒÁÒÁÓą ÓÔÁÎÄÁÒÔÌÁÒÄÁ ÄÉÊÉÔÁÌ ÏÒÔÁÍÄÁ 
ÄÅÐÏÌÁÍÁÙąȟ ÅÔËÉÓÉÎÉ ÁÒÔąÒÍÁË ÉëÉÎ ÔÅÌÉÆ ÈÁËÌÁÒąÎÁ ÕÙÇÕÎ ÏÌÁÒÁË !ëąË %ÒÉĥÉÍÅ 
ÓÕÎÍÁË ÉëÉÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÐÒÏÇÒÁÍ 

9/2$!- +İÔİÐÈÁÎÅ "ÉÌÇÉ "ÅÌÇÅ /ÔÏÍÁÓÙÏÎ 
0ÒÏÇÒÁÍą 

5ÌÕÓÌÁÒÁÒÁÓą -!2# ÆÏÒÍÁÔą ĘÚÅÌÌÉøÉ ÉÌÅ !ÎÇÌÏ-!ÍÅÒÉÃÁÎ +ÁÔÁÌÏÇÌÁÍÁ +ÕÒÁÌÌÁÒą 
)) ëÅÒëÅÖÅÓÉÎÄÅ ÈÅÒ ÔİÒÄÅÎ ËİÔİÐÈÁÎÅ ÉëÉÎ ÓąÎąÒÓąÚ ÁÌÁÎÄÁ Âasit, orta, ileri 
ÄİÚÅÙÄÅ ÖÅÒÉ ÇÉÒÉĥÉ ÙÁÐÍÁ ÉÍËÁÎą ÓÁøÌÁÙÁÎ ëÏË ËÕÌÌÁÎąÃąÌą ÖÅ ÉÎÔÅÒÎÅÔ ÕÙÕÍÌÕ 
ÂÉÒ ËİÔİÐÈÁÎÅ ÐÒÏÇÒÁÍąÄąÒȢ 

02/,d: vøÒÅÎÃÉ /ÔÏÍÁÓÙÏÎ 9ÁÚąÌąÍą  
vøÒÅÎÃÉ ÖÅ ÙÅÔËÉÌÉ ËÕÌÌÁÎąÃąÌÁÒ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ÙÅÔËÉÌÅÒÉ ÄÏøÒÕÌÔÕÓÕÎÄÁ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ 
ĘøÒÅÎÃÉ ÂÉÌÇÉ ÓÉÓÔÅÍÉÄÉÒȢ %ËÄÅÒÓ ÉÌÅ ÅÎÔÅÇÒÅ ÅÄÉÌÍÉĥÔÉÒ  

Advancity - ALMS 5ÚÁËÔÁÎ %øÉÔÉÍ $ÅÒÓÌÅÒÉÎÉÎ 9ÁÐąÌÍÁÓą dëÉÎ +ÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÐÒÏÇÒÁÍ 

E-BAP  
"ÉÌÉÍÓÅÌ !ÒÁĥÔąÒÍÁ 0ÒÏÊÅÌÅÒÉ /ÔÏÍÁÓÙÏÎ 3ÉÓÔÅÍÉ !ÆÙÏÎ +ÏÃÁÔÅÐÅ ÎÉÖÅÒÓÉÔÅÓÉ 
ÂÉÌÉÍÓÅÌ ÁÒÁĥÔąÒÍÁ ÐÒÏÊÅÌÅÒÉÎÉÎ ÔÁËÉÂÉ ÖÅ ÔİÍ Éĥ ÖÅ ÉĥÌÅÍÌÅÒÉÎÉÎ ÙİÒİÔİÌÍÅÓÉ 

!$/"% 35d4 
"ÁÓąÎ 9ÁÙąÎ ÖÅ (ÁÌËÌÁ dÌÉĥËÉÌÅÒ -İÄİÒÌİøİ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÉëÅÒÉÓÉÎÄÅ 
ÇÒÁÆÉË ÔÁÓÁÒąÍȟ ÖÉÄÅÏ ÄİÚÅÎÌÅÍÅ ÖÅ ×ÅÂ ÇÅÌÉĥÔÉÒÍÅ ÁÒÁëÌÁÒąÎąÎ ÙÅÒ ÁÌÄąøą 
ÙÁÚąÌąÍÄąÒȢ 

#!"2d σ$ 
%øÉÔÉÍ &ÁËİÌÔÅÓÉ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÂÉÌÇÉÓÁÙÁÒ ÄÅÓÔÅËÌÉ ÍÁÔÅÍÁÔÉË ĘøÒÅÔÉÍÉ 
ÐÒÏÇÒÁÍąÄąÒȢ 

%$d53 02/ ψ 
'İÚÅÌ 3ÁÎÁÔÌÁÒ &ÁËİÌÔÅÓÉ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ÅøÉÔÉÍ ÁÍÁëÌą ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÖÉÄÅÏ ÄİÚÅÎÌÅÍÅ 
ÐÒÏÇÒÁÍąÄąÒȢ 

PROTEL MC 4ÕÒÉÚÍ &ÁËİÌÔÅÓÉ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÙÉÙÅÃÅË ÉëÅÃÅË ÓÔÏË ÔÁËÉÐ ÐÒÏÇÒÁÍą  

/0%2!ȟ&d$%,9/ 4ÕÒÉÚÍ &ÁËİÌÔÅÓÉ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ĘÎ ÂİÒÏ ÏÔÏÍÁÓÙÏÎÕ ÐÒÏÇÒÁÍą 

AMADEUS 
4ÕÒÉÚÍ &ÁËİÌÔÅÓÉ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ 4ÕÒÉÚÍ 2ÅÈÂÅÒÌÉøÉ "ĘÌİÍİ 
ĘøÒÅÎÃÉÌÅÒÉÎÉÎ ÂÉÌÅÔÌÅÍÅ ÄÅÒÓ ÅøÉÔÉÍÌÅÒÉ ÉëÉÎ ÈÅÒ ÙąÌ τ ÁÙ ËÉÒÁÌÁÎÁÎ ÐÒÏÇÒÁÍ 

EKOM $ĘÎÅÒ 3ÅÒÍÁÙÅ dĥÌÅÔÍÅ -İÄİÒÌİøİ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÍÕÈÁÓÅÂÅ ÐÒÏÇÒÁÍą 

ASSYST 
$ÉÎÁÒ -ÅÓÌÅË 9İËÓÅËÏËÕÌÕ -ÏÄÁ 4ÁÓÁÒąÍą "ĘÌİÍİ ĘøÒÅÎÃÉÌÅÒÉÎÉÎ ÂÉÌÇÉÓÁÙÁÒ 
ÄÅÓÔÅËÌÉ ËÁÌąÐ ÈÁÚąÒÌÁÍÁ ÐÒÏÇÒÁÍą 

%ÌÅËÔÒÏÎÉË "ÅÌÇÅ 9ĘÎÅÔÉÍ 3ÉÓÔÅÍÉ ɉ%"93Ɋ 
$ÏËİÍÁÎÌÁÒą ÏÌÕĥÔÕÒÍÁËȟ ÄÁøąÔÍÁËȟ ÉÎÃÅÌÅÍÅËȟ ÏÎÁÙÌÁÍÁËȟ ÓÁËÌÁÍÁËȟ 
ÄİÚÅÎÌÅÍÅËȟ ÁÒĥÉÖÌÅÍÅË ÉëÉÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÇĘÒİÎÔİÌÅÍÅȟ ÂÅÌÇÅ ÙĘÎÅÔÉÍÉ ÖÅ Éĥ 
ÁËąĥą ÉĥÌÅÍÌÅÒÉÎÉ ÉëÅÒÅÎ ÓÉÓÔÅÍ 

!+ +ÁÒÔ ÖÅ /'3 +ÁÒÔÌÁÒą "ÁĥÖÕÒÕ ÖÅ 9ĘÎÅÔÉÍ 
Sistemi 

ÎÉÖÅÒÓÉÔÅ ÂÉÒÉÍÌÅÒÉÍÉÚ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ĘøÒÅÎÃÉ ÖÅ ÐÅÒÓÏÎÅÌ !+ +ÁÒÔ ÖÅ /'3 
+ÁÒÔÌÁÒąÎąÎ ÂÁĥÖÕÒÕÌÁÒąÎąÎ ÙÁÐąÌÄąøą ÁÒąÚÁÌÁÒąÎąÎ ÂÉÌÄÉÒÉÌÄÉøÉ ÓÉÓÔÅÍ 

!ËÁÄÅÍÉË 4ÅĥÖÉË vÄÅÎÅøÉ 3İÒÅë 9ĘÎÅÔÉÍ 3ÉÓÔÅÍÉ 
ɉ!4/3d3Ɋ 

!4v3d3ȟ !ËÁÄÅÍÉË 4ÅĥÖÉË vÄÅÎÅøÉ ÓİÒÅëÌÅÒÉÎÉÎ ÅÌÅËÔÒÏÎÉË ÏÒÔÁÍÄÁ 
ÙİÒİÔİÌÍÅÓÉÎÉ ÓÁøÌÁÙÁÎ ÓÉÓÔÅÍ 

%$d53 
"ÁÓąÎ 9ÁÙąÎ ÖÅ (ÁÌËÌÁ dÌÉĥËÉÌÅÒ -İÄİÒÌİøİ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÇĘÒİÎÔİ 
ÍÏÎÔÁÊą ÐÒÏÇÒÁÍą 

OSKA 
 

9ÁÐą dĥÌÅÒÉ ÖÅ 4ÅËÎÉË $ÁÉÒÅ "ÁĥËÁÎÌąøą ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÈÁËÅÄÉĥ 
ÐÒÏÇÒÁÍąÄąÒȢ 

NET CAT 
9ÁÐą dĥÌÅÒÉ ÖÅ 4ÅËÎÉË $ÁÉÒÅ "ÁĥËÁÎÌąøą ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ÈÁÒÉÔÁÌÁÍÁ ÉëÉÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ 
program 
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DSPACE 

+İÔİÐÈÁÎÅ $ÏËİÍÁÎÔÁÓÙÏÎ $ÁÉÒÅ "ÁĥËÁÎÌąøąÎÄÁ Kurumsal akademik 
ÁÒĥÉÖÌÅÒȟ ÂÉÒ ËÕÒÕÍ ÂİÎÙÅÓÉÎÄÅ İÒÅÔÉÌÅÎ ËÉÔÁÐȟ ÍÁËÁÌÅȟ ÔÅÚȟ ÂÉÌÄÉÒÉȟ ÒÁÐÏÒ ÇÉÂÉ 
ÔİÍ ÁËÁÄÅÍÉË ËÁÙÎÁËÌÁÒą ÕÌÕÓÌÁÒÁÒÁÓą ÓÔÁÎÄÁÒÔÌÁÒÄÁ ÄÉÊÉÔÁÌ ÏÒÔÁÍÄÁ 
ÄÅÐÏÌÁÍÁÙąȟ ÅÔËÉÓÉÎÉ ÁÒÔąÒÍÁË ÉëÉÎ ÔÅÌÉÆ ÈÁËÌÁÒąÎÁ ÕÙÇÕÎ ÏÌÁÒÁË !ëąË %ÒÉĥÉÍÅ 
ÓÕÎÍÁË ÉëÉÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÐÒÏÇÒÁÍ 

9/2$!- +İÔİÐÈÁÎÅ "ÉÌÇÉ "ÅÌÇÅ /ÔÏÍÁÓÙÏÎ 
0ÒÏÇÒÁÍą 

5ÌÕÓÌÁÒÁÒÁÓą -!2# ÆÏÒÍÁÔą ĘÚÅÌÌÉøÉ ÉÌÅ !ÎÇÌÏ-!ÍÅÒÉÃÁÎ +ÁÔÁÌÏÇÌÁÍÁ +ÕÒÁÌÌÁÒą 
)) ëÅÒëÅÖÅÓÉÎÄÅ ÈÅÒ ÔİÒÄÅÎ ËİÔİÐÈÁÎÅ ÉëÉÎ ÓąÎąÒÓąÚ ÁÌÁÎÄÁ ÂÁÓÉÔȟ ÏÒÔÁȟ ÉÌÅÒÉ 
ÄİÚÅÙÄÅ ÖÅÒÉ ÇÉÒÉĥÉ ÙÁÐÍÁ ÉÍËÁÎą ÓÁøÌÁÙÁÎ ëÏË ËÕÌÌÁÎąÃąÌą ÖÅ ÉÎÔÅÒÎÅÔ ÕÙÕÍÌÕ 
ÂÉÒ ËİÔİÐÈÁÎÅ ÐÒÏÇÒÁÍąÄąÒȢ 

02/,d: vøÒÅÎÃÉ /ÔÏÍÁÓÙÏÎ 9ÁÚąÌąÍą  
vøÒÅÎÃÉ ÖÅ ÙÅÔËÉÌÉ ËÕÌÌÁÎąÃąÌÁÒ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ÙÅÔËÉÌÅÒÉ ÄÏøÒÕÌÔÕÓÕÎÄÁ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ 
ĘøÒÅÎÃÉ ÂÉÌÇÉ ÓÉÓÔÅÍÉÄÉÒȢ %ËÄÅÒÓ ÉÌÅ ÅÎÔÅÇÒÅ ÅÄÉÌÍÉĥÔÉÒ  

Advancity - ALMS 5ÚÁËÔÁÎ %øÉÔÉÍ $ÅÒÓÌÅÒÉÎÉÎ 9ÁÐąÌÍÁÓą dëÉÎ +ÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÐÒÏÇÒÁÍ 

E-BAP  
"ÉÌÉÍÓÅÌ !ÒÁĥÔąÒÍÁ 0ÒÏÊÅÌÅÒÉ /ÔÏÍÁÓÙÏÎ 3ÉÓÔÅÍÉ !ÆÙÏÎ +ÏÃÁÔÅÐÅ ÎÉÖÅÒÓÉÔÅÓÉ 
ÂÉÌÉÍÓÅÌ ÁÒÁĥÔąÒÍÁ ÐÒÏÊÅÌÅÒÉÎÉÎ ÔÁËÉÂÉ ÖÅ ÔİÍ Éĥ ÖÅ ÉĥÌÅÍÌÅÒÉÎÉÎ ÙİÒİÔİÌÍÅÓÉ 

!$/"% 35d4 
"ÁÓąÎ 9ÁÙąÎ ÖÅ (ÁÌËÌÁ dÌÉĥËÉÌÅÒ -İÄİÒÌİøİ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÉëÅÒÉÓÉÎÄÅ 
ÇÒÁÆÉË ÔÁÓÁÒąÍȟ ÖÉÄÅÏ ÄİÚÅÎÌÅÍÅ ÖÅ ×ÅÂ ÇÅÌÉĥÔÉÒÍÅ ÁÒÁëÌÁÒąÎąÎ ÙÅÒ ÁÌÄąøą 
ÙÁÚąÌąÍÄąÒȢ 

#!"2d σ$ 
%øÉÔÉÍ &ÁËİÌÔÅÓÉ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÂÉÌÇÉÓÁÙÁÒ ÄÅÓÔÅËÌÉ ÍÁÔÅÍÁÔÉË ĘøÒÅÔÉÍÉ 
ÐÒÏÇÒÁÍąÄąÒȢ 

%$d53 02/ ψ 
'İÚÅÌ 3ÁÎÁÔÌÁÒ &ÁËİÌÔÅÓÉ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ÅøÉÔÉÍ ÁÍÁëÌą ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÖÉÄÅÏ ÄİÚÅÎÌÅÍÅ 
ÐÒÏÇÒÁÍąÄąÒȢ 

PROTEL MC 4ÕÒÉÚÍ &ÁËİÌÔÅÓÉ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ÙÉÙÅÃÅË ÉëÅÃÅË ÓÔÏË ÔÁËÉÐ ÐÒÏÇÒÁÍą  

/0%2!ȟ&d$%,9/ 4ÕÒÉÚÍ &ÁËİÌÔÅÓÉ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ĘÎ ÂİÒÏ ÏÔÏÍÁÓÙÏÎÕ ÐÒÏÇÒÁÍą 

AMADEUS 
4ÕÒÉÚÍ &ÁËİÌÔÅÓÉ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ 4ÕÒÉÚÍ 2ÅÈÂÅÒÌÉøÉ "ĘÌİÍİ 
ĘøÒÅÎÃÉÌÅÒÉÎÉÎ ÂÉÌÅÔÌÅÍÅ ÄÅÒÓ ÅøÉÔÉÍÌÅÒÉ ÉëÉÎ ÈÅÒ ÙąÌ τ ÁÙ ËÉÒÁÌÁÎÁÎ ÐÒÏÇÒÁÍ 

 

¦niversite tarafēndan ¿cretsiz kullanēlan diĵer kamu kurumlarēna ait 

yazēlēmlar/programlar ve bu yazēlēmlarēn/programlarēn kullanēm amalarē Tablo 13 te 

verilmiĸtir. 

¦niversitemiz tarafēndan geliĸtirilen, satēn alēnan ve ¿cretsiz kullanēlan yazēlēmlar ihtiyacē 

karĸēlamakla birlikte, eĸitli verilerin toplanmasē gerektiĵinde yetersiz kalmaktadēr. Bu 

y¿zden t¿m yazēlēmlarēn entegre edildiĵi Yºnetim Bilgi Sistemine ihtiya vardēr. 

 
Tablo 13: ¦cretsiz Kullanēlan Diĵer Kamu Kurumlarēna Ait Yazēlēmlar 

 
PROGRAM ADI 
 

KULLANIM AMACI 

KBS 
-ÁÌÉÙÅ "ÁËÁÎÌąøą ËÁÍÕ ÈÁÒÃÁÍÁ ÖÅ ÍÕÈÁÓÅÂÅ ÂÉÌÉĥÉÍ ÓÉÓÔÅÍÉ Ïlup, 
"ÁĥËÁÎÌąøąÍąÚÃÁ ÎÉÖÅÒÓÉÔÅÍÉÚ ÂÉÒÉÍÌÅÒÉÎÉÎ ÉÌÇÉÌÉ ÐÒÏÇÒÁÍÁ ÉÌÉĥËÉÎ 
ÙÅÔËÉÌÅÎÄÉÒÍÅ ÖÅ ËÕÌÌÁÎąÃą ÒÏÌ ÁÔÁÍÁÓą ÙÁÐąÌÍÁËÔÁÄąÒȢ 

E-"İÔëÅ 
-ÁÌÉÙÅ "ÁËÁÎÌąøą "İÔëÅ 9ĘÎÅÔÉÍ %ÎÆÏÒÍÁÓÙÏÎ 3ÉÓÔÅÍÉ ÏÌÕÐȟ 
"ÁĥËÁÎÌąøąÍąÚÃÁ ÎÉÖÅÒÓÉÔÅÍÉÚ ÈÁÒÃÁÍÁ ÂÉÒÉÍÌÅÒÉÎÉÎ ËÕÌÌÁÎąÃą 
yetËÉÌÅÎÄÉÒÍÅÓÉ ÖÅ ÖÅÒÉ ÇÉÒÉĥÉ ÙÁÐąÌÁÎ ÓÉÓÔÅÍÄÉÒȢ 

E-SGK 
KÁÌąĥÁÎÌÁÒąÎ 3'+ ÂÉÌÇÉ ËÁÙÄą ÉëÉÎ ËÕÌÌÁÎąÌÍÁËÔÁÄąÒȢ 
 

EKAP %ÌÅËÔÒÏÎÉË ÏÌÁÒÁË ËÁÍÕ ÁÌąÍÌÁÒąÎąÎ ÉĥÌÅÎÄÉøÉ ÔÁËÉÐ ËÁÙąÔ ÓÉÓÔÅÍÉÄÉÒȢ 

VAKIFBANK DTO 
0ÅÒÓÏÎÅÌ ĘÄÅÍÅÌÅÒÉÎÅ ÉÌÉĥËÉÎ ÖÅÒÉ ÄÏÓÙÁÌÁÒąÎąÎ ÁËÔÁÒąÌÄąøą 
sistemdir. 

Say2000i 

-ÁÌÉÙÅ "ÁËÁÎÌąøą -ÕÈÁÓÅÂÅ ÖÅÒÉ ÇÉÒÉĥ ÓÉÓÔÅÍÉÄÉÒȢ φυχ ÓÁÙąÌą $ÅÖÌÅÔ 
-ÅÍÕÒÌÁÒą +ÁÎÕÎÕÎÁ ÔÁÂÉ ëÁÌąĥÁÎ ÍÅÍÕÒÌÁÒąÎȟ-ςωρτ ÓÁÙąÌą 
9İËÓÅËĘøÒÅÔÉÍ 0ÅÒÓÏÎÅÌ +ÁÎÕÎÕÎÁ ÔÁÂÉ ëÁÌąĥÁÎ ÁËÁÄÅÍÉË 
personelin-!ëąËÔÁÎ ÖÅËÉÌ ÏÌÁÒÁË ÁÔÁÎÁÎ ÐÅÒÓÏÎÅÌÉÎȟ-Kadro kÁÒĥąÌąøą 
ÓĘÚÌÅĥÍÅÌÉ ÐÅÒÓÏÎÅÌÉÎȟ ÍÁÁĥ ÉĥÌÅÍÌÅÒÉ ÙÁÐąÌÍÁËÔÁÄąÒ 

MYS 
9ÅÎÉ $ÅÖÌÅÔ -ÕÈÁÓÅÂÅÓÉ "ÉÌÉĥÉÍ 3ÉÓÔÅÍÉ ÖÅ 9ÅÎÉ (ÁÒÃÁÍÁ 9ĘÎÅÔÉÍ 
Sistemidir. 
 

TTS 

4"d4!+ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ İÎÉÖÅÒÓÉÔÅÌÅÒÅ ÖÅ ËÁÍÕÙÁ ÁËÔÁÒąÍą ÙÁÐąÌÁÎ 
projelerle ilgili olarak, Mali verilerin tutulmaÓąȟ "İÔëÅ ÉĥÌÅÍÌÅÒÉȟ 
-ÕÈÁÓÅÂÅÌÅĥÔÉÒÍÅ ÉĥÌÅÍÌÅÒÉÎÉÎ ÙÁÐąÌÄąøą ÖÅ 
ÎÉÖÅÒÓÉÔÅȾ&ÁËİÌÔÅȾ"ĘÌİÍ ÖÅ ÐÒÏÊÅ ÄÅÔÁÙąÎÄÁ ÍÁÌÉ ÒÁÐÏÒÌÁÍÁÌÁÒąÎ 
ÁÌąÎÁÂÉÌÄÉøÉ ÂÉÒ ÐÒÏÇÒÁÍÄąÒȢ 

"d,3d3 ɉ+!93d3Ɋ +!93d3ȟ ËÁÍÕ ËÕÒÕÍÌÁÒąÎąÎ ÔÅĥËÉÌÁÔ ÙÁÐąÓąÎÄÁÎȟ ÓÕÎÕÌÁÎ 



 Afyon Kocatepe ¦niversitesi (2023) Performans Programē 

%øÉÔÉÍ !ÆÙÏÎ +ÏÃÁÔÅÐÅ ÎÉÖÅÒÓÉÔÅÓÉȭÎÄÅ ÁÌąÎąÒȣ Sayfa 20 

hizmetlere, hizmetlerde kulÌÁÎąÌÁÎ ÂÅÌÇÅÌÅÒÄÅÎȟ ÂÅÌÇÅÌÅÒÄÅ 
ÂÕÌÕÎÁÎ ÂÉÌÇÉÌÅÒÅ ËÁÄÁÒ ËÁÍÕ ÙĘÎÅÔÉÍÉÎÄÅ ÙÅÒ ÁÌÁÎ ÕÎÓÕÒÌÁÒąÎ 
ÍÅÖÚÕÁÔ ÄÁÙÁÎÁËÌÁÒąÙÌÁ ÂÉÒÌÉËÔÅ ÔÅÓÐÉÔ ÅÄÉÌÅÒÅË ÅÌÅËÔÒÏÎÉË 
ÏÒÔÁÍÄÁ ÔÁÎąÍÌÁÎÄąøąȟ ÇÅÌÉĥÔÉÒÉÌÅÎ Å-$ÅÖÌÅÔ ÕÙÇÕÌÁÍÁÌÁÒąÎąÎ 
birbirine tek merkezden entegre edilerek a-DÅÖÌÅÔÅ ɉ!ËąÌÌą 
$ÅÖÌÅÔɊÇÅëÉÌÍÅÓÉÎÉ ÓÁøÌÁÙÁÃÁË ÔÅÍÅÌ ÂÉÒ ÂÉÌÇÉ ÓÉÓÔÅÍÉÄÉÒȢ 

E-SGB 
+ÁÍÕ ÉÄÁÒÅÌÅÒÉÎÉÎ ÓÔÒÁÔÅÊÉ ÇÅÌÉĥÔÉÒÍÅ ÂÉÒÉÍÌÅÒÉÎÅ ÖÅÒÉÌÅÎ 
ÇĘÒÅÖÌÅÒÉÎ ÅÔËÉÎ ÂÉÒ ĥÅËÉÌÄÅ ÙÅÒÉÎÅ ÇÅÔÉÒÉÌÅÂÉÌÍÅÓÉ ÖÅ ÕÙÇÕÌÁÍÁ 
ÓÏÎÕëÌÁÒąÎąÎ ÉÚÌÅÎÅÂÉÌÍÅÓÉ ÁÍÁÃąÙÌÁ ÇÅÌÉĥÔÉÒÉÌÅÎ ÂÉÒ Óistemidir. 

d+d3 

+ÁÌËąÎÍÁ "ÁËÁÎÌąøą ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ÄİÚÅÎÌÅÎÅÎ ÖÅ ÉÌÌÅÒÄÅ ÖÁÌÉÌÉËÌÅÒ 
ÁÒÁÃąÌąøąÙÌÁ ÙÁÔąÒąÍÃą ËÕÒÕÍ ÖÅ ËÕÒÕÌÕĥÌÁÒ ÁÒÁÓąÎÄÁËÉ 
ËÏÏÒÄÉÎÁÓÙÏÎ ÖÅ ÉÌÉĥËÉÌÅÒÉÎ ÉÚÌÅÎÉÐ ÔÁËÉÐ ÅÄÉÌÄÉøÉ ÂÉÒ ÙÁÔąÒąÍ ÉÚÌÅÍÅ 
ÐÒÏÇÒÁÍąÄąÒȢ 

E-DMO $ÅÖÌÅÔ -ÁÌÚÅÍÅ /ÆÉÓÉÎÅ ÁÉÔ İÒİÎ ÓÁÔąĥ ÖÅ ËÉÒÁÌÁÍÁ ÐÒÏÇÒÁÍąÄąÒȢ 

$-d3 
-ÁÌÉÙÅ "ÁËÁÎÌąøąÎÁ ÁÉÔ $ĘÎÅÒ 3ÅÒÍÁÙÅ -ÕÈÁÓÅÂÅ ÐÒÏÇÒÁÍą ÂİÔëÅȟ 
ÍÕÈÁÓÅÂÅȟ ÈÁÒÃÁÍÁ ÖÅ ÔÁĥąÎąÒ ÉĥÌÅÍÌÅÒÉÎÉ ËÁÐÓÁÙÁÎȟ ÖÅÒÉÙÅ ÄÁÙÁÌą 
ËÁÒÁÒ ÖÅÒÍÅ ÓİÒÅëÌÅÒÉÎÉ ÄÅÓÔÅËÌÅÙÅÎ ÓÉÓÔÅÍÄÉÒȢ 

MYS 
9ÅÎÉ $ÅÖÌÅÔ -ÕÈÁÓÅÂÅÓÉ "ÉÌÉĥÉÍ 3ÉÓÔÅÍÉ ÖÅ 9ÅÎÉ (ÁÒÃÁÍÁ 9ĘÎÅÔÉÍ 
Sistemidir. 

KA-YA +ÁÍÕ 9ÁÔąÒąÍÌÁÒą "ÉÌÇÉ 3ÉÓÔÅÍÉ 

6ÁËąÆ %ÍÅËÌÉÌÉË /ÔÏÍÁÓÙÏÎ 3ÉÓÔÅÍÉ "ÉÒÅÙÓÅÌ %ÍÅËÌÉÌÉË 4ÁËÉÐ 0ÒÏÇÒÁÍą 

 

Program Dºneminde Temin Edilmesi D¿ĸ¿n¿len Fiziksel Kaynaklar 

 

 Ķ. Araziler; ¦niversitemize 2022 yēlēnda kamulaĸtērma iin iz bedeli ºdenek tahsisi 

uygun gºr¿lm¿ĸt¿r. 

 

ĶĶ. Binalar;  Yatērēm Programēna gºre Eĵitim Y¿ksekºĵretim Sektºr¿nde Veteriner Saĵlēk 

Uygulama ve Araĸtērma Binasēnēn inĸaatēna devam edilmesi planlanmaktadēr.  

 

ĶĶĶ. Taĸēt Aracē ve Ķĸ Makineleri; ¦niversitemiz ihtiyalarē doĵrultusunda iĸ makinesi 

ihtiyacēmēzēn yēl iinde mevcut ºdenekler doĵrultusunda temin edilmesi planlanmaktadēr. 

  

IV. Bilgi Teknolojileri ve Kaynaklarē; Program dºneminde,  bilgi teknolojileri 

kapsamēnda yazēlēm ve donanēm ihtiyalarēmēz ºdenekler kapsamēnda giderilmeye 

alēĸēlacaktēr. 

 

ĶNSAN KAYNAKLARI 

 

¦niversitemiz insan kaynaklarē ihtiyacē, ¿niversitemize verilen akademik ve idari 

kadrolarēn, birimlerimizin personel ihtiyalarē doĵrultusunda kullanēlmasē ile 

karĸēlanmaktadēr. 

Ķdari kadrolarēmēz Genel Ķdari Hizmetler Sēnēfē, Teknik Hizmetler Sēnēfē, Saĵlēk 

Hizmetleri Sēnēfē, Yardēmcē Hizmetler Sēnēfē, Avukatlēk Hizmetleri Sēnēfē ana baĸlēklarē 

altēnda 69 adet unvandan oluĸmaktadēr. Akademik kadrolarēmēz ise; profesºr, doent, doktor 

ºĵretim ¿yesi, araĸtērma gºrevlisi, ºĵretim gºrevlisi kadrolarēndan oluĸmaktadēr.  

Ķdari kadrolarēmēzēn kullanēmē T¿rkiye genelinde yapēlan kamu personeli seme 

sēnavē veya kurumlar arasē nakil ile karĸēlanērken, akademik kadrolarēn istihdamē ºĵretim 

¿yeleri iin; birimlerimizden Rektºrl¿ĵe intikal eden ihtiyalar doĵrultusunda 

Y¿ksekºĵretim Kurulu Baĸkanlēĵēndan alēnan kullanēm iznine m¿teakip, ¿niversitemizin 

¥ĵretim ¦yeliĵine Y¿kseltilme ve Atamalarda Aranacak Asgari Kriterleri doĵrultusunda 

ilan yolu ile karĸēlanmaktadēr. Diĵer ºĵretim elemanlarē ihtiyacē ise ñ¥ĵretim ¦yesi 

Dēĸēndaki ¥ĵretim Elemanē Kadrolarēna Naklen veya Aēktan Yapēlacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi Sēnav ile Giriĸ Sēnavlarēna Ķliĸkin Usul ve Esaslar hakkēndaki 
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Yºnetmelikò ve her senenin B¿te Kanununda yer alan kadrolarēn kullanēmēna iliĸkin 

esaslar doĵrultusunda karĸēlanmaktadēr. 

 

 Akademik Personel 

 ¦niversitemizde 1.534 akademik personel kadrosunun % 68ô i olan 1.050ô si dolu, 

485ôi boĸtur. Akademik personel kadrolarēnēn doluluk oranēna ve istihdam ĸekline gºre 

daĵēlēmē Tablo 14 teki gibidir.  

 
Tablo 14: Akademik Personel Kadrolarēnēn Daĵēlēm Tablosu 

UNVANI  
Kadrolarēn Doluluk Oranēna Gºre 

Dolu Boĸ Toplam Doluluk %  

Profesºr Dr. 172 54 226 76 

Doent Dr. 134 58 192 69 

Dr. ¥ĵretim ¦yesi 273 142 415 65 

¥ĵretim Gºrevlisi 297 105 399 73 

Araĸtērma Gºrevlisi 177 126 302 58 

TOPLAM  1.050 485 1534 68 

 ¦niversitemizden, ¥YP kapsamēnda diĵer ¿niversitelere gºrevlendirilen akademik 

personellerin gittiĵi ¿niversiteler, alēĸtēĵē birimler ve gºrevlendirildikleri tarih unvanlar 

itibarēyla daĵēlēmē Tablo 15 te gºsterilmiĸtir. 

Tablo 15: Diĵer ¦niversitelere Gºrevlendirilen Akademik Personel Bilgileri 

Baĵlē Olduĵu Birim Unvan Gºrevlendirildiĵi Kurum  
Gºrevlendirildiĵi 

Tarih Aralēĵē 

G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Anadolu ¦niversitesi 08.01.2020-é 

Hukuk Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Hacē Bayram Veli ¦niversitesi 25.02.2014-é 

Hukuk Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Dokuz Eyl¿l ¦niversitesi 23.05.2013-é 

G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Dokuz Eyl¿l ¦niversitesi 24.12.2021-é 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Ege ¦niversitesi 18.12.2017-é 

Hukuk Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Hacettepe ¦niversitesi 27.11.2019-é 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Hacettepe ¦niversitesi 20.11.2019-é 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Ķstanbul ¦niversitesi 26.07.2013-é 

Ķslami Ķlimler Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Ķstanbul ¦niversitesi 17.01.2019-é 

Ķktisadi ve Ķdari Bilimler Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Ķstanbul ¦niversitesi 02.06.2020-é 

Rektºrl¿k Araĸtērma Gºrevlisi 
K¿tahya Saĵlēk Bilimleri 

¦niversitesi 
06.09.2018-é 

Hukuk Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Marmara ¦niversite 23.05.2014-é 

Eĵitim Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Orta Doĵu Teknik ¦niversitesi 18.05.2016-é 

Ķktisadi ve Ķdari Bilimler Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Orta Doĵu Teknik ¦niversitesi 03.12.2019-é 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Orta Doĵu Teknik ¦niversitesi 21.02.2020-é 

Veteriner Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Seluk ¦niversitesi 18.02.2019-é 

Sandēklē Uygulamalē Bilimler 

Y¿ksekokulu 
Araĸtērma Gºrevlisi Seluk ¦niversitesi 21.12.2020-é 

Rektºrl¿k Araĸtērma Gºrevlisi ¦niversiteler Arasē Kurul 23.09.2005-é 

M¿hendislik Fak¿ltesi Araĸtērma Gºrevlisi Yēldēz Teknik ¦niversitesi 31.01.2020-é 

Rektºrl¿k Araĸtērma Gºrevlisi Y¿ksekºĵretim Kurulu 23.09.2005-é 
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¦niversitemiz gen bir akademik personel profiline sahiptir. ¦niversitemiz 

akademik personelinin yaĸ daĵēlēmē Tablo16 da ki gibidir. 

 
Tablo 16: Akademik Personelin Yaĸlara Gºre Daĵēlēmē 

Bilgiler  
30 Yaĸ 

ve Altē 

31-40 

Yaĸ 

41-50 

Yaĸ 

51-60 

Yaĸ 

61 Yaĸ 

ve ¦zeri 

Toplam 

Personel 

Sayēsē 

Ort. 

Yaĸ 

¥ĵretim ¦yesi Sayēsē - 123 264 172 18 577 46 

¥ĵretim ¦yesi Oranē (%) - 21 45 30 4 100 - 

Diĵer ¥ĵretim Elemanē Sayēsē 74 218 112 58 11 473 39 

Diĵer ¥ĵretim Elemanē Oranē (%) 15 46 24 12 3 100 - 

Toplam Personel Sayēsē 74 341 376 230 29 1.050  

Akademik Personel Oranē (%) 7,05 32,48 35,81 21,90 2,76 100 - 

Ķdari Personel 

Ķdari personelin sēnēflar itibarēyla kadro ve sayēlarē Tablo 17 de gºsterilmiĸtir.   
 

Tablo 17: Ķdari Personel Kadro ve Sayēlarē Daĵēlēmē Tablosu 

KADRO SINIFI  DOLU BOķ TOPLAM  DOLULUK ORANI  

Genel Ķdari Hizmetler 325 172 497 65,39 

Saĵlēk Hizmetleri Sēnēfē 8 17 25 32 

Teknik Hizmetleri Sēnēfē 95 54 149 63,76 

Avukatlēk Hizmetleri Sēnēfē 0 4 4 0 

Yardēmcē Hizmetler 55 13 68 80,88 

Sºzleĸmeli Memur    67 0 67 100 

S¿rekli Ķĸi 365 0 365 100 

TOPLAM  915 260 1.174 
74,38 

 

¦niversitemiz idari personelinin eĵitim d¿zeyleri itibarēyla daĵēlēmlarēna 

bakēldēĵēnda 260ôēnēn (%53,83) lisans ve lisans¿st¿ d¿zeyinde olduĵu gºr¿lmektedir. Ķdari 

personelin eĵitim durumu Tablo 18 de gºsterilmiĸtir.  

 
Tablo 18: Ķdari Personelin Eĵitim Durumu Ķtibarēyla Daĵēlēmē Tablosu 

EĴĶTĶM DURUMU SAYI  ORAN (%)  

Ķlkºĵretim 35 7,24 

Ortaºĵretim 66 13,66 

¥n Lisans 122 25,25 

Lisans 223 46,17 

Y¿ksek Lisans 34 7,03 

Doktora 3 0,62 

TOPLAM  483 99,97 
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2022 itibarēyla ¦niversitedeki idari personel yaĸ ortalamasē aĸaĵēda olup, ¦niversite 

gen bir idari personel yapēsēna sahiptir.  ¦niversite idari personelinin yaĸ daĵēlēmē ve 

oranlarē daĵēlēmē Tablo 19 da gºsterilmiĸtir.    
 

Tablo 19: Ķdari Personelin Yaĸ Ķtibarēyla Daĵēlēmē Tablosu 

  

25 

Yaĸ ve 

Altē 

26-30 

Yaĸ 

31-35 

Yaĸ 

36-40 

Yaĸ 

41-50 

Yaĸ 

51-55 

Yaĸ 

55 

Yaĸ 

¦zeri 

Toplam 

Personel 

Sayēsē 

Ort. 

Yaĸ 

Kiĸi Sayēsē 9 33 35 72 174 110 50 483 45 

Oran (%)  1,86 6,83 7,24 14,3 36,02 22,77 10,36 99,98 
 

 

PERFORMANS BĶLGĶLERĶ 
 

TEMEL POLĶTĶKA VE ¥NCELĶKLER 

¦lkemizin sekin eĵitim kurumlarē arasēnda yerini alma yolunda hēzla ilerleyen 

Afyon Kocatepe ¦niversitesi, 21. y¿zyēlēn bilimsel ve teknolojik geliĸmelerini yakēndan 

takip etmenin yanē sēra uluslararasē d¿zeyde kaliteli araĸtērmalarēn yapēldēĵē saygēn ve kºkl¿ 

bir kuruluĸtur. 

¦niversitemiz fak¿lteleri, enstit¿leri, y¿ksekokullarē, meslek y¿ksekokullarē ve 

araĸtērma merkezleriyle ºĵrencilerimizi; d¿nya standartlarēnda mesleki bilgi ve beceri ile 

donatmak, ¿lke ve d¿nya sorunlarēna duyarlē, insan haklarēna, evre sorunlarēna, toplumun 

deĵer yargēlarēna ve farklēlēklarēna saygēlē, ºzg¿ven sahibi, Cumhuriyet ve Demokrasimizin 

temel ilkelerine baĵlē bireyler olarak yetiĸtirmek amacēndadēr. Genlerimize, huzur ve 

g¿ven iinde eĵitim aldēklarē, duygu ve d¿ĸ¿ncelerini ºzg¿rce ifade ettikleri bir ortam 

sunmak ºncelikli gºrevimizdir. Kamp¿slerimiz ºĵrencilerimizin sosyal ve k¿lt¿rel 

ihtiyalarēnē karĸēlayan, aĵdaĸ, d¿zenli ve y¿ksek yaĸam kalitesi sunan, kaliteli bir eĵitim 

yuvasē olmak iin modern bir anlayēĸla d¿zenlenmeye devam edilmekte olup 

ºĵrencilerimizin hizmetine sunulmaktadēr. 

¦niversitemiz b¿nyesinde alēĸan ve kariyerlerine devam eden t¿m ºĵretim 

elemanlarēmēz kendi alanlarēnda ºzg¿rce ve m¿mk¿n olan her t¿rl¿ imk©nla desteklenerek 

bilimsel alēĸmalarēnē gerekleĸtirmektedir. ¦niversitelerin temel misyonu olan bilgi ¿retimi 

bu noktada yerini bulmakta ve deĵerli bilim insanlarēmēzēn alēĸmalarē bilim d¿nyasēna 

sunulmaktadēr. ¦niversitemizde gºrevli bilim insanlarēna ait ulusal ve uluslararasē nitelikli 

bilimsel dergilerde yayēnlanan alēĸmalar hēzla artmaktadēr. 

Afyon Kocatepe ¦niversitesi ºĵretim elemanlarē, ºĵrencileri ve deĵerli 

Afyonkarahisar halkē ile bir b¿t¿n olarak bºlgesel, ulusal ve uluslararasē d¿zeyde iyi bir 

¿niversite olmak iddiasēndayēz.  

AMA¢ VE HEDEFLER 

 

            ¦niversitemiz 2019-2023 Stratejik Planē erevesinde belirlenen ama ve hedefler 

aĸaĵēda belirtilmiĸtir. Buna gºre ¿niversitemizde 52ôsi harcama birimi olmak ¿zere toplam 

110 birim bulunmaktadēr. Bu birimlerden hedefle en ok iliĸkisi olan harcama birimleri 

gºstergelerin takibini yapacak sorumlu birim ve koordinasyon birimi olarak belirlenmiĸtir. 
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Ama 1- Uluslararasē d¿zeyde eĵitim-ºĵretim vermek 

Hedef 1.1. Eĵitim-ºĵretimin niteliĵini s¿rekli iyileĸtirmek 

Hedef 1.2. Akademik personelin eĵitici-ºĵretici niteliklerini geliĸtirmek 

Hedef 1.3. ¦niversitenin uluslararasē tanēnērlēĵēnē artērmak 

Hedef 1.4. Eĵitim-ºĵretim s¿relerinin kalitesini artērmak 

 

Ama 2- Bilimsel araĸtērma ve yayēn yaparak bilgi ¿retmek 

Hedef 2.1. Araĸtērmacē insan kaynaĵēnēn yeniliki ve nitelikli araĸtērma yapabilme 

kapasitesini artērmak 

Hedef 2.2. ¦lkemizin ve bºlgemizin ºncelikli alanlarēna yºnelik projeleri desteklemek 

Hedef 2.3. Paydaĸlarē giriĸimciliĵe ve inovasyona ºzendirmek ve desteklemek 

Hedef 2.4. Lisans¿st¿ programlarēn nitelik ve niceliklerinin artērēlmasē 

Ama 3- Paydaĸlara katkē saĵlayacak uygulama ve hizmet vermek 

Hedef 3.1. Dēĸ paydaĸlarla iĸbirliĵini artērmak 

Hedef 3.2. Mezunlarla iliĸkileri g¿lendirmek 

Hedef 3.3. Paydaĸlarēn memnuniyetini saĵlamak 

Hedef 3.4. Paydaĸlara sunulan hizmetleri artērmak 

Ama 4- Kurumsal Geliĸimi S¿rd¿rmek 

Hedef 4.1. Yºnetim yapēsēnē g¿lendirmek 

Hedef 4.2. Ķnsan kaynaklarēnē g¿lendirmek 

Hedef 4.3. Mali kaynaklarē g¿lendirmek 

Hedef 4.4. Fiziki kaynaklarē g¿lendirmek 
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ALT PROGRAM HEDEFLERĶ VE STRATEJĶK PLAN ĶLĶķKĶSĶ 

Kurum: AFYON KOCATEPE ¦NĶVERSĶTESĶ  

Yēl: 2023 
   

PROGRAM ADI  ALT PROGRAM ADI  ALT PROGRAM HEDEFLERĶ 
ĶLĶķKĶLĶ OLDUĴU 
STRATEJĶK AMA¢ 

ARAķTIRMA, 
GELĶķTĶRME VE 
YENĶLĶK 

ARAķTIRMA ALTYAPILARI 

¦lkemizin bilgi birikiminin arttērēlmasēna ve teknolojik 
geliĸimine katkēda bulunmak ¿zere y¿ksekºĵretim 
kurumlarēnda araĸtērma altyapēlarēnēn kurulmasē ve 
kapasitelerinin g¿lendirilmesi 

Bilimsel araĸtērma ve yayēn 
yaparak bilgi ¿retmek. 

Y¦KSEK¥ĴRETĶMDE BĶLĶMSEL 
ARAķTIRMA VE GELĶķTĶRME 

Y¿ksekºĵretim kurumlarēnda inovasyon amalē 
bilimsel alēĸmalarēn arttērēlmasē 

Bilimsel araĸtērma ve yayēn 
yaparak bilgi ¿retmek. 

HAYAT BOYU 
¥ĴRENME 

Y¦KSEK¥ĴRETĶM KURUMLARI 
S¦REKLĶ EĴĶTĶM FAALĶYETLERĶ 

Toplumun t¿m kesimlerine ihtiya duyduĵu alanlarda 
eĵitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluĸlarē, ºzel 
sektºr ve uluslararasē kuruluĸlarla iĸbirliĵinin 
geliĸmesine katkēda bulunulmasē 

Paydaĸlara katkē saĵlayacak 
uygulama ve hizmet 
vermek. 

TEDAVĶ EDĶCĶ 
SAĴLIK 

TEDAVĶ HĶZMETLERĶ 
Tedavi edici saĵlēk hizmetinin eriĸilebilir ve etkili olarak 
sunulmasēnēn saĵlanmasē 

  

Y¦KSEK¥ĴRETĶM 

¥ĴRETĶM ELEMANLARINA 
SAĴLANAN BURS VE DESTEKLER 

Alanēnda yetkin, araĸtērmacē, bilgi ¿reten ve aktaran 
akademisyenler yetiĸtirilmesi 

Uluslararasē d¿zeyde eĵitim 
ºĵretim vermek. 

¥N LĶSANS EĴĶTĶMĶ, LĶSANS 
EĴĶTĶMĶ VE LĶSANS¦ST¦ EĴĶTĶM 

Mesleki yeterlilik sahibi ve geliĸime aēk mezunlar 
yetiĸtirilmesi 

Uluslararasē d¿zeyde eĵitim 
ºĵretim vermek. 

Y¦KSEK¥ĴRETĶMDE ¥ĴRENCĶ 
YAķAMI 

Y¿ksekºĵretim ºĵrencilerine sunulan beslenme ve 
barēnma hizmetlerinin kalitesinin artērēlmasē; 
ºĵrencilerin kiĸisel ve sosyal geliĸimi desteklenerek 
yaĸam kalitesinin y¿kseltilmesi 

Paydaĸlara katkē saĵlayacak 
uygulama ve hizmet 
vermek. 
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C.ĶDARE PERFORMANS BĶLGĶLERĶ        

AFYON KOCATEPE ¦NĶVERSĶTESĶ PERFORMANS BĶLGĶSĶ 

Alt Program Hedefi:   

Y¿ksekºĵretim kurumlarēnda inovasyon amalē bilimsel alēĸmalarēn arttērēlmasē 
Performans Gºstergeleri 

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

1- Ar-ge'ye harcanan b¿tenin toplam 
b¿teye oranē 

Oran 1 0,32 0 0,01 0,01 0,01 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversitemiz dºner sermaye gelirlerimizin azalacak olmasē ve dolayēsēyla araĸtērma projeleri gelirleri payē karĸēlēĵē ºdeneĵin 
 azalacaĵē ºngºr¿ld¿ĵ¿nden Ar-ge'ye harcanan b¿tenin toplam b¿teye oranēnēn azalacaĵē ºngºr¿lm¿ĸt¿r. 

Hesaplama Yºntemi: -Ar-ge' ye harcanan b¿te/Toplam b¿te 
Verinin Kaynaĵē: Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

2- Ar-ge sonucu ortaya ēkan ¿r¿nlere 

iliĸkin alēnan patent sayēsē 
Sayē 3 5 7 10 11 12 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Bilimsel araĸtērmalar kapsamēnda Ar-ge niteliĵi taĸēyan ¿r¿nlerin patentinin alēnmasē ile ¿niversitemizin araĸtērma 

 kapasitesinin y¿kseltilmesi amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Ar - ge sonucu ortaya ēkan ¿r¿nlere iliĸkin alēnan patent sayēsē. 

Verinin Kaynaĵē: Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatºrl¿ĵ¿ 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
20 22  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

3- Ar-ge sonucu ticarileĸtirilen ¿r¿n sayēsē Sayē 0 1 0 0 1 2 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: 2021 yēlēnda Ar - Ge sonucu ticarileĸtirilen ¿r¿n bulunmamaktadēr. 
Hesaplama Yºntemi: -Ar-ge sonucu ticarileĸtirilen ¿r¿n sayēsē 
Verinin Kaynaĵē: Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatºrl¿ĵ¿ 

Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

4- Araĸtērma merkezleri gelir miktarē TL 2.421.527 3.679.000 7.500.000 8.000.000 8.500.000 9.000.000 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Araĸtērma merkezlerinin daha aktif alēĸmalarē teĸvik edilerek gelirinin artērēlmasē amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Araĸtērma merkezleri toplam gelir miktarē. 
Verinin Kaynaĵē: Dºner Sermaye Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

5- Araĸtērma merkezlerinin sanayi ile 
yaptēĵē proje sayēsē 

Sayē 9 9 11 12 13 14 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Araĸtērma merkezlerinin sanayi ile yaptēklarē projelerinin hem ¿niversitemiz bilimsel araĸtērma kapasitesine hem de dēĸ  
paydaĸlarla iliĸkilerin geliĸtirilmesine katkē saĵlamasē amalanmaktadēr.  

Hesaplama Yºntemi: -Araĸtērma merkezlerinin sanayi ile yaptēklarē proje sayēlarē. 
Verinin Kaynaĵē: Araĸtērma Merkez M¿d¿rl¿kleri 
Sorumlu Ķdare: 

  

B¿te Yēlē: 2023 

Program Adē: ARAķTIRMA, GELĶķTĶRME VE YENĶLĶK 

Alt Program Adē: Y¦KSEK¥ĴRETĶMDE BĶLĶMSEL ARAķTIRMA VE GELĶķTĶRME 
Gereke ve Aēklamalar  

Evrensel d¿zeyde bilimsel bilgi ¿retmek amacēyla ¿niversitemizde bilimsel araĸtērma ve uygulamalar s¿rd¿r¿lmektedir. 
¦niversitemizde bºlgesel ve ulusal ºncelikler dikkate alēnarak  laboratuvarlarēmēzda eĸitli bilimsel alēĸmalar y¿r¿t¿lmektedir. 
¦niversitemizde araĸtērma altyapēsē kapsamēnda faaliyet gºsteren merkezi laboratuvar ve merkezi k¿t¿phane bulunmaktadēr. 
Merkezi laboratuvarda eĸitli bilim dallarēna ait on alt laboratuvar bulunmaktadēr. K¿t¿phane hizmetleri ile iliĸkili faaliyetler 
K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē koordinasyonunda y¿r¿t¿lmektedir.  
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Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

6- BAP kapsamēnda desteklenen araĸtērma 
projeleri sayēsē 

Sayē 114 700 100 100 100 100 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: 2018 yēlēnda ¿niversitemiz Tēp Fak¿ltesinin yeni kurulan Afyonkarahisar Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesine devredilmesi ile  

dºner sermaye gelirlerimiz ºnemli derecede azalmēĸtēr. 2019 yēlē ve sonrasē iin Mevcut gelirimizin projelere en etkin ĸekilde tahsisi saĵlanarak proje sayēmēzēn 
artērēlmasē amalanmaktadēr.  

Hesaplama Yºntemi: -Bilimsel Araĸtērma Projeleri Koordinatºrl¿ĵ¿ tarafēndan bildirilen proje sayēlarē. 
Verinin Kaynaĵē: Bilimsel Araĸtērma Projeleri Koordinatºrl¿ĵ¿ 

Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

7- ¥ĵretim elemanē baĸēna d¿ĸen ar-ge 
proje sayēsē 

Sayē 1 1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversitemiz araĸtērma projeleri kapsamēnda gerekleĸtirilen projeler ierisinde Ar-ge projelerinin sayēsēnēn artērēlmasē  
amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Toplam Ar-Ge proje sayēsē/ Toplam ºĵretim elemanē sayēsē 

Verinin Kaynaĵē: Personel Daire Baĸkanlēĵē, Bilimsel Araĸtērma Projeleri Koordinatºrl¿ĵ¿ 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

8- Patent, faydalē model ve end¿striyel 

tasarēm baĸvuru sayēsē 
Sayē 15 10 4 4 5 6 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversite Ar-ge projeleri sonucunda Patent,  faydalē model ve end¿striyel tasarēm baĸvuru sayēsēnēn artērēlmasē. 

Hesaplama Yºntemi: -Patent,  faydalē model ve end¿striyel tasarēm baĸvuru sayēsē. 
Verinin Kaynaĵē: Teknoloji Transfer Ofisi 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

9- Ulusal ve uluslararasē kuruluĸlar 

tarafēndan desteklenen ar-ge projesi sayēsē 
Sayē 1 10 20 23 25 27 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversitemiz dēĸ paydaĸlarē olarak ulusal ve uluslararasē kuruluĸlardan saĵlanan desteklerle gerekleĸtirilen  Ar-ge proje  

sayēsēnēn artērēlmasē amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Ulusal ve uluslararasē kuruluĸlarca desteklenen Ar-ge proje sayēsē 

Verinin Kaynaĵē: Bilimsel Araĸtērma Projeleri Koordinatºrl¿ĵ¿ 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

10- Uluslararasē endekslerde yer alan 
bilimsel yayēn sayēsē 

Sayē 400 345 400 450 500 500 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversitemizin ulusal ve uluslararasē sēralamadaki yerini tayin eden ºnemli etkenlerden birisi olarak uluslararasē  
endekslerde  bilimsel yayēn sayēlarēnēn artērēlmasēnēn saĵlanmasē amalanmaktadēr.  

Hesaplama Yºntemi: -Uluslararasē endekslerde yayēmlanan bilimsel yayēn sayēlarē. 
Verinin Kaynaĵē: K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  

Alt Program Kapsamēnda Y¿r¿t¿lecek Faaliyet Maliyetleri  

Faaliyetler  
2022  
B¿te 

2022  
Harcama  
Haziran  

2023  
B¿te 

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

Y¿ksekºĵretim Kurumlarēnēn Bilimsel Araĸtērma 
Projeleri  

983.000  307.822  2.033.000  2.399.000  2.658.000  

 B¿te Ķi 983.000 307.822 2.033.000 2.399.000 2.658.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

T O P L A M  983.000  307.822  2.033.000  2.399.000  2.658.000  

 B¿te Ķi 983.000 307.822 2.033.000 2.399.000 2.658.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere Ķliĸkin Aēklamalar: 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarēnēn Bilimsel Araĸtērma Projeleri 

Temel yasal dayanaĵē 2547 sayēlē Kanunun 12. maddesidir. ¦niversitenin bilimsel araĸtērma projeleri, Bilimsel Araĸtērma Projeleri Koordinatºrl¿ĵ¿ b¿nyesinde 
b¿te imkanlarē dahilinde ve ¿niversitenin ºncelikli alanlarēnda y¿r¿t¿l¿r.  Bu kapsamda proje y¿r¿t¿c¿s¿ proje ĸartlarēna uygun olarak projeyi tamamlayarak BAP 

Komisyonuna sunar ve komisyon karara baĵlar.  Tamamlanan  projelerin sonu raporunun bir n¿shasē K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵēna 
gºnderilerek kullanēcēlarēnēn hizmetine sunulur.  Ulusal ve uluslararasē kurum ve kuruluĸlarca finanse edilen projeler BAP Koordinatºrl¿ĵ¿ sekretaryasēnda proje 

sºzleĸmesine uygun olarak y¿r¿t¿lerek tamamlanēr.  Araĸtērma projelerinin sonularē ¿niversite hedeflerine b¿y¿k katkē sunmaktadēr.  
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Alt Program A dē: ARAķTIRMA ALTYAPILARI 
Gereke ve Aēklamalar  

Evrensel d¿zeyde bilimsel bilgi ¿retmek amacēyla ¿niversitemizde bilimsel araĸtērma ve uygulamalar s¿rd¿r¿lmektedir. 
¦niversitemizde bºlgesel ve ulusal ºncelikler dikkate alēnarak laboratuvarlarēmēzda eĸitli bilimsel alēĸmalar 
y¿r¿t¿lmektedir. ¦niversitemizde araĸtērma altyapēsē kapsamēnda faaliyet gºsteren merkezi laboratuvar ve merkezi 
k¿t¿phane bulunmaktadēr. Merkezi laboratuvarda eĸitli bilim dallarēna ait on alt laboratuvar bulunmaktadēr. K¿t¿phane 
hizmetleri ile iliĸkili faaliyetler K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē koordinasyonunda y¿r¿t¿lmektedir.  

Alt Program Hedefi:   

¦lkemizin bilgi birikiminin arttērēlmasēna ve teknolojik geliĸimine katkēda bulunmak ¿zere y¿ksekºĵretim kurumlarēnda 
araĸtērma altyapēlarēnēn kurulmasē ve kapasitelerinin g¿lendirilmesi 
Performans Gºstergeleri 

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

1- Araĸtērma altyapēsē projesi tamamlanma 
oranē 

Oran 1 0 0 0 0 0 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Ayrē bir Merkezi Araĸtērma Laboratuvarēna ihtiya bulunmaktadēr. 2023-2025 Dºnemi iin Merkezi Araĸtērma Laboratuvarē 
Projesi ve ºdeneĵi olmadēĵēndan hedef belirtilmemiĸtir. 
Hesaplama Yºntemi: -Tamamlanan toplam araĸtērma altyapēsē projesi/Toplam araĸtērma altyapēsē projesi. 

Verinin Kaynaĵē: Bilimsel Araĸtērma Projeleri Koordinatºrl¿ĵ¿  
Sorumlu Ķdare:  

Alt Program Kapsamēnda Y¿r¿t¿lecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler  
2022  
B¿te 

2022  

Harcama  
Haziran  

2023  
B¿te 

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

T O P L A M  0 0 0 0 0 

 B¿te Ķi 0 0 0 0 0 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere Ķliĸkin Aēklamalar: 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Araĸtērma Altyapēsē Kurulmasē ve Geliĸtirilmesi 
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AFYON KOCATEPE ¦NĶVERSĶTESĶ PERFORMANS BĶLGĶSĶ 

B¿te Yēlē: 2023 

Program Adē: HAYAT BOYU ¥ĴRENME 

Alt Program Adē: Y¦KSEK¥ĴRETĶM KURUMLARI S¦REKLĶ EĴĶTĶM FAALĶYETLERĶ 
Gereke ve Aēklamalar  

Mesleki aēdan aĵdaĸlarēyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetiĸtirmek ve bºlgesel kalkēnmaya katkē saĵlamak amacēyla 
s¿rekli eĵitim faaliyetleri kapsamēnda talep edilen alanlarda eĵitimler d¿zenlenmektedir. ¦niversitemizde hayat boyu 
ºĵrenme ve s¿rekli eĵitim faaliyetleri S¿rekli Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezleri tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. Bu 
kapsamda 2021 yēlē ierisinde talep edilen bilirkiĸilik eĵitimleri, giriĸimcilik eĵitimleri, Ķngilizce eĵitimleri ve el iĸi eĵitim 
kurslarē d¿zenlenmiĸtir. 

Alt Program Hedefi:   

Toplumun t¿m kesimlerine ihtiya duyduĵu alanlarda eĵitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluĸlarē, ºzel sektºr ve 

uluslararasē kuruluĸlarla iĸbirliĵinin geliĸmesine katkēda bulunulmasē 
Performans Gºstergeleri 

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

1- Dezavantajlē gruplara yºnelik sosyal 

entegrasyon ve kapsayēcēlēĵa iliĸkin yapēlan 
faaliyet sayēsē 

Sayē 3 0 3 3 3 3 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: 2021 yēlēnda S¿rekli Eĵitim Merkezi tarafēndan verilen eĵitimler arasēnda  dezavantajlē gruplara yºnelik sosyal entegrasyon 
 ve kapsayēcēlēĵa iliĸkin 3 adet eĵitim bulunmaktadēr. 

Hesaplama Yºntemi: -S¿rekli Eĵitim Merkezi tarafēndan bildirilen dezavantajlē gruplara yºnelik sosyal entegrasyon ve kapsayēcēlēĵa iliĸkin yapēlan  
faaliyet sayēlarē. 
Verinin Kaynaĵē: ¦niversite ºzel b¿tesi ve dºner sermaye b¿tesi 

Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

2- Eĵitim programlarēna baĸvuran kiĸi 
sayēsē 

Sayē 1.294 700 1.400 1.500 1.600 1.700 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Kurum ii akademik ve idari personelin bilgi ve becerilerinin artērēlmasē amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Eĵitim programlarēna baĸvurduĵu bildirilen kiĸi sayēsē. 

Verinin Kaynaĵē: Personel Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  

Performans  Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

3- Mezunlara yºnelik gerekleĸtirilen 
faaliyet sayēsē 

Sayē 4 20 7 10 10 10 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Mezunlara yºnelik gerekleĸtirilen faaliyetler ile mezunlarēn ¿niversite ile olan baĵlarēnēn g¿lendirilmesi amalanmaktadēr. 
  

Hesaplama Yºntemi: -Mezunlara yºnelik gerekleĸtirilen faaliyet sayēsē. 
Verinin Kaynaĵē: Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

4- S¿rekli Eĵitim Merkezi (SEM) ve Dil 
Merkezi (DĶLMER) tarafēndan mesleki 
eĵitime yºnelik verilen sertifika sayēsē 

Sayē 759 1.246 600 1.336 1.466 1.500 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama:  Ķ ve dēĸ paydaĸlarēn ihtiyalarēnē karĸēlamak amacēyla mesleki eĵitimler verilmektedir.  
Hesaplama Yºntemi: -Eĵitimler sonucu  verilen sertifika sayēlarē. 

Verinin Kaynaĵē: S¿rekli Eĵitim Merkezi, T¥MER 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi  2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

5- Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri 

sayēsē 
Sayē 15 12 15 20 25 25 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Bu gºsterge ile ¦niversite tarafēndan gerekleĸtirilen sosyal sorumluluk projeleri sayēlarēnē ºlmek, gemiĸ yēllarla  

karĸēlaĸtērma yapmak, gelecek yēllarē iliĸkin programlara kaynak teĸkil etmek. 
 
Hesaplama Yºntemi: -Yēl iinde tamamlanan sosyal sorumluluk proje sayēlarē. 

Verinin Kaynaĵē: Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  
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Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

6- ¦niversitenin evrecilik alanlarēnda aldēĵē 
ºd¿l sayēsē 

Sayē 2 0 1 1 1 1 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversitemizde bilimsel alēĸmalarēn yanēnda evrecilik faaliyetlerine de ºnem verilmektedir.  

Hesaplama Yºntemi: -Yēl iinde evrecilik alanēnda alēnan ºd¿l sayēsē 
Verinin Kaynaĵē: Basēn Yayēn Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿, Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  

Alt Program Kapsamēnda Y¿r¿t¿lecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler  
2022  
B¿te 

2022  
Harcama  

Haziran  

2023  
B¿te 

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

T O P L A M  0 0 0 0 0 

 B¿te Ķi 0 0 0 0 0 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere Ķliĸkin Aēklamalar: 

Toplum Hizmetine  Sunulan Eĵitim Programlarē, Kurs ve Seminerler 

Temel yasal dayanaĵē 2547 sayēlē Kanunun 12. maddesidir.  Toplum hizmetine sunulan eĵitim programlarē, kurs ve seminerler ¿niversitemiz S¿rekli Eĵitim UAM ve 
Yaĸam Boyu UAM koordinatºrl¿ĵ¿nde y¿r¿t¿lecektir.  Bu kapsamda ilgili birimlerce hazērlanacak eĵitim program duyurularē ilan edilmekte ve yeterli baĸvuru 
olmasē durumunda eĵitim programē uygulanmaktadēr. Eĵitim programlarēnē tamamlayanlara katēlēm belgesi/sertifika verilmektedir. Ķ ve dēĸ paydaĸlarēn 

¿niversitemizce karĸēlanabilecek eĵitim ihtiyalarē giderilmeye alēĸēlmaktadēr.  Toplum hizmetine sunulan eĵitim programlarē, kurs ve seminerler ¿niversite 
hedeflerine  katkē sunmaktadēr.  

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Sosyal Sorumluluk Projeleri  

Temel yasal dayanaĵē 2547 sayēlē Kanunun 12. maddesidir. ¦niversitemiz sosyal sorumluluk projeleri Saĵlēk,  K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē koordinatºrl¿ĵ¿nde 

y¿r¿t¿lecektir. Bu kapsamda paydaĸlarēn da katēlēmēyla ilgili birimlerce hazērlanacak sosyal sorumluluk projeleri  SKS aracēlēĵēyla rektºr onayēna sunulup, 
uygulamaya konulmaktadēr. Sosyal sorumluluk projeleri ¿niversitenin topluma hizmet hedeflerine ve toplum beklentilerinin karĸēlanmasēna  katkē sunmaktadēr.  
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AFYON KOCATEPE ¦NĶVERSĶTESĶ PERFORMANS BĶLGĶSĶ 

B¿te Yēlē: 2023 

Program Adē: Y¦KSEK¥ĴRETĶM 

Alt Program Adē: ¥N LĶSANS EĴĶTĶMĶ, LĶSANS EĴĶTĶMĶ VE LĶSANS¦ST¦ EĴĶTĶM 
Gereke ve Aēklamalar  

Mesleki aēdan aĵdaĸlarēyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetiĸtirmek ve bilimsel bilgi ¿retmek amacēyla ºn lisans, 
lisans ve lisans¿st¿ eĵitimleri s¿rd¿r¿lmektedir. Bu kapsamda teorik eĵitimlerin yanē sēra ºn lisans d¿zeyinde 3+1, lisans 
d¿zeyinde 7+1 iĸ baĸē eĵitimi ile zorunlu staja ºnem veren ve uygulamayē da kapsayan bir eĵitim modeli kullanēlmaktadēr. 
Lisans¿st¿ eĵitimler teorik, ampirik ve saha alēĸmalarēnē da kapsayacak ĸekilde verilmektedir.  
Bu doĵrultuda ¿niversitemizde 14 meslek y¿ksek okulunda ºn lisans eĵitimi; 13 Fak¿lte, 5 y¿ksekokul ile lisans eĵitimi; 3' 
¿ aktif 5 enstit¿ ile lisans¿st¿ eĵitim faaliyetini s¿rd¿rmektedir. Eĵitim ve ºĵretimle ilgili s¿reler ¥ĵrenci Ķĸleri Daire 
Baĸkanlēĵē koordinasyonunda y¿r¿t¿lmektedir.  

Alt Program Hedefi:   

Mesleki yeterlilik sahibi ve geliĸime aēk mezunlar yetiĸtirilmesi 
Performans Gºstergeleri 

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

1- Doktora eĵitimini tamamlayanlarēn sayēsē Sayē 30 26 36 37 38 40 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Doktora ºĵrencilerimizin normal eĵitim ºĵretim s¿recinde eĵitimlerini tamamlamalarēnēn saĵlanmasē amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Yēl iinde mezun doktora ºĵrencilerinin sayēsē 
Verinin Kaynaĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

2- Eĵitim bilimleri kontenjan doluluk oranē Oran 85 0 90 100 100 100 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversitemiz ama ve hedefleri doĵrultusunda verilen eĵitimin sonucunda ºĵrencilerimizin donanēmlē bir ĸekilde mezun 
 edilmesi amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Mezun olan toplam ºĵrenci sayēsē/ Mezun olma durumunda bulunan toplam ºĵrenci sayēsē. 

Verinin Kaynaĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

3- Eĵitimin program s¿resinde bitirilme 

oranē 
Oran 52 49 26 50 50 50 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversitemiz ama ve hedefleri doĵrultusunda verilen eĵitimin sonucunda ºĵrencilerimizin donanēmlē bir ĸekilde mezun 

 edilmesi amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Mezun olan toplam ºĵrenci sayēsē/ Mezun olma durumunda bulunan toplam ºĵrenci sayēsē. 
Verinin Kaynaĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi  2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

4- Fen bilimleri kontenjan doluluk oranē Oran 78 100 100 100 100 100 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversite eĵitim, ºĵretim, sosyal k¿lt¿rel faaliyetler, ºĵrencilere sunulan burs, barēnma, yemek, ulaĸēm vb. hizmetlerin  

eĸitliliĵinin ve kalitesinin artērēlarak kontenjan doluluk oranēnēn artērēlmasē amalanmaktadēr. 
Hesaplama Yºntemi: -Fen Bilimleri alanēnda kayēt yaptēran ºĵrenci sayēsē / Fen Bilimleri kontenjan sayēsē. 

Verinin Kaynaĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

5- K¿t¿phanede bulunan basēlē ve 

elektronik kaynak sayēsē 
Sayē 9.436.197 4.000.000 9.500.000 9.850.000 9.950.000 10.000.000 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversitemiz eĵitim ºĵretim birimlerinin ihtiyalarē doĵrultusunda basēlē ve elektronik kaynak sayēsēnēn artērēlmasē  
amalanmaktadēr.  

Hesaplama Yºntemi: -K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵēnda kullanēlan basēlē ve elektronik kaynak sayēsē 
Verinin Kaynaĵē: K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  
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Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

6- K¿t¿phanede bulunan ºĵrenci baĸēna 
d¿ĸen basēlē ve elektronik kaynak sayēsē 

Sayē 293,75 120 320 325 330 330 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversitemiz eĵitim birimleri ve ºĵrenci sayēsē doĵrultusunda k¿t¿phaneden bulunan basēlē ve elektronik kaynak sayēsēnēn 

 artērēlmasē amalanmaktadēr. 
Hesaplama Yºntemi: -¦niversite K¿t¿phanesinde bulunan basēlē ve elektronik kaynak sayēsē/  Toplam ºĵrenci sayēsē 

Verinin Kaynaĵē: K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi  2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

7- K¿t¿phaneden yararlanan kiĸi sayēsē Sayē 164.000 420.000 13.447 13.500 13.500 13.500 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversitemiz ºĵrencileri ve personelin ihtiyalarē doĵrultusunda kaynaklarēn oĵaltēlarak yararlanan sayēsēnēn artērēlmasē 
 amalanmaktadēr.  

Hesaplama Yºntemi: -K¿t¿phaneden yararlanan ºĵrenci ve personelin toplam sayēsē 
Verinin Kaynaĵē: K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  

Performan s Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

8- Lisans¿st¿ ºĵrencilerin toplam 

ºĵrenciler iindeki payē 
Oran 8,94 7 10 10 10 10 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Yēlda bir ya da iki kez lisans¿st¿ eĵitim ºĵrencisi alēmē yapēlarak ve kontenjanlarē artērarak lisans¿st¿ ºĵrencilerin sayēsēnēn  

artērēlmasē amalanmaktadēr.   
Hesaplama Yºntemi: -Lisans¿st¿ ºĵrenci sayēsē/ Toplam ºĵrenci sayēsē 

Verinin Kaynaĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

9- ¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen eĵitim alanē Metrekare 3 3,2 2,7 3 3 3 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Eĵitim alanlarēnēn imkanlar dahilinde artērēlmasē saĵlanarak eĵitim kalitesinin y¿kseltilmesi amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Eĵitim amacēyla kullanēlan alan (m2.) / Toplam ºĵrenci sayēsē 

Verinin Kaynaĵē: Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē, ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  

Performan s Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

10- ¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen kapalē alan Metrekare 10,65 10 11,7 13 13 13 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Eĵitim alanlarēnēn imkanlar dahilinde artērēlmasē saĵlanarak eĵitim kalitesinin y¿kseltilmesi amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Kapalē alan (m2) / Toplam ºĵrenci sayēsē. 

Verinin Kaynaĵē: Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē, ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi  2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

11- ¥ĵrenci deĵiĸim programlarēndan 
yararlanan ºĵrencilerin oranē 

Oran 0 0,07 0 0,01 0,01 0,01 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Deĵiĸim programlarē ile ilgili tanētēm ve bilgilendirmeler yapēlarak deĵiĸim programlarēna katēlan ºĵrenci sayēsēnēn artērēlmasē 
amalanmaktadēr.  

Hesaplama Yºntemi: -Deĵiĸim programlarēndan yararlanan ºĵrenci sayēsē / Toplam ºĵrenci sayēsē. 
Verinin Kaynaĵē:  Uluslararasē Ķliĸkiler Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Farabi Koordinatºrl¿ĵ¿ 

Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

12- ¥ĵretim ¿yesi baĸēna d¿ĸen ºĵrenci 
sayēsē 

Sayē 62 76 55 54 53 52 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama:  Norm kadro kriterleri erevesinde ºĵretim ¿yesi sayēsēnēn artērēlmasē amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Toplam ºĵrenci sayēsē /  Toplam ºĵretim ¿yesine  
Verinin Kaynaĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē, Personel Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

13- Saĵlēk bilimleri kontenjan doluluk oranē Oran 92 100 100 100 100 100 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversite eĵitim, ºĵretim, sosyal k¿lt¿rel faaliyetler, ºĵrencilere sunulan burs, barēnma, yemek, ulaĸēm vb. hizmetlerin 
 eĸitliliĵinin ve kalitesinin artērēlarak kontenjan doluluk oranēnēn artērēlmasē amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Saĵlēk bilimleri bºl¿mlerine kayēt yaptēran ºĵrenci sayēsē /  Saĵlēk bilimleri bºl¿mlerinin toplam kontenjan sayēsē. 

Verinin Kaynaĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  
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Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranē Oran 59 100 86 100 100 100 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversite eĵitim, ºĵretim, sosyal k¿lt¿rel faaliyetler, ºĵrencilere sunulan burs, barēnma, yemek, ulaĸēm vb. hizmetlerin  

eĸitliliĵinin ve kalitesinin artērēlarak kontenjan doluluk oranēnēn artērēlmasē amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Sosyal bilimler bºl¿mlerine kayēt yaptēran ºĵrenci sayēsē / Sosyal bilimler bºl¿mlerinin toplam kontenjan sayēsē. 
Verinin Kaynaĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  

Performans  Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2020  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

15- Teknokent veya Teknoloji Transfer 
Ofisi (TTO) projelerine katēlan ºĵrenci 

sayēsē 

Sayē 0 4 4 5 6 6 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¥ĵrencilerin Teknopark ve TTO projelerine katēlēmē teĸvik edilerek projelere katēlan ºĵrenci sayēsēnēn artērēlmasē  

amalanmaktadēr. 
Hesaplama Yºntemi: -Zafer Teknopark ve TTO projelerine katēlan ºĵrencilerin sayēsē.  

Verinin Kaynaĵē: Zafer Teknopark, Teknoloji Transfer Ofisi  
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2020  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

16- Uluslararasē kuruluĸlarla ortak 
uygulanan eĵitim programē sayēsē 

Sayē 0 0 0 0 0 0 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Uluslararasē ¿niversitelerle ikili protokoller imzalanarak Uluslararasē kuruluĸlarla ortak y¿r¿t¿len eĵitim programlarēnēn  
sayēsēnēn artērēlmasē amalanmaktadēr.  

Hesaplama Yºntemi: -Uluslararasē kuruluĸlarla ortak y¿r¿t¿len eĵitim programlarēnēn sayēsē. 
Verinin Kayn aĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

17- Yabancē dilde eĵitim veren program 

sayēsē 
Sayē 4 3 6 6 6 6 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama:  Yabancē dilde eĵitim veren program sayēsēnēn artērēlmasē amalanmaktadēr.  

Hesaplama Yºntemi: -Yabancē dilde eĵitim veren programlarēn sayēsē 
Verinin Kaynaĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

18- Yabancē uyruklu akademisyen sayēsē Sayē 13 15 7 7 7 7 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversitenin uluslararasē tanēnērlēĵē artērēlarak  yabancē uyruklu ºĵretim elemanē sayēsēnēn artērēlmasē amalanmaktadēr.  

Hesaplama Yºntemi: -Yabancē Uyrukla ¥ĵretim Elemanlarēnēn sayēsē 
Verinin Kaynaĵē: Personel Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

19- Yabancē uyruklu ºĵrenci sayēsē Sayē 1.539 620 1.396 1.400 1.400 1.400 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversitenin uluslararasē tanēnērlēĵē artērēlarak ¿niversitemizi tercih eden yabancē uyruklu ºĵrenci sayēsēnēn artērēlmasē  

amalanmaktadēr.   
Hesapla ma Yºntemi: -Bºl¿mlerde eĵitim gºren yabancē uyruklu ºĵrenci sayēlarē.  

Verinin Kaynaĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

20- Yan dal ve ift ana dal programēndan 
mezun olanlarēn toplam mezun sayēsēna 

oranē 

Oran 1 0 0 0 0 0 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¢ift anadal ve yan dal program benzerlikleri analizi iin destek saĵlanacak ve baĸarēlē ºĵrencilerin bu programlarē tercih 

 etmesi ºzendirilecektir.  
Hesaplama Yºntemi: -Yan dal ve ift ana dal programlarēndan mezun olan ºĵrenci sayēsē /Mezun olan toplam ºĵrenci sayēsē. 

Verinin Kaynaĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  
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Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 0 
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

21- Y¿ksekºĵretim kurumlarēnda ºĵretim 
elemanē ve ºĵrenci deĵiĸim programlarēna 
katēlanlarēn sayēsē 

Sayē 0 0 0 0 0 0 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama:  
Hesaplama Yºntemi:  

Verinin Kaynaĵē:  
Sorumlu Ķdare:   

Alt Program Kapsamēnda Y¿r¿t¿lecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler  
2022  

B¿te 

2022  

Harcama  
Haziran  

2023  

B¿te 

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

Doktora ¥ĵrencilerine Yºnelik Burs Hizmetleri  0 610.720  0 0 0 

 B¿te Ķi 0 610.720 0 0 0 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Doktora ve  Tēpta Uzmanlēk Eĵitimi 16.902.000  7.928.079  28.360.000  34.216.000  39.382.000  

 B¿te Ķi 16.902.000 7.928.079 28.360.000 34.216.000 39.382.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Fen ve  M¿hendislik Bilimleri ¥ĵrencilerinin Uygulamalē 

Eĵitimi  
0 1.188.557  0 0 0 

 B¿te Ķi 0 1.188.557 0 0 0 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Lisans ¥ĵrencilerine Yºnelik Burs Hizmetleri  0 113.750  0 0 0 

 B¿te Ķi 0 113.750 0 0 0 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Bilgi ve K¿lt¿rel Kaynaklar 
ile Sportif Altyapēnēn Geliĸtirilmesi Hizmetleri  

2.120.000  1.753.414  4.803.000  6.028.000  6.946.000  

 B¿te Ķi 2.120.000 1.753.414 4.803.000 6.028.000 6.946.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Birinci ¥ĵretim 263.568.000  154.645.706  545.661.000  658.835.000  759.266.000  

 B¿te Ķi 263.568.000 154.645.706 545.661.000 658.835.000 759.266.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Ķkinci ¥ĵretim 6.460.000  2.165.789  7.377.000  8.700.000  9.637.000  

 B¿te Ķi 6.460.000 2.165.789 7.377.000 8.700.000 9.637.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Tezsiz Y¿ksek Lisans 149.000  430.653  1.120.000  1.321.000  1.463.000  

 B¿te Ķi 149.000 430.653 1.120.000 1.321.000 1.463.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Uzaktan Eĵitim 257.000  235.446  930.000  1.097.000  1.215.000  

 B¿te Ķi 257.000 235.446 930.000 1.097.000 1.215.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Yaz Okullarē 1.693.000  0 1.110.000  1.310.000  1.450.000  

 B¿te Ķi 1.693.000 0 1.110.000 1.310.000 1.450.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

T O P L A M 291.149.000  169.072.115  589.361.000  711.507.000  819.359.000  

 B¿te Ķi 291.149.000 169.072.115 589.361.000 711.507.000 819.359.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere Ķliĸkin Aēklamalar: 

Doktora ¥ĵrencilerine Yºnelik Burs Hizmetleri  

 

Doktora ve  Tēpta Uzmanlēk Eĵitimi 

Yasal dayanaĵē 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunudur. ¦niversitemiz doktora eĵitiminin, nitelik ve niceliĵinin artērēlmasēna yºnelik faaliyetler ¥ĵrenci Ķĸleri Daire 
Baĸkanlēĵē koordinasyonunda enstit¿ler tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. Doktora eĵitimi ¿niversitenin temel eĵitimlerinden biri olup nicelik ve nitelik yºn¿nden 

geliĸtirilmesi ¿niversite hedefleri aēsēndan b¿y¿k ºnem taĸēmaktadēr. 

Fen ve  M¿hendislik Bilimleri ¥ĵrencilerinin Uygulamalē Eĵitimi  

Yasal dayanaĵē 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunun Geici 74. maddesidir. ¦niversitemiz fen ve m¿hendislik bilimlerinden (7 + 1) ve (3 + 1) sistemini 
uygulayarak uygulamalē eĵitime aĵērlēk verilecektir. Bu kapsamda eĵitimin bir dºnemi iĸ yerlerinde uygulamalē olarak yaptērēlacaktēr. Uygulamalē eĵitime iliĸkin  iĸ, 

iĸlem ve s¿reler ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē koordinasyonunda fen ve m¿hendislik eĵitimi veren birimler tarafēndan yerine n mezun olduktan sonra alēĸma 
hayatēnda daha baĸarēlē olmalarē iin uygulamalē eĵitim yapēlmasē ¿niversite hedefine olumlu katkē saĵlayacaktēr. 

Galatasaray ¦niversitesine  Baĵlē Ķlk ve Orta ¥ĵretim Hizmetleri 
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Lisans ¥ĵrencilerine Yºnelik Burs Hizmetleri  

Yasal dayanaĵē 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunu ve ilgili diĵer mevzuat. ¦niversitemiz lisans ºĵrencilerine yºnelik yemek ve barēnma burslarē Saĵlēk, K¿lt¿r ve 
Spor Daire Baĸkanlēĵē koordinatºrl¿ĵ¿nde verilmektedir. Lisans ºĵrencilerinden ihtiyacē olanlar konuyla ilgili yºnerge h¿k¿mleri doĵrultusunda tespit edilip 450 
ºĵrenciye yemek bursu, 53 ºĵrenciye barēnma bursu saĵlanmaktadēr. Ķhtiyacē olan ºĵrencilere verilen bu burslar maddi anlamla destek saĵlayarak ¿niversite 

hedefine olumlu katkē yapmaktadēr. 

Mimar Sinan  G¿zel Sanatlar ¦niversitesi Resim ve Heykel M¿zesi Faaliyetleri 

 

OSB Meslek  Y¿ksekokullarē Eĵitim Desteĵi 

 

Yabancē Uyruklu ¥ĵrenci Programē Kapsamēnda Y¿r¿t¿len Hizmetler 

 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Aēkºĵretim 

 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Bilgi ve K¿lt¿rel Kaynaklar ile Sportif Altyapēnēn Geliĸtirilmesi Hizmetleri 

Yasal dayanaĵē 2547 sayēlē Kanun ve 124 sayēlē KHK' dēr. ¦niversite bilgi kaynaklarēnēn g¿lendirilmesine yºnelik faaliyetler K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire 
Baĸkanlēĵē tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. ¦niversite k¿t¿phanesi okuma salonu 24 saat hizmet vermektedir. Bu faaliyetler ºĵrencilerin ve personelin akademik 

geliĸimlerine b¿y¿k katkē saĵlamakta olup ¿niversite hedeflerine ulaĸmada ºnem arz etmektedir. 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Birinci ¥ĵretim 

Yasal dayanaĵē 2547 sayēlē Kanundur. ¦niversite lisans ve ºn lisans eĵitim birimlerinde birinci ºĵretim hizmeti ilgili mevzuat erevesinde verilmektedir. Bu 
hizmetin nitelik ve niceliĵi ¿niversitenin temel hedeflerinden biri olup b¿y¿k ºnem arz etmektedir. 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Ķkinci ¥ĵretim 

Yasal dayanaĵē 2547 sayēlē  ve 3843 sayēlē Kanunlardēr. ¦niversite lisans ve ºn lisans eĵitim birimlerinden 20 tanesinde, ikinci ºĵretim hizmeti ilgili mevzuat 

erevesinde verilmektedir. Bu hizmetin nitelik ve niceliĵi ¿niversitenin hedeflerinden biri olup b¿y¿k ºnem arz etmektedir.  

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Tezsiz Y¿ksek Lisans 

Yasal dayanaĵē 2547 sayēlē Kanunun Ek 27. maddesidir. ¦niversite lisans¿st¿ eĵitim birimlerinden iki tanesinde ilgili mevzuat erevesinde tezsiz y¿ksek lisans 
eĵitim-ºĵretim hizmeti verilmektedir. Bu hizmetin nitelik ve niceliĵi ¿niversitenin hedeflerinden biri olup b¿y¿k ºnem arz etmektedir.  

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Uluslararasē Ortak Eĵitim ve ¥ĵretim Programē 

 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Uzaktan Eĵitim 

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununun 44. ve 46. maddeleridir. ¦niversitemiz Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ ile Uzaktan Eĵitim Meslek Y¿ksekokulunda uzaktan eĵitim 

hizmeti ilgili mevzuat erevesinde verilmektedir. Bu hizmetin nitelik ve niceliĵi ¿niversitenin hedeflerinden biri olup ºnem arz etmektedir.  

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Yaz Okullarē 

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununun ek 26. maddesidir. ¦niversitemiz lisans ve ºn lisans eĵitim birimlerinde ilgili mevzuat erevesinde yaz okulu eĵitim hizmeti 
verilmektedir. Bu hizmetin nitelik ve niceliĵi ¿niversitenin hedeflerine katkēda bulunmaktadēr. 

Alt Program Adē: ¥ĴRETĶM ELEMANLARINA SAĴLANAN BURS VE DESTEKLER 
Gereke ve Aēklamalar  

¦niversitemiz  ºĵretim elemanlarēnēn uluslararasē tecr¿belerinin arttērēlmasē iin Uluslararasē Ķliĸkiler Uygulama Araĸtērma 

Merkezi aracēlēĵēyla anlaĸma yapēlan yurt  dēĸē ¿niversitelerde deĵiĸim programlarē kapsamēnda ders verme ve ders alma 
faaliyetleri y¿r¿t¿lmektedir.  ¥ĵretim elemanlarēnēn mesleki geliĸimi iin yurt ii ve yurt dēĸē kongre, konferans, seminer 
vb. akademik faaliyetlere katēlēm mali imkanlar dahilinde desteklenmektedir. ¥ĵretim elemanlarēnēn mesleki geliĸimi 
amacēyla eĵiticilerin eĵitimi faaliyetleri s¿rd¿r¿lmektedir. 

Alt Program Hedefi:   

Alanēnda yetkin, araĸtērmacē, bilgi ¿reten ve aktaran akademisyenler yetiĸtirilmesi 
Performans Gºstergeleri  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

1-  SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 

kapsamēndaki dergilerde ºĵretim elemanē 
baĸēna d¿ĸen yayēn sayēsē 

Sayē 0,32 0,5 0,28 0,3 0,35 0,4 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamēndaki dergilerde yayēmlanan yayēn sayēsēnēn akademik personel artēĸ hēzēndan 
 daha y¿ksek oranda artērēlmasē amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: --SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamēndaki dergilerde yayēmlanan yayēn sayēsē/ ¥ĵretim elemanē sayēsē. 

Verinin Kaynaĵē: K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē, Personel Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  
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Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

2- Y¿ksekºĵretim Kurulu tarafēndan 
belirlenecek ºncelikli alanlarda saĵlanan 
burslardan yararlanan doktora ºĵrenci 

sayēsē 

Sayē 35 21 34 34 34 34 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Y¥K tarafēndan ºncelikli alanlarēnda saĵlanan burslardan doktora ºĵrencilerinin bilgilendirilerek yararlanmalarē 

 amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Y¥K tarafēndan ºncelikli alanlarēnda saĵlanan burslardan yararlanan doktora ºĵrencilerinin sayēsē 

Verinin Kaynaĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

3- Y¿ksekºĵretim Kurulu tarafēndan 
saĵlanan araĸtērma desteklerinden 

yararlananlarēn sayēsē          

Sayē 21 12 20 20 20 20 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama:  Y¥K tarafēndan saĵlanan burslardan ºĵrencilerin bilgilendirilerek yararlanmalarē amalanmaktadēr.  

Hesaplama Yºntemi: -Araĸtērma bursu alan ºĵrenci sayēlarē 
Verinin Kaynaĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi  2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

4- Y¿ksekºĵretim Kurulu, T¿rkiye Bilimler 
Akademisi ve T¦BĶTAK bilim, teĸvik ve 
sanat ºd¿lleri sayēsē 

Sayē 3 0 0 0 0 0 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama:  
Hesaplama Yºntemi: - 

Verinin Kaynaĵē: L¿tfen detay ekranēndan kaynak ve yayēnlama sēklēĵē bilgilerini giriniz! 
Sorumlu Ķdare:  

Alt Program Kapsamēnda Y¿r¿t¿lecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler  
2022  

B¿te 

2022  

Harcama  
Haziran  

2023  

B¿te 

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

T O P L A M  0 0 0 0 0 

 B¿te Ķi 0 0 0 0 0 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere Ķliĸkin Aēklamalar: 

Araĸtērma Gºrevlileri Yurtdēĸē Araĸtērma Bursu Hizmetleri  

Yasal dayanaĵē 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununun 10. maddesidir.  Araĸtērma gºrevlileri,  yurt dēĸē araĸtērma bursu kapsamēnda araĸtērma alēĸmalarē  teĸvik 
edilecektir. Y¿ksekºĵretim Kurulundan yurt dēĸē araĸtērma bursu kazanan araĸtērma gºrevlilerinin burs ºdemeleri ilgili mevzuat erevesinde yapēlacaktēr. ¥ĵretim 

elemanlarēnēn yurt dēĸē tecr¿belerinin  ve akademik geliĸimlerinin arttērēlmasēyla  ¿niversite hedefine olumlu etki saĵlanacaktēr. 

¥ĵretim Elemanlarēna Yºnelik  Yabancē Dil Kursu Hizmetleri  

Yasal dayanaĵē 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununun 10. maddesidir.  ¥ĵretim elemanlarēnēn,  yurt dēĸē yabancē dil bursu kapsamēnda yabancē dil geliĸtirme 
alēĸmalarē  teĸvik edilecektir. Y¿ksekºĵretim Kurulundan  yurt dēĸē yabancē dil bursu kazanan ºĵretim elemanlarēnēn burs ºdemeleri, ilgili mevzuat erevesinde 

yapēlacaktēr. ¥ĵretim elemanlarēnēn yabancē dil  ve akademik geliĸimlerinin artērēlmasēyla  ¿niversite hedefine olumlu etki saĵlanacaktēr. 

¥ĵretim ¦yesi Yetiĸtirme Programē ve Yurtdēĸē Destek Hizmetleri 
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Alt Program Adē: Y¦KSEK¥ĴRETĶMDE ¥ĴRENCĶ YAķAMI 
Gereke ve Aēklamalar  

¦niversitemizde ºĵrencilerin ders dēĸē faaliyetlerde bulunmalarē amacē ile her yēl Mayēs ayē ierisinde " AK¦ Bilim, K¿lt¿r, 
Sanat ve Spor ķenliĵi" organizasyonu gerekleĸtirilmektedir. ¦niversitemiz ve ¿niversitemizde faaliyet gºsteren topluluk 
ve kul¿pler aracēlēĵēyla bilimsel konferans, toplantē, seminer, konser, festival, tiyatro, gezi vb. organizasyonlar 
gerekleĸtirilmektedir. ¦niversitemizde ºĵrencilerimizin yemek ihtiyalarē, baĸta merkez kamp¿s ierisinde bulunan 
merkezi yemekhane olmak ¿zere t¿m eĵitim birimlerinde karĸēlanmaktadēr. Ayrēca ºĵrencilerimiz kamp¿s ierisinde 
bulunan kafeler ve eĵitim binalarēnēn iinde yer alan kantinlerden de ihtiyalarēnē karĸēlayabilmektedir. ¥ĵrencilerin 
barēnmalarēna yºnelik irtifak hakkē sºzleĸmesi gereĵi elli ºĵrenci kamp¿s alanē ierisinde bulunan yurt hizmetlerinden 
¿cretsiz olarak faydalanmaktadēr. Kamp¿s¿m¿zde ºĵrencilerimizin faydalanabilecekleri yarē olimpik y¿zme havuzu ile 
futbol, basketbol, voleybol, tenis vb. spor alanlarē yer almaktadēr.  Ayrēca ºĵrencilerimizin kiĸisel geliĸim, bilgi ve 
becerilerinin geliĸtirilmesine yºnelik eĸitli eĵitim ve sertifika programlarē d¿zenlenmektedir. Bu kapsamda ºĵrencilerin 
beslenme, k¿lt¿r ve spor alanlarēnda faaliyetler Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē koordinasyonunda y¿r¿t¿lmektedir.  

Alt Program Hedefi:   

Y¿ksekºĵretim ºĵrencilerine sunulan beslenme ve barēnma hizmetlerinin kalitesinin artērēlmasē; ºĵrencilerin kiĸisel ve 
sosyal geliĸimi desteklenerek yaĸam kalitesinin y¿kseltilmesi 
Performans Gºstergeleri 

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi  2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

1- Barēnma hizmetlerinden yararlanan 
ºĵrenci sayēsē   

Sayē 51 53 50 50 50 50 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Ķmkanlar doĵrultusunda ºĵrencilere saĵlanan barēnma hizmetlerinin artērēlmasē amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Barēnma hizmetlerinden yararlanan ºĵrenci sayēlarē. 

Verinin Kaynaĵē: Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

20 23  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan 
ºĵrenci sayēsē 

Sayē 1.600 33.000 30.000 30.000 30.000 30.000 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Ķmkanlar doĵrultusunda ºĵrencilere saĵlanan yemek hizmetlerinin artērēlmasē amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Yemek hizmetinden yararlanan ºĵrenci sayēsē.  

Verinin Kaynaĵē: Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

3- ¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen sosyal donatē alanē Metrekare 0,7 0,45 0,45 0,5 0,5 0,5 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Ķmkanlar doĵrultusunda ºĵrencilerin kullanēmēna sunulan  sosyal donatē alanlarēnēn artērēlmasē amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -¦niversitemize ait sosyal donatē alanē (m2) / Toplam ºĵrenci sayēsē- 

Verinin Kaynaĵē: ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē, Yapē Ķĸleri Teknik Daire Baĸkanlēĵē, Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

4- ¥ĵrenci kul¿p ve topluluk sayēsē Sayē 80 80 91 90 90 90 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Ķmkanlar doĵrultusunda ºĵrenci kul¿p ve topluluklarēna saĵlanan desteklerin artērēlarak yeni ºĵrenci kul¿p ve 
topluluklarēnēn 

 kurulmasēnēn teĸvik edilmesi amalanmaktadēr. 
Hesaplama Yºntemi: -Faaliyet gºsteren kul¿p ve topluluk sayēsē. 

Verinin Kaynaĵē: Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 
Ger. 

Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

5- Sosyal, k¿lt¿rel ve sportif faaliyet sayēsē Sayē 212 500 300 350 400 450 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Sosyal, k¿lt¿rel ve sportif faaliyet sayēnēn artērēlmasē amalanmaktadēr. 
Hesaplama Yºntemi: -Yēl iinde gerekleĸtirilen toplam sosyal, k¿lt¿rel ve sportif faaliyet sayēsē. 
Verinin Kaynaĵē: Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2020  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmi n 

6- Y¿ksekºĵretimde ºĵrenci baĸēna 
barēnma harcamasē 

TL 0 0 0 0 0 0 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversitemizde barēnma harcamasē bulunmamaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -Toplam barēnma harcamasē /  Toplam  ºĵrenci sayēsē 

Verinin Kaynaĵē: Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 
Sorumlu Ķdare:  
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Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  

Hedef  

2024  

Tahmin  

2025  

Tahmin  

7- Y¿ksekºĵretimde ºĵrenci baĸēna 
beslenme harcamasē 

TL 2.992 0 170 250 300 400 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama:  Veriler Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵēndan alēnacaktēr.  

Hesaplama Yºntemi: -¥ĵrencilerin beslenmelerine iliĸkin yapēlan toplam harcamanēn toplam ºĵrenci sayēsēna bºl¿nmesi ile bulunacaktēr.  
Verinin Kaynaĵē: ¦niversite b¿tesi. 

Sorumlu Ķdare:   

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

8- Y¿ksekºĵretimde ºĵrenci yaĸamēndan 
memnuniyet oranē 

Oran 63,94 70 70 70 70 70 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: Anketlerde d¿ĸ¿k olan alanlarda iyileĸtirmeler yapēlarak ºĵrenci memnuniyet oranēnēn artērēlmasē amalanmaktadēr.  
Hesaplama Yºntemi: -¥ĵrencilere yapēlacak memnuniyet anketi.  

Verinin Kaynaĵē: Kalite Koordinatºrl¿ĵ¿ 
Sorumlu Ķdare:  

Performans Gºstergesi ¥l¿ Birimi 2021  
2022  

Planlanan  

2022  YS 

Ger. 
Tahmini  

2023  
Hedef  

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

9- Y¿ksekºĵretimde ºĵrencilere sunulan 
saĵlēk hizmetinden yararlanan ºĵrenci 

sayēsēnēn toplam ºĵrenci sayēsēna oranē 

Oran 0 0 0 0 0 0 

Gºstergeye Ķliĸkin Aēklama: ¦niversitemizde Mediko Sosyal Biriminde gºrev yapan saĵlēk alēĸanē bulunmamaktadēr. 

Hesaplama Yºntemi: -Saĵlēk hizmetinden yararlanan ºĵrenci sayēsē / Toplam ºĵrenci sayēsē 
Verinin Kaynaĵē: Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 

Sorumlu Ķdare:  

Alt Program Kapsamēnda Y¿r¿t¿lecek Faaliyet Maliyetleri  

Faaliyetler  
2022  
B¿te 

2022  
Harcama  
Haziran  

2023  
B¿te 

2024  
Tahmin  

2025  
Tahmin  

Y¿ksekºĵretimde Beslenme Hizmetleri  2.795.000  1.919.777  5.781.000  6.819.000  7.551.000  

 B¿te Ķi 2.795.000 1.919.777 5.781.000 6.819.000 7.551.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Y¿ksekºĵretimde K¿lt¿r ve Spor Hizmetleri  121.000  1.500  251.000  296.000  328.000  

 B¿te Ķi 121.000 1.500 251.000 296.000 328.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Y¿ksekºĵretimde ¥ĵrenci Yaĸamēna Ķliĸkin Diĵer 
Hizmetler  

13.336.000  5.273.183  25.227.000  29. 941.000  34.040.000  

 B¿te Ķi 13.336.000 5.273.183 25.227.000 29.941.000 34.040.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Y¿ksekºĵretimde Saĵlēk Hizmetleri  9.000  0 19.000  22.000  24.000  

 B¿te Ķi 9.000 0 19.000 22.000 24.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

T O P L A M  16.261. 000  7.194.460  31.278.000  37.078.000  41.943.000  

 B¿te Ķi 16.261.000 7.194.460 31.278.000 37.078.000 41.943.000 

 B¿te Dēĸē 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere Ķliĸkin Aēklamalar: 

Y¿ksekºĵretimde Barēnma Hizmetleri  

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununun ek 46. maddesidir. ¦niversitemizde barēnma hizmeti bulunmamaktadēr. 

Y¿ksekºĵretimde Beslenme Hizmetleri  

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununun ek 46. maddesidir. ¦niversitemiz ºĵrencilerinin ºĵle yemeĵi hizmeti ile memurlarēn ºĵle yemeĵi  hizmetleri Saĵlēk, K¿lt¿r 
ve Spor Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan ilgili mevzuat erevesinde merkezde merkezi yemekhane, diĵer birimlerde ise birim yemekhanelerinde mal alēmē suretiyle 

y¿r¿t¿lmektedir. Yemek hizmetleri nitelik ve niceliĵi ºĵrenci ve alēĸan memnuniyeti aēsēndan ºnem arz etmekte olup, bu hizmetler ¿niversite hedeflerine katkē 
saĵlamaktadēr. 

Y¿ksekºĵretimde K¿lt¿r ve Spor Hizmetleri  

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununun ek 46 . maddesidir. ¦niversitemiz ºĵrencilerinin k¿lt¿r ve spor  hizmetleri Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan 

ilgili mevzuat erevesinde  y¿r¿t¿lmektedir. ¥ĵrencilerin sosyal ve k¿lt¿reli geliĸimleri aēsēndan ºnemli olup ¿niversite hedeflerine katkē saĵlamaktadēr. 

Y¿ksekºĵretimde ¥ĵrenci Yaĸamēna Ķliĸkin Diĵer Hizmetler  

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununun ek 46.  maddesidir. ¦niversite ºĵrencilerinin kamp¿s yaĸamēna  yºnelik diĵer hizmetleri Saĵlēk,  K¿lt¿r ve Spor Daire 
Baĸkanlēĵē tarafēndan ilgili mevzuat erevesinde  y¿r¿t¿lmektedir. ¥ĵrencilerin kamp¿s yaĸamēndaki memnuniyeti ¿niversite hedeflerine katkē saĵlamaktadēr. 

Y¿ksekºĵretimde Saĵlēk Hizmetleri  
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

Program  
!ŘƤ 

!w! ¢Lwa!Σ D9[T ¢Twa9 ±9 ¸9bT[TY 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta59 .T[Ta{9[ !w! ¢Lwa! ±9 D9[T ¢Twa9 

Alt Program Hedefi ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴŘŀ ƛƴƻǾŀǎȅƻƴ ŀƳŀœƭƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴƤƴ .ƛƭƛƳǎŜƭ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜƭŜǊƛ 

!œƤƪƭŀƳŀ 

¢ŜƳŜƭ ȅŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ нрпт ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴǳƴ мнΦ ƳŀŘŘŜǎƛŘƛǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛΣ .ƛƭƛƳǎŜƭ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜƭŜǊƛ YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊƭǸƐǸ ōǸƴȅŜǎƛƴŘŜ ōǸǘœŜ ƛƳƪŀƴƭŀǊƤ ŘŀƘƛƭƛƴŘŜ 
ǾŜ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ǀƴŎŜƭƛƪƭƛ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŘŀ ȅǸǊǸǘǸƭǸǊΦ  .ǳ ƪŀǇǎŀƳŘŀ ǇǊƻƧŜ ȅǸǊǸǘǸŎǸǎǸ ǇǊƻƧŜ ǒŀǊǘƭŀǊƤƴŀ ǳȅƎǳƴ ƻƭŀǊŀƪ ǇǊƻƧŜȅƛ ǘŀƳŀƳƭŀȅŀǊŀƪ .!t YƻƳƛǎȅƻƴǳƴŀ ǎǳƴŀǊ ǾŜ ƪƻƳƛǎȅƻƴ ƪŀǊŀǊŀ ōŀƐƭŀǊΦ  
TŀƳŀƳƭŀƴŀƴ  ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴ ǎƻƴǳœ ǊŀǇƻǊǳƴǳƴ ōƛǊ ƴǸǎƘŀǎƤ YǸǘǸǇƘŀƴŜ ǾŜ 5ƻƪǸƳŀƴǘŀǎȅƻƴ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤƴŀ ƎǀƴŘŜǊƛƭŜǊŜƪ ƪǳƭƭŀƴƤŎƤƭŀǊƤƴƤƴ ƘƛȊƳŜǘƛƴŜ ǎǳƴǳƭǳǊΦ  ¦ƭǳǎŀƭ ǾŜ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ƪǳǊǳƳ ǾŜ 
ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊŎŀ ŦƛƴŀƴǎŜ ŜŘƛƭŜƴ ǇǊƻƧŜƭŜǊ .!t YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊƭǸƐǸ ǎŜƪǊŜǘŀǊȅŀǎƤƴŘŀ ǇǊƻƧŜ ǎǀȊƭŜǒƳŜǎƛƴŜ ǳȅƎǳƴ ƻƭŀǊŀƪ ȅǸǊǸǘǸƭŜǊŜƪ ǘŀƳŀƳƭŀƴƤǊΦ  !ǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴƛƴ ǎƻƴǳœƭŀǊƤ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ 
ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ ōǸȅǸƪ ƪŀǘƪƤ ǎǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  

      
9YhbhaTY Yh5 

2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri           

Sƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ 
Giderleri 

          

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 983.000 307.822 2.033.000 2.399.000 2.658.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±Ŝrme           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 983.000 307.822 2.033.000 2.399.000 2.658.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 983.000 307.822 2.033.000 2.399.000 2.658.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ mb [T{!b{ 9FT¢TaTΣ [T{!b{ 9FT¢TaT ±9 [T{!b{«{¢« 9FT¢Ta 

Alt Program Hedefi Mesleki yeterliliƪ ǎŀƘƛōƛ ǾŜ ƎŜƭƛǒƛƳŜ ŀœƤƪ ƳŜȊǳƴƭŀǊ ȅŜǘƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 5ƻƪǘƻǊŀ ǾŜ ¢ƤǇǘŀ ¦ȊƳŀƴƭƤƪ 9ƐƛǘƛƳƛ 

!œƤƪƭŀƳŀ 
¸ŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ нрпт ǎŀȅƤƭƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YŀƴǳƴǳŘǳǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƳƛȊ ŘƻƪǘƻǊŀ ŜƐƛǘƛƳƛƴƛƴΣ ƴƛǘŜƭƛƪ ǾŜ ƴƛŎŜƭƛƐƛƴƛƴ ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤƴŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ mƐǊŜƴŎƛ TǒƭŜǊƛ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ 
ƪƻƻǊŘƛƴŀǎȅƻƴǳƴŘŀ ŜƴǎǘƛǘǸƭŜǊ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 5ƻƪǘƻǊŀ ŜƐƛǘƛƳƛ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ǘŜƳŜƭ ŜƐƛǘƛƳƭŜǊƛƴŘŜƴ ōƛǊƛ ƻƭǳǇ ƴƛŎŜƭƛƪ ǾŜ ƴƛǘŜƭƛƪ ȅǀƴǸƴŘŜƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛ 
ŀœƤǎƤƴŘŀƴ ōǸȅǸƪ ǀƴŜƳ ǘŀǒƤƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

      
EKONOaTY Yh5 

2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri 16.121.000 7.709.234 26.697.000 32.215.000 37.086.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ 
Giderleri 

684.000 183.229 1.464.000 1.767.000 2.034.000 

Mal ve HiȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 97.000 35.617 199.000 234.000 262.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 16.902.000 7.928.079 28.360.000 34.216.000 39.382.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 16.902.000 7.928.079 28.360.000 34.216.000 39.382.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ mb [T{!b{ 9FT¢TaTΣ [T{!b{ 9FT¢TaT ±9 [T{!b{«{¢« 9FT¢Ta 

Alt Program Hedefi aŜǎƭŜƪƛ ȅŜǘŜǊƭƛƭƛƪ ǎŀƘƛōƛ ǾŜ ƎŜƭƛǒƛƳŜ ŀœƤƪ ƳŜȊǳƴƭŀǊ ȅŜǘƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƳƭŀǊƤ .ƛƭƎƛ ǾŜ YǸƭǘǸǊŜƭ YŀȅƴŀƪƭŀǊ ƛƭŜ {ǇƻǊǘƛŦ !ƭǘȅŀǇƤƴƤƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 

!œƤƪƭŀƳŀ 
¸ŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ нрпт ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ ǾŜ мнп ǎŀȅƤƭƤ YIYϥ ŘƤǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ōƛƭƎƛ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ ƎǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛƴŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ YǸǘǸǇƘŀƴŜ ǾŜ 5ƻƪǸƳŀƴǘŀǎȅƻƴ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ 
ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƪǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ ƻƪǳƳŀ ǎŀƭƻƴǳ нп ǎŀŀǘ ƘƛȊƳŜǘ ǾŜǊƳŜƪǘŜŘƛǊΦ .ǳ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴ ǾŜ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ƎŜƭƛǒƛƳƭŜǊƛƴŜ ōǸȅǸƪ ƪŀǘƪƤ 
ǎŀƐƭŀƳŀƪǘŀ ƻƭǳǇ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ ǳƭŀǒƳŀŘŀ ǀƴŜƳ ŀǊȊ ŜǘƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

      
9YhbhaTY Yh5 

2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri 933.000 1.087.546 1.903.000 2.296.000 2.643.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 175.000 196.103 375.000 453.000 521.000 

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 12.000 10.882 25.000 29.000 32.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri 1.000.000 458.883 2.500.000 3.250.000 3.750.000 

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 2.120.000 1.753.414 4.803.000 6.028.000 6.946.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 2.120.000 1.753.414 4.803.000 6.028.000 6.946.000 
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 C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!BLOSU 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ mb [T{!b{ 9FT¢TaTΣ [T{!b{ 9FT¢TaT ±9 [T{!b{«{¢« 9FT¢Ta 

Alt Program Hedefi aŜǎƭŜƪƛ ȅŜǘŜǊƭƛƭƛƪ ǎŀƘƛōƛ ǾŜ ƎŜƭƛǒƛƳŜ ŀœƤƪ ƳŜȊǳƴƭŀǊ ȅŜǘƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƳƭŀǊƤ .ƛǊƛƴŎƛ mƐǊŜǘƛƳ 

!œƤƪƭŀƳŀ 
¸ŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ нрпт ǎŀȅƤƭƤ YŀƴǳƴŘǳǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƭƛǎŀƴǎ ǾŜ ǀƴ ƭƛǎŀƴǎ ŜƐƛǘƛƳ ōƛǊƛƳƭŜǊƛƴŘŜ ōƛǊƛƴŎƛ ǀƐǊŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƛ ƛƭƎƛƭƛ ƳŜǾȊǳŀǘ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ǾŜǊƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ .ǳ ƘƛȊƳŜǘƛƴ ƴƛǘŜƭƛƪ ǾŜ ƴƛŎŜƭƛƐƛ 
ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ǘŜƳŜƭ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŘŜƴ ōƛǊƛ ƻƭǳǇ ōǸȅǸƪ ǀƴŜƳ ŀǊȊ ŜǘƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

      
9YhbhaTY Yh5 

2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri 206.678.000 123.565.369 438.790.000 528.974.000 609.351.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ DƛŘŜǊleri 32.085.000 20.093.051 73.687.000 88.758.000 102.178.000 

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 6.260.000 5.265.812 18.182.000 21.445.000 23.750.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri 18.545.000 5.721.474 15.002.000 19.658.000 23.987.000 

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 263.568.000 154.645.706 545.661.000 658.835.000 759.266.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a KAYNAK           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 263.568.000 154.645.706 545.661.000 658.835.000 759.266.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ mb [T{!b{ 9FT¢TaTΣ [T{!b{ 9FT¢TaT ±9 [T{!b{«{¢« 9FT¢Ta 

Alt Program Hedefi aŜǎƭŜƪƛ ȅŜǘŜǊƭƛƭƛƪ ǎŀƘƛōƛ ǾŜ ƎŜƭƛǒƛƳŜ ŀœƤƪ ƳŜȊǳƴƭŀǊ ȅŜǘƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƳƭŀǊƤ TƪƛƴŎƛ mƐǊŜǘƛƳ 

!œƤƪƭŀƳŀ 
¸ŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ нрпт ǎŀȅƤƭƤ  ǾŜ оупо ǎŀȅƤƭƤ YŀƴǳƴƭŀǊŘƤǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƭƛǎŀƴǎ ǾŜ ǀƴ ƭƛǎŀƴǎ ŜƐƛǘƛƳ ōƛǊƛƳƭŜǊƛƴŘŜƴ нл ǘŀƴŜǎƛƴŘŜΣ ƛƪƛƴŎƛ ǀƐǊŜǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƛ ƛƭƎƛƭƛ ƳŜǾȊǳŀǘ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ 
ǾŜǊƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ .ǳ ƘƛȊƳŜǘƛƴ ƴƛǘŜƭƛƪ ǾŜ ƴƛŎŜƭƛƐƛ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŘŜƴ ōƛǊƛ ƻƭǳǇ ōǸȅǸƪ ǀƴŜƳ ŀǊȊ ŜǘƳŜƪǘŜŘƛǊΦ  

      
9YhbhaTY Yh5 

2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri 4.521.000 1.541.150 5.162.000 6.088.000 6.743.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 1.000   2.000 2.000 3.000 

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 1.938.000 624.639 2.213.000 2.610.000 2.891.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 6.460.000 2.165.789 7.377.000 8.700.000 9.637.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 6.460.000 2.165.789 7.377.000 8.700.000 9.637.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta 

Alt tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ mb [T{!b{ 9FT¢TaTΣ [T{!b{ 9FT¢TaT ±9 [T{!b{«{¢« 9FT¢Ta 

Alt Program Hedefi aŜǎƭŜƪƛ ȅŜǘŜǊƭƛƭƛƪ ǎŀƘƛōƛ ǾŜ ƎŜƭƛǒƛƳŜ ŀœƤƪ ƳŜȊǳƴƭŀǊ ȅŜǘƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƳƭŀǊƤ ¢ŜȊǎƛȊ ¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ 

!œƤƪƭŀƳŀ 
¸ŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ нрпт ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴǳƴ 9ƪ нтΦ ƳŀŘŘŜǎƛŘƛǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƭƛǎŀƴǎǸǎǘǸ ŜƐƛǘƛƳ ōƛǊƛƳƭŜǊƛƴŘŜƴ ƛƪƛ ǘŀƴŜǎƛƴŘŜ ƛƭƎƛƭƛ ƳŜǾȊǳŀǘ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ǘŜȊǎƛȊ ȅǸƪǎŜƪ ƭƛǎŀƴǎ ŜƐƛǘƛƳ-ǀƐǊŜǘƛƳ 
ƘƛȊƳŜǘƛ ǾŜǊƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ .ǳ ƘƛȊƳŜǘƛƴ ƴƛǘŜƭƛƪ ǾŜ ƴƛŎŜƭƛƐƛ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŘŜƴ ōƛǊƛ ƻƭǳǇ ōǸȅǸƪ ǀƴŜƳ ŀǊȊ ŜǘƳŜƪtedir.  

      
9YhbhaTY Yh5 

2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri 149.000 430.653 1.120.000 1.321.000 1.463.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ DƛŘŜǊƭŜǊƛ           

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 149.000 430.653 1.120.000 1.321.000 1.463.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 149.000 430.653 1.120.000 1.321.000 1.463.000 

 

 



 Afyon Kocatepe ¦niversitesi (2023) Performans Programē 

%øÉÔÉÍ !ÆÙÏÎ +ÏÃÁÔÅÐÅ ÎÉÖÅÒÓÉÔÅÓÉȭÎÄÅ ÁÌąÎąÒȣ Sayfa 45 

 

C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ mb [T{!b{ 9FT¢TaTΣ [T{!b{ 9FT¢TaT ±9 [T{!b{«{¢« 9FT¢Ta 

Alt Program Hedefi aŜǎƭŜƪƛ ȅŜǘŜǊƭƛƭƛƪ ǎŀƘƛōƛ ǾŜ ƎŜƭƛǒƛƳŜ ŀœƤƪ ƳŜȊǳƴƭŀǊ ȅŜǘƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƳƭŀǊƤ ¦Ȋŀƪǘŀƴ 9ƐƛǘƛƳ 

!œƤƪƭŀƳŀ 
нрпт ǎŀȅƤƭƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ Yŀƴǳƴǳƴǳƴ ппΦ ǾŜ псΦ ƳŀŘŘŜƭŜǊƛŘƛǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƳƛȊ {ƻǎȅŀƭ .ƛƭƛƳƭŜǊ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ ƛƭŜ ¦Ȋŀƪǘŀƴ 9ƐƛǘƛƳ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳƴŘŀ ǳȊŀƪǘŀƴ ŜƐƛǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƛ ƛƭƎƛƭƛ 
ƳŜǾȊǳŀǘ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ǾŜǊƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ .ǳ ƘƛȊƳŜǘƛƴ ƴƛǘŜƭƛƪ ǾŜ ƴƛŎŜƭƛƐƛ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŘŜƴ ōƛǊƛ ƻƭǳǇ ǀƴŜƳ ŀǊȊ ŜǘƳŜƪǘŜŘƛǊ.  

9YhbhaTY Yh5 
2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri 180.000 219.947 651.000 768.000 851.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ DƛŘŜǊƭŜǊƛ           

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 77.000 15.499 279.000 329.000 364.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 257.000 235.446 930.000 1.097.000 1.215.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 257.000 235.446 930.000 1.097.000 1.215.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

 

 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ mb [T{!b{ 9FT¢TaTΣ [T{!b{ 9FT¢TaT ±9 [T{!b{«{¢« 9FT¢Ta 

Alt Program Hedefi aŜǎƭŜƪƛ ȅŜǘŜǊƭƛƭƛƪ ǎŀƘƛōƛ ǾŜ ƎŜƭƛǒƛƳŜ ŀœƤƪ ƳŜȊǳƴƭŀǊ ȅŜǘƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƳƭŀǊƤ ¸ŀȊ hƪǳƭƭŀǊƤ 

!œƤƪƭŀƳŀ 
нрпт ǎŀȅƤƭƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ Yŀƴǳƴǳƴǳƴ Ŝƪ нсΦ ƳŀŘŘŜǎƛŘƛǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƳƛȊ ƭƛǎŀƴǎ ǾŜ ǀƴ ƭƛǎŀƴǎ ŜƐƛǘƛƳ ōƛǊƛƳƭŜǊƛƴŘŜ ƛƭƎƛƭƛ ƳŜǾȊǳŀǘ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ȅŀȊ ƻƪǳƭǳ ŜƐƛǘƛƳ ƘƛȊƳŜǘƛ ǾŜǊƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ .ǳ 
ƘƛȊƳŜǘƛƴ ƴƛǘŜƭƛƪ ǾŜ ƴƛŎŜƭƛƐƛ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ ƪŀǘƪƤŘŀ ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

9YhbhaTY Yh5 
2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri 1.185.000   777.000 917.000 1.015.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ DƛŘŜǊƭŜǊƛ           

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 508.000   333.000 393.000 435.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 1.693.000   1.110.000 1.310.000 1.450.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!K           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 1.693.000   1.110.000 1.310.000 1.450.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta59 mFw9b/T ¸! !aL 

Alt Program Hedefi ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴŜ ǎǳƴǳƭŀƴ ōŜǎƭŜƴƳŜ ǾŜ ōŀǊƤƴƳŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛƴ ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤΤ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴ ƪƛǒƛǎŜƭ ǾŜ ǎƻǎȅŀƭ ƎŜƭƛǒƛƳƛ ŘŜǎǘŜƪƭŜƴŜǊŜƪ ȅŀǒŀƳ ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛƴ ȅǸƪǎŜƭǘƛƭƳŜǎƛ 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳŘŜ .ŜǎƭŜƴƳŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 

!œƤƪƭŀƳŀ 
нрпт ǎŀȅƤƭƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ Yŀƴǳƴǳƴǳƴ Ŝƪ псΦ ƳŀŘŘŜǎƛŘƛǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƳƛȊ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴƛƴ ǀƐƭŜ ȅŜƳŜƐƛ ƘƛȊƳŜǘƛ ƛƭŜ ƳŜƳǳǊƭŀǊƤƴ ǀƐƭŜ ȅŜƳŜƐƛ  ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ {ŀƐƭƤƪΣ YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ǇƻǊ 5ŀƛǊŜ 
.ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƛƭƎƛƭƛ ƳŜǾȊǳŀǘ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ƳŜǊƪŜȊŘŜ ƳŜǊƪŜȊƛ ȅŜƳŜƪƘŀƴŜΣ ŘƛƐŜǊ ōƛǊƛƳƭŜǊŘŜ ƛǎŜ ōƛǊƛƳ ȅŜƳŜƪƘŀƴŜƭŜǊƛƴŘŜ Ƴŀƭ ŀƭƤƳƤ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ ¸ŜƳŜƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
ƴƛǘŜƭƛƪ ǾŜ ƴƛŎŜƭƛƐƛ ǀƐǊŜƴŎƛ ǾŜ œŀƭƤǒŀƴ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ ŀœƤǎƤƴŘŀƴ ǀƴŜƳ ŀǊȊ ŜǘƳŜƪǘŜ ƻƭǳǇΣ ōǳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ ƪŀǘƪƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

9YhbhaTY Yh5 
2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri           

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ DƛŘŜǊƭŜǊƛ           

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 2.795.000 1.919.777 5.781.000 6.819.000 7.551.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 2.795.000 1.919.777 5.781.000 6.819.000 7.551.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L TOPLAM KAYNAK           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 2.795.000 1.919.777 5.781.000 6.819.000 7.551.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

 

 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta59 mFw9b/T ¸! !aL 

Alt Program Hedefi ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴŜ ǎǳƴǳƭŀƴ ōŜǎƭŜƴƳŜ ǾŜ ōŀǊƤƴƳŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛƴ ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤΤ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴ ƪƛǒƛǎŜƭ ǾŜ ǎƻǎȅŀƭ ƎŜƭƛǒƛƳƛ ŘŜǎǘŜƪƭŜƴŜǊŜƪ ȅŀǒŀƳ ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛƴ ȅǸƪǎŜƭǘƛƭƳŜǎƛ 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳŘŜ YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ǇƻǊ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 

!œƤƪƭŀƳŀ 
нрпт ǎŀȅƤƭƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ Yŀƴǳƴǳƴǳƴ Ŝƪ пс Φ ƳŀŘŘŜǎƛŘƛǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƳƛȊ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴƛƴ ƪǸƭǘǸǊ ǾŜ ǎǇƻǊ  ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ {ŀƐƭƤƪΣ YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ǇƻǊ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƛƭƎƛƭƛ ƳŜǾȊǳŀǘ 
œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ  ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ mƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴ ǎƻǎȅŀƭ ǾŜ ƪǸƭǘǸǊŜƭƛ ƎŜƭƛǒƛƳƭŜǊƛ ŀœƤǎƤƴŘŀƴ ǀƴŜƳƭƛ ƻƭǳǇ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ ƪŀǘƪƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

9YhbhaTY Yh5 
2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri           

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ DƛŘŜǊƭŜǊi           

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 121.000 1.500 251.000 296.000 328.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 121.000 1.500 251.000 296.000 328.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 121.000 1.500 251.000 296.000 328.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ AFYOb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta59 mFw9b/T ¸! !aL 

Alt Program Hedefi ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴŜ ǎǳƴǳƭŀƴ ōŜǎƭŜƴƳŜ ǾŜ ōŀǊƤƴƳŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛƴ ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤΤ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴ ƪƛǒƛǎŜƭ ǾŜ ǎƻǎȅŀƭ ƎŜƭƛǒƛƳƛ ŘŜǎǘŜƪƭŜƴŜǊŜƪ ȅŀǒŀƳ ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛƴ ȅǸƪǎŜƭǘƛƭƳŜǎƛ 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳŘŜ mƐǊŜƴŎƛ ¸ŀǒŀƳƤƴŀ Tƭƛǒƪƛƴ 5ƛƐŜǊ IƛȊƳŜǘƭŜǊ  

!œƤƪƭŀƳŀ 
нрпт ǎŀȅƤƭƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ Yŀƴǳƴǳƴǳƴ Ŝƪ псΦ  ƳŀŘŘŜǎƛŘƛǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴƛƴ ƪŀƳǇǸǎ ȅŀǒŀƳƤƴŀ  ȅǀƴŜƭƛƪ ŘƛƐŜǊ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ {ŀƐƭƤƪΣ  YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ǇƻǊ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƛƭƎƛƭƛ 
ƳŜǾȊǳŀǘ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ  ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ mƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴ ƪŀƳǇǸǎ ȅŀǒŀƳƤƴŘŀƪƛ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ ƪŀǘƪƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪǘŀŘƤǊ. 

9YhbhaTY Yh5 
2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri 11.231.000 4.642.328 22.569.000 26.760.000 30.404.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 1.856.000 628.495 2.144.000 2.575.000 2.964.000 

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 249.000 2.360 514.000 606.000 672.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 13.336.000 5.273.183 25.227.000 29.941.000 34.040.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 13.336.000 5.273.183 25.227.000 29.941.000 34.040.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸«Y{9YmFw9¢Ta59 mFw9b/T ¸! !aL 

Alt Program Hedefi ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴŜ ǎǳƴǳƭŀƴ ōŜǎƭŜƴƳŜ ǾŜ ōŀǊƤƴƳŀ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛƴ ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤΤ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴ ƪƛǒƛǎŜƭ ǾŜ ǎƻǎȅŀƭ ƎŜƭƛǒƛƳƛ ŘŜǎǘŜƪƭŜƴŜǊŜƪ ȅŀǒŀƳ ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛƴ ȅǸƪǎŜƭǘƛƭƳŜǎƛ 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳŘŜ {ŀƐƭƤƪ IƛȊƳŜǘleri 

!œƤƪƭŀƳŀ 
 

9YhbhaTY Yh5 
2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri           

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ DƛŘŜǊƭŜǊƛ           

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 9.000   19.000 22.000 24.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 9.000   19.000 22.000 24.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 9.000   19.000 22.000 24.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ  !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ    ̧ mb9¢Ta ±9 59{¢9Y twhDw!aL 

Alt ProgrŀƳ !ŘƤ   ¢9C¢T Σ 59b9¢Ta ±9 5!bL a!b[LY IT½a9¢[9wT 

Alt Program Hedefi   

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ Iǳƪǳƪƛ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ǾŜ aǳƘŀƪŜƳŀǘ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 

!œƤƪƭŀƳŀ 

¸ŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ срф ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ IǸƪƳǸƴŘŜ YŀǊŀǊƴŀƳŜŘƛǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ǘŀǊŀŦ ƻƭŘǳƐǳ ŀŘƭƛ ǾŜ ƛŘŀǊƛ ŘŀǾŀƭŀǊŘŀΣ ǘŀƘƪƛƳ ȅŀǊƎƤƭŀƳŀǎƤƴŘŀΣ ƛŎǊŀ 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴŘŜ ǾŜ ȅŀǊƎƤȅŀ ƛƴǘƛƪŀƭ ŜŘŜƴ ŘƛƐŜǊ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ Ƙǳƪǳƪƛ ǳȅǳǒƳŀȊƭƤƪƭŀǊŘŀ ǘŜƳǎƛƭ ŜŘƛƭƳŜǎƛΤ ƘƛȊƳŜǘ ǎŀǘƤƴ ŀƭƳŀ ȅƻƭǳȅƭŀ ǘŜƳǎƛƭ ŜǘǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ŘŀǾŀ ǾŜ ƛŎǊŀ 
ǘŀƪƛǇƭŜǊƛ ǾŜ ǘŀƘƪƛƳ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴ ƪƻƻǊŘƛƴŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛΣ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ ŘŜƴŜǘƭŜƴƳŜǎƛΤ ƛŘŀǊŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ƳŜǾȊǳŀǘΣ ǎǀȊƭŜǒƳŜΣ ǒŀǊǘƴŀƳŜ ǾŜ 
ǳȅǳǒƳŀȊƭƤƪƭŀǊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ Ƙǳƪǳƪƛ ƳǸǘŀƭŀŀ ōƛƭŘƛǊƛƭƳŜǎƛΤ ƛŘŀǊŜƴƛƴ ŀƳŀœƭŀǊƤƴƤƴ ŘŀƘŀ ƛȅƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛΣ ƳŜǾȊǳŀǘŀΣ Ǉƭŀƴ ǾŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǳȅƎǳƴ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ǘŜƳƛƴ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƎŜǊŜƪƭƛ Ƙǳƪǳƪƛ ǘŜƪƭƛŦƭŜǊƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ Ǝƛōƛ ƛǒΣ ƛǒƭŜƳ ǾŜ ǎǸǊŜœƭŜǊŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘe hedeflerine 
ǳƭŀǒŀōƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ƳŜǾȊǳŀǘŀ ǳȅƎǳƴ ƻƭŀǊŀƪ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ƘŜŘŜŦŜ ƻƭǳƳƭǳ ƪŀǘƪƤ ȅŀǇƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ   

2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

145.000 56.336 296.000 357.000 411.000 

30.000 6.571 64.000 78.000 88.000 

203.000 31.867 420.000 495.000 548.000 

          

          

          

          

          

378.000 94.774 780.000 930.000 1.047.000 

          

          

          

          

378.000 94.774 780.000 930.000 1.047.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

 

 

    TŘŀǊe !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸mb9¢Ta ±9 59{¢9Y twhDw!aL 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¢9C¢T Σ 59b9¢Ta ±9 5!bL a!b[LY IT½a9¢[9wT 

Alt Program Hedefi 
 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ Tœ 5ŜƴŜǘƛƳ 

!œƤƪƭŀƳŀ 

¸ŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ рлму ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴǳƴ со ǾŜ ƳǸǘŜŀƪƛǇ ƳŀŘŘŜƭŜǊƛŘƛǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ȅǀƴŜǘƛƳ ǾŜ ƪƻƴǘǊƻƭ ȅŀǇƤƭŀǊƤƴƤƴ Ǌƛǎƪ ŀƴŀƭƛȊƭŜǊƛ ŘƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛΣ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴ ŜǘƪƛƭƛΣ 
ekonomik ve verimli kullaƴƤƭƤǇ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀŘƤƐƤ ƘǳǎǳǎǳƴŘŀ ƛƴŎŜƭŜƳŜƭŜǊ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǾŜ ǀƴŜǊƛƭŜǊŘŜ ōǳƭǳƴǳƭƳŀǎƤΣ ƘŀǊŎŀƳŀƭŀǊƤƴ ǾŜ Ƴŀƭƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴ ƳŜǾȊǳŀǘ ǾŜ Ǹǎǘ Ǉƻƭƛǘƛƪŀ ōŜƭƎŜƭŜǊƛƴŜ ǳȅƎǳƴƭǳƐǳ 
ƛƭŜ Ƴŀƭƛ ȅǀƴŜǘƛƳ ǾŜ ƪƻƴǘǊƻƭ ǎǸǊŜœƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜƴŜǘƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ ǊŀǇƻǊƭŀƴƳŀǎƤ Ǝƛōƛ ƛǒΣ ƛǒƭŜƳƭŜǊŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ȅǸǊǸǘǸƭŜŎŜƪǘƛǊΦ Tœ 5ŜƴŜǘƛƳ .ƛǊƛƳƛΣ  ǊŜƪǘǀǊ ŀŘƤƴŀ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭŜǊŜƪ 
ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ ǳƭŀǒƳŀŘŀ ƻƭǳƳƭǳ ƪŀǘƪƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

9YhbhaTY Yh5 
2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri 114.000 97.848 231.000 279.000 321.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ 
Giderleri 

56.000 15.819 120.000 145.000 167.000 

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 170.000 113.667 351.000 424.000 488.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 170.000 113.667 351.000 424.000 488.000 
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TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸mb9¢Ta ±9 59{¢9Y twhDw!aL 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ «{¢ ¸mb9¢TaΣ T5!wT ±9 a![T IT½a9¢[9w 

Alt Program Hedefi 
 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ DiƐŜǊ 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 

!œƤƪƭŀƳŀ 
¸ŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ ƛƭƎƛƭƛ ŀƭŀƴŘŀ  ȅǸǊǸǊƭǸƪǘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ƳŜǾȊǳŀǘǘƤǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ǘǸƳ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴŀ ƘƛȊƳŜǘ ŜǘƳŜƪƭŜ ōƛǊƭƛƪǘŜ ǀȊŜƭ ƻƭŀǊŀƪ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ƪŀǇǎŀƳƤƴŀ ƎƛǊƳŜȅŜƴ ŘƛƐŜǊ 
ŘŜǎǘŜƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƴƛǘŜƭƛƐƛƴŘŜƪƛ ƛǒΣ ƛǒƭŜƳ ǾŜ ǎǸǊŜœƭŜǊŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ƛƭƎƛƭƛ ŘŜǎǘŜƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ōƛǊƛƳƭŜǊƛƴŎŜ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ TƘǘƛȅŀœ Řǳȅǳƭŀƴ ŘƛƐŜǊ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤ 
ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ ǳƭŀǒƤƭŀōƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴ ƪŀǘƪƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

9YhbhaTY Yh5 
2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri           

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ DƛŘŜǊƭŜǊƛ           

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri 6.632.000 1.208.152 22.298.000 27.312.000 31.052.000 

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 6.632.000 1.208.152 22.298.000 27.312.000 31.052.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a KAYNAK           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 6.632.000 1.208.152 22.298.000 27.312.000 31.052.000 
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   C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸mb9¢Ta ±9 59{¢9Y twhDw!aL 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ «{¢ ¸mb9¢TaΣ T5!wT ±9 a![T IT½a9¢[9w 

Alt Program Hedefi 
 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊƛƴ 9ǊƛǒƛƭŜōƛƭƛǊƭƛƐƛƴƛƴ {ŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 

!œƤƪƭŀƳŀ 
¸ŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ роту ǎŀȅƤƭƤ YŀƴǳƴŘǳǊΦ 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊƛƴ ŜǊƛǒŜōƛƭƛǊƭƛƐƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ŀƳŀŎƤȅƭŀΣ ǘǸƳ ŜƴƎŜƭƭŜǊƛƴ ƪŀƭŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ƛœƛƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ Ƴŀƭ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ŀƭƤƳƤ ƛƭŜ ȅŀǇƤƳ ƛǒƭŜǊƛ 
ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜƳƛȊ ƛƭƎƛƭƛ ōƛǊƛƳƭŜǊƛƴŎŜ ȅǸǊǸǘǸƭŜŎŜƪǘƛǊΦ .ǳ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ŜƴƎŜƭƭƛƭŜǊŜ ŦƤǊǎŀǘ ŜǒƛǘƭƛƐƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ ǳƭŀǒƳŀǎƤ ƪƻƴǳǎǳƴŘŀ ƪŀǘƪƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

9YhbhaTY Yh5 
2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri           

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ DƛŘŜǊƭŜǊƛ           

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri 168.000   200.000 230.000 300.000 

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 168.000   200.000 230.000 300.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aI 168.000   200.000 230.000 300.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸mb9¢Ta ±9 59{¢9Y twhDw!aL 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ «{¢ ¸mb9¢TaΣ T5!wT ±9 a![T IT½a9¢[9w 

Alt Program Hedefi 
 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ Genel Destek Hizmetleri 

!œƤƪƭŀƳŀ 

¸ŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ ƛƭƎƛƭƛ  ŀƭŀƴŘŀ  ȅǸǊǸǊƭǸƪǘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ƳŜǾȊǳŀǘǘƤǊΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ǘǸƳ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴŀ ƘƛȊƳŜǘ ŜŘŜǊ ƴƛǘŜƭƛƪǘŜ ƻƭŀƴ ǘŜƳƛȊƭƛƪΣ ƎǸǾŜƴƭƛƪΣ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀΣ ƤǎƤǘƳŀΣ ōŀƪƤƳ- ƻƴŀǊƤƳΣ ǘŀǒƤƳŀ ǾŜ ōŜƴȊŜǊƛ Ƴŀƭ 
ǾŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ ǘŜƳƛƴƛΤ ŦƛȊƛƪƛ œŀƭƤǒƳŀ ƻǊǘŀƳƭŀǊƤƴƤƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛΣ ƎŜƴŜƭ ŜǾǊŀƪ ǾŜ ŀǊǒƛǾ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛΣ ǎƛǾƛƭ ǎŀǾǳƴƳŀ ǾŜ ǎŜŦŜǊōŜǊƭƛƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǇƭŀƴƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ Ǝƛōƛ ƛǒΣ ƛǒƭŜƳ ǾŜ 
ǎǸǊŜœƭŜǊŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ƛƭƎƛƭƛ ŘŜǎǘŜƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ōƛǊƛƳƭŜǊƛƴŎŜ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ TƘǘƛȅŀœ Řǳȅǳƭŀƴ Ƴŀƭ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ŀƭƤƳƭŀǊƤΣ ȅŀǇƤƳ ƛǒƭŜǊƛ ƛƭŜ ŘƛƐŜǊ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤΣ  «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ 
ǳƭŀǒƤƭŀōƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴ ƪŀǘƪƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

      
9YhbhaTY Yh5 

2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri 10.528.000 11.477.946 22.768.000 27.477.000 31.631.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ 
Primi Giderleri 

1.814.000 1.971.748 3.919.000 4.729.000 5.444.000 

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 10.890.000 9.408.186 47.468.000 55.982.000 62.000.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler 1.138.000 1.137.959 2.697.000 3.213.000 3.566.000 

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 24.370.000 23.995.839 76.852.000 91.401.000 102.641.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 24.370.000 23.995.839 76.852.000 91.401.000 102.641.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

PrƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸mb9¢Ta ±9 59{¢9Y twhDw!aL 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ «{¢ ¸mb9¢TaΣ T5!wT ±9 a![T IT½a9¢[9w 

Alt Program Hedefi 
 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ Tƴǒŀŀǘ ǾŜ ¸ŀǇƤ TǒƭŜǊƛƴƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

!œƤƪƭŀƳŀ 

¸ŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ мнп ǎŀȅƤƭƤ YIY ǾŜ ȅǸǊǸǊƭǸƪǘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ƛƭƎƛƭƛ ŘƛƐŜǊ ƳŜǾȊǳŀǘΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ŀŘƤƴŀ ƪŀȅƤǘƭƤ ǾŜȅŀ ǘŀƘǎƛǎƭƛ ƻƭŀƴ ǘŀǒƤƴƳŀȊƭŀǊŀ ƛƭƛǒƪƛƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ȅŀǇƤƳΣ ƪƛǊŀƭŀƳŀΣ ǎŀǘƤƳΣ ƛǒƭŜǘƳŜΣ ōŀƪƤƳΣ 
ƻƴŀǊƤƳ ǾŜ ōŜƴȊŜǊƛ ƛǒΣ ƛǒƭŜƳ ǾŜ ǎǸǊŜœƭŜǊƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ƛƭƎƛƭƛ ŘŜǎǘŜƪ ōƛǊƛƳƭŜǊƛ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ ¸ŀǇƤƳΣ ōŀƪƤƳΣ ƻƴŀǊƤƳ ǾŜ ōŜƴȊŜǊƛ ƛǒƭŜǊ  ¸ŀǇƤ TǒƭŜǊƛ ǾŜ ¢Ŝƪƴƛƪ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ 
ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴΤ ƪƛǊŀƭŀƳŀΣ ǎŀǘƤƳΣ ƛǒƭŜǘƳŜ ǾŜ ōŜƴȊŜǊƛ ƛǒƭŜǊ {ŀƐƭƤƪΣ YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ǇƻǊ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ ǾŜ TŘŀǊƛ ǾŜ aŀƭƛ TǒƭŜǊ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƛƭƎƛƭƛ ƳŜǾȊǳŀǘ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 
CƛȊƛƪƛ ŀƭŀƴƭŀǊŀ ƛƭƛǒƪƛƴ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ ǳƭŀǒƳŀǎƤ ŀœƤǎƤƴŘŀƴ ƪŀǘƪƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

9YhbhaTY Yh5 
2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri           

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ 
Giderleri 

          

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri 5.000.000 131.149 5.000.000 6.000.000 7.000.000 

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 5.000.000 131.149 5.000.000 6.000.000 7.000.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 5.000.000 131.149 5.000.000 6.000.000 7.000.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢ABLOSU 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸mb9¢Ta ±9 59{¢9Y twhDw!aL 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ «{¢ ¸mb9¢TaΣ T5!wT ±9 a![T IT½a9¢[9w 

Alt Program Hedefi 
 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ¸ǀƴŜǘƛƳƛƴŜ Tƭƛǒƪƛƴ CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ 

!œƤƪƭŀƳŀ 

¸ŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ мнп ǎŀȅƤƭƤ YIY ǾŜ ȅǸǊǸǊƭǸƪǘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ƛƭƎƛƭƛ ŘƛƐŜǊ ƳŜǾȊǳŀǘΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǇƭŀƴƭŀƳŀǎƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΤ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ŀǘŀƳŀΣ ƴŀƪƛƭΣ ǘŜǊŦƛΣ ŜƳŜƪƭƛƭƛƪ ǾŜ ōŜƴȊŜǊƛ ǀȊƭǸƪ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ 
ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛΤ ƛƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƐƤ ƪŀǇŀǎƛǘŜǎƛƴƛƴ ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤƴŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ŜƐƛǘƛƳƭŜǊƛƴ ǇƭŀƴƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ Ǝƛōƛ ƛǒΣ ƛǒƭŜƳ ǾŜ ǎǸǊŜœƭŜǊŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ tŜǊǎƻƴŜƭ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ 
ƪƻƻǊŘƛƴŀǎȅƻƴƭǳƐǳƴŘŀ  ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƳŜǾȊǳŀǘŀ ǳȅƎǳƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ǾŜ œŀƭƤǒŀƴ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ ǳƭŀǒƳŀ ƪƻƴǳǎǳƴŘŀ ōǸȅǸƪ ƪŀǘƪƤ 
ǎŀƐƭŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

9YhbhaTY Yh5 
2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri 1.400.000 1.463.728 2.843.000 3.432.000 3.949.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ 
Giderleri 

242.000 231.465 519.000 626.000 721.000 

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler 7.385.000 6.426.933 17.786.000 21.182.000 23.508.000 

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 9.027.000 8.122.126 21.148.000 25.240.000 28.178.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 9.027.000 8.122.126 21.148.000 25.240.000 28.178.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸mb9¢Ta ±9 59{¢9Y twhDw!aL 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ «{¢ ¸mb9¢TaΣ T5!wT ±9 a![T IT½a9¢[9w 

Alt Program Hedefi 
 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ mȊŜƭ YŀƭŜƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 

!œƤƪƭŀƳŀ 
¸ŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ мнп ǎŀȅƤƭƤ YIY ǾŜ ȅǸǊǸǊƭǸƪǘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ƛƭƎƛƭƛ ŘƛƐŜǊ ƳŜǾȊǳŀǘΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƴƛƴ Ǹǎǘ ȅǀƴŜǘƛƳƛƴ œŀƭƤǒƳŀ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴƤƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ ƛƭŜ ǊŜǎƳƛ ǾŜ ǀȊŜƭ ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊΣ ǇǊƻǘƻƪƻƭΣ ǘǀǊŜƴΣ ȊƛȅŀǊŜǘΣ 
ŘŀǾŜǘΣ ƪŀǊǒƤƭŀƳŀΣ ŀƐƤǊƭŀƳŀ Ǝƛōƛ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜƴ ƛǒΣ ƛǒƭŜƳ ǾŜ ǎǸǊŜœƭŜǊŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ wŜƪǘǀǊƭǸƪ mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ mȊŜƭ ƪŀƭŜƳ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ǾŜǊƛƳƭƛ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ ƪŀǘƪƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

      
9YhbhaTY Yh5 

2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri 4.674.000 2.591.819 9.488.000 11.448.000 13.180.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ 
Primi Giderleri 

732.000 506.535 1.569.000 1.893.000 2.180.000 

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 104.000 30.383 250.000 295.000 326.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler 74.000 39.404 173.000 197.000 206.000 

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 5.584.000 3.168.141 11.480.000 13.833.000 15.892.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 5.584.000 3.168.141 11.480.000 13.833.000 15.892.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

ProƎǊŀƳ !ŘƤ ¸mb9¢Ta ±9 59{¢9Y twhDw!aL 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ «{¢ ¸mb9¢TaΣ T5!wT ±9 a![T IT½a9¢[9w 

Alt Program Hedefi 
 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ {ǘǊŀǘŜƧƛ DŜƭƛǒǘƛǊƳŜ ǾŜ aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ 

!œƤƪƭŀƳŀ 

¸ŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƐƤ рпос ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴǳƴ мрΦ ƳŀŘŘŜǎƛΣ рлму ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴǳƴ слΦ ƳŀŘŘŜǎƛ ǾŜ ȅǸǊǸǊƭǸƪǘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ƛƭƎƛƭƛ ŘƛƐŜǊ ƳŜǾȊǳŀǘΦ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ ǾŜ ƛŘŀǊŜƭŜǊƛƴ ǘǸƳ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴŀ 
ƘƛȊƳŜǘ ŜŘŜǊ ƴƛǘŜƭƛƪǘŜ ƻƭŀƴ ǎǘǊŀǘŜƧƛƪ ȅǀƴŜǘƛƳΣ Ƴŀƭƛ ȅǀƴŜǘƛƳ ǾŜ ƪƻƴǘǊƻƭŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ƛǒΣ ƛǒƭŜƳ ǾŜ ǎǸǊŜœƭŜǊŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ {ǘǊŀǘŜƧƛ DŜƭƛǒǘƛǊƳŜ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ ƪƻƻǊŘƛƴŀǎȅƻƴƭǳƐǳƴŘŀ ǾŜ ƛƭƎƛƭƛ ƳŜǾȊǳŀǘ 
œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ {ǘǊŀǘŜƧƛƪ ȅǀƴŜǘƛƳ ǾŜ Ƴŀƭƛ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ŘƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴ ƳŜǾȊǳŀǘŀ ǳȅƎǳƴΣ ŜǘƪƛƴΣ ŜƪƻƴƻƳƛƪΣ ǾŜǊƛƳƭƛ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀǎƤ ƛƭŜ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ 
ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ ƪŀǘƪƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

9YhbhaTY Yh5 
2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri 2.017.000 1.531.074 4.109.000 4.959.000 5.709.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ 
Primi Giderleri 

340.000 252.264 729.000 880.000 1.013.000 

Mal ve IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 63.000 6.121 322.000 379.000 421.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 2.420.000 1.789.459 5.160.000 6.218.000 7.143.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 2.420.000 1.789.459 5.160.000 6.218.000 7.143.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

TŘŀǊŜ !ŘƤ AFYhb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸mb9¢Ta ±9 59{¢9Y twhDw!aL 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ «{¢ ¸mb9¢TaΣ T5!wT ±9 a![T IT½a9¢[9w 

Alt Program Hedefi 
 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ ¢ŀǒƤƴƳŀȊ aŀƭ DŜƭƛǊƭŜǊƛȅƭŜ ¸ǸǊǸǘǸƭŜŎŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊ 

!œƤƪƭŀƳŀ 
нрпт ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴǳƴ Ŝƪ нр ƛƴŎƛ ƳŀŘŘŜǎƛƴŜ ƎǀǊŜ ǘŀǒƤƴƳŀȊ ƳŀƭƭŀǊŘŀƴ ŜƭŘŜ ŜŘƛƭŜƴ ƪƛǊŀΣ ǎŀǘƤǒ ǾŜ ƛǒƭŜǘƳŜ ƎŜƭƛǊƭŜǊƛΣ L±Φ ŘǸȊŜȅŘŜ ƛƭƎƛƭƛ ƎŜƭƛǊ ƪƻŘǳƴŘŀΣ ōǳƴŀ ƛƭƛǒƪƛƴ ƎƛŘŜǊƭŜǊ ƛǎŜ ό!ύ ƛǒŀǊŜǘƭƛ ŎŜǘǾŜƭŘŜ 
ƛȊƭŜƴŜŎŜƪ ǀȊ ƎŜƭƛǊƭŜǊ ƳŜȊƪǳǊ ŦŀŀƭƛȅŜǘ ŀƭǘƤƴŘŀ ƛȊƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ 
 

9YhbhaTY Yh5 
2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri           

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ 
Giderleri 

          

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 1.527.000 310.945 1.605.000 1.893.000 2.096.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 1.527.000 310.945 1.605.000 1.893.000 2.096.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢hPLAM KAYNAK           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 1.527.000 310.945 1.605.000 1.893.000 2.096.000 
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C!![T¸9¢ a![T¸9¢[9wT ¢!.[h{¦ 

TŘŀǊŜ !ŘƤ !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T  

tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ ¸mb9¢Ta ±9 59{¢9Y twhDw!aL 

!ƭǘ tǊƻƎǊŀƳ !ŘƤ «{¢ ¸mb9¢TaΣ T5!wT ±9 a![T IT½aETLER 

Alt Program Hedefi 
 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳŘŜ mƐǊŜƴŎƛƭŜǊŜ ¸ǀƴŜƭƛƪ TŘŀǊƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ 

!œƤƪƭŀƳŀ 
9ƐƛǘƛƳŜ ȅŀǊŘƤƳŎƤ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ōŀƪƤƳƤƴŘŀƴΤ mȊ ƎŜƭƛǊ ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ {ŀƐƭƤƪΣ YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ǇƻǊ 5ŀƛǊŜǎƛ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤƴƤƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ƛœƛƴ zorǳƴƭǳ ƻƭŀƴ ƎƛŘŜǊƭŜǊ όǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊŜ ƛƭƛǒƪƛƴ 
ȅŀǇƤƭŀŎŀƪ ƎƛŘŜǊƭŜǊ ƘŀǊƛœύ ƛƭŜ mƐǊŜƴŎƛ TǒƭŜǊƛ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤƴŀ ŀƛǘ ƎƛŘŜǊƭŜǊ ƳŜȊƪǳǊ ŦŀŀƭƛȅŜǘǘŜ ƛȊƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ 
 

9YhbhaTY Yh5 
2022 
.ǸǘœŜ 

2022 
Harcama (Haziran) 

2023 
.ǸǘœŜ 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Personel Giderleri 3.043.000 1.916.512 6.331.000 7.593.000 8.692.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ 
Giderleri 

366.000 266.316 784.000 947.000 1.090.000 

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ   241.827       

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ           

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 3.409.000 2.424.655 7.115.000 8.540.000 9.782.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ           

mȊŜƭ IŜǎŀǇ            

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ           

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y           

C!![T¸9¢ a![T¸9¢T ¢ht[!aL 3.409.000 2.424.655 7.115.000 8.540.000 9.782.000 
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5ΦT5!w9bTb ¢ht[!a Y!¸b!Y TI¢T¸!/L 

C!![T¸9¢[9w 5«½9¸Tb59 !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T t9wChwa!b{ twhDw!aL a![T¸9¢T

PROGRAM SINIFLANDIRMASI 
2023 2024 2025 

.«¢49 T4T .«¢49 5L L TOPLAM .«¢49 T4T .«¢49 5L L TOPLAM .«¢49 T4T .«¢49 5L L TOPLAM 

!w! ¢Lwa!Σ D9[T ¢Twa9 ±9 ¸9bT[TY 2.033.000 0 2.033.000 2.399.000 0 2.399.000 2.658.000 0 2.658.000 

¸«Y{9YmFw9¢Ta59 .T[Ta{9[ !w! ¢Lwa! ±9 
D9[T ¢Twa9 

2.033.000 0 2.033.000 2.399.000 0 2.399.000 2.658.000 0 2.658.000 

¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴƤƴ .ƛƭƛƳǎŜƭ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ 
Projeleri 

2.033.000 0 2.033.000 2.399.000 0 2.399.000 2.658.000 0 2.658.000 

¸«Y{9YmFw9¢Ta 620.639.000 0 620.639.000 748.585.000 0 748.585.000 861.302.000 0 861.302.000 

mb [T{!b{ 9FT¢TaTΣ [T{!b{ 9FT¢TaT ±9 
[T{!b{«{¢« 9FT¢Ta 

589.361.000 0 589.361.000 711.507.000 0 711.507.000 819.359.000 0 819.359.000 

5ƻƪǘƻǊŀ ǾŜ ¢ƤǇǘŀ ¦ȊƳŀƴƭƤƪ 9ƐƛǘƛƳƛ 28.360.000 0 28.360.000 34.216.000 0 34.216.000 39.382.000 0 39.382.000 

¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƳƭŀǊƤ .ƛƭƎƛ ǾŜ YǸƭǘǸǊŜƭ   
YŀȅƴŀƪƭŀǊ ƛƭŜ {ǇƻǊǘƛŦ !ƭǘȅŀǇƤƴƤƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 

4.803.000 0 4.803.000 6.028.000 0 6.028.000 6.946.000 0 6.946.000 

¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƳƭŀǊƤ .ƛǊƛƴŎƛ mƐǊŜǘƛƳ 545.661.000 0 545.661.000 658.835.000 0 658.835.000 759.266.000 0 759.266.000 

¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƳƭŀǊƤ TƪƛƴŎƛ mƐǊŜǘƛƳ 7.377.000 0 7.377.000 8.700.000 0 8.700.000 9.637.000 0 9.637.000 

¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƳƭŀǊƤ ¢ŜȊǎƛȊ ¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ 1.120.000 0 1.120.000 1.321.000 0 1.321.000 1.463.000 0 1.463.000 

¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƳƭŀǊƤ ¦Ȋŀƪǘŀƴ 9ƐƛǘƛƳ 930.000 0 930.000 1.097.000 0 1.097.000 1.215.000 0 1.215.000 

¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƳƭŀǊƤ ¸ŀȊ hƪǳƭƭŀǊƤ 1.110.000 0 1.110.000 1.310.000 0 1.310.000 1.450.000 0 1.450.000 

¸«Y{9YmFw9¢Ta59 mFw9b/T ¸! !aL 31.278.000 0 31.278.000 37.078.000 0 37.078.000 41.943.000 0 41.943.000 

¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳŘŜ .ŜǎƭŜƴƳŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 5.781.000 0 5.781.000 6.819.000 0 6.819.000 7.551.000 0 7.551.000 

¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳŘŜ YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ǇƻǊ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 251.000 0 251.000 296.000 0 296.000 328.000 0 328.000 

¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳŘŜ mƐǊŜƴŎƛ ¸ŀǒŀƳƤƴŀ Tƭƛǒƪƛƴ 5ƛƐŜǊ 
Hizmetler  

25.227.000 0 25.227.000 29.941.000 0 29.941.000 34.040.000 0 34.040.000 

¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳŘŜ {ŀƐƭƤƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 19.000 0 19.000 22.000 0 22.000 24.000 0 24.000 

¸mb9¢Ta ±9 59{¢9Y twhDw!aL 151.989.000 0 151.989.000 182.021.000 0 182.021.000 205.619.000 0 205.619.000 

¢9C¢T Σ 59b9¢Ta ±9 5!bL a!b[LY   IT½a9¢[9wT 1.131.000 0 1.131.000 1.354.000 0 1.354.000 1.535.000 0 1.535.000 

Iǳƪǳƪƛ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ǾŜ aǳƘŀƪŜƳŀǘ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 780.000 0 780.000 930.000 0 930.000 1.047.000 0 1.047.000 

Tœ 5ŜƴŜǘƛƳ 351.000 0 351.000 424.000 0 424.000 488.000 0 488.000 

«{¢ ¸mb9¢TaΣ T5!wT ±9 a![T ITZMETLER 150.858.000 0 150.858.000 180.667.000 0 180.667.000 204.084.000 0 204.084.000 

5ƛƐŜǊ 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 22.298.000 0 22.298.000 27.312.000 0 27.312.000 31.052.000 0 31.052.000 

9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊƛƴ 9ǊƛǒƛƭŜōƛƭƛǊƭƛƐƛƴƛƴ {ŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 200.000 0 200.000 230.000 0 230.000 300.000 0 300.000 

Genel Destek Hizmetleri 76.852.000 0 76.852.000 91.401.000 0 91.401.000 102.641.000 0 102.641.000 

Tƴǒŀŀǘ ǾŜ ¸ŀǇƤ TǒƭŜǊƛƴƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 5.000.000 0 5.000.000 6.000.000 0 6.000.000 7.000.000 0 7.000.000 

Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ¸ǀƴŜǘƛƳƛƴŜ Tƭƛǒƪƛƴ CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ 21.148.000 0 21.148.000 25.240.000 0 25.240.000 28.178.000 0 28.178.000 

mȊŜƭ YŀƭŜƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 11.480.000 0 11.480.000 13.833.000 0 13.833.000 15.892.000 0 15.892.000 

{ǘǊŀǘŜƧƛ DŜƭƛǒǘƛǊƳŜ ǾŜ aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ 5.160.000 0 5.160.000 6.218.000 0 6.218.000 7.143.000 0 7.143.000 

¢ŀǒƤƴƳŀȊ aŀƭ DŜƭƛǊƭŜǊƛȅƭŜ ¸ǸǊǸǘǸƭŜŎŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊ 1.605.000 0 1.605.000 1.893.000 0 1.893.000 2.096.000 0 2.096.000 

¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳŘŜ mƐǊŜƴŎƛƭŜǊŜ ¸ǀƴŜƭƛƪ TŘŀǊƛ 
Hizmetler 

7.115.000 0 7.115.000 8.540.000 0 8.540.000 9.782.000 0 9.782.000 

GENEL TOPLAM 774.661.000 0 774.661.000 933.005.000 0 933.005.000 1.069.579.000 0 1.069.579.000 
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9YhbhaTY {LbLC[!b5Lwa! 5«½9¸Tb59 !C¸hb Yh/!¢9t9 «bT±9w{T¢9{T PERFORMANS twhDw!aL a![T¸9¢

9YhbhaTY Yh5 

2023 2024 2025 

IT½a9¢ 
PROGRAMLARI 

TOPLAM 

¸mb9¢Ta 
VE DESTEK 
PROGRAMI 

PROGRAM 
5L L 

DT59w[9w 
TOPLAM 

IT½a9¢ 
PROGRAMLARI 

TOPLAM 

¸mb9¢Ta 
VE DESTEK 
PROGRAMI 

PROGRAM 
5L L 

DT59w[9w 
TOPLAM 

IT½a9¢ 
PROGRAMLARI 

TOPLAM 

¸mb9¢Ta 
VE DESTEK 
PROGRAMI 

PROGRAM 
5L L 

DT59w[9w 
TOPLAM 

Personel Giderleri 497.669.000 46.066.000   543.735.000 599.339.000 55.545.000   654.884.000 689.556.000 63.893.000   753.449.000 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ 
Kurumuna Devlet Primi 
Giderleri 

77.672.000 7.704.000   85.376.000 93.555.000 9.298.000   102.853.000 107.700.000 10.703.000   118.403.000 

Mal ve Hizmet !ƭƤƳ 
Giderleri 

29.829.000 50.065.000   79.894.000 35.182.000 59.044.000   94.226.000 38.967.000 65.391.000   104.358.000 

Faiz Giderleri       0       0       0 

Cari Transferler   20.656.000   20.656.000   24.592.000   24.592.000   27.280.000   27.280.000 

Sermaye Giderleri 17.502.000 27.498.000   45.000.000 22.908.000 33.542.000   56.450.000 27.737.000 38.352.000   66.089.000 

Sermaye Transferleri       0       0       0 

.ƻǊœ ±ŜǊƳŜ       0       0       0 

¸ŜŘŜƪ mŘŜƴŜƪƭŜǊ       0       0       0 

.«¢49 T4T ¢ht[!a Y!¸b!Y 622.672.000 151.989.000 0 774.661.000 750.984.000 182.021.000 0 933.005.000 863.960.000 205.619.000 0 1.069.579.000 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ       0       0       0 

mȊŜƭ IŜǎŀǇ        0       0       0 

5ƛƐŜǊ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ       0       0       0 

.«¢49 5L L ¢ht[!a Y!¸b!Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GENEL TOPLAM 622.672.000 151.989.000 0 774.661.000 750.984.000 182.021.000 0 933.005.000 863.960.000 205.619.000 0 1.069.579.000 
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III - EKLER  

 

FAALĶYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BĶRĶMLERĶ 

Ķdare Adē AFYON KOCATEPE ¦NĶVERSĶTESĶ  

Yēl 2023 (Cumhurbaĸkanē Teklifi) 
  

PROGRAM  ALT PROGRAM FAALĶYET SORUMLU HARCAMA BĶRĶMĶ 

ARAķTIRMA, 

GELĶķTĶRME VE 
YENĶLĶK 

Y¦KSEK¥ĴRETĶMDE 

BĶLĶMSEL ARAķTIRMA VE 
GELĶķTĶRME 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarēnēn Bilimsel 

Araĸtērma Projeleri 
¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

Y¦KSEK¥ĴRETĶM 

¥N LĶSANS EĴĶTĶMĶ, LĶSANS 
EĴĶTĶMĶ VE LĶSANS¦ST¦ 

EĴĶTĶM 

Doktora ve Tēpta Uzmanlēk Eĵitimi 
SAĴLIK BĶLĶMLERĶ ENSTĶT¦S¦, FEN BĶLĶMLERĶ ENSTĶT¦S¦, SOSYAL 
BĶLĶMLER ENSTĶT¦S¦, EĴĶTĶM BĶLĶMLERĶ ENSTĶT¦S¦, G¦ZEL SANATLAR 
ENSTĶT¦S¦ 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Bilgi ve 
K¿lt¿rel Kaynaklar ile Sportif 
Altyapēnēn Geliĸtirilmesi Hizmetleri 

K¦T¦PHANE VE DOK¦MANTASYON DAĶRE BAķKANLIĴI 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Birinci 
¥ĵretim 

ĶDARĶ VE MALĶ ĶķLER DAĶRE BAķKANLIĴI, PERSONEL DAĶRE BAķKANLIĴI, 

YAPI ĶķLERĶ VE TEKNĶK DAĶRE BAķKANLIĴI, VETERĶNER FAK¦LTESĶ, FEN-
EDEBĶYAT FAK¦LTESĶ, M¦HENDĶSLĶK FAK¦LTESĶ, TEKNOLOJĶ FAK¦LTESĶ, 

TEKNĶK EĴĶTĶM FAK¦LTESĶ, HAVACILIK VE UZAY BĶLĶMLERĶ FAK¦LTESĶ, 
AFYON MESLEK Y¦KSEKOKULU, BOLVADĶN MESLEK Y¦KSEKOKULU, ¢AY 
MESLEK Y¦KSEKOKULU, ĶSCEHĶSAR MESLEK Y¦KSEKOKULU, SULTANDAĴI 

MESLEK Y¦KSEKOKULU, DAZKIRI MESLEK Y¦KSEKOKULU, UZAKTAN 
EĴĶTĶM MESLEK Y¦KSEKOKULU, EĴĶTĶM FAK¦LTESĶ, HUKUK FAK¦LTESĶ, 

ĶKTĶSADĶ VE ĶDARĶ BĶLĶMLER FAK¦LTESĶ, G¦ZEL SANATLAR FAK¦LTESĶ, 
TURĶZM FAK¦LTESĶ, ĶSLAMĶ ĶLĶMLER FAK¦LTESĶ, BEDEN EĴĶTĶMĶ VE 
SPOR Y¦KSEKOKULU, DEVLET KONSERVATUVARI, YABANCI DĶLLER 

Y¦KSEKOKULU, BOLVADĶN UYGULAMALI BĶLĶMLER Y¦KSEKOKULU, 
SANDIKLI UYGULAMALI BĶLĶMLER Y¦KSEKOKULU, DĶNAR UYGULAMALI 

BĶLĶMLER Y¦KSEKOKULU, DĶNAR MESLEK Y¦KSEKOKULU, EMĶRDAĴ 
MESLEK Y¦KSEKOKULU, SANDIKLI MESLEK Y¦KSEKOKULU, ķUHUT 

MESLEK Y¦KSEKOKULU, SĶNANPAķA MESLEK Y¦KSEKOKULU, BAYAT 
MESLEK Y¦KSEKOKULU, BAķMAK¢I MESLEK Y¦KSEKOKULU, SPOR 
BĶLĶMLERĶ FAK¦LTESĶ, BOLVADĶN UYGULAMALI BĶLĶMLER FAK¦LTESĶ 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Ķkinci 

¥ĵretim 

ĶDARĶ VE MALĶ ĶķLER DAĶRE BAķKANLIĴI, FEN-EDEBĶYAT FAK¦LTESĶ, 
M¦HENDĶSLĶK FAK¦LTESĶ, TEKNOLOJĶ FAK¦LTESĶ, AFYON MESLEK 

Y¦KSEKOKULU, BOLVADĶN MESLEK Y¦KSEKOKULU, ¢AY MESLEK 
Y¦KSEKOKULU, EĴĶTĶM FAK¦LTESĶ, ĶKTĶSADĶ VE ĶDARĶ BĶLĶMLER 

FAK¦LTESĶ, G¦ZEL SANATLAR FAK¦LTESĶ, TURĶZM FAK¦LTESĶ, ĶSLAMĶ 
ĶLĶMLER FAK¦LTESĶ, YABANCI DĶLLER Y¦KSEKOKULU, EMĶRDAĴ MESLEK 
Y¦KSEKOKULU, ķUHUT MESLEK Y¦KSEKOKULU, BAYAT MESLEK 

Y¦KSEKOKULU, BOLVADĶN UYGULAMALI BĶLĶMLER FAK¦LTESĶ 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Tezsiz 

Y¿ksek Lisans 
FEN BĶLĶMLERĶ ENSTĶT¦S¦, SOSYAL BĶLĶMLER ENSTĶT¦S¦ 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Uzaktan 

Eĵitim 

FEN BĶLĶMLERĶ ENSTĶT¦S¦, UZAKTAN EĴĶTĶM MESLEK Y¦KSEKOKULU, 

SOSYAL BĶLĶMLER ENSTĶT¦S¦ 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Yaz 
Okullarē 

ĶDARĶ VE MALĶ ĶķLER DAĶRE BAķKANLIĴI, VETERĶNER FAK¦LTESĶ, HUKUK 
FAK¦LTESĶ 

Y¦KSEK¥ĴRETĶMDE 

¥ĴRENCĶ YAķAMI 

Y¿ksekºĵretimde Beslenme 

Hizmetleri 
SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE BAķKANLIĴI 

Y¿ksekºĵretimde K¿lt¿r ve Spor 
Hizmetleri 

SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE BAķKANLIĴI 

Y¿ksekºĵretimde ¥ĵrenci Yaĸamēna 

Ķliĸkin Diĵer Hizmetler  

ĶDARĶ VE MALĶ ĶķLER DAĶRE BAķKANLIĴI, SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR 

DAĶRE BAķKANLIĴI, ĶKTĶSADĶ VE ĶDARĶ BĶLĶMLER FAK¦LTESĶ 

Y¿ksekºĵretimde Saĵlēk Hizmetleri SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE BAķKANLIĴI 

Y¥NETĶM VE 

DESTEK 
PROGRAMI 

TEFTĶķ, DENETĶM VE 
DANIķMANLIK HĶZMETLERĶ 

Hukuki Danēĸmanlēk ve Muhakemat 

Hizmetleri 
HUKUK M¦ķAVĶRLĶĴĶ 

Ķ Denetim ¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

¦ST Y¥NETĶM, ĶDARĶ VE 

MALĶ HĶZMETLER 

Diĵer Destek Hizmetleri 
ĶDARĶ VE MALĶ ĶķLER DAĶRE BAķKANLIĴI, YAPI ĶķLERĶ VE TEKNĶK DAĶRE 
BAķKANLIĴI 

Engellilerin Eriĸilebilirliĵinin 
Saĵlanmasē 

YAPI ĶķLERĶ VE TEKNĶK DAĶRE BAķKANLIĴI 

Genel Destek Hizmetleri 
¥ZEL KALEM (GENEL SEKRETERLĶK), ĶDARĶ VE MALĶ ĶķLER DAĶRE 
BAķKANLIĴI, SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE BAķKANLIĴI, BĶLGĶ ĶķLEM 
DAĶRE BAķKANLIĴI, YAPI ĶķLERĶ VE TEKNĶK DAĶRE BAķKANLIĴI 

Ķnsan Kaynaklarē Yºnetimine Ķliĸkin 
Faaliyetler 

PERSONEL DAĶRE BAķKANLIĴI 

Ķnĸaat ve Yapē Ķĸlerinin Y¿r¿t¿lmesi YAPI ĶķLERĶ VE TEKNĶK DAĶRE BAķKANLIĴI 

¥zel Kalem Hizmetleri ¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

Strateji Geliĸtirme ve Mali Hizmetler STRATEJĶ GELĶķTĶRME DAĶRE BAķKANLIĴI 

Taĸēnmaz Mal Gelirleriyle 
Y¿r¿t¿lecek Hizmetler 

ĶDARĶ VE MALĶ ĶķLER DAĶRE BAķKANLIĴI, YAPI ĶķLERĶ VE TEKNĶK DAĶRE 
BAķKANLIĴI 

Y¿ksekºĵretimde ¥ĵrencilere 

Yºnelik Ķdari Hizmetler 

SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE BAķKANLIĴI, ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE 

BAķKANLIĴI 
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PROGRAM  ALT PROGRAM PERFORMANS G¥STERGELERĶ SORUMLU BĶRĶM 

ARAķTIRMA, 
GELĶķTĶRME VE YENĶLĶK 

ARAķTIRMA 
ALTYAPILARI 

Araĸtērma altyapēsē projesi tamamlanma oranē ¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

Y¦KSEK¥ĴRETĶMDE 
BĶLĶMSEL 
ARAķTIRMA VE 
GELĶķTĶRME 

Ar-ge'ye harcanan b¿tenin toplam b¿teye oranē 
STRATEJĶ GELĶķTĶRME DAĶRE 
BAķKANLIĴI 

Ar-ge sonucu ortaya ēkan ¿r¿nlere iliĸkin alēnan 
patent sayēsē 

¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

Ar-ge sonucu ticarileĸtirilen ¿r¿n sayēsē ¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

Araĸtērma merkezleri gelir miktarē ¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

Araĸtērma merkezlerinin sanayi ile yaptēĵē proje sayēsē ¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

BAP kapsamēnda desteklenen araĸtērma projeleri sayēsē ¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

¥ĵretim elemanē baĸēna d¿ĸen ar-ge proje sayēsē ¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

Patent, faydalē model ve end¿striyel tasarēm baĸvuru 
sayēsē 

¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

Ulusal ve uluslararasē kuruluĸlar tarafēndan 
desteklenen ar-ge projesi sayēsē 

¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

Uluslararasē endekslerde yer alan bilimsel yayēn sayēsē 
K¦T¦PHANE VE DOK¦MANTASYON 
DAĶRE BAķKANLIĴI 

HAYAT BOYU ¥ĴRENME 

Y¦KSEK¥ĴRETĶM 
KURUMLARI 
S¦REKLĶ EĴĶTĶM 
FAALĶYETLERĶ 

Dezavantajlē gruplara yºnelik sosyal entegrasyon ve 
kapsayēcēlēĵa iliĸkin yapēlan faaliyet sayēsē 

¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

Eĵitim programlarēna baĸvuran kiĸi sayēsē ¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

Mezunlara yºnelik gerekleĸtirilen faaliyet sayēsē ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

S¿rekli Eĵitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DĶLMER) 
tarafēndan mesleki eĵitime yºnelik verilen sertifika 
sayēsē 

¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayēsē 
SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE 
BAķKANLIĴI 

¦niversitenin evrecilik alanlarēnda aldēĵē ºd¿l sayēsē ¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 
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PROGRAM  
ALT 

PROGRAM 
PERFORMANS G¥STERGELERĶ SORUMLU BĶRĶM 

TEDAVĶ EDĶCĶ SAĴLIK 
TEDAVĶ 
HĶZMETLERĶ 

Ameliyat sayēsē   

¦niversite hastaneleri nitelikli yatak oranē   

¦niversite hastaneleri yatak doluluk oranē   

Yatan hasta sayēsē   

Y¦KSEK¥ĴRETĶM 

¥ĴRETĶM 
ELEMANLARINA 
SAĴLANAN 
BURS VE 
DESTEKLER 

 SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamēndaki dergilerde 
ºĵretim elemanē baĸēna d¿ĸen yayēn sayēsē 

K¦T¦PHANE VE DOK¦MANTASYON 
DAĶRE BAķKANLIĴI 

Y¿ksekºĵretim Kurulu tarafēndan belirlenecek ºncelikli 
alanlarda saĵlanan burslardan yararlanan doktora ºĵrenci 
sayēsē 

¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

Y¿ksekºĵretim Kurulu tarafēndan saĵlanan araĸtērma 
desteklerinden yararlananlarēn sayēsē          

¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

Y¿ksekºĵretim Kurulu tarafēndan saĵlanan yurt dēĸēnda 
yabancē dil yeterliliklerinin artērēlmasēna yºnelik burslardan 
yararlanan sayēsē 

¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

Y¿ksekºĵretim Kurulu, T¿rkiye Bilimler Akademisi ve 
T¦BĶTAK bilim, teĸvik ve sanat ºd¿lleri sayēsē 

  

¥N LĶSANS 
EĴĶTĶMĶ, 
LĶSANS 
EĴĶTĶMĶ VE 
LĶSANS¦ST¦ 
EĴĶTĶM 

Doktora eĵitimini tamamlayanlarēn sayēsē ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

Eĵitim bilimleri kontenjan doluluk oranē ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

Eĵitimin program s¿resinde bitirilme oranē ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

Fen bilimleri kontenjan doluluk oranē ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

K¿t¿phanede bulunan basēlē ve elektronik kaynak sayēsē 
K¦T¦PHANE VE DOK¦MANTASYON 
DAĶRE BAķKANLIĴI 

K¿t¿phanede bulunan ºĵrenci baĸēna d¿ĸen basēlē ve 
elektronik kaynak sayēsē 

K¦T¦PHANE VE DOK¦MANTASYON 
DAĶRE BAķKANLIĴI 

K¿t¿phaneden yararlanan kiĸi sayēsē 
K¦T¦PHANE VE DOK¦MANTASYON 
DAĶRE BAķKANLIĴI 

Lisans¿st¿ ºĵrencilerin toplam ºĵrenciler iindeki payē ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 
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PROGRAM  ALT PROGRAM PERFORMANS G¥STERGELERĶ SORUMLU BĶRĶM 

Y¦KSEK¥ĴRETĶM 

¥N LĶSANS 
EĴĶTĶMĶ, LĶSANS 
EĴĶTĶMĶ VE 
LĶSANS¦ST¦ 
EĴĶTĶM 

¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen eĵitim alanē ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen kapalē alan ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

¥ĵrenci deĵiĸim programlarēndan yararlanan 
ºĵrencilerin oranē 

¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

¥ĵretim ¿yesi baĸēna d¿ĸen ºĵrenci sayēsē ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

Saĵlēk bilimleri kontenjan doluluk oranē ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranē ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) 
projelerine katēlan ºĵrenci sayēsē 

¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 

Uluslararasē kuruluĸlarla ortak uygulanan eĵitim 
programē sayēsē 

¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

Yabancē dilde eĵitim veren program sayēsē ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

Yabancē uyruklu akademisyen sayēsē PERSONEL DAĶRE BAķKANLIĴI 

Yabancē uyruklu ºĵrenci sayēsē ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

Yan dal ve ift ana dal programēndan mezun olanlarēn 
toplam mezun sayēsēna oranē 

¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

Y¦KSEK¥ĴRETĶMDE 
¥ĴRENCĶ YAķAMI 

Barēnma hizmetlerinden yararlanan ºĵrenci sayēsē   
SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE 
BAķKANLIĴI 

Beslenme hizmetlerinden yararlanan ºĵrenci sayēsē 
SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE 
BAķKANLIĴI 

¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen sosyal donatē alanē 
SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE 
BAķKANLIĴI 

¥ĵrenci kul¿p ve topluluk sayēsē 
SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE 
BAķKANLIĴI 
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PROGRAM  ALT PROGRAM PERFORMANS G¥STERGELERĶ SORUMLU BĶRĶM 

Y¦KSEK¥ĴRETĶM 
Y¦KSEK¥ĴRETĶMDE 
¥ĴRENCĶ YAķAMI 

Sosyal, k¿lt¿rel ve sportif faaliyet sayēsē 
SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE 
BAķKANLIĴI 

Y¿ksekºĵretimde ºĵrenci baĸēna barēnma harcamasē 
SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE 
BAķKANLIĴI 

Y¿ksekºĵretimde ºĵrenci baĸēna beslenme harcamasē 
SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE 
BAķKANLIĴI 

Y¿ksekºĵretimde ºĵrenci yaĸamēndan memnuniyet 
oranē 

  

Y¿ksekºĵretimde ºĵrencilere sunulan saĵlēk 
hizmetinden yararlanan ºĵrenci sayēsēnēn toplam 
ºĵrenci sayēsēna oranē 

SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE 
BAķKANLIĴI 

 


