
 

 

 

 

                                                                                        

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

Amaç 4. Kurumsal Gelişimi Sürdürmek 

 

Hedef 4.1. Yönetim yapısını güçlendirmek 

Performans Göstergesi 4.1.3. Birim yöneticilerinin yöneticilik yetkinliklerinin artırılmasına yönelik eğitim sayısı 

Ölçüm Yöntemi 

İzleme/değerlendirme 

döneminde düzenlenen 

“birim yöneticilerinin 

yöneticilik 

yetkinliklerinin 

artırılmasına” yönelik 

eğitim sayısı 

Hedefin 

Gerçekleşmesinden 

Sorumlu Birim 

Personel Daire 

Başkanlığı  

Hedefe Ulaşmak İçin Yapılacak Eylemler 

1- Personel Daire Başkanlığı koordinasyonunda 2024 yıl sonuna kadar yöneticilerin yöneticilik 

yetkinliklerinin artırılmasına yönelik kriz yönetimi, etkili iletişim ve tasarruf başlıklarında eğitimler 

düzenlenecektir. 

2024 Yıl Sonu Hedefi 

1 

İzleme Dönemi 

Gerçekleşme 

0 

 

% 0 İzleme Dönemi 

Performans  

% 0 

 

% 0 


