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Universitemiz Senatosunun 31.12.2008 tarih ve 2008-11 sayili karari ile kabul edilen
“Afyon Kocatepe Universitesi On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki
Yonerge nin yiiriirliikten kaldirilmasina, yeniden olusturulan “Afyon Kocatepe Universitesi
On Mali Kontrol Yonergesi’nin asagidaki sekilde kabuliine katilanlarm oy birligi ile karar
verildi.

AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
ON MALI KONTROL YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yo6nergenin amaci; doner sermaye islemleri hari¢ olmak iizere Afyon
Kocatepe Universitesinde yiiriitiilen 6n mali kontrol faaliyetlerine iliskin usul ve esaslar
diizenlemektir.

(2) Bu Yonerge, doner sermaye islemleri hari¢ olmak tizere Afyon Kocatepe
Universitesinde yiiriitiilen 6n mali kontrol faaliyetlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 14 iinci maddesi, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 58 inci maddesi ile 05.03.2025 tarihli ve 32832 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Kamu On Mali Kontrol Yonetmeliginin 24 {incii maddesine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Bakanlik: Hazine ve Maliye Bakanligini,

b) Baskan: Afyon Kocatepe Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanimi,

c) Gergeklestirme gorevlisi: Afyon Kocatepe Universitesi birimlerinde, harcama
talimati iizerine; isin yaptirilmasina, mal veya hizmetin alinmasina, teslim almaya iliskin
islemlerin yapilmasina, belgelendirilmesine, 6deme i¢in gerekli belgelerin hazirlanmasina ve
birimde 6n mali kontrol isleminin yerine getirilmesine yonelik is ve islem siireglerinde gorevli
ve sorumlu kisiyi,

¢) Goriis yazisi: Bagkan veya gerceklestirme gorevlisince yapilan 6n mali kontrol
sonucunda, mali karar ve islemlerin uygun bulunup bulunmadigr yoniinde fiziki veya
elektronik ortamda verilen yazili liste ve goriisii veya dayanak belgenin {izerine yazilan serhi,

d) Harcama birimi: Afyon Kocatepe Universitesi 6zel biitgesine tahsis edilen
Odeneklerden 6denek gonderme belgesi ile kendisine 6denek gonderilen ve harcama yetkisi
bulunan birimi,

e) Harcama yetkilisi: Harcama biriminin en {ist yoneticisini,

f) Kanun: 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununu

g) Kontrol listesi: On mali kontrol islemine tabi mali karar ve islemlerde ilgili mevzuata
gore aranacak bilgi ve belgelerin yer alip almadigini kontrol amaciyla her islem tiirli igin
Bagkanligin ayr1 ayri olusturdugu ve Afyon Kocatepe Universitesi Rektdriiniin onayladigi
listeyi,

&) Muhasebe yetkilisi: Bagkanlik blinyesindeki muhasebe sube miidiiriinii,

h) Miidiir: Baskanlik biinyesindeki i¢ kontrol sube miidiiriinii,

1) On mali kontrol: Déner sermaye islemleri hari¢ olmak iizere Afyon Kocatepe



Universitesinin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali karar ve islemlerinin;
birim biitcesi, biitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili finansman programi, merkezi
yonetim biitce kanunu, tasarruf tedbirleri ve diger mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ile
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden yapilan kontrolii,

i) Personel daire baskanligi: Afyon Kocatepe Universitesi Personel Daire Bagkanligin,

j) Rektor: Afyon Kocatepe Universitesi Rektoriinii,

k) Taahhiit evraki: Mal veya hizmet alimlar ile yapim isleri ihalesine teklif veren
tedarik¢i, hizmet sunucusu veya yapim miiteahhidinin, ihale konusu ise iliskin bedel igeren bir
sozlesme taslagi kapsaminda Afyon Kocatepe Universitesine karsi yapmay iistlenecegi is igin
ilgili mevzuat geregi diizenlemesi gereken evrakin biitiiniinii,

1) Universite: Afyon Kocatepe Universitesini,

m) Yonerge: Is bu Yonergeyi,

n) Yonetmelik: 05.03.2025 tarihli ve 32832 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu
On Mali Kontrol Y®énetmeligini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
On Mali Kontroliin Kapsamu, Niteligi, Siireci ve Usulii

On mali kontroliin kapsami

MADDE 4- (1) On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi
asamasinda yapilan kontroller ile Bagkanlik tarafindan yapilan kontrollerden olusur.

(2) Bagkanlik tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, Yonergede Baskanlik tarafindan
yapilacag: diizenlenen kontroller ile Rektor tarafindan ongoriilen diger kontrollerden meydana
gelir. Bu kontroller disinda kalan kontroller ile tutar1 ne olursa olsun 2942 sayili
Kamulastirma Kanunu kapsaminda yapilan harcamalara iligkin taahhiit evraki ve sozlesme
tasarilarinin kontrolii ilgili harcama birimince yapilir.

(3) Gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliikklere iliskin mali karar ve islemler Baskanlikca;
birimin biit¢esi, biitge tertibi, kullamilabilir 6denek tutari, ayrintili finansman programi,
merkezl yonetim biitge kanunu ve tasarruf tedbirleri ile diger mevzuat hiikiimlerine uygunluk
yonlerinden kontrol edilir.

(4) Mali karar ve islemler iizerinde harcama birimlerince yapilan kontrollerde, bu
maddenin iiciincii fikrasinda belirtilenlerin kontrollerin yaninda; kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol yapilir.

(5) Rektor riskli alanlar1 dikkate almak suretiyle; Yonergede, Baskanligin kontrolii
disinda kalan mali karar ve islemlerden tiir, tutar ve konu itibariyla belirledigi hususlarin
Baskanligin 6n mali kontroliine tabi tutulmasina karar verebilir. Baskanlik, Rektoriin bu
konudaki kararlarini, karar tarihini izleyen on is giinii i¢cinde Bakanliga bildirir.

On mali kontroliin niteligi

MADDE 5- (1) On mali kontrol sonucunda Baskanlikca uygun goriis verilip
verilmemesi, danigsma ve Onleyici niteligi haiz olup mali karar ve islemlerin harcama yetkilisi
tarafindan uygulanmasinda baglayici degildir.

(2) On mali kontrol sonucunda Baskanlikga uygun goriis verilmeyen mali karar ve
islemlerin harcama yetkilisince uygulanmasina karar verilmesi halinde, uygulama gerekgeleri
uygulamay1 takip eden ii¢ is giinii icinde ayrintili olarak ve ilgili dayanak mevzuati belirtilerek
resmi yaziyla Bagkanliga bildirilir. S6z konusu yazi 6deme emri belgesine veya 6n mali
kontrole tabi mali karar ve islem dosyasina eklenir.

(3) Mali karar ve islemlerin Baskanlikca 6n mali kontrole tabi tutulmasi ve kontrol
sonucunda uygun goriis verilmis olmasi, harcama yetkilileri ve gerceklestirme gorevlilerinin
sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

(4) Yonerge kapsaminda yapilacak 6n mali kontrol islemlerinde uygulama birligini
saglamak amactyla Bagkanlikca; her bir kontrol faaliyeti i¢in standart formlar, 6n mali kontrol



listeleri ile islem rehberleri hazirlanir ve Rektor onayiyla yiiriirliige konulur. ilgili harcama
birimleri bu form, liste ve rehberleri uygulamak zorundadir.

Harcama birimlerinde 6n mali kontrol siireci ve usulii

MADDE 6- (1) Harcama birimlerinde siire¢ kontrolii yapilir. Siire¢ kontroliinde, her bir
islem daha oOnceki islemlerin kontroliinii icerecek sekilde tasarlanir ve uygulanir. Mali
islemlerin ylriitilmesinde gorev alanlar, yapacaklar1 islemden Onceki islemleri de kontrol
ederler.

(2) Harcama birimleri, siire¢ kontroliinii saglamak amaciyla kontrol listesini ve siire¢
akis semalarin1 da iceren ayrintili islem rehberi taslagini hazirlar ve Baskanliga gonderir.
Bagkanlik, birimlerden gelen taslaklari her bir islem i¢in ayri ayr1 konsolide eder ve
hazirlayacagi Universite 6n mali kontrol islem rehberi taslagin1 Rektdr onayina sunar.

(3) Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin biit¢e ilke ve esaslarina, Kanun’a ve
diger mevzuata uygun olmasindan; odeneklerin etkili, ekonomik, verimli ve tasarruf
tedbirlerine uygun bir sekilde kullanilmasindan ve ilgili mevzuatin gerektirdigi diger
islemlerden sorumludur.

(4) Harcama yetkilisi, birimin idari yapisina gore okul sekreteri veya sube miidiirleri
arasindan; okul sekreteri veya sube miidiirii bulunmamas1 halinde ise kendisine hiyerarsik
olarak en yakin {ist kademe yoneticileri arasindan bir veya harcama tiirleri itibariyla yetki
cakismasina neden olmayacak sekilde birden fazla gerceklestirme gorevlisi gorevlendirir.
Gergeklestirme  gorevlileri,  diizenledikleri  belgelerin  dogrulugundan,  mevzuata
uygunlugundan ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve wverimli sekilde kullanilmasindan
sorumludur.

(5) Gergeklestirme gorevlisi, harcama biriminde diizenlenen 6deme emri belgesi ve eki
belgeler iizerinde 6n mali kontrol islemlerini gergeklestirir, 6n mali kontrol sonucunu gdsteren
kontrol listesi ve ddeme emri belgesi {lizerine “Kontrol edilmis ve uygun goriilmistiir” serhi
diiserek imzalar ve bunlar1 6deme emri ekinde harcama yetkilisine sunar.

(6) Harcama yetkilisi, Kamu Bilisim Sistemi (KBS) ve Harcama Yonetim Sistemi
(HYS) tizerinden yapilacak yetkilendirmeler ile muhasebe kontrollerine esas olmak iizere
harcama yetkilisi ve gergeklestirme gorevlilerine ait bilgileri (adi, soyadi, T.C. kimlik
numarasi, kurumsal e-posta hesabi, cep telefonu numarasi gibi) goreve baslama veya ayrilma
tarihinden itibaren {i¢ is giinii icinde Bagkanliga bildirir. Bu bildirim {izerine muhasebe
yetkilisi yetkilendirme veya yetki iptali islemini yapar.

(7) Muhasebe yetkilisi, 6deme emri belgeleri {izerindeki harcama yetkilisi ve
gerceklestirme gorevlisi bilgilerinin ve imzalarinin dogrulugunu kontrol eder.

Baskanlikta on mali kontrol siireci ve usulii

MADDE 7- (1) Bagkanligin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemler harcama
yetkilisince imzalanmadan Once, ekindeki belgelerin asillar1 ile birlikte dizi pusulasina
baglanip sayfa numarasi verildikten sonra kontrol edilmek {izere resmi yaz1 ekinde Bagkanliga
gonderilir.

(2) Baskanlik¢a yapilan kontroller sonucunda diizenlenen 6n mali kontrol listesi ve
goriis yazisi; on mali kontrole tabi mali karar ve islemlere ait belge asillar1 ve bunlarin
ekindeki belgeler ile birlikte ilgili harcama birimine gonderilir. Yapilan kontrol sonucunda
mali karar ve islemin uygun goriiliip goriilmedigi goriis yazisinda agikca belirtilir. Kontrol
asamasinda Baskanlik¢a tespit edilen ve kisa siirede giderilebilecek eksikliklerin ilgili
harcama birimine yazili olarak bildirilmesi ve birimin de bu eksiklikleri gidermesi halinde de
uygun goriis verilir.

(3) llgili mevzuata gore giderilebilecek nitelikte eksiklikleri bulunan mali karar ve
islemlerde, bu eksikliklerin neler oldugu ve nasil diizeltilebilecegi hususlar1 Bagkanlikg¢a
belirtilmek ve bunlarin diizeltilmesi kaydiyla islemin uygun goriildiigii seklinde de yazil
goriis diizenlenebilir. Bu durumda goriis yazisiyla birlikte yapilan kontrolleri gosteren onayli



on mali kontrol listesi, 6n mali kontrole tabi mali karar, islemlere ait belge asillar1 ve eki
belgeler ilgili harcama birimine gonderilir.

(4) Mali karar ve islemin uygun goriilmemesi halinde, gerekceli bir goriis yazisiyla
birlikte yapilan kontrolleri gosteren onayli 6n mali kontrol listesi, 6n mali kontrole tabi mali
karar, islemlere ait belge asillar1 ve eki belgeler ilgili harcama birimine gonderilir.

(5) Harcama birimince goriis yazisi ve eki 6n mali kontrol listesi, ilgili islem dosyasinda
saklanir ve bir 6rnegi de 6deme emri belgesine eklenir.

(6) Baskanlikta 6n mali kontrol islemini ger¢eklestirenler, Baskanligin 6n mali
kontroliine tabi mali karar ve islemlerin; birim biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir 6denek
tutari, ayrintili finansman programi, merkezi yonetim biitce kanununa ve diger mevzuat
hiikiimleri ile tasarruf tedbirlerine uygunluguna iliskin verdikleri goriislerden dolay1 sadece
idari olarak sorumludur. Bu sorumluluk, Baskanlik¢a hazirlanacak 6n mali kontrol listelerinde
yer alan hususlarla sinirlidir.

(7) On mali kontrol sonucunda uygun goriis verilmedigi halde harcama yetkilileri
tarafindan gerceklestirilen iglemler, harcama yetkilisi ve muhasebe yetkilisince Bagkanliga
yazili olarak bildirilir. On mali kontrol sonucunda uygun gériis verilmedigi halde harcama
yetkilileri tarafindan gergeklestirilen islemlerin kayitlar1 Baskanlik¢a tutulur. S6z konusu
kayitlar istenmesi halinde i¢ ve dis denetim sirasinda Bagkanlik¢a denetgilere sunulur.

(8) Bagkanlik, kontrol ve goriis verme islemlerini belirlenen siire i¢inde sonu¢landirmak
ve ilgili birime yazili olarak bildirmek zorundadir. Yonergede belirtilen siirelerin baslangic
tarihinin belirlenmesinde, Bagkanligin evrak giris kayit tarihini izleyen is giinii esas alinir.
Baskanligin talebi ve Rektoriin onayi ile bu siireler bir katina kadar artirilabilir.

(9) Eksiklik ve hatalarin diizeltilmesi amaciyla yazili olarak ilgili harcama birimine geri
bildirim yapilmasi durumunda, eksiklik ve hatalarin diizeltilmesi i¢in gegecek siire, kontrol
i¢in belirlenen siirenin hesabinda dikkate alinmaz.

Baskanlikta kontrol yetkisi

MADDE 8- (1) Bagkanlikta 6n mali kontrol yetkisi, Bagkana aittir. Kontrol sonucunda
diizenlenen yazili gorlis veya kontrol serhleri Bagkan tarafindan imzalanir. Bagkan, bu
yetkisini sinirlarini agikca belirtmek sartiyla yazili olarak Miidiire devredebilir. Ancak, mal ve
hizmet alimlarinda 20.000.000-%’yi (yirmi milyon Tiirk Lirasini), yapim islerinde ise
60.000.000-b’yi (altmis milyon Tiirk Lirasini) asan taahhiit evraki ve sozlesme tasarilarina
iliskin 6n mali kontrol yetkisi devredilemez.

(2) Baskanin harcama yetkilisi olmasi durumunda 6n mali kontrol gdrevi, Miidiir
tarafindan yiiriitilir.

(3) Baskanligin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemlerin kontrolii, Miidiirliik
tarafindan yerine getirilir.

(4) Muhasebe yetkilisi biitceden yapilacak giderlerin 6deme asamasinda, Kanun’un 61
inci maddesi geregince 6deme emri ve ekli belgeler iizerinde aramasi gereken belgelerin yani
sira; Baskanlikca 6n mali kontrol yapilmasi durumunda Bagkanlik¢a diizenlenen 6n mali
kontrol goriis yazis1 ve 6n mali kontrol listesini; harcama birimince 6n mali kontrol yapilmasi
durumunda ise harcama birimince hazirlanmis 6n mali kontrol goriis yazist veya 6n mali
kontrol listesini aramakla yiikiimliidiir.

Gorevler ayrihig ilkesi

MADDE 9- (1) Harcama yetkilisi ile muhasebe yetkilisi gérevi ayn1 kiside birlesemez.
Baskanlikta 6n mali kontrol gérevini yiirlitenler, 6n mali kontrol islemi yaptiklar1 alimlarla
ilgili onay belgesi ve ekleri ile sartname ve sdzlesme tasarilarinin hazirlanmasi, mali karar ve
islemlerin belgelendirilmesi, mal ve hizmetlerin teslim alinmasi gibi mali karar ve islemlerin
hazirlanmas1 ve uygulanmasi asamalarinda gorevlendirilemezler ve ihale komisyonu ile
muayene ve kabul komisyonunda baskan ve {liye olamazlar.



UCUNCU BOLUM
Baskanhgin On Mali Kontroliine Tabi Mali Karar ve islemler

Taahhiit evraki ve sozlesme tasarilari

MADDE 10- (1) ihale kanunlarmna tabi olsun veya olmasm ilgili harcama birimi &zel
biitgesinden harcamay1 gerektirecek onay belgesi ve taahhiit evraki ile sozlesme
tasarilarindan, tutar1 mal ve hizmet alimlari i¢in 10.000.000-b’y1 (on milyon Tiirk Lirasini),
yapim isleri i¢in 30.000.000-b’yi (otuz milyon Tiirk Lirasin1) asanlar Baskanligin 6n mali
kontroliine tabidir. Bu madde kapsaminda yapilacak 6n mali kontrol; onay belgesi
taslaklarinin kontrolii ile taahhiit evraki ve s6zlesme tasarilarinin yani sira bunlara iligkin tiim
belgelerin kontrolii olmak {izere iki asamadan olusur.

(2) Harcama yetkilisince, bu madde kapsaminda kontrole tabi onay belgesi taslaklari ile
taahhiit evraki ve s6zlesme tasarilari bunlara iliskin belgeler (yabanci dilde diizenlenmis belge
bulunmasi halinde bunlarin onayli Tiirk¢e terciimeleriyle) dizi pusulasina baglanip her bir
sayfasima sira numarasi verilmek suretiyle olusturulan islem dosyasi, her iki asamada da
imzalanmadan 6nce kontrol edilmek iizere resmi yaz1 ekinde Baskanliga gonderilir.

(3) Baskanlik, bu madde kapsaminda kontrole tabi onay belgesi taslagi ile taahhiit
evraki ve sozlesme tasarilarini; birim biit¢esine, biitge tertibine, kullanilabilir 6denek tutarina,
ayrintili finansman programina, merkezi yonetim biit¢ce kanununa ve diger mevzuat hiikiimleri
ile tasarruf tedbirlerine uygunluk yonlerinden kontrol eder.

(4) Baskanlik, bu madde kapsamindaki 6n mali kontrol islemlerini, islem dosyasinin
kendisine intikalini takip eden en ge¢ on is giinii i¢inde sonuglandirir ve diizenledigi goriis
yazisini islem dosyas ile birlikte ilgili harcama birimine ayni siire iginde gonderir.

(5) Harcama birimi, 6n mali kontrolii yapilan taahhiit evrakina iligkin s6zlesme
imzalandiktan sonra agagidaki belgeleri Bagkanliga gonderir:

a) Imzalanmis olan sdzlesme sureti ve kesin teminatin yatirildigina iliskin belge.

b) Sozlesme kapsaminda is artisinin yaptirilmasi halinde; is artisina iliskin gerekge,
yaklasik maliyet hesap cetveli, is artis1 onay belgesi, 6denegi ve is artis sdzlesmesine iliskin
belge suretleri ve is artisindan kaynaklan kesin teminatin yatirildigina iligskin belge.

¢) Sozlesme kapsaminda is azalisi olmas1 halinde; is azaligina iligskin gerekge, is azalisi
onay belgesi ve varsa 6denecek ceza tutarina ait hesaplama cetveli gibi belgeler.

¢) Sozlesmenin devri halinde devir islemine iliskin onay ve devir sdzlesmesi ile ilgili
belgeler.

Odenek gonderme belgeleri

MADDE 11- (1) Biitge 6deneklerinin dagitimi1 6denek gonderme belgesiyle yapilir.

(2) Odenek génderme ve tenkis belgeleri iizerinde kontrol yapma ve uygun goriis verme
gorev ve sorumlulugu Bagkan adina, Baskanlik biinyesinde kurulan biit¢e sube miidiiriine
aittir. Odenek gonderme ve tenkis belgelerinin Kanuna, merkezi ydnetim biitge kanununa,
biit¢e tertibine, ayrintili finansman programina, biitce 6deneklerinin dagitim ve kullanimina
iligkin usul ve esaslara uygunlugu yoniinden 6n mali kontrol islemi yapilir. Biitce sube
miidiirii, 6denek génderme ve ddenek tenkis belgelerine iliskin 6n mali kontrol islemini;

a) Ayrintili finansman programina gore serbest birakilan ddeneklerde, serbest birakma
tarihinden itibaren,

b) Cumhurbaskanli1 Strateji ve Biitce Bagkanlifinca aktarilan 6deneklerde, aktarma
tarihinden itibaren,

c¢) Rektorliik makaminca aktarilan 6deneklerde, aktarma onay tarihinden itibaren,

¢) Tenkis belgelerinde, 6denek tenkis onay tarihinden itibaren,

lic is giinii icinde sonuglandirir ve Odenek gonderme ve Odenek tenkis islemini
tamamlar.



(3) Biitge sube miidiiriince e-biitce elektronik sistemi iizerinden 6denek gonderme ve
Odenek tenkis belgeleri onaylandig1 anda tenkis belgesi veya 6denek gonderme belgesinin 6n
mali kontrol islemi yapilmig ve uygun goriis verilmis sayilir.

(4) Birimlerin, 6denek gonderme taleplerinden uygun goriilmeyenler gerekgeli bir goriis
yazistyla ilgili harcama yetkilisine bildirilir.

Odenek aktarma islemleri

MADDE 12- (1) Universite dzel biitgesi icinde yapilacak aktarmalar, ilgili mevzuat
uyarinca harcama yetkilisinin talebi iizerine Baskan adina, biit¢ce sube miidiirii tarafindan 6n
mali kontrole tabi tutularak yapilir.

(2) Biitge sube miidiirii, e-biitce elektronik sisteminde hazirlanan 6denek aktarma islemi,
ilgisine gore Kanun, merkezi yonetim biit¢e kanunu, biitce islemlerine iliskin diizenlemeler ve
yatirim programina iliskin mevzuat g¢ercevesinde 6n mali kontrol islemi yapilarak Rektor
onayina sunulur. Onaylanan aktarma islemi, biitce sube miidiirii tarafindan en geg iki is giinii
icinde e-biitce elektronik sisteminde onaylandiginda 6n mali kontrol islemi yapilmis ve uygun
goriis verilmis sayilir.

(3) Harcama yetkilisinin talebi lizerine Bagkanlik¢ca en ge¢ iki is gilinii i¢inde kontrol
edilen ve mevzuatina aykirt bulunmasindan dolay1 gergeklestirilemeyen aktarma talepleri
gerekeeli bir goriis yazisiyla ilgili harcama yetkilisine ayni siire i¢inde bildirilir.

Kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri

MADDE 13- (1) Universiteye ait kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri, 2 sayili Genel
Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi hiikiimleri ¢ergevesinde kontrole
tabidir.

(2) Personel Daire Bagkanligi, Universiteye ait kadro ve pozisyon dagilim cetvellerine
ait bilgileri, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi ve Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce
Bagkanlig1 elektronik sistemleri ile e-biitce elektronik sisteminde bulunan kayitlar arasinda
uygunlugu saglayarak, her yil ocak ayindan baslamak {izere iicer aylik donemler halinde ve
donemi takip eden 10 giin i¢cinde 6n mali kontrol igleminin yapilmasi i¢in Baskanliga bildirir.

(3) Bagkanlik¢a kontrol asamasinda tutarsizlik tespit edilmesi durumunda, bu hususlar
Personel Daire Baskanligina yazili olarak bildirilir. Bu durumda belirtilen tutarsizliklar,
Personel Daire Baskanliginca iki is gilinii i¢inde giderilir ve Baskanlhiga bildirilir.
Tutarsizliklarin giderilememesi halinde ise Bagkanlik¢a diizenlenecek 6n mali kontrol goriis
yazisinda bu hususlara da yer verilir.

(4) Baskanlikca kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri en ge¢ bes is giinii icinde kontrol
edilir ve gerekgeleri ile birlikte diizenlenen yazili goriis ayni siire icinde Personel Daire
Baskanligina gonderilir.

(5) Personel Daire Bagkanligi, 6n mali kontrol sonucu kadro cetvellerinde degisiklik
olmas1 durumunda bu degisikligi Rektdr onayma sunar ve onaylanan degisiklikleri ilgili
harcama birimine en kisa siirede bildirir. Bu degisiklikler harcama birimince yapilacak
O0demelerde dikkate alinir.

Seyahat kart1 listeleri

MADDE 14- (1) 6245 sayili Harcirah Kanununun 48 inci maddesi uyarinca Bakanlik,
Icisleri Bakanhig ve Ulastirma ve Altyap: Bakanhg: tarafindan miistereken belirlenen esaslar
cergevesinde seyahat karti verilecek personele iliskin teklifler harcama birimlerince Personel
Daire Baskanligina gonderilir.

(2) Personel Daire Bagkanliginca degerlendirilen teklifler, 6n mali kontrolii yapilmak
iizere liste halinde Bagkanliga gonderilir.

(3) Liste, Baskanlikca bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen esaslar ile Bakanlik
tarafindan yapilan diizenlemelere uygunluk ve ilgili birim biitce 6deneginin yeterliligi



yoniinden kontrol edilerek, gerekgeleri ile birlikte diizenlenen yazili goriis en geg {i¢ is giinii
icinde Personel Daire Bagkanligina gonderilir.

(4) Yapilan kontrol sonucunda seyahat kart1 verilmesi uygun bulunan personelin listesi,
Personel Daire Baskanligi tarafindan Rektor onayina sunulur ve onaylanan liste ilgili
birimlere ve Baskanliga bes is giinii icinde gonderilir.

Seyyar gorev tazminati cetvelleri

MADDE 15- (1) Birim ihtiyaclar1 ¢ercevesinde gorevlendirilmesi istenen ve mevzuati
geregi seyyar gorev tazminati denmesi gereken personele ait cetvel, harcama birimlerince
gorevlendirmenin yapilacagr aydan onceki aymn 15’ine kadar Personel Daire Baskanligina
bildirilir.

(2) Cetveller, Personel Daire Bagkanliginca degerlendirildikten sonra ilgili aya ait cetvel
olusturulur ve 6n mali kontrolii yapilmak tizere Baskanliga gonderilir.

(3) Bu cetvel Bagkanlik¢a, 6245 sayili Harcirah Kanununa, bu Kanuna dayanilarak
yapilan diizenlemelere, ilgili birimin y1l1 biit¢esine bu amacla konulan 6deneklere ve Bakanlik
tarafindan vize edilen cetvellere uygunluk acgisindan kontrol edilerek gerekgeleri ile birlikte
diizenlenen yazili goriis en geg iic is glinii icinde Personel Daire Baskanligina gonderilir.

(4) Yapilan kontrol sonucunda seyyar gorev tazminati verilmesi uygun bulunan
personelin listesi Personel Daire Bagkanligi tarafindan Rektor onayina sunulur ve onaylanan
liste ilgili birimlere ve Baskanliga bes is gilinii i¢inde gonderilir.

Gegcici isci pozisyonlari

MADDE 16- (1) ilgili mevzuati cercevesinde Universitede c¢alistirilacak gecici isci
pozisyon (adam/ay) sayilarinin aylar ve birimler itibartyla dagilimi, vize alinmasini miiteakip
on mali kontrole tabidir.

(2) Dagilim listeleri ve ilgili diger belgeler, Personel Daire Bagkanliginca aylar ve
birimler itibartyla hazirlanir ve 6n mali kontrolii yapilmak iizere Baskanliga gonderilir.

(3) Bu listeler ve diger belgeler Baskanlikca; ilgili mevzuatina, vize edilen cetvellere ve
biriminin biitgesine bu amagla konulan 6deneklere uygunluk ag¢isindan kontrol edilerek
gerekeeli bir gorilis yazisiyla birlikte en ge¢ bes is giinii icinde Personel Daire Bagkanligina
gonderilir.

(4) Yapilan kontrol sonucunda gegici is¢i dagilim listesi Personel Daire Baskanligi
tarafindan Rektor onayina sunulur ve onaylanan liste ilgili birimlere ve Baskanliga bes is
giinii iginde gonderilir.

Yan 6deme cetvelleri

MADDE 17-(1) Universitede 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu kapsaminda
istihdam edilen memurlardan; yaptiklari ise, bulunduklar1 géreve gore hangi miktarda zam ve
tazminat Odenecegi ile O6deme usll ve esaslarina iligkin olarak, anilan Kanunun
152 nci maddesine dayanilarak yiirilirliige konulan Cumhurbagkan1 karar1 uyarinca, zam ve
tazminat 6demesi yapilacak olanlarin kadro veya gorev linvanlari, siniflari, dereceleri, sayilari
ve hizmet yerleri ile bunlara uygun olarak ddenecek zam ve tazminatin miktarlar1 ve serbest
kadro {izerinden hazirlanan cetveller ile bunlarin birimlere gore dagilimini gosteren listeler
Personel Daire Bagkanliginca, Cumhurbaskan1 kararinin Resmi Gazetede yayimini takip eden
on is giinii iginde hazirlanarak 6n mali kontrole tabi tutulmak iizere Baskanliga gonderilir.

(2) Kontrol agsamasinda eksiklik ve hata tespit edilmesi ve bu hususlarin Baskanlik¢a
yazili olarak bildirilmesi durumunda, Personel Daire Baskanligi bu eksiklikleri iki is giini
icinde giderir ve durumu Bagkanliga yazili olarak bildirir. Cetveller ve listeler ilgili
mevzuatina uygunlugu acisindan Bagkanlik¢a kontrol edilip imzalanarak on is giinii iginde
resmi yaziyla Personel Daire Bagkanligina gonderilir.

(3) Kontrol islemi ve siireci tamamlanan cetveller ve listeler Personel Daire Baskanligi
tarafindan Rektor onayina sunulur ve onaylanan cetveller ve listeler en ge¢ 5 is giinii i¢cinde
ilgili harcama birimlerine ve Baskanliga gonderilir.



(4) Harcama birimince cetvel ve listeler ile personel ayliklarinin mutabakati saglanir ve
bu cetvel ve listeler, yapilacak ilk personel aylik 6deme belgesine baglanarak uygulamaya
konulur.

Sozlesmeli personel say1 ve sozlesmeleri

MADDE 18- (1) Ilgili mevzuat1 uyarmnca her bir harcama birimi bazinda ihdas edilen ve
alim izni verilen pozisyon cetvellerine ve vize edilen tip sdzlesmeye uygun olarak veya vize
alinmaksizin calistirilabilecek sozlesmeli personelle yapilacak sozlesmeler Baskanligin 6n
mali kontroliine tabidir.

(2) On mali kontrol amaciyla hazirlanacak yaziya eklenecek cetvel, liste ve diger ekler
Rektorliik tarafindan belirlenir. Personel Daire Baskanligi; belirlenen yazi, cetvel, liste ve
diger ekleri kullanarak, hazirladig1 s6zlesmeli personel say1 ve s6zlesmelerine iliskin bilgi ve
belgeleri kontrol edilmek iizere Baskanliga gonderir.

(3) Gelen sozlesme tasarilari Bagkanlikea, ilgili mevzuatina, bu mevzuat uyarinca ihdas
edilen ve alim izni verilen pozisyon cetvellerine, vize edilen tip sdzlesmeye ve merkezi
yonetim bilitge kanununda Ongoriilen diizenlemelere uygunluk yoniinden incelenerek,
gerekeeli bir goriis yazisiyla birlikte en geg¢ bes is giinli icinde Personel Daire Baskanligina
gonderilir.

(4) Sozlesmeli olarak calistirilacak personelle yapilacak is sézlesmeleri, diizenlenen
goriis yazist dogrultusunda Rektor veya yetki devri yaptig kisi tarafindan igveren sifatiyla
imzalanir. Sozlesmelerin birer sureti Baskanliga ve ilgili harcama birimine gonderilir.
Harcama birimleri personele yapilacak {icret demelerinde 6n mali kontrolii yapilmig cetvel
ve listeleri esas alir. On mali kontrolii yapilmis bu cetvel ve listeler, yapilacak ilk personel
iicret 6deme belgesine baglanarak uygulamaya konulur.

Gelir getirici islemler

MADDE 19- (1) 2886 sayili Devlet Thale Kanunu kapsamindaki satim, kiraya verme,
trampa ve miilkiyetin gayri ayni hak tesisine iliskin islemlere ait olup muhammen bedeli
10.000.000-b’y1 (on milyon Tiirk Lirasin1) asanlara iliskin onay belgesi taslagi ve bu taslaga
dayanak teskil eden belgeler ile tutar1 10.000.000-b’yi (on milyon Tiirk Lirasini) asan
sOzlesme tasarilar1 Bagkanligin 6n mali kontroliine tabidir.

(2) Ilgili harcama birimince sdz konusu islemlere iliskin onay belgesi alinmadan énce
ilgili taslak onay belgesi ve ekleri 6n mali kontrol yapilmak iizere Bagkanlia gonderilir.
Baskanlik tarafindan gerekgeleri ile birlikte diizenlenen yazili goriis en geg yedi is giinii iginde
ilgili harcama birimine gonderilir.

(3) Bu maddenin birinci fikras1 kapsamindaki sozlesme tasarilarina iligkin ihale islem
dosyasi, ihale komisyonu kararinin alinmasini miiteakip {i¢ is giinli icinde 6n mali kontrol
yapilmak iizere Baskanliga gonderilir. Thale islem dosyas1, 2886 sayili Devlet Thale Kanunu
ve ilgili mevzuata uygunluk acisindan Bagkanlik tarafindan kontrol edilerek gerekgeli bir
goriis yazistyla birlikte yedi is giinii i¢inde ilgili harcama birimine gonderilir.

Yurt dis1 gecici gorev harcirahi 6demeleri

MADDE 20-(1) 6245 sayili Harcirah Kanunu uyarinca yurt disi gegici
gorevlendirmelerle ilgili olarak Universite 6zel biitgesinden diizenlenecek 6deme emri
belgeleri ve eki belgeler Bagkanligin 6n mali kontroliine tabidir.

(2) Odeme emri belgesi, harcama yetkilisince imzalanmadan &nce ekleriyle birlikte 6n
mali kontrol yapilmak {izere Baskanliga gonderilir. Odeme emri belgesi ve ekleri, 6245 sayili
Harcirah Kanununun 34 {incii maddesi uyarinca ¢ikarilan Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ne
Yapilacak Yolculuklarda Verilecek Giindeliklere Dair Karar ile Yurtdigi Giindeliklerine Dair
Karar hiikiimlerine, Bakanlikca hazirlanan Yurtdisina Gegici Gorevle Gonderilenlere
Odenecek Konaklama Giderlerine iliskin Esas ve Usullere uygunluk acisindan Bagskanlik
tarafindan kontrol edilerek gerekceli bir goriis yazistyla birlikte en ge¢ on is giinii i¢inde ilgili
harcama birimine gonderilir.



Yapim islerinde hakedis 6demelerine iliskin 6deme emri belgesi

MADDE 21- (1) 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu (bu Kanunun 2 ncive 3 iincii
maddeleri ile diger kanunlarla bu Kanundan istisna edilenler dahil) kapsaminda ihalesi
gergeklestirilen 60.000.000-b’yi (altmis milyon Tiirk Lirasini) asan yapim isi s6zlesmelerine
iligkin hakedis 6demeleri Baskanligin 6n mali kontroliine tabidir.

(2) S6z konusu hakedis 6demelerine iliskin 6deme emri belgesi harcama yetkilisince
imzalanmadan &nce ekleriyle birlikte Baskanliga gonderilir. Odeme emri belgesi ve ekleri,
ilgili mevzuata uygunluk acisindan Baskanlik tarafindan kontrol edilerek gerekgeli bir goriis
yazistyla birlikte en ge¢ on is giinii i¢inde ilgili harcama birimine génderilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Elektronik ortamda gerceklestirilen is ve islemler

MADDE 22- (1) Bakanlik tarafindan diizenleme yapilmasi durumunda, bu Yonerge
kapsaminda yer alan is ve islemler elektronik ortamda da gerceklestirilebilir.

Parasal tutarlar ve giincellenmesi

MADDE 23- (1) Bu Yonergede belirtilen tutarlara katma deger vergisi dahil degildir.

(2) Yonergede yer alan parasal tutarlar, takip eden yilin basindan itibaren uygulanmak
tizere her yil, 04/01/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine istinaden en
son belirlenen yeniden degerleme orani esas alinmak suretiyle artirilir ve Bakanlikca
duyurulan oranlarda giincellenir ve giincellenen tutarlarda virgiilden sonraki rakamlar dikkate
alinmaz.

Rektoriin bilgilendirilmesi ve 6n mali kontrol sisteminin degerlendirilmesi

MADDE 24- (1) Harcama birimleri, yapmis olduklar1 6n mali kontrole iligkin bilgileri,
belirlenen formata uygun olarak takip eden ayin ilk bes giinii icinde Baskanliga bildirir.
Baskanlik da birimlerden gelen bu bilgileri konsolide edip, kendi yapmis oldugu 6n mali
kontrol islemlerini de ekleyerek Universitede bir ay iginde yapilan én mali kontrol islemleri
ile 6n mali kontrol sonucunda uygun goriis verilmedigi halde harcama yetkilileri tarafindan
gerceklestirilen islemlere iliskin hazirlayacagi Universite n mali kontrol aylik raporunu ilgili
ay1 takip eden ayin 15 ine kadar Rektdre sunar.

(2) Bagkanlik, bir yil i¢inde yapilan islemler ile i¢ ve dis denetim sonucunda i¢ kontrole
iliskin rapor bulgularin1 dikkate alarak 6n mali kontrol siireglerini yilda bir kez
degerlendirerek hazirladigi Universite én mali kontrol degerlendirme raporunu ilgili yil takip
eden ocak ay1 i¢cinde Rektore ve istenmesi halinde denetgilere sunar.

Hiikiim bulunmayan héaller

MADDE 25- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde 05.03.2025 tarihli ve
32832 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu On Mali Kontrol Yonetmeligi ve ilgili diger
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonerge

MADDE 26- (1) 31/12/2008 tarihli ve 2008/11 sayili Afyon Kocatepe Universitesi
Senatosu karart ile yiiriirliige konulan “Afyon Kocatepe Universitesi On Mali Kontrole Iligkin
Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonerge” yirtirliikten kaldirilmistir.

Gegis hitkkmii

GECICi MADDE 1- (1) Bu Yénergede gegen 6n mali kontrol listeleri ve diger standart
formlar en ge¢ 01/01/2026 tarihine kadar hazirlanir ve yiiriirliige konulur.

(2) Bu Yonergenin yiiriirliige girmesinden once baslatilmis olan islemler, islemin
baslatildig: tarihte yiiriirlilkte bulunan mevzuata goére sonuclandirilir.

Yiiriirliik

MADDE 27- (1) Bu Yonerge, Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu karar1 ve Rektor
onaya1 ile ytrtrliige girer.



Yiiriitme )
MADDE 28- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Afyon Kocatepe Universitesi Rektorii
yurutur.



